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          โครงการงานโภชนาการ 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
1. ชื่องาน โภชนาการ 
ชื่อกิจกรรม พัฒนางานโภชนาการโรงเรียน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ นายชนินทร์ หลงสมบูรณ์ 
           ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/สมศ. 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  
   ข้อที่ 4 สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
1.2 สนองกลยุทธ์ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
  กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  
  กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
  กลยุทธ์ที่ 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
  ข้อ 1 พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะ
ในศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล  
 ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
 ข้อ 7 สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ              
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
         2. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาระบบการศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูงสุด  จะเกิดขึ้นไม่ได้หากโภชนาการของนักเรียน
และบุคลากรในโรงเรียนขาดมาตรฐานการบริโภคท่ีถูกสุขอนามัย  ซึ่งจะส่งผลเสียต่อสุขภาพพลานามัย อัน
เป็นปัจจัยที่ส าคัญต่อการพัฒนาการเรียนรู้ 
3. วัตถุประสงค์ 
  3.1  เพ่ือให้นักเรียนมีมาตรฐานสุขภาพท่ีสูงขึ้น 
  3.2  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับประทานอาหารตามหลักโภชนาการ 
  3.3  เพ่ือเสริมสร้างสุขนิสัยที่ดีเกี่ยวกับโภชนาการ 
4. เป้าหมาย 
    4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

4.1.1 ให้นักเรียนรู้จักปฏิบัติตน และทานอาหารถูกหลักโภชนาการ 100 % 
       4.1.2 เพ่ือให้บุคลากรที่รับบริการด้านโภชนาการในโรงเรียนได้รับความสะดวกในการบริการ          
100 % 
    4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      4.2.1 ครู – นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้ใช้บริการและทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะดียิ่งขึ้น 



                                                                                        แผนปฏิบตักิารประจ าปีงบประมาณ 2566 

           4.2.2 โรงอาหารมีอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ และภาชนะใส่อาหารสะอาดเรียบร้อย ถูกหลัก
อนามัยและพร้อมใช้งาน 
5. วิธีด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
    ภาคเรียนที่ 2/2565 (1 ต.ค. 2565 – 30 เม.ย. 2566) 

ที ่ กิจกรรมหลัก ระยะเวลา หมายเหตุ 
1 - ส ารวจบริเวณโรงอาหารและบริเวณรอบ ๆ เพ่ือปรับ 

ภูมิทัศน์ให้สะอาดดูรมรื่นเป็นสถานที่น่ามาใช้บริการ 
-  ส ารวจข้อมูลวัสดุ อุปกรณ์ที่ต้องใช้และตรวจสอบสภาพความ
เสื่อมของวัสดุ อุปกรณ์ ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซม   
 - ด าเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ให้เหมาะสมกับงบประมาณที่ได้
จัดสรร 
-  ด าเนินการซ่อมแซมปรับปรุงอ่างล้างจาน ก๊อกน้ า ไฟฟ้า และ
โต๊ะ-เก้าอ้ี 

 
1 ต.ค. 2565 – 30 เม.ย. 2566 

 

 

    ภาคเรียนที่ 1/2565 (1 พ.ค. 2566 – 30 ก.ย. 2566) 

ที ่ กิจกรรมหลัก ระยะเวลา หมายเหตุ 
1 -วางแผนเตรียมข้อมูลในการด าเนินการ 

- ด าเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ให้เหมาะสมกับงบประมาณที่ได้
จัดสรร 
-  ด าเนินการซ่อมแซมปรับปรุงอ่างล้างจาน ก๊อกน้ า ไฟฟ้า และ
โต๊ะ-เก้าอ้ี 
-ประชุมเพ่ือสรุปผลการด าเนินงานและสรุปรายงาน 

 
1 พ.ค. 2566 – 30 ก.ย. 2566 

 
 
 
 
. 
 

6. งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรรงบประมาณ จ านวน 2,000 บาท (ตามตารางรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ
ปงีบประมาณ พ.ศ. 2565) รายละเอียดดังนี้ :  

 กิจกรรม งบอุดหนุน งบสนับสนุน งบอ่ืน ๆ 
พัฒนางานโภชนาการโรงเรียน 2,000 - - 

รวมทั้งหมด 2,000 - - 
การจัดสรรงบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานโภชนาการโรงเรียน 
1.1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ปรับปรุงพัฒนาโรงอาหาร 
1.2 จัดซื้อและจัดท าสื่อให้ความรู้เกี่ยวกับ
โภชนาการ 
1.3 จัดการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับโภชนาการ 

 
1,500 
500 

 
0 

 
 
 
 
0 

  
1,500 
500 

รวมงบประมาณ 2,000 500 - 2,000 
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7. ระยะเวลาด าเนินงาน พฤศจิกายน 2565- กันยายน 2566 
8. สถานที ่โรงเรียนวชิรป่าซาง 
9. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของงาน 
     8.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
   ร้อยละ 90 การจัดการตามงบประมาณไม่เป็นไปตามงบที่จัดสรร 
     8.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
   ถ้าได้รับจัดสรรงบประมาณตามท่ีเสนอขอจะท าให้การด าเนินงานอาจมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น ควร
จัดงบให้เหมาะสมเพียงพอกับโครงการ 
10. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. ให้นักเรียนรู้จักปฏิบัติตน และทาน
อาหารถูกหลักโภชนาการ 100  % 
 2. เพ่ือให้บุคลากรที่รับบริการด้าน
โภชนาการในโรงเรียนได้รับความ
สะดวกในการบริการ 100 %     

 
คณะครู นักเรียน และ
บุคลากรทางการศึกษามี
ความพึงพอใจในการใช้
บริการ  

 
สังเกต สัมภาษณ์ 

 

 
แบบประเมิน 

 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. คร–ูนักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนได้ใช้บริการและทานอาหารที่
ถูกสุขลักษณะดียิ่งขึ้น 
 2. โรงอาหารมีอุปกรณ์  เครื่องมือ
เครื่องใช้ และภาชนะใส่อาหารสะอาด
เรียบร้อย ถูกหลักอนามัยและพร้อมใช้
งาน 
 
 

 
 1. ร้อยละ100 คร–ูนักเรียน
และบุคลากรในโรงเรียนได้
ใช้บริการและเลือก
รับประทานอาหารที่ถูก
สุขลักษณะดียิ่งขึ้น 
 2. ร้อยละ 100 โรงอาหาร
มีอุปกรณ์ เครื่องมือ 
เครื่องใช้และภาชนะใส่
อาหารสะอาดเรียบร้อย ถูก
หลักอนามัย 

 
สังเกต สัมภาษณ์ 

 

 
แบบประเมิน 

 

11. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
      นักเรียนมีมาตรฐานสุขภาพที่สูงขึ้น ตลอดทั้งนักเรียน และบุคลาการมีความรู้เกี่ยวกับโภชนาการ 
ได้เสริมสร้างสุขนิสัยที่ดีเกี่ยวกับการรับประทานอาหารที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ  
 
 
 
     ลงชื่อ .................................................. ผู้เสนอโครงการ 
             (นายชนินทร์  หลงสมบูรณ์) 
           วันที่...............เดือน............................พ.ศ............. 
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          ลงชื่อ ....................................................งานแผนงานโรงเรยีนวชิรป่าซาง 
                      (นายสุรพงษ์   จ๋าก๋าง) 
      ………………/…………………./………………… 
 
          ลงชื่อ ....................................................หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
                (.................................................) 
      ………………/…………………./………………… 
      
     ลงชื่อ ....................................................รองผู้อ านวยการโรงเรยีนวชิรป่าซาง 
                            (นายธีรภัทร์  เทพค า) 
       ………………/…………………./………………… 
 
     ลงชื่อ ....................................................ผู้อ านวยการโรงเรียนวชิรป่าซาง 
                            (นายกิตติ  ปานมี) 
      ………………/…………………./………………… 
 
 


