
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ค ำน ำ 

          จากการด าเนินงานตามแผนประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนวชิรป่าซาง        
มุ่งให้นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษานั้น ในการด าเนินงานพัฒนาการศึกษา            
ตามกระบวนการประกันคุณภาพเป็นไปตามแผน และบรรลุผลตามเป้าหมายในระดับที่น่าพอใจ ดังรายละเอียด          
ตามรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2565 นั้น 

          โรงเรียนวชิรป่าซาง จึงได้มีการส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องของสถานศึกษาจากคณะครู 
ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และนักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง เพ่ือน าผลการส ารวจมาศึกษาพัฒนาโรงเรียนให้
มีคุณภาพยิ่งข้ึนต่อไป 

 

 

                                                                           โรงเรียนวชิรป่าซาง 
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บทที่ 1 
บทน ำ 

หลักกำรและเหตุผล 

           การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นรากฐานส าคัญส าหรับการสร้างสรรค์ความเจริญ ก้าวหน้าให้กับสังคมและ
บ้านเมือง เพราะการศึกษาจะช่วยพัฒนาความรู้ ความคิด ความประพฤติและคุณธรรมของบุคคลในสังคมหากสังคม
และบ้านเมืองใดให้การศึกษาที่ดีแก่เยาวชนได้อย่างครบถ้วนพอเหมาะสมกับทุกๆ ด้าน สังคมและบ้านเมืองนั้น ก็จะมี
พ ล เ มื อ ง ที่ มี คุ ณ ภ า พ  ส า ม า ร ถ ธ า ร ง รั ก ษ า ค ว า ม เ จ ริ ญ มั่ น ค ง ข อ ง สั ง ค ม นั้ น ไ ด้ อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น  
           การจะท าให้โรงเรียนเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองได้นั้นโรงเรียนจะต้องมีการประเมินเพ่ือพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
ดังนั้นโรงเรียนจึงได้มีการส ารวจความพึงพอใจและความต้องการของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการ
สถานศึกษา เพ่ือน าข้อมูลมาเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา 

 

วัตถุประสงค์ 

           เพ่ือส ารวจความพึงพอใจและความต้องการของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา 
เพ่ือน าข้อมูลมาเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที่ 2 
ข้อมูลโรงเรียน 

 โรงเรียนวชิรป่าซาง  ตั้งอยู่เลขที่ 210  หมู่ 7 ถนนล าพูน - ลี้  ต าบลนครเจดีย์  อ าเภอป่าซาง  จังหวัดล าพูน  
ได้รับการอนุญาตให้จัดตั้งขึ้นเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจ าอ าเภอป่าซาง  จังหวัดล าพูน ตั้งแต่ปีการศึกษา 2513       
โดยมีท่านเจ้าคุณพระโสภณวชิรธรรม  เป็นผู้ริเริ่มก่อตั้ ง โดยได้รับการบริจาคที่ดินจาก นางสงบทิพย์  สุวังบุตร , 
คุณหญิงโมลี  คอมันต์ , นายมานิตย์  ไชยวรรณ รวมเนื้อที่ทั้งหมด 31 ไร่ 3 งาน 71 ตารางวา 
 ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนวชิรป่าซางจัดการศึกษาตั้งแต่รับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 มีนักเรียนทั้งหมด 
353 คน นักเรียนชาย  196 คน  นักเรียนหญิง 157 คน จ านวนห้องเรียนทั้งหมด 13 ห้องเรียน ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จ านวน  31 คน 

ข้อมูลอำคำรสถำนที่  
ชื่ออำคำร/สนำม 

แบบ จ ำนวน ห้อง ปีที่ก่อสร้ำง สภำพกำรใช้ 
ห้องเรียน ห้องพักครู ห้องพิเศษ 

อาคารเรียน  คสล. 212 1 12 2512 - 4 8 
อาคารเรียน  คสล. 216 ก. 1 16 2521 7 1 8 
อาคารเรียน  คสล. 216 ล. 

(ปรับปรุง 29) 
1 16 2539 9 - 7 

อาคารชั่วคราว  - 1 3 2539 2 1 - 
โรงอาหาร  - 1 - 2544 - - - 
โรงอาหารชั่วคราว  - 1 - 2539 - - - 
ห้องส้วม  - 5 37 - - - - 
โรงฝึกงาน  คมช. 1 2 2519 2 - - 
โรงฝึกงาน  102 / 27 1 2 2530 2 - - 
บ้านพักครู  - 10 - - - - - 
ห้องนอนเวร - 1 1 2559 - 1 - 
โรงจอดรถ - 1 1 2559 - - - 
โรงน้ าดื่ม RO - 1 1 2559 - - 1 

หมายเหตุ  โรงฝึกงาน 102/27 ปรับเป็นหอประชุม (1 ก.พ. 2545) 
สนามฟุตบอล 1 แห่ง   สนามบาสเกตบอล 2 แห่ง 
สนามตะกร้อ 1 แห่ง   สนามเปตอง 1 แห่ง 
ลานกีฬาเอนกประสงค์ 1 แห่ง  ประปา รพช. 1 แห่ง  
ประมงหมู่บ้าน ขนาดพ้ืนที่ 1 ไร่ 2 งาน  พ้ืนที่ท าการเกษตร 2 ไร่ 

 
 
 
 
 
 
 



ข้อมูลสภำพชุมชนโดยรวม 
1) โรงเรียนตั้งอยู่ในเขตต าบลนครเจดีย์ สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นชุมชนชนบทกึ่งเมือง 

อยู่ห่างไกลจากจังหวัด ประมาณ 25 กิโลเมตร ซึ่งแบ่งเขตการปกครองในต าบลนี้ ทั้งสิ้น 11 หมู่บ้าน มีจ านวนหลังคา
เรือนประมาณ 2,539 หลังคาเรือน ประชากรประมาณ 8,139 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ หมู่บ้าน 
โรงพยาบาล มีร้านสะดวกซื้อและอาคารพาณิชย์อยู่หน้าโรงเรียน อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกร และรับจ้างทั่วไป 
ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ คืองานประเพณียี่เป็ง           
(งานลอยกระทง) งานปอยหลวง งานท าบุญตานก๋วยสลาก งานประเพณีปี๋ใหม่เมือง งานสรงน้ าพระบาทตากผ้า และ
สรงน้ าพระธาตุ เป็นต้น 

2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ประถมศึกษาปีที่ 6 อาชีพหลัก คือเกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 20,000 บาทจ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 4 คน 

3) โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน โรงเรียนวชิรป่าซางตั้งอยู่ในแหล่งชุมชน มีสถานที่หรือหน่วยงานที่ส าคัญ 
เช่น โรงพยาบาลประจ าอ าเภอป่าซาง ตลาดชุมชน โรงเรียนเอกชน มีวัดหลายแห่ง ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญ          
อยู่ในเขตการปกครองส่วนท้องถิ่น คือ องค์การบริหารส่วนต าบลนครเจดีย์ ที่มีบทบาทในการดูแลสนับสนุนทาง
การศึกษาเป็นอย่างด ี
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที่ 3 
กำรด ำเนินกำรส ำรวจควำมพึงพอใจ 

          การด าเนินการส ารวจความพึงพอใจและความต้องการของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรม 
การสถานศึกษา เพ่ือน าข้อมูลมาเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา มีแนวทางในการด าเนินงาน ดังนี้ 

          1. กลุ่มท่ีใช้ส ารวจความพึงพอใจ ได้แก่ คณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา 

 2. เครื่องมือที่ใช้ส ารวจความพึงพอใจ ได้แก่ แบบประเมินความพึงพอใจ ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ผลส ำรวจแบบสอบถำมควำมพึงพอใจกำรให้บริกำรของโรงเรียนวชิรป่ำซำง 

ปีกำรศึกษำ 2565 

รำยกำรประเมิน ร้อยละระดับควำมพึงพอใจ 
มำกที่สุด มำก ปำนกลำง น้อย น้อยที่สุด 

ด้ำนบริหำรงำนวิชำกำร 
1. การคัดเลือกและก าหนดหนังสือ/แบบเรียน/
แบบฝึกหัดที่น ามาใช้จัดการศึกษา 

60.00 20.00 20.00   

2. การพัฒนาด้านจัดการเรียนการสอน และการ
มอบหมายงาน (การให้การบ้าน/การท ารายงาน) ให้
ผู้เรียนได้รับผิดชอบ 

20.00 80.00    

3. การจัดการสอบ/วัดผล/ประเมินผลผู้เรียนตลอดปี
การศึกษา 

40.00 40.00 20.00   

4. การน าสื่อ/เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

80.00 20.00    

5. การประสานงานชี้แจงเรื่องการจัดการเรียนการ
สอนระหว่างโรงเรียน และผู้ปกครอง 

20.00 80.00    

ด้ำนบริหำรงำนงบประมำณ 
1. การจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ สิ่งอ านวยความสะดวกท่ี
น ามาใช้จัดการศึกษา (การลงทุนทางการศึกษา) 

20.00 80.00 
   

2. การน าทรัพยากร/งบประมาณมาใช้พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนอย่างเกิดผล 

40.00 60.00 
   

3. การประสานงาน/สื่อสารในในโครงการต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง กรณีท่ีผู้ปกครองต้องช าระค่าใช้จ่าย
เพ่ิมเติม เช่น โครงการทัศนศึกษา โครงการเข้าค่ายพัก
แรมลูกเสือ เนตรนาร ี

20.00 80.00 

   

4. การบริการด้านการรับเงินค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
ของทางโรงเรียน 

20.00 80.00 
   

5. การให้ความช่วยเหลือด้านการเงิน (ทุนการศึกษา) 
แก่ผู้เรียน 

20.00 80.00 
   

 

 

 

 

 

 



รำยกำรประเมิน ร้อยละระดับควำมพึงพอใจ 
มำกที่สุด มำก ปำนกลำง น้อย น้อยที่สุด 

ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล 
1. การสรรหาครูที่มีความพร้อมด้านการเรียนการสอน 

60.00 40.00 
   

2. การพัฒนาคุณภาพครูด้านการเรียนการสอน 80.00 20.00    
3. มีอัตราก าลังครูเพียงพอ 40.00 60.00    
4. ครูปฏิบัติหน้าที่การสอนเต็มความสามารถ  80.00 20.00    
5. การดูแลเอาใจใส่และให้บริการด้านต่าง ๆ ของครู/
บุคลากร 

40.00 60.00    

ด้ำนบริหำรงำนทั่วไป 
1. การประชาสัมพันธ์ข่าวสารข้อมูลต่าง ๆ ของโรงเรียน 

40.00 60.00 
   

2. การดูแลด้านความสะอาดของอาคาร สถานที่ 20.00 80.00    
3. บริเวณโรงเรียนมีความร่มรื่น สวยงาม  100.00    
4. มีอาคารสถานที่ ห้องประกอบการ เอ้ือต่อการเรียนการสอน 20.00 80.00    
5. มีการจัดให้ครูดูแลรักษาความปลอดภัยของนักเรียน 20.00 80.00    

จากตารางผลส ารวจแบบสอบถามความพึงพอใจการให้บริการของโรงเรียนวชิรป่าซาง  จากผู้รับบริการ 
จ านวน 30 คน พบว่า  

ด้ำนบริหำรงำนวิชำกำร  
การน าสื่อ/เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน มีระดับความพึงพอใจ มาก

ที่สุด คิดเป็นร้อยละ 80 การคัดเลือกและก าหนดหนังสือ/แบบเรียน/แบบฝึกหัดที่น ามาใช้จัดการศึกษา มีระดับความ    
พึงพอใจ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 60 การจัดการสอบ/วัดผล/ประเมินผลผู้เรียนตลอดปีการศึกษา มีระดับความ          
พึงพอใจ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 40 การพัฒนาด้านจัดการเรียนการสอน และการมอบหมายงาน (การให้การบ้าน/
การท ารายงาน) ให้ผู้เรียนได้รับผิดชอบ และการประสานงานชี้แจงเรื่องการจัดการเรียนการสอนระหว่างโรงเรียนกับ
ผู้ปกครอง มีระดับความพึงพอใจ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 20  
 ด้ำนบริหำรงำนงบประมำณ  

การน าทรัพยากร/งบประมาณมาใช้พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอย่างเกิดผล มีระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 40 การจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ สิ่งอ านวยความสะดวกที่น ามาใช้จัดการศึกษา  (การลงทุนทาง
การศึกษา) การประสานงาน/สื่อสารในในโครงการต่างๆ ทีเกี่ยวข้อง กรณีที่ผู้ปกครองต้องช าระค่าใช้จ่ายเพ่ิมเติม       
เช่น โครงการทัศนศึกษา โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี การบริการด้านการรับเงินค่าธรรมเนียมต่าง ๆ       
ของทางโรงเรียน และการให้ความช่วยเหลือด้านการเงิน (ทุนการศึกษา) แก่ผู้เรียน มีระดับความพึงพอใจ มากที่สุด      
คิดเป็นร้อยละ 20  

ด้ำนบริหำรงำนบุคคล  
การพัฒนาคุณภาพครูด้านการเรียนการสอน ครูปฏิบัติหน้าที่การสอนเต็มความสามารถ ผู้เรียน มีระดับความ

พึงพอใจ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 80 การสรรหาครูที่มีความพร้อมด้านการเรียนการสอน มีระดับความพึงพอใจ        
มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 60 มีอัตราก าลังครูเพียงพอ การดูแลเอาใจใส่และให้บริการด้านต่าง ๆ ของครู/บุคลากร           
มีระดับความพึงพอใจ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 40  

 
 
 



 ด้ำนบริหำรงำนทั่วไป  
การประชาสัมพันธ์ข่าวสารข้อมูลต่าง ๆ ของโรงเรียน มีระดับความพึงพอใจ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 40         

การดูแลด้านความสะอาดของอาคาร สถานที่ มีอาคารสถานที่ ห้องประกอบการ เอ้ือต่อการเรียนการสอน มีการจัดให้ครู
ดูแลรักษาความปลอดภัยของนักเรียน มีระดับความพึงพอใจ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 20  และบริเวณโรงเรียน               
มีความร่มรื่น สวยงาม มีระดับความพึงพอใจ มาก คิดเป็นร้อยละ 100 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที่ 5 
สรุปและอภิปรำยผล 

 สรุปและอภิปรำยผล 
 สรุปการประเมินความพึงพอใจของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา ที่มีต่อการจัด
การศึกษาในปีการศึกษา 2565 ในภาพรวมอยู่ในระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก จ านวน 15 ข้อ และมีระดับ        
ความพึงพอใจมากที่สุด จ านวน 5 ข้อ ทั้งนี้ เป็นเพราะโรงเรียนได้จัดการศึกษาตาม ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ                
ของโรงเรียนและยึดการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม โดยเฉพาะอย่างยิ่งทางโรงเรียนได้น าเสนอแนะของการประเมิน
มาตรฐาน สมศ. ซึ่งเป็นจุดเน้นและแนวทางมาวางแผนพัฒนามาโดยตลอด 
 

 


