
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 

(ครึ่งปีงบประมาณ) 2566 

 

โรงเรียนวชริป่าซาง 
ตำบลนครเจดีย์  อำเภอป่าซาง จังหวัดลำพูน 

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 



คำนำ 
 
    รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2567 ของโรงเรียนวชิรป่าซาง จัดทำขึ้นเพ่ือ
สรุปและรายงานผลโครงการที่ได้ดำเนินการในกรอบการทำงานในห้วงไตรมาสที่ 1–2 ของปีงบประมาณ 
2567 ที่มีการดำเนินการพัฒนาและบริหารจัดการงานตามภารกิจของสถานศึกษาให้มีความสอดคล้อง
เชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้นและแนวทางในการดำเนินงานเพื่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

  ซึ่งมีการรวบรวมหลักฐานเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องการกับการดำเนินงานของโครงการ  รูปแบบ
การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู ้เรียนมีศักยภาพ การดำเนินงานที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและ
หน่วยงานภายนอก รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด
ความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการนำข้อมูลสำหรับการวาง
แผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนวชิรป่าซางเป็นข้อมูลพื้นฐานประกอบการ
ตัดสินใจต่าง ๆ ของผู้บริหารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวชิรป่าซางให้มีคุณภาพ สามารถ
พัฒนานักเรียนให้มีมาตรฐานทางการศึกษา เป็นข้อมูลสำหรับบุคลากรและผู้ที ่เกี ่ยวข้องสำหรับการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สร้างความเชื่อม่ันต่อชุมชนต่อไป  

  รายงานนี้เป็นการรายงานของ กลุ่มงาน/ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ ซึ่งได้รับการจัดสรรงบประมาณที่ใช้ใน
การดำเนินงานโครงการในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2567 วัตถุประสงค์ของการรายงานโครงการ
นี้คือ การกำกับติดตามให้เกิดการปฏิบัติให้เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้และเพื่อบรรลุเป้าหมายการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาในขั้นตอนสุดท้าย 
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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปของโรงเรียน 

1. สภาพทั่วไปของโรงเรียน  
   ข้อมูลทั่วไป 

โรงเรียนวชิรป่าซาง ตั้งอยู่เลขที่ 210 หมู่ที่ 7 ถนนลำพูน - ลี้ ตำบลนครเจดีย์ อำเภอป่าซาง  จังหวัด
ลำพูน ได้รับอนุญาตให้จัดตั้งเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจำอำเภอป่าซาง จังหวัดลำพูน เมื่อปีการศึกษา 
2513 โดยมีท่านเจ้าคุณพระโสภณวชิรธรรม (ครูบาศรีนวล) เป็นผู้ริเริ่มก่อตั้ง ซึ่งได้รับการบริจาคที่ดินจาก นาง
สงบทิพย์ สุวังบุตร  คุณหญิงโมลี  คอมันต์ และนายมานิตย์  ไชยวรรณ รวมเนื้อที่ดินทั้งหมด 31 ไร่ 3 งาน 71 
ตารางวา เขตพ้ืนที่บริการ ตำบลนครเจดีย์ ตำบลท่าตุ้ม ตำบลมะกอก 
 โรงเรียนได้รับพระมหากรุณาธิคุณจากพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชและสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถได้เสด็จมาวางศิลาฤกษ์อาคารหลังแรก เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2512 เวลา 
16.19 น. และถือว่าวันนี้เป็นวันก่อกำเนิดหรือวันก่อตั้งโรงเรียนวชิรป่าซาง 
  เปิดทำการสอนครั้งแรก เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2513 จัดการเรียนการสอนเป็นแบบสหศึกษา    
ปัจจุบัน นายกิตติ  ปานมี เป็นผู้อำนวยการโรงเรียนวชิรป่าซาง ตั้งแต่ 30 ตุลาคม ปีพ.ศ.2563 – ปัจจุบัน เปิด
ทำการสอนตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีนักเรียน 293 คน มีผู้บริหาร จำนวน 2 คน 
ข้าราชการครู จำนวน 21 คน ครูอัตราจ้าง 3 คน พ่ีเลี้ยงเด็กพิการเรียนรวม 1 คน ธุรการพัสดุ 1 คน เจ้าหน้าที่
ธุรการ 1 คน และลูกจ้างชั่วคราว 5 คน นักศึกษาฝึกสอน 3 คน รวมครูและบุคลากรทางการศึกษา 35 คน 
(ข้อมูล ณ วันที่ 1 พ.ย. 2566) 
  โรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับการคัดเลือกจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน เป็น
โรงเรียนสุจริต โรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนรวม โรงเรียนดีประจำตำบลต้นแบบ เป็นโรงเร ียน
มาตรฐานสากล และโรงเรียนประชารัฐ 

วัฒนธรรมองค์กร  
 ครูและบุคลากรมีวัฒนธรรมขององค์กรที่เรียกว่า “วิถีครูบา” ครูบาในทีน่ี้คือ ครูบาศรีนวล ซึ่งได้ก่อตั้ง
โรงเรียน และท่านเป็นปูชนียบุคคลที่ครูและบุคลากรในโรงเรียนและคนในชุมชนให้ความเคารพและศรัทธา 
เป็นผู้มีวิสัยทัศน์ในการพัฒนาการศึกษา และสร้างความเจริญให้ชุมชน ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
ด้านการมีคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ มุ่งมั่น ทุ่มเทในการทำงาน  วิถีครูบา เป็นแนวทางของครูบาศรี นวลที่
ครูและบุคลากรยึดถือ คือ มีคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ มุ่งมั่น ทุ่มเทในการทำงาน อุทิศเวลาในการสร้าง
นักเรียนให้เป็นเพชรวชิระ ทุกคนจึงมีเป้าหมายร่วมกันในการปลูกฝังนักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซางทุกคนซึ่งถือ
เป็นลูกหลานครูบาให้เป็นคนดี มีคุณธรรม รักษาขนบธรรมเนียม ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น ใช้ชีวิตในสังคม
ได้อย่างมีความสุข ผ่านกระบวนการความร่วมมือ จากทุกภาคส่วน      ที่จะนำไปสู่ความสำเร็จ ในบรรยากาศของ
ความเป็นกัลยาณมิตรที่อบอุ่นและเกื้อกูลซึ่งกันและกัน 
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สมรรถนะหลักของโรงเรียน  
  โรงเรียนวชิรป่าซางจัดการศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล บนพ้ืนฐานความแตกต่างของผู้เรียนรายบุคคล 
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทุกคนมีความเชี่ยวชาญในการคัดกรองนักเรียน (ทุกคนผ่านการอบรมหลักสูตร
ผู้ดำเนินการคัดกรองคนพิการทางการศึกษา ตามแนบท้ายประกาศคณะกรรมการการพิจารณา  ให้คนพิการ
ได้รับสิทธิการช่วยเหลือทางการศึกษา) และมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้สำหรับการจัดการเรียนรวม 
การจัดการบริหารการศึกษาระบบคุณภาพด้วยนวัตกรรม WP model มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่วิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ มีความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของโรงเรียน คือ การที่ครูมีความเชี่ยวชาญในการคัดกรองนักเรียน ทำให้
รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล จึงเป็นกลยุทธ์ที่สำคัญในการพัฒนานักเรียนให้เต็มตามศักยภาพของแต่ละคน ซึ่ง
เป็นแกนหลักในการทำให้โรงเรียนบรรลุพันธกิจ หรือทำให้โรงเรียนมีความได้เปรียบในการให้การบริการทาง
การศึกษาของตนเอง 
 
สัญลักษณ์ของโรงเรียน 
 
 
 

 โรงเรียนวชิรป่าซางมีตราเพชร เป็นสัญลักษณ์ของโรงเรียน รูปเพชรเปล่งประกายมีรัศมี มีวงกลมสองวง
ล้อมรอบ  มีข้อความ  สิกขฺกาโม  ภวํ  โหติ  ผู้ใฝ่ในการศึกษา  คือ  ผู้เจริญ  อยู่ระหว่างวงกลมทั้งสองด้านบนและล่าง
ตามลำดับ ด้านล่างของรูปเพชรและวงกลมมีข้อความเป็นชื่อโรงเรียนวชิรป่าซาง อยู่บนริบบิ้น 

ปรัชญาของโรงเรียน สิกขฺกาโม  ภวํ  โหต ิ ผู้ใฝ่ในการศึกษา  คือ  ผู้เจริญ 
คำขวัญของโรงเรียน สุภาพ  สามัคคี  มีวินัย 
สีประจำโรงเรียน  ชมพู – ขาว  
ต้นไม้ประจำโรงเรียน ต้นพิกุล 

 
วิสัยทัศน์ 
 มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สืบสานวัฒนธรรม มีคุณธรรมตามอัตลักษณ์ ใช้หลัก 
ความเป็นประชาธิปไตย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
 
พันธกิจ 
  1. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  2. พัฒนาผู้เรียนให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันโดยพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ 
วิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21    
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3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
4. ส่งเสริมการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
5. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้เป็นผู้นำทางวิชาการท่ีมีศักยภาพสู่ความเป็นครูมืออาชีพ 

  6. ส่งเสริมเครือข่ายร่วมพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ และส่งเสริม 
ให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์ 
  1. ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนเก่งตามหลักพหุปัญญา มีทักษะชีวิต มีเป้าหมาย 
ชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
  2. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน พร้อมก้าวสู่สากล  
  3. ครูเป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ มีจิตวิญญาณความเป็นครู เป็นผู้นำทางวิชาการ และมีทักษะการจัดการ 
เรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองผู้เรียนเป็นรายบุคคล เป็นผู้สร้างนวัตกรรม และทักษะในการใช้ 
เทคโนโลยี 
 4. ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ใช้หลักความเป็นประชาธิปไตย ร่วมสืบสานวัฒนธรรม และใส่ใจ 
สิ่งแวดล้อม 
 5. สถานศึกษาร่วมมือกับชุมชน ภาคเอกชน และผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาระดับพ้ืนที่           
จัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเพ่ือการเรียนรู้ในทุกมิติเป็นโรงเรียนนวัตกรรม 
 
กลยุทธ์ 
  1. พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน 
ศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล  
 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม      มี
เป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
 3. เสริมสร้างความสามัคคี สร้างคนดีสู่สังคม ตามวิถีประชาธิปไตย 

  4. สร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี ใส่ใจสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอก 
โรงเรียน  
 5. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ 
  6. ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
 7. สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ              
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

เจตจำนง   
  ผู้บริหาร ครู และบุคลากร มีเจตจำนงร่วมกัน คือ ต้องพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพให้เป็นพลโลก 
ยกระดับคุณภาพโรงเร ียน และพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะเทียบเคียงกับโรงเรียน
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มาตรฐานสากลในต่างประเทศ พัฒนาโครงสร้างหลักสูตร ระบบการบริหารจัดการที่ได้คุณภาพ และพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ 5 ประการ คือ เป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสาร 2 ภาษา ล้ำหน้าทางความคิด ผลิตงาน
อย่างสร้างสรรค์ และร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา   
  โรงเรียนดี มีการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา   
  สุภาพ สามัคคี มีจิตสาธารณะ 

คุณธรรมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
  ความพอเพียง จิตอาสา ความรับผิดชอบ 
 

แผนผังเขตพื้นที่บริการ 
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แผนผังโรงเรียน 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ข้อมูลผู้บริหารโรงเรียน 
       2.1) ผู้อำนวยการโรงเรียน   
         ชื่อ-สกุล นายกิตติ  ปานมี วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) สาขา การบริหาร
การศึกษา  โทรศัพท์ 06-1690-2296 e-Mail : kitti68897@gmail.com ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่วันที่ 30 
ตุลาคม 2563 จนถึงปัจจุบัน    

       2.2) รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน   
         ชื่อ-สกุล นายพงศกร สุดวงรัตน์ วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขา การ
บริหารการศึกษา  โทรศัพท์ 086-6711435  e-Mail : checkky5@gmail.com ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่
วันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 จนถึงปัจจุบัน    

3. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตาราง แสดงจำนวนครู ปีการงบประมาณ 2566 จำแนกตามระดับ เพศ และวุฒิการศึกษา (ข้อมูล ณ 

วันที่ 1 พฤศจิกายน 2566) 

ตำแหน่ง ระดับ 

เพศ รวม วุฒิการศึกษา รวม 

ชาย หญิง  
ต่ำกว่า 

ป.ตรี ป.โท  
ป.ตรี 

ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ คศ.3 1 - 1 -   1 1 

mailto:checkky5@gmail.com
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ตำแหน่ง ระดับ 

เพศ รวม วุฒิการศึกษา รวม 

ชาย หญิง  
ต่ำกว่า 

ป.ตรี ป.โท  
ป.ตรี 

รองผู้อำนวยการชำนาญการ คศ.2 1 - 1 -   1 1 

ครูชำนาญการพิเศษ คศ. 3 6 7 13 - 6 7 13 

ครูชำนาญการ คศ. 2 2 - 2 - 2 - 2 

คร ู คศ. 1 2 2 4 - 4 - 4 

ครูผู้ช่วย - - - - - - - - 

ครูอัตราจ้าง - 3 - 3 - 3 - 3 

พ่ีเลี้ยงเด็กพิการเรียนรวม - 1 - 1 - 1 - 1 

เจ้าหน้าที่ธุรการ - - 1 1 - 1 - 1 

ธุรการพัสดุ - - 1 1 - 1 - 1 

นักการภารโรง - 3 - 3 3 - - 3 

แม่บ้าน - - 1 1 1 - - 1 

รปภ. - 1 - 1 1 - - 1 

นักศึกษาฝึกสอน - 1 2 3 3 - - 3 

รวม 21 14 35 8 18 9 35 

จำนวนข้าราชการครูที่สอนวิชาตรงเอก 20 คน  คิดเป็นร้อยละ 100 
จำนวนครูข้าราชการที่สอนตรงความถนัด - คน  คิดเป็นร้อยละ - 

4. ข้อมูลอาคารสถานที่ 

ชื่ออาคาร/สนาม แบบ จำนวน ห้อง 
ปีท่ี

ก่อสร้าง 

สภาพการใช้ 

ห้องเรียน 
ห้องพัก

ครู 
ห้อง
พิเศษ 

อาคารเพชรราชา คสล. 212 1 12 2512 6 2 4 

อาคารเพชรพิกุล คสล. 216 ก. 1 16 2521 16 - - 

อาคารโสภณ คสล. 216 ล. 
1 16 2539 16 - - 

วชิรธรรม ( ปรับปรุง 29 ) 

อาคารเอนกประสงค์ 1 อาคารโรงฝึกงาน 
102/27 

1 1 2530 - - 1 
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ชื่ออาคาร/สนาม แบบ จำนวน ห้อง 
ปีท่ี

ก่อสร้าง 

สภาพการใช้ 

ห้องเรียน 
ห้องพัก

ครู 
ห้อง
พิเศษ 

อาคารเอนกประสงค์ 2 โรงอาหาร 300 ที่นั่ง 1 1 2544 - - - 

อาคารเอนกประสงค์ 3 อ่ืน ๆ สร้างเอง 1 2 2519 2 - - 

อาคารเอนกประสงค์ 4 สปช.203/26 1 1 2553 - - 1 

อาคารเอนกประสงค์ 5 อ่ืน ๆ สร้างเอง 1 2 2559 - - - 

บ้านพักครู 1 กรมสามัญ 1 1 2519 - 2 - 

บ้านพักครู 2 กรมสามัญ 1 1 2519 - 2 - 

บ้านพักครู 3 กรมสามัญ 1 1 2519 - 2 - 

บ้านพักครู 4 กรมสามัญ 1 1 2515 - 2 - 

บ้านพักครู 5 กรมสามัญ 1 1 2515 - 2 - 

บ้านพักครู 6 กรมสามัญ 1 1 2515 - 2 - 

บ้านพักครู 7 กรมสามัญ 1 1 2515 - 2 - 

บ้านพักครู 8 กรมสามัญ 1 1 2515 - 2 - 

บ้านพักครู 9 กรมสามัญ 1 1 2530 - 2 - 

บ้านพักครู 10 กรมสามัญ 1 1 2515 - 2 - 

บ้านพักนักเรียน กรมอาชีวะ 1 4 2562 - - - 

ส้วม 1 สามัญ 1 4 2517 - - - 

ส้วม 2 สามัญ 1 4 2556 - - - 

ส้วม 3 สามัญ 1 4 2558 - - - 

ส้วม 4 สามัญ 1 8 2519 - - - 

สนามกีฬา 1 สนามตะกร้อ 1 - 2558 - - - 

สนามกีฬา 2 สนามบาสเก็ตบอล 1 - 2555 - - - 

สนามกีฬา 3 ลานกีฬา
เอนกประสงค์ 

1 - 2558 - - - 

ถังเก็บน้ำ 1 ฝ.33 1 - 2532 - - - 

ทางเดิน Cover way 
มีหลังคา 

Cover way 1 - 2563 - - - 

อนุสาวรีย์ครูบาศรีนวล อนุสาวรีย์ 1 - 2565 - - - 

https://www.google.co.th/search?sxsrf=AOaemvJpDrvzDaWjwCA0ysipZQiuR6VEhQ:1638076130994&source=univ&tbm=isch&q=cover+way&fir=saQYE7l2op2zXM%252CkCHPYxcdkbTY6M%252C_%253B0Gz3H536rDUXvM%252CkCHPYxcdkbTY6M%252C_%253BurJWmn-sW5TJEM%252CBDEgYXhmwoWfsM%252C_%253BdTKHDYXJxgiw_M%252CBDEgYXhmwoWfsM%252C_%253BbEHfy7O_7VnsbM%252CkCHPYxcdkbTY6M%252C_%253BdtzEIgW8L6uZ6M%252CBDEgYXhmwoWfsM%252C_%253BSGVZa-wdb6CTsM%252CDKny4x2QPGresM%252C_%253By9DYFIJMf8zvRM%252CDKny4x2QPGresM%252C_%253BJxXG649iT1EgzM%252CkCHPYxcdkbTY6M%252C_%253BJ0Pmb-H51LD1ZM%252CkCHPYxcdkbTY6M%252C_%253BjKJjb-VsWMdTZM%252CDKny4x2QPGresM%252C_%253BxgQuTVPV2T9joM%252CbO55sueiB4_0cM%252C_%253B85iOEl9oBHMnkM%252CdoRNGgq8QwFzIM%252C_%253BiAjRqOXxn08iHM%252C9WZHXcxRdiQJTM%252C_&usg=AI4_-kSHafEC2h2o26fHLBr9XdBZR-dnjQ&sa=X&ved=2ahUKEwiQn5yPpbr0AhUXIbcAHX-GBc0QjJkEegQIAhAC
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หมายเหตุ  โรงฝึกงาน 102/27  ปรับเป็นหอประชุม (1 ก.พ. 2545) 
           สนามฟุตบอล 1  แห่ง    สนามบาสเกตบอล  2  แห่ง 

    สนามตะกร้อ  1  แห่ง    สนามเปตอง       1  แห่ง 
         ลานกีฬาเอนกประสงค์ 1 แห่ง 
       ประปา รพช. 1  แห่ง    ประมงหมู่บ้าน ขนาดพ้ืนที่  1  ไร่  2  งาน 
     พ้ืนที่ทำการเกษตร  2  ไร่ 

5. ข้อมูลนักเรียน 
      5.1) แผนการจัดชั้นเรียน ปีงบประมาณ 2567  (ข้อมูลเมื่อ 12 พฤศจิกายน 2566) 

แผนที่ สพม. จัดสรร 

ม.ต้น ม.1 ม.2 ม.3 

(จำนวนห้อง/จำนวน
นักเรียน) 

2 
80 

2 
80 

2 
80 

ม.ปลาย  
(จำนวนห้อง/จำนวน
นักเรียน) 

ม.4 ม.5 ม.6 

2 2 2 

60 60 60 

แผนที่โรงเรียนจัดจริง 

ม.ต้น 
(จำนวนห้อง/จำนวน
นักเรียน) 

ม.1 ม.2 ม.3 

2 2 2 
58 57 45 

ม.ปลาย 
(จำนวนห้อง/จำนวน
นักเรียน) 

ม.4 ม.5 ม.6 

2 2 2 

52 36 43 

5.2) จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น 291 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 1 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566) 

ระดับชั้นเรียน 
จำนวน
ห้อง 

เพศ 
รวม เฉลี่ยต่อห้อง 

จำนวนเต็ม 
(คน) ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 2 27 31 58 29.00 29 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 2 31 26 57 28.50 29 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 2 27 18 45 22.50 23 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 2 21 31 52 26.00 26 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 2 18 18 36 18.00 18 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 2 21 22 43 21.50 22 

รวมทั้งหมด 12 145 146 291 24.25 24 
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6.  ข้อมูลงบประมาณ 
     ตารางเงินงบประมาณคงเหลือปีงบประมาณ 2567 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2566) 

ประเภทเงินงบประมาณ จำนวน/บาท 

1. เงินงบประมาณ - 

2. เงินนอกงบประมาณ  

   2.1 เงินค่าใช้จ่ายรายหัว 48,135.64 

   2.2 เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 2,092.35 

   2.3 เงินส่งเสริมอาชีพอิสระของนักเรียน 70,000.00 

   2.3 เงินค่าหนังสือเรียน 49,691.14 

   2.4 เงินค่าอุปกรณ์การเรียน 146,087.00 

   2.5 เงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 107,660.00 

   2.6 เงินค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 254,979.36 

   2.7 เงินรายได้สถานศึกษา 48,135.64 

   2.8 เงินกองทุนสิ่งแวดล้อม 0.00 

   2.9 ค่าอาหารนักเรียนพักนอน 0.00 

รวมทั้งหมด 726,781.13 

 
7. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
  7.1) โรงเรียนตั้งอยู่ในเขตตำบลนครเจดีย์ สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นชุมชน
ชนบทกึ่งเมือง อยู่ห่างไกลจากจังหวัด ประมาณ 25 กิโลเมตร ซึ่งแบ่งเขตการปกครองในตำบลนี้ ทั้งสิ้น 11 
หมู่บ้าน มีจำนวนหลังคาเรือนประมาณ 2,539 หลังคาเรือน ประชากรประมาณ 8,139 คน บริเวณใกล้เคียง
โดยรอบโรงเรียน ได้แก่ หมู่บ้าน โรงพยาบาล มีร้านสะดวกซื้อและอาคารพาณิชย์อยู่หน้า โรงเรียน อาชีพหลัก
ของชุมชน คือ เกษตรกร และรับจ้างทั่วไป ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่
เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ คืองานประเพณียี่เป็ง (งานลอยกระทง) งานปอยหลวง งานทำบุญตานก๋วยสลาก งาน
ประเพณีปี๋ใหม่เมือง งานสรงน้ำพระบาทตากผ้า และสรงน้ำพระธาตุ เป็นต้น 
  7.2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาปีที่ 6 อาชีพหลัก คือเกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 20,000 บาทจำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 
4 คน 

7.3) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน โรงเรียนวชิรป่าซางตั ้งอยู ่ในแหล่งชุมชน มีสถานที่หรือ
หน่วยงานที่สำคัญ เช่น โรงพยาบาลประจำอำเภอป่าซาง ตลาดชุมชน โรงเรียนเอกชน มีวัดหลายแห่ง ซึ่งเป็น
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แหล่งเรียนรู้ที่สำคัญ อยู่ในเขตการปกครองส่วนท้องถิ่น คือ องค์การบริหารส่วนตำบลนครเจดีย์ ที่มีบทบาทใน
การดูแลสนับสนุนทางการศึกษาเป็นอย่างดี 
  
8. ข้อมูลด้านการบริหาร 
       ข้อมูลด้านการบริหาร  
       โรงเรียนวชิรป่าซางแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 5 ฝ่าย  ได้แก่ 
       1)  ฝ่ายบริหารงานบุคคล    จำนวน    7  งาน 
   2)  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ   จำนวน  11  งาน 
   3)  ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ   จำนวน    9  งาน 
  4)  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป    จำนวน    10 งาน 
  5)  ฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน  จำนวน    10  งาน 
อ้างอิง : คำสั่งโรงเรียนวชิรป่าซาง ที่ 174/2566 เรื่อง แต่งตั้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ปฏิบัติหน้าที่ในสถานศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2566 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 
 
 

                       แผนภาพ โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
ฝ่ายบริหารงาน

วิชาการ 
ฝ่ายบริหารงาน
งบประมาณ 

ฝ่ายบริหารงาน
ทั่วไป 

ฝ่ายบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 งานสารบรรณ-    
ธุรการโรงเรียน 
 งานพัฒนาบุคลากร
และส่งเสริมวินัยคุณธรรม
และจรรยาบรรณวิชาชีพ
ครู 
 งานสัมพันธ์ชุมชน 
และงานคณะกรรมการ  
สถานศึกษา สมาคม
ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า 

 งานพัฒนา
หลักสูตร 
สถานศึกษาและ  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 งานทะเบียน 
และสำมะโนผู้เรียน 
 งานวัดผล
ประเมินผลและ
เทียบโอนผลการ
เรียน 
 งานนิเทศการ 

 งานนโยบาย 
และแผน         
 งานบริหาร 
พัสดุและสินทรัพย์ 
 งานบริหาร
การเงิน 
 งานบริหาร 
บัญชี 
 งานระบบ
ควบคุมภายใน 

 งานอาคาร
สถานที่ และ
สาธารณูปโภคซ่อม
บำรุงและงานนักการ
ภารโรง 
 งานภูมิทัศน์ 
สิ่งแวดล้อม และ
แหล่งเรียนรู้ศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 งานระเบียบ
วินัยและดูแล 
พฤติกรรมนักเรียน 
 งานป้องกันสาร 
เสพติดใน
สถานศึกษา 
 งานส่งเสริม 
คุณธรรม จริยธรรม 
 งานส่งเสริม 
ประชาธิปไตย 
 งานระบบการ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 

คณะกรรมการสถานศึกษา 
 

- สมาคมผู้ปกครองนักเรียน 

- ชมรมศิษย์เก่า 
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ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
ฝ่ายบริหารงาน

วิชาการ 
ฝ่ายบริหารงาน
งบประมาณ 

ฝ่ายบริหารงาน
ทั่วไป 

ฝ่ายบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 งานทะเบียนประวัติ
และเครื่องราช 
อิสริยาภรณ์ 
 งานวางแผนและ
อัตรากำลัง 
 งานเวรประจำและ
เวรรักษาการณ์ 
 งานธุรการฝ่าย
บริหารงานบุคคล 

เรียนการสอน 
 งานวิจัยพัฒนา 
คุณภาพ  
 งานสารสนเทศ 
งานพัฒนาสื่อ    
นวัตกรรมและ 
เทคโนโลยี 
ทางการศึกษา 
 งานกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 
 งานห้องสมุด 
 งานบริหาร 
จัดการเรียนรวม 
 งานแนะแนว   
 งานธุรการฝ่าย 
วิชาการ 

 งานระดม
ทรัพยากรและ 
การลงทุนเพ่ือ 
การศึกษา 
 งานประกัน 
คุณภาพภายใน 
และมาตรฐาน 
การศึกษา 
 งานธุรการฝ่าย 
บริหารงาน
งบประมาณ 
 งานโรงเรียน
ปลอดขยะ 
 

 งานยานพาหนะ 
การใช้บริการ ดูแล 
และซ่อมบำรุง 
 งานพัฒนาระบบ
น้ำ-น้ำดื่มสะอาด 
 งานอนามัย 
 งานโภชนาการ 
 งานโสตทัศน 
ศึกษา 
 งานห่างไกลพัก 
นอนและหอพัก 
นักเรียน 
 งาน
ประชาสัมพันธ์และ
เกียรติประวัติ 
 งานธุรการฝ่าย 
บริหารทั่วไป 

ดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน และสถิติ 
 งาน TO BE  
NUMBER ONE 
 งานธุรการ 
ฝ่ายบริหารงาน
กิจการนักเรียนแล
สถิติ 
 งานสวัสดิการ
ร้านค้าโรงเรียน 
 งานธนาคาร
โรงเรียน 
 งานรับนักเรียน 
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   ส่วนที่ 2 

การบริหารงบประมาณ 
 

1. ประมาณการรายรับ 
    1.1 งบประมาณประเภทเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน 

ที ่ ประเภทเงินงบประมาณ หัวละ จำนวน
นักเรียน 

เป็นเงิน 

 1   งบอุดหนุนรายหัวนักเรียน ม.ต้น  3,780 161 608,580.00 
 2   งบอุดหนุนรายหัวนักเรียน ม.ปลาย  4,104 132 541,728.00 
3 เงินรายหัวเพ่ิมเติม 1,000 293 293,000.00 
 4   งบอ่ืน ๆ จากปีงบประมาณ 2566  

  
69,052 

รวมทั้งหมด 293 1,512,360.00 

     
     1.2 งบประมาณประเภทเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

ที ่  ประเภทเงินงบประมาณ   หัวละ   จำนวน
นักเรียน  

 เป็นเงิน  

 1   งบสนับสนุนค่าใช้จ่ายตั้งแต่อนุบาล ฯ ม.ต้น 2 ภาค
เรียน  

950 161 152,950.00 

 2   งบสนับสนุนค่าใช้จ่ายตั้งแต่อนุบาล ฯ ม.ปลาย 2 
ภาคเรียน  

1,026 132 135,432.00 

 3   งบอ่ืน ๆ จากปีงบประมาณ 2566  
  

254,979.00 
   รวมเป็นเงินทั้งหมด  

 
293 543,361.00 

 รวมงบประมาณท้ัง 2 ยอด เป็นเงิน 2,055,721.00 บาท (จำนวนนักเรียนที่ใช้ประมาณการ ณ วันที่ 
1 พฤศจิกายน 2566) 
 
2. ประมาณการรายจ่ายตามโครงสร้างการบริหารงาน (งบอุดหนุนรายหัว) 

ลำดับที่ จัดสรรงบอุดหนุนรายหัว จำนวนเงิน (บาท) 
1. ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 342,860.00 
2. ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 444,000.00 

3. ฝ่ายบริหารงานบุคลากร 377,000.00 

4. ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 53,000.00 
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ลำดับที่ จัดสรรงบอุดหนุนรายหัว จำนวนเงิน (บาท) 
5. ฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน 62,000.00 

6. งบโครงการพิเศษ 33,500.00 

7. งบค่าสาธารณูปโภค/น้ำมัน 115,000.00 

8. งบหมึกเครื่องถ่ายเอกสาร 35,000.00 

9. งบโรเนียวเอกสาร 50,000.00 

รวมเป็นเงินทั้งหมด 1,512,360.00 

3. ประมาณการรายจ่ายตามโครงสร้างการบริหารงาน (งบสนับสนุนค่าใช้จ่ายตั้งแต่อนุบาล ฯ) 
ลำดับที่ จัดสรรงบสนับสนุนค่าใช้จ่ายตั้งแต่อนุบาล ฯ จำนวนเงิน (บาท) 

1. ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 409,861.00 

2. ฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน 121,300.00 

3. งบโครงการพิเศษ 12,200.00 

รวมเป็นเงินทั้งหมด 543,361.00 
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ส่วนที่ 3 
 

การวิเคราะห์โครงการสู่มาตรฐานการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2567 

ที ่ ชื่องาน/โครงการ 
มาตรฐานการศึกษา  

สมศ. รอบที่ 4 

กลยุทธ์  
สพม.ลำปาง 

ลำพูน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

ผู้รับผิดชอบ 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ     
1. งานพัฒนาสื่อ สารสนเทศ 

และเทคโนโลยีการจัด
การศึกษา 

ม.2 ข้อ 2.6, ม.3 ข้อ 3.2 ข้อ 2,3,4,5,6 ข้อ 1,2 สุรพงษ์ จ๋าก๋าง 

2. งานวัดผลและเทียบโอนผล
การเรียน 

ม.1 ข้อ 1.1, ม.3 ข้อ 3.4 ข้อ 6 ข้อ 2,6 ครูปฐวี แสงยาสมุทร 

3. งานทะเบียน ม.2 ข้อ 2.2,2.3 ข้อ 1,2,4,6 ข้อ 1,6,7 ครูชุติมา เจริญผล 

4. งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ม.1 ข้อ 1.2, ม.3 ข้อ 3.1-
3.5 

ข้อ 1,2,3,4,5 ข้อ 1,2, 
3,4,6 

ครูวิมลพรรณ มหาวัน 

5 งานพัฒนาการบริหารจัดการ
โรงเรียนต้นแบบเรียนรวม 

ม.1 ข้อ 1.1.6, ม.2 ข้อ 
2.3,2.4,2.5,2.6  

ข้อ 5-6 ข้อ 5,6 ครูวิมลพรรณ มหาวัน 

6. โครงการนิเทศการสอน 
 

ม.2 ข้อ 2.2,2.3, ม.3 ข้อ 
3.1,3.2,3.3 

ข้อ 4,6 ข้อ 5,6 ครูชุติมา เจริญผล 

7. โครงการพัฒนาทักษะทาง
วิชาการสู่ความเป็นเลิศ 

ม.2 ข้อ 2.3, ม.3 ข้อ 
3.1,3.5 

ข้อ 2,5 ข้อ 1,2,5 ครูชุติมา เจริญผล 

8. โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

ม.2 ข้อ 2.3 ข้อ 2,3,5 ข้อ 1,2,4 ครูณัฐเศรษฐ วัจน
เศรษฐกุล 

9. โครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศด้านกีฬา 

ม.1 ข้อ 1.2, ม.3 ข้อ 3.1 ข้อ 2 ข้อ 1,2 ชนินทร์ หลงสมบรูณ ์

10. โครงการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา 

ม.1 ข้อ 1.1, 1.2 ข้อ 2 ข้อ 2 ชนินทร์ หลงสมบรูณ ์

11. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ม.1 ข้อ 1.1.5 ข้อ 3 ข้อ 1,2 ครูภัทรยีา กันทาดง 
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ที ่ ชื่องาน/โครงการ 
มาตรฐานการศึกษา  

สมศ. รอบที่ 4 

กลยุทธ์  
สพม.ลำปาง 

ลำพูน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

ผู้รับผิดชอบ 

12. โครงการโครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ม.2 ข้อ 2.6 ข้อ 6 ข้อ 5 ครูสรุพงษ ์จ๋าก๋าง 

13. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การเรียนการสอนกลุ่มสาระ
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ม.1 ข้อ 1.1.5 ข้อ 3 ข้อ 1,2 ครูณัฐพงษ์ กันทาดง 

14. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ 

ม.1 ข้อ 1.1, 1.2 ข้อ 3 ข้อ 1,2 ครูอนุพันธ์ ปัญญาอุ้ย 

15. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ 

ม.1 ข้อ 1.1.5 ข้อ 6 ข้อ 2 ครูคงวิทย์ เขื่อนควบ 

16. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
การเรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

ม.1 ข้อ 1.1.1,1.1.5, ม.2 
ข้อ 2.4,2.5,2.6 

ข้อ 2,3,4,5 ข้อ 1,2 ลาวัลย์ สุริยะวงศ ์

17. โครงการส่งเสริมอนุรักษ์
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ม.1 ข้อ 1.2.2 ข้อ 3,5 ข้อ 1,4 ชัชพล พักรใส 

18. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดการเรียนรู้ภาษาจีน 
 

ม.1 ข้อ 1.1.5 ข้อ 2,3 ข้อ 1,6 ครูวิมลพรรณ มหาวัน 

19. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้มุ่งสู่
คุณภาพทางวิชาการ 

ม.2 ข้อ 2.3, ม.3 ข้อ 
3.1,3.5 

ข้อ 2,5 ข้อ 1,2,5 ครูชุติมา เจริญผล 

20. โครงการโครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

ม.1 ข้อ 1.1.1, 1.1.5 ข้อ 2,3,4,5 ข้อ 1,2 ครูปฐวี แสงยาสมุทร 
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ที ่ ชื่องาน/โครงการ 
มาตรฐานการศึกษา  

สมศ. รอบที่ 4 

กลยุทธ์  
สพม.ลำปาง 

ลำพูน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

ผู้รับผิดชอบ 

21. งานห้องสมุดมีชีวิต (ห้องสมุด 
3 ดี) 
 

ม.1 ข้อ 1.1.1, ม.3 ข้อ 
3.1,3.2,3.4,3.5 

ข้อ 4 ข้อ 1,2 ครูกมลวรรณ กาวิชัย 

22 โครงการส่งเสริมรักการอ่าน ม.1 ข้อ 1.1.1, ม.3 ข้อ 
3.1,3.2,3.4,3.5 

ข้อ 4 ข้อ 1,2 ครูกมลวรรณ กาวิชัย 

23. งานแนะแนวการศึกษา ม.1 ข้อ 1.2.1 ข้อ 1,2,3 ข้อ 1,2,6,7 ครูกานดา เขื่อนเพ็ชร 

24. งานธุรการและการจัดเก็บ
ข้อมูลสารสนเทศ 

ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 6 ข้อ 6,7 ไกรสร แปงใจ 

25. โครงการพัฒนาด้านวิชาการ
ด้วยกระบวนการ PLC 
(Professional Learning 
Community)  
“ชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ” 

ม.3 ข้อ 3.5 ข้อ 3 ข้อ 5,6,7 ครูณัฐวัฒน์ แก้วสัก 

26. โครงการพัฒนาสมรรถนะครู
ด้านการออกแบบการจัดการ
เรียนรู้และการวัดผล
ประเมินผล 

ม.3 ข้อ 3.4 
 

ข้อ 3 ข้อ 5,6,7 ครูณัฐวัฒน์ แก้วสัก 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป     
1. งานภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม

โรงเรียน  

ม.2 ข้อ 2.5 ข้อ 5 ข้อ 6  ครูคงวิทย์ เขื่อนควบ 

2. งานอาคารสถานที่ ม.2 ข้อ 2.5 ข้อ 5 ข้อ 6 ครูชนินทร์ หลงสมบูรณ ์

3. งานยานพาหนะโรงเรียน  ม.2 ข้อ 2.4 ข้อ 6 ข้อ 6 ครูชนินทร์ หลงสมบูรณ ์

4. งานโภชนาการโรงเรียน ม.2 ข้อ 1.2.4 ข้อ 1,5,6 ข้อ 1,6,7 จุทามาศ นารินคำ 

5. งานธุรการฝ่ายบริหารงาน
ทั่วไป 

ม.2 ข้อ 2.6 ข้อ 6 ข้อ 6 จุทามาศ นารินคำ 

6. โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 

ม.2 ข้อ 2.4 ข้อ 1,5,6 ข้อ 1,6,7 ครูอนุพันธ์ ปัญญาอุ้ย 
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ที ่ ชื่องาน/โครงการ 
มาตรฐานการศึกษา  

สมศ. รอบที่ 4 

กลยุทธ์  
สพม.ลำปาง 

ลำพูน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

ผู้รับผิดชอบ 

7. โครงการจัดซื้อพัสดุคุรุภัณฑ์
งานโสตทัศนูปกรณ์และซ่อม
บำรุง    

ม.2 ข้อ 2.5,2.6 ข้อ 1,2,6 ข้อ 6 ครูคงวิทย์  เขื่อนควบ 

8. งาน บำรุงรักษา - ซ่อมแซม
ระบบน้ำของโรงเรียน 

ม.2 ข้อ 2.5 ข้อ 5 ข้อ 6 ว่าท่ีร.ต.ไกรสร  แปงใจ 

9. งานหอพักนักเรียน ม.2 ข้อ 2.5 ข้อ 6 ข้อ 6 ครูจุฑามาศ นารินคำ 

10. งานประชาสัมพันธ์และ
เกียรติประวัติ 

ม.2 ข้อ 2.5,2.6 ข้อ 2 ข้อ 6,7 ชนินทร์ หลงสมบรูณ ์

11. โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด
ในสถานที่ศึกษา 

ม.2 ข้อ 2.5 ข้อ 5 ข้อ 6 ชนินทร์ หลงสมบรูณ ์

12. โครงการ จัดซื้อ ซ่อมแซม 
พร้อมติดตั้งเครื่องปรับอากาศ
และพัดลม  

ม.2 ข้อ 2.5 ข้อ 5 ข้อ 6  ครูคงวิทย์ เขื่อนตวบ 

ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ     
1. งานพัฒนาระบบงานพัสดุ 

 
ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 6 ข้อ 6 ครูรุจิรา  ชัยวัง 

2. งานแผนงาน ม.2 ข้อ 2.1,2.2 ข้อ 4,6 ข้อ 5,6,7 ครูสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
3. งานควบคุมภายในหน่วยงาน ม.2 ข้อ 2.1,2.2 ข้อ 4,6 ข้อ 5,6,7 ครูสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
4. งานบัญชี ม.2 ข้อ 2.1,2.2 ข้อ 6 ข้อ 6,7 ครูสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
5. งานระดมทรัพยากรและการ

ลงทุนเพื่อการศึกษา 
ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 2,6 ข้อ 6,7 ครูลาวัลย์ สุริยะวงค ์

6. งานการเงิน ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 2,6 ข้อ 6,7 ครูภัทรียา  กันทาดง 
7. งานธุรการฝ่ายบริหารงาน

งบประมาณ 
ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 2,6 ข้อ 6,7 ครูลาวัลย์ สุริยะวงค์ 

8. โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 

ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 1,6 ข้อ 6 ครูรุจิรา  ชัยวัง 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล     
1. งานส่งเสริมและพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารงาน
บุคคล 

ม.2 ข้อ 2.2,2.4 ข้อ 3 ข้อ 5,6 รองฯพงศกร สุดวงรตัน ์
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ที ่ ชื่องาน/โครงการ 
มาตรฐานการศึกษา  

สมศ. รอบที่ 4 

กลยุทธ์  
สพม.ลำปาง 

ลำพูน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

ผู้รับผิดชอบ 

2. โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ม.2 ข้อ 2.4 ข้อ 4,5,6 ข้อ 5,6,7 รองฯพงศกร สุดวงรตัน ์

3. โครงการสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชนและเครือข่าย
ทางการศึกษา 

ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 6 ข้อ 6 รองฯพงศกร สุดวงรตัน ์

ฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน     

1. งานระเบียบวินัยของ
โรงเรียนวชิรป่าซาง 

ม.1 ข้อ 1.2.1-1.2.4 ข้อ 1,2 ข้อ 2,3,4 ครูณัฐพงษ ์

2. งาน To Be Number One ม.1 ข้อ 1.2.4 
ม.3 ข้อ 3.1 

ข้อ 5 ข้อ 1,2,3,7 ครูอนุพันธ ์

3. โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

ม.1.2.1-1.2.4 ข้อ 1,4,5,6 ข้อ 2,3,4 ครูปฐว ี

4. งานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

ม.1 ข้อ 1.1.6,1.2.1-1.2.4 ข้อ 1,4,6 ข้อ 2,3 ครูภัทรยีา  

5. โครงการโรงเรียนคุณธรรม ม.1 ข้อ 1.1.2 ข้อ 1,2,3,5 ข้อ 1,2,3,4,5 ครูวิโรจน ์

6. งานป้องกันสารเสพติดใน
สถานศึกษา 

ม.1 ข้อ 
1.2.1,1.2.2,1.2.3,1.2.4 

ข้อ 1,2,5 ข้อ 2,3,4 ครูสมชาย 

7. งานธุรการฝ่ายบริหารงาน
กิจการนักเรียน 
 

ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 6 ข้อ 6,7 ครูชัชพล 

8. งานสวัสดิการร้านค้าโรงเรียน
และร้านค้าศูนย์บาท 

ม.1.2.1-1.2.4 ข้อ 1,4,5,6 ข้อ 2,3,4  ครูเฉลมิชนม์  

9. งานธนาคารโรงเรียน ม.1.2.1-1.2.4 ข้อ 1,4,5,6 ข้อ 2,3,4  ครูเฉลมิชนม์  

10. งานรับนักเรียน ม.1 ข้อ 1.2 ข้อ 1,4,6 ข้อ 6  ครูอนุพันธ์  

โครงการพิเศษของโรงเรียน 
1. งานพัฒนาระบบ

สาธารณูปโภคโรงเรียน 
 

ม.2 ข้อ 2.2,2.5 ข้อ 1,2,5,6 ข้อ 1,4,6,7 สุรพงษ ์จ๋าก๋าง 
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ที ่ ชื่องาน/โครงการ 
มาตรฐานการศึกษา  

สมศ. รอบที่ 4 

กลยุทธ์  
สพม.ลำปาง 

ลำพูน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

ผู้รับผิดชอบ 

2. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารงาน
ฝ่ายบริหาร 

ม.2 ข้อ 2.1 ข้อ 
1,2,3,4,5,6 

ข้อ 6,7 รองฯพงศกร สุดวงรตัน ์

3. โครงการโรงเรียนสุจริต ม.1 ข้อ 1.1.2,1.2.1 ข้อ 3,4,5,6 ข้อ 1,2 ครูรุจริา ชัยวัง 

4. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ
โดยใช้รูปแบบ “I CLEAN 
Model” สู่ศูนย์เรียนรู้การ
บริหารจัดการขยะตำบล 

ม.1 ข้อ 1.2.1, ม.2 ข้อ2.5 ข้อ 5 ข้อ 3,4,7 ครูสรุพงษ์ จ๋าก๋าง 

5. โครงการโรงเรียนประชารัฐ ม.1 ข้อ 1.1.1-1.1.6 
ม.1 ข้อ 1.2.1-1.2.4 
ม.2 ข้อ 2.1-2.6 
ม.3 ข้อ 3.1-3.5 

ข้อ 
1,2,3,4,5,6 

ข้อ 
1,2,3,4,5,6,7 

ครูวิโรจน์ ชมภูศร ี
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ส่วนที่ 4 
 

รายละเอียดรายงานโครงการปีงบประมาณ 2567 ไตรมาสที่ 1-2 
 

รายงานโครงการฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

ที ่
รหัส

โครงการ รายการ 
งบประมาณ 

อุดหนุนฯ สนับสนุน อื่น ๆ 

1. วก1 งานพัฒนาสื่อ สารสนเทศ และเทคโนโลยีการจดั
การศึกษา 

 7,000.00  - 370,000.00 

2. วก2 งานวัดผลและเทยีบโอนผลการเรยีน  34,860.00  - 50,000.00 

3. วก3 งานทะเบียน   23,000.00  - - 

4. วก4 งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน  14,000.00   198,861.00  - 

5. วก5 งานพัฒนาการบริหารจัดการโรงเรยีนต้นแบบเรียนรวม   4,000.00  - - 

6. วก6 โครงการนิเทศการสอน   1,500.00  - - 

7. วก7 โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการสู่ความเป็นเลิศ  -    70,000.00 - 

8. วก8 โครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา  3,000.00  - - 

9 วก9 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา  11,000.00  30,000.00 - 

10. วก10 โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา           

 13,000.00  - - 

11. วก11 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ กลุ่ม
สาระการเรียนรูค้ณติศาสตร์  

 27,000.00  - - 

12. วก12 โครงการโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

 57,000.00  - - 

13. วก13 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 20,000.00  2,000.00.00 - 

14. วก14 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรูศ้ิลปะ 

 15,000.00  - - 

15. วก15 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  

 25,000.00  - 20,000.00 

16. วก16 โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิการเรยีนรู้กลุม่สาระการ
เรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ 

 8,000.00  - - 

17. วก17 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น  -    15,000.00 30,000.00 

18. วก18 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ภาษาจีน   6,000.00  - - 
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ที ่
รหัส

โครงการ รายการ 
งบประมาณ 

อุดหนุนฯ สนับสนุน อื่น ๆ 

19. วก19 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจดัการเรียนรูมุ้่งสู่
คุณภาพทางวิชาการ  

 15,000.00  70,000.00 - 

20. วก20 โครงการโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย 

 14,000.00  - - 

21. วก21 งานห้องสมุดมีชีวิต (ห้องสมดุ 3 ดี)  7,000.00  - - 

22. วก22 โครงการส่งเสริมรักการอ่าน  2,000.00  - - 

23. วก23 โครงการแนะแนวการศึกษา  20,000.00  24,000.00 4,000.00 

24. วก24 งานธุรการและการจดัเก็บข้อมลูสารสนเทศ  4,500.00  - - 

25. วก25 โครงการพัฒนาดา้นวิชาการด้วยกระบวนการ PLC 
(Professional Learning Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

 1,000.00  - - 

26. วก26 โครงการพัฒนาสมรรถนะครูด้านการออกแบบการ
จัดการเรียนรู ้

 10,000.00  - - 

 รวมท้ังหมด 342,860.00 409,861.00 474,000.00 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานพัฒนาสื่อ สารสนเทศ และเทคโนโลยีการจัดการศึกษา 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานสารสนเทศ ฝ่ายริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนวชิรป่าซาง www.wp.ac.th     
  2. เพ่ือขยาย-ซ่อมแซม-ปรับปรุงระบบอินเทอร์เน็ต ให้มีความเสถียรภาพ  
  3. เพ่ือปรับปรุงสารสนเทศระบบต่าง ๆ ที่ สพฐ. กำหนด 
  4. เพ่ือพัฒนาระบบ ICT เพ่ือการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเหมาะสมกับผู้เรียน 
          5. เพ่ือพัฒนารูปแบบ DLTV และ DLIT และระบบสื่อ TRUE ของโรงเรียนให้สามารถใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ 
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
  1. เช่าโฮสต์และโดเมนเนม www.wp.ac.th จำนวน 1 เว็บไซต์ 
     2. ปรับปรุงระบบอินเทอร์เน็ตอาคารสำนักงานจำนวน 1 หลัง 
 3. ปรับปรุงข้อมูลสารสนเทศระบบต่าง ๆ จำนวน  9  ระบบ ได้แก่  ระบบข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
(DMC)  ระบบการคัดกรองนักเรียนยากจน (CCT)  ระบบงานบุคคล (P-OBEC)  ระบบบริหารงานพัสดุ (M-
obec)  ระบบงานครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง (B-obec) ระบบรายงานสารสนเทศทางการศึกษา (E-MIS)และ 
ระบบฐานข้อมูลโรงเรียนประชารัฐ (SMSS) ข้อมูลสารสนเทศมัธยมศึกษาตอนปลาย (SESA) 
 4. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ใช้ระบบ ICT เพ่ือจัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมกับ
ผู้เรียน 
  5. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ใช้รูปแบบ DLTV และ DLIT และระบบสื่อ TRUE ใน
การจัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
          1. โรงเรียนวชิรป่าซางมีเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์กิจกรรมงานของโรงเรียนอย่างมีคุณภาพ      
 2. ระบบอินเทอร์เน็ตมีความเสถียรมากยิ่งขึ้น 
 3. มีระบบสารสนเทศที่เหมาะสมสำหรับการใช้งานบริหารจัดการศึกษา 
     4. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถใช้ระบบ ICT เพ่ือจัดการเรียนรู้ ได้อย่างเหมาะสมกับ
ผู้เรียน และเป็นแบบอย่างได้ ร้อยละ 80  
  5. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถเลือกใช้รูปแบบ DLTV และ DLIT และระบบสื่อ 
TRUE เพ่ือการจัดการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนการสอน ร้อยละ 80 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 7,000 - 7,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ 338,726 - 338,726 

รวม 345,726 - 345,726 
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ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงานโครงการในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 
ซึ่งปรากฏว่างานพัฒนาสื่อ สารสนเทศ และเทคโนโลยีการจัดการศึกษา ยังไม่มีการดำเนินการ โดยจะได้
ดำเนินการในไตรมาสที่ 3-4 ของปีงบประมาณ 2567 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่างาน
พัฒนาสื่อ สารสนเทศ และเทคโนโลยีการจัดการศึกษา ยังไม่มีการดำเนินการ โดยจะได้ดำเนินการในไตรมาส
ที่ 3-4 ของปีงบประมาณ 2567 ต่อไป 

ปัญหาอุปสรรค 
  - 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
 
 
                             นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการวัดผลและเทียบโอนผลการเรียน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งานวิชาการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือพัฒนางานระบบงานวัดผลและเทียบโอนผลการเรียน ให้ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ       
2. เพ่ือดำเนินการจัดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน    

เป้าหมาย 
 1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1.1 นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับการประมลผลการเรียน อย่างถูกต้องและรวดเร็ว โดย
ผ่านการตรวจสอบหลักฐานที่ถูกต้อง สมบูรณ์ ตรงตามความประสงค์ในการใช้งาน ครบทุกคนคิดเป็นร้อยละ 100  
  1.2 มีการดำเนินการจัดสอบกลางภาคและปลายภาคเรียน รวมทั้งสิ้น 4 ครั้ง/ปีการศึกษา 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   2.1 นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับทราบผลการเรียนที่ถูกต้อง สมบูรณ์ และสามารถ
นำไปใช้เป็นหลักฐานทางการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 34,860 11,995 22,865 
เงินสนับสนุนฯ  - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ 50,000 43,729 6,271 

รวม 84,860 55,724 29,136 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 1.1 นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับการประมวลผลการเรียน อย่างถูกต้องและรวดเร็ว โดยผ่านการ
ตรวจสอบหลักฐานที่ถูกต้อง สมบูรณ์ ตรงตามความประสงค์ในการใช้งาน ครบทุกคนคิดเป็นร้อยละ 100  
 1.2 มีการดำเนินการจัดสอบกลางภาคและปลายภาคเรียน รวมทั้งสิ้น 4 ครั้ง/ปีการศึกษา 
คิดเป็นร้อยละ 100 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 2.1 นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับทราบผลการเรียนที่ถูกต้อง สมบูรณ์ และสามารถนำไปใช้เป็น
หลักฐานทางการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ปัญหาอุปสรรค 
 -  
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 - ควรดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
 
 
                                                                                          นายปฐวี  แสงยาสมุทร 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานทะเบียน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งานทะเบียน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือพัฒนาระบบงานทะเบียน และออกเอกสารการเรียน (ปพ.) ให้ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ       
    2. เพ่ือจัดงานพิธีมอบใบประกาศนียบัตร 
 3. เพ่ือจัดทำบัตรประจำตัวนักเรียน 
เป้าหมาย 
 1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1.1 นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง และนักเรียนที่จบการศึกษาไปแล้ว ได้รับเอกสารทางการเรียน (ปพ.) 
โดยผ่านการตรวจสอบหลักฐานที่ถูกต้อง สมบูรณ์ ตรงตามความประสงค์ในการใช้งาน ครบทุกคนผ่านเกณฑ์
การจบการศึกษาภาคบังคับ และข้ันพื้นฐาน ที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 
คิดเป็นร้อยละ 90 

1.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 44 คน และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 42 คน รวมทั้งสิ้น 
86 คน ได้เข้าร่วมงานพิธีมอบใบประกาศนียบัตร ครบทุกคน  

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     2.1 นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง นักเรียนที่จบการศึกษาไปแล้ว ได้รับเอกสารทางการเรียน (ปพ.) 
ครบถ้วน ถูกต้อง สมบูรณ์ สามารถนำไปใช้เป็นหลักฐานทางการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ.2551 

2.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ได้เข้าร่วมงานพิธีมอบใบประกาศนียบัตร ด้วยความ
ภาคภูมิใจ และเกิดความรักในสถาบันการศึกษา  
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 23,000 13,900 9,100 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 23,000 13,900 9,100 
 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 

1.1 นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง และนักเรียนที่จบการศึกษาไปแล้ว ได้รับเอกสารทางการเรียน (ปพ.) 
โดยผ่านการตรวจสอบหลักฐานที่ถูกต้อง สมบูรณ์ ตรงตามความประสงค์ในการใช้งาน ครบทุกคนผ่านเกณฑ์
การจบการศึกษาภาคบังคับ และข้ันพื้นฐาน ที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 
คิดเป็นร้อยละ 90 
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1.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 44 คน และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 42 คน รวมทั้งสิ้น 
86 คน ได้เข้าร่วมงานพิธีมอบใบประกาศนียบัตร ครบทุกคน  
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 2.1 นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง นักเรียนที่จบการศึกษาไปแล้ว ได้รับเอกสารทางการเรียน (ปพ.) 
ครบถ้วน ถูกต้อง สมบูรณ์ สามารถนำไปใช้เป็นหลักฐานทางการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ.2551 

2.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ได้เข้าร่วมงานพิธีมอบใบประกาศนียบัตร ด้วยความ
ภาคภูมิใจ และเกิดความรักในสถาบันการศึกษา  

ปัญหาอุปสรรค 
 -  
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 - ควรดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
 
 
                                                                                            นางสาวชุติมา  เจริญผล 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งาน  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนพัฒนาบุคลิกภาพ เจตคติ ค่านิยมในการดำรงชีวิต และสร้างศีลธรรมจริยธรรม 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกและทำประโยชน์เพื่อสังคมและประเทศชาติ 

          4. เพ่ือส่งเสริมกิจการนักศึกษาวิชาทหารในและนอกสถานศึกษา 
          5. เพ่ือเตรียมความพร้อมนักศึกษาวิชาทหารก่อนเข้ารับการฝึกจากศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชาทหาร 

6. เพ่ือให้นักศึกษาวิชาทหารได้ฝึกทักษะ และประสบการณ์โดยใช้กระบวนการทางวิชาทหารใน 
การทำกิจกรรมร่วมกันเป็นกลุ่ม เป็นหมู่คณะ และมีระเบียบวินัย 
 7. เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนด้วยวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

8. เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในด้านการติดต่อสื่อสารด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
9. เพ่ือให้นักเรียนสามารถการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่างเพื่อน ครู ผู้ปกครอง สังคม ในโลกแห่ง 

การติดต่อสื่อสารอย่างมีคุณธรรม และมีประสิทธิภาพ 
เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมชุมนุมร้อยละ 90 
2. นักเรียนชาย-หญิง ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นได้รับการพัฒนาการเรียนรู้จากการเข้าร่วม   

กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี ร้อยละ 90 
3. นักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นได้รับการพัฒนาการเรียนรู้จากการเข้าร่วม 

กิจกรรมยุวกาชาดร้อยละ 90 
4. นักเรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาร้อยละ 90 
5. นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน 292 คน คิดเป็นร้อยละ 100 สามารถเรียนรู้โดยใช้วิทยาการ

คอมพิวเตอร์ (ICT) 
    6. นักเรียนที่เข้ารับการอบรมสามารถใช้วิทยาการคอมพิวเตอร์ในการสื่อสาร และเผยแพร่ 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการประเมินผลคุณภาพ “ผ่าน” ในกิจกรรมชุมนุม 
2. นักเรียนชาย-หญิง ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นร้อยละ 90 ได้รับการประเมินผลคุณภาพ “ผ่าน”  

ในกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. นักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นร้อยละ 90 ได้รับการประเมินผลคุณภาพ “ผ่าน”  

ในกิจกรรมยุวกาชาด 
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4. นักเรียนร้อยละ 90 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาและนำความรู้มาใช้ในชีวิตประจำวันอย่าง
เหมาะสม 
 5. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการอบรม ICT ในระดับ ดีมาก 
  6. นักเรียนมีคุณธรรมในการใช้คอมพิวเตอร์ด้านต่าง ๆ ในระดับ ดีมาก 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 14,000  2,850 11,150  
เงินสนับสนุนฯ 198,861  163,627 35,234 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม  212,861    166,477 46,384  
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมชุมนุมร้อยละ 90 
2. นักเรียนชาย-หญิง ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นได้รับการพัฒนาการเรียนรู้จากการเข้าร่วม   

กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี ร้อยละ 90 
3. นักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นได้รับการพัฒนาการเรียนรู้จากการเข้าร่วม 

กิจกรรมยุวกาชาดร้อยละ 90 
4. นักเรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาร้อยละ 90 
5. นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน 292 คน คิดเป็นร้อยละ 80 สามารถเรียนรู้โดยใช้วิทยาการ

คอมพิวเตอร์ (ICT) 
    6. นักเรียนที่เข้ารับการอบรมสามารถใช้วิทยาการคอมพิวเตอร์ในการสื่อสาร และเผยแพร่ 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 

1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการประเมินผลคุณภาพ “ผ่าน” ในกิจกรรมชุมนุม 
2. นักเรียนชาย-หญิง ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นร้อยละ 90 ได้รับการประเมินผลคุณภาพ “ผ่าน”  

ในกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. นักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นร้อยละ 90 ได้รับการประเมินผลคุณภาพ “ผ่าน”  

ในกิจกรรมยุวกาชาด 
4. นักเรียนร้อยละ 90 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาและนำความรู้มาใช้ในชีวิตประจำวันอย่าง

เหมาะสม 
 5. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการอบรม ICT ในระดับ ดีมาก 
  6. นักเรียนมีคุณธรรมในการใช้คอมพิวเตอร์ด้านต่าง ๆ ในระดับ ดีมาก 
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ปัญหาอุปสรรค 
  - 
 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
           
                                                                                  นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 
                                                                                                  ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานพัฒนาการบริหารจัดการโรงเรียนต้นแบบเรียนรวม 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งาน  บริหารจัดการเรียนรวม   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและขจัดการเลือกปฏิบัติให้แก่เด็กและเยาวชนพิการให้ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพในโรงเรียนเรียนรวมอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ  

2. เพื่อสร้างความเข้มแข็งของโรงเรียนต้นแบบการเรียนรวม ( Inclusive Education) โดยบุคลากร
ต้องได้รับการพัฒนาอย่างเข้ม เป็นศูนย์บริการนักเรียนพิการที่มีคุณภาพ เป็นศูนย์รวมสื่อ การเรียนรู้นวัตกรรม 
Best Practice เป็นแหล่งเรียนรู้ (Resource Center) ทั้งด้านหลักสูตรการเรียนการสอนและการวัดผลเด็ก
พิการ ฯลฯ 
 3. เพื่อให้เด็กพิการเรียนร่วมได้รับสิทธิและโอกาสที่เท่าเทียมกันในการได้รับการพัฒนาการเรียนรู้
อย่างเต็มศักยภาพเป็นรายบุคคลได้รับบริการ สื่อ สิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือเข้าถึงการศึกษา พัฒนาศักยภาพ
ทักษะการดำรงชีวิต และพ้ืนฐานอาชีพเพ่ือพ่ึงตนเองได้ 
 4. เพ่ือพัฒนาโรงเรียนที่จัดการเรียนร่วมเข้าสู่มาตรฐานการเรียนร่วมและจัดระบบประกันคุณภาพทาง
การศึกษา ทั้งการบริหารจัดการ คุณภาพครูและคุณภาพผู้เรียน 
 5. เพื ่อส่งเสริมการทำงานร่วมกันของทุกภาคส่วน ครู ผู ้ปกครอง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และศูนย์การศึกษาพิเศษ เป็นเครือข่ายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1 ครูผู้สอนร้อยละ 80 มีสื่อ หรือพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้ 

2 ครูผู้สอนร้อยละ 80 สามารถคัดกรองและประเมินความสามารถพื้นฐาน ระดับความสามารถและ
พัฒนาการของเด็กแต่ละคน 

3 ครูผู ้สอนร้อยละ 80 จัดการเรียนร่วมสามารถจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคการสอนทาง
การศึกษาพิเศษที่เหมาะสมกับปัญหาและความต้องการเด็กเป็นรายบุคคล 

4 นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพทุกคน 
4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1 นักเรียนพิการเรียนร่วม ได้รับบริการ สื่อ สิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อเข้าถึงการศึกษาที่สอดคล้อง
ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ เรียนอย่างมีความสุขและมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น  
 2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สอนเด็กพิการเรียนร่วมในโรงแกนนำจัดการเรียนร่วม/โรงเรียน
ต้นแบบการเรียนรวมมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนพิการเรียนร่วมและ
สามารถจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ( IEP) ที่เหมาะสมต่อพัฒนาการและความต้องการพิเศษของ
เด็กแต่ละคน 
 3 มีมาตรฐานในการจัดการเรียนร่วม มีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการเรียนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน และการบริหารจัดการโดยใช้หลัก WP Model 
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งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 4,000 - 4,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม  4,000 - 4,000 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 

1 ครูผู้สอนร้อยละ 50 มีสื่อ หรือพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้ 

2 ครูผู้สอนร้อยละ 80 สามารถคัดกรองและประเมินความสามารถพื้นฐาน ระดับความสามารถและ
พัฒนาการของเด็กแต่ละคน 

3 ครูผู ้สอนร้อยละ 80 จัดการเรียนร่วมสามารถจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคการสอนทาง
การศึกษาพิเศษที่เหมาะสมกับปัญหาและความต้องการเด็กเป็นรายบุคคล 

4 นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ร้อยละ 50 ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพทุกคน 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 

1 นักเรียนพิการเรียนร่วม ได้รับบริการ สื่อ สิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อเข้าถึงการศึกษาที่สอดคล้อง
ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ เรียนอย่างมีความสุขและมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น  
 2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สอนเด็กพิการเรียนร่วมในโรงแกนนำจัดการเรียนร่วม/โรงเรียน
ต้นแบบการเรียนรวมมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนพิการเรียนร่วมและ
สามารถจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ( IEP) ที่เหมาะสมต่อพัฒนาการและความต้องการพิเศษของ
เด็กแต่ละคน 
 3 มีมาตรฐานในการจัดการเรียนร่วม มีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการเรียนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน และการบริหารจัดการโดยใช้หลัก WP Model 
ปัญหาอุปสรรค 
  - 
 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
 
                                                                                 นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 
                                                                                                  ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการนิเทศการสอน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานนิเทศการเรียนการสอน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้มีการนิเทศการสอนอย่างต่อเนื่อง ทุกภาคเรียน 
  2. ให้ครูได้มีส่วนร่วมในการนิเทศ การสอนของตนเอง ร่วมกับฝ่ายบริหารงานวิชาการและผู้บริหาร 
เป้าหมาย 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   1. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการนิเทศครบทุกคน 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   1. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการแนะนำจากการเข้านิเทศการสอน เพ่ือ
ปรับปรุง และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน พร้อมกับการได้รับกำลังใจ การเสริมแรงในการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง     

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 1,500 - 1,500 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 1,500 - 1,500 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 - ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการนิเทศการจัดการสอนโดยหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ผู้บริหาร 
และเพ่ือนครู แบบกัลยาณมิตร 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 - ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีมาก คิดเป็นร้อยละ 100 
ปัญหาอุปสรรค 
 -  
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 - ควรดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่องตามปฏิทินการนิเทศ 
 
 
                                                                                           นางสาวชุติมา  เจริญผล 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งานวิชาการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้บริหาร ครู และนักเรียนได้นำผลงานที่เกิดจากการจัดการศึกษามา
เผยแพร่สู่สาธารณชน ให้ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างกว้างขวาง 
 2. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนปกติและเด็กพิเศษเรียนร่วมได้แสดงออกด้านศักยภาพและ
ความสามารถพิเศษในแต่ละด้าน 
เป้าหมาย 
 1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1.1 นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองระดับชาติร้อยละ 60 ของจำนวนรายการที่เข้าแข่งขัน  
       1.2 นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองระดับจังหวัดร้อยละ 60 ของจำนวนรายการที่เข้าแข่งขัน 

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
2.1 นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซางได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว - - - 
เงินสนับสนุนฯ 70,000 - 70,000 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 70,000 - 70,000 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 

1.1 นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองระดับชาติร้อยละ 14.29 ของจำนวนรายการที่เข้าแข่งขัน  
       1.2 นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองระดับจังหวัดร้อยละ 60 ของจำนวนรายการที่เข้าแข่งขัน 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 

2.1 นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซางได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ปัญหาอุปสรรค 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 - ควรดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง  
 
 
                                                                                           นางสาวชุติมา  เจริญผล 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานวิชาการ กลุ่มบริหารวิชาการ 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาและกลุ่มสาระการเรียนรู้       
 2. เพ่ือพัฒนาบุคลากร ด้านหลักสูตรและร่วมกิจกรรม PLC ด้านหลักสูตร 
 3. เพ่ือประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 
เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ  
   1. มีหลักสูตรสถานศึกษา และกลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน 9 เล่ม 
    2. บุคลากรด้านงานหลักสูตร ได้รับการพัฒนาตนเอง ทำกิจกรรม PLC ครบทุกคน 
   3. หลักสูตรสถานศึกษาได้รับการประเมินให้มีความถูกต้อง ครบถ้วน ตามมาตรฐาน 

เชิงคุณภาพ  
 1. หลักสูตรสถานศึกษา และกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการพัฒนาและปรับปรุงให้สอดคล้องกับ

นโยบายของทาง สพฐ. และแนวทางในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา พร้อมกับการประเมินหลักสูตร 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว - - - 
เงินสนับสนุนฯ 3,000 - 3,000 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 3,000 - 3,000 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 ได้ร ับไฟล์หลักสูตรกลุ ่มสาระ 2567 บางส่วน และโครงสร้างรายวิชาแต่ละชั ้นปีของหลักสูตร
สถานศึกษา2567 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 หลักสูตรสถานศึกษา และกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการพัฒนาและปรับปรุงให้สอดคล้องกับนโยบายของ
ทาง สพฐ. และแนวทางในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา  

ปัญหาอุปสรรค 
 มีการจัดการเปิด-ปิด เปลี่ยนแปลงรายวิชาในระหว่างปีการศึกษา ส่งผลให้อาจก่อเกิดข้อผิดพลาดใน
การจัดทำหลักสุตรสถานศึกษา และการอนุมัติจบการศึกษาของนักเรียนได้ 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 วางโครงสร้างหลักสูตรราย 3 ปีการศึกษา 
 
                                                                                   นายณัฐเศรษฐ  วัจนเศรษฐกุล 
                                                                                                        ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา                                                                       

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา กลุ่มบริหารงานวิชาการ                                                
วัตถุประสงค์  

1.เพ่ือเป็นการส่งเสริมพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต สติปัญญา และสังคมของนักเรียน 
  2. เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านกีฬาให้แก่นักเรียนที่มีความสนใจและมีความสามารถพิเศษ 
  3. เพ่ือเป็นการฝึกในการเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดีของนักเรียน 
เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ นักเรียนพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต อารมณ์ สติปัญญา และสังคม 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคม 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 11,000 - 11,000 
เงินสนับสนุนฯ 30,000 30,000  
เงินรายได้สถานศึกษา    
เงินอ่ืนๆ    

รวม 41,000  11,000 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
   - นักเรียนที่เป็นตัวแทนของโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 
    - นักเรียนเกิดการพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคม 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
    -นักเรียนมีการพัฒนาทักษะด้านกีฬาที่สูงขึ้น 
    -นักเรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิตที่ดี 
ปัญหาอุปสรรค 
     เนื่องจากทางกลุ่มสาระการเรียนรู้มีครูผู้สอนมีเพียงคนเดียวจึงทำให้ไม่สามารถดำเนินการซ้อมชนิดกีฬาได้
อย่างทั่วถึงอีกท้ังชนิดกีฬาที่มีการแข่งขันบางประเภทต้องใช้งบประมาณค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมสูงจึงทำให้ไม่
สามารถส่งนักกีฬาเข้าร่วมในบางรายการ 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
     ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาได้ประสานให้ครูที่มีความสนใจหรือมีความสามารถในการ
สอนชนิดกีฬาที่มีการแข่งขันได้มาควบคุมนักกีฬาทั้งนี้เพ่ือให้นักเรียนที่สนใจในชนิดกีฬาที่มีการแข่งขันได้ล
แข่งขันเพ่ือหาประสบการณ์ต่อไป 
 
                                                                                          นายชนินทร์  หลงสมบูรณ์                                           
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา                                    

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือจัดหาสื่อวัสดุอุปกรณ์สำหรับใช้ในการจัดการเรียนรู้และการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
  2. เพ่ือจัดสภาพแวดล้อมแหล่งเรียนรู้ของศูนย์การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาของโรงเรียน ให้มี 
ความเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเหมาะสม 
  3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพในการเรียนรู้ด้านสุขศึกษาและพลศึกษาทั้งภายใน 
และภายนอกโรงเรียน 

เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ  ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้านสุขศึกษาและพลศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 

เชิงคุณภาพ ผู้เรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสุขศึกษาและพลศึกษาที่สูงยิ่งขึ้น 

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 13,000 6,100 6,900 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 13,000 - 6,900 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  -  มีสื่อนวัตกรรมที่เหมาะสมและทันสมัยนำไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  - มีแหล่งการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาที่มีบรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้ 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
   - ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
   - ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคม นำไปใช้ใน   
     ชวีิตประจำวันได้ 
ปัญหาอุปสรรค 
     เนื่องจากทางกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษามีครูผู้สอนเพียงคนเดียว จึงทำให้ไม่สามารถทำการสอนได้ทุก
ระดับชั้น  
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
      ทางฝ่ายกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาขาดครูผู้สอนจึงทำให้ฝ่ายงานแผนงานด้านวิชาการ ได้
ดำเนินการแก้ไขในเรื่องการขาดบุคลากรโดยให้ครูผู้สอนในกลุ่มสาะระการเรียนรู้อื่นที่พอจะสามารถสอนใน
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รายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาช่วยสอนไปก่อน จนกว่าจะหาครูผู้สอนตรงกับสาขาด้านสุขศึกษาและพลศึกษา
มาสอนในโอกาสต่อไป 
 
                                                                                    
                นายชนินทร์  หลงสมบูรณ์                                         
                                                                                                       ผูร้ายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ฝ่ายริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้สูงขึ้น  
2. เพ่ือจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับใช้ในการจัดการเรียนรู้และการผลิตสื่อการเรียนการสอนของครู 
3. เพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศและเปิดโอกาสทางคณิตศาสตร์แก่นักเรียน 
4. เพ่ือสร้างเจตคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์  

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
     1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์สูงขึ้นร้อยละ 3 เมื่อ
เปรียบเทียบกับปี พ.ศ.2566        
      2 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ผลิตสื่อการเรียนรู้ขึ้นใช้เองทุกคน อย่างน้อย 1  

  ชิ้นงาน คิดเป็นร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมอยู่ในระดับดี ร้อยละ 80 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 27,000 14,700 12,300 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 27,000 14,700 12,300 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงานโครงการในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่ง
ปรากฏว่า ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ผลิตสื่อการเรียนรู้ขึ้นใช้เองทุกคน อย่างน้อย 1   ชิ้นงาน คิดเป็น
ร้อยละ 100 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่านักเรียน
มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมอยู่ในระดับดี ร้อยละ 80 
ปัญหาอุปสรรค 
  - 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
 
                                                                                                 นางภัทรียา  กันทาดง 
                            ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ฝ่ายริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  
          1. เพ่ือพัฒนากระบวนการการจัดการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
          2. เพ่ือพัฒนาห้องศูนย์ปฏิบัติการ สาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
          3. เพ่ือจัดกิจกรรมและร่วมกิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 
          4. เพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียน ร้อยละ 56 มีผลการเรียน ระดับดีข้ึนไป ในทุกรายวิชาของกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   

     2. มีห้องศูนย์ปฏิบัติการ ที่มีความพร้อมของจำนวนอุปกรณ์และเพียงพอ ในการจัดการเรียนรู้ สาระ
วิทยาศาสตร์ จำนวน 4 ห้อง และสาระเทคโนโลยี จำนวน 2 ห้อง 
          3. นักเรียน ร้อยละ 85 เข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์  
          4. นักเรียน ร้อยละ 85 ได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เชิงคุณภาพ 

     1. นักเรียนมีผลการเรียน ระดับดีข้ึนไป ในรายวิชาพ้ืนฐานกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี สอดคล้องตามค่าเป้าหมายในการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา  
          2. โรงเรียนมหี้องศูนย์ปฏิบัติการ ที่มีความพร้อมในการจัดการเรียนรู้ มีบรรยากาศของ   การเรียนรู้ที่
ดี มีเครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องมือ วัสดุและอุปกรณ์ โต๊ะและเก้าอ้ี ที่เพียงพอกับจำนวนนักเรียน  
    3. นักเรียน มีระดับความพึงพอใจในระดับมาก ในการร่วมกิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์  
          4. นักเรียน ได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สามารถพัฒนาตนเองได้
ตามศักยภาพ โดยมีผลงานที่น่าภาคภูมิใจ ในระดับโรงเรียน จังหวัด และระดับภาค  
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 57,000 11,551 45,449 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 57,000 11,551 45,449 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
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          1. นักเรียนมีผลการเรียน ระดับดีข้ึนไป ในทุกรายวิชาของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  ร้อยละ 58 
          2. มีการปรับปรุงห้องศูนย์ปฏิบัติการ ให้มีความพร้อมของอุปกรณ์เพียงพอ ทุกห้องศูนย์ปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
          3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 90 
          4. นักเรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 90 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
           จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่าโครงการ
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการ
ประเมินคุณภาพ ดังนี้      
           1. นักเรียนมีผลการเรียน ระดับดีขึ้นไป ในรายวิชาพ้ืนฐานกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  
           2. โรงเรียนมหี้องศูนย์ปฏิบัติการ ที่มีความพร้อมในการจัดการเรียนรู้ มีบรรยากาศของการเรียนรู้ที่ดี  
           3. นักเรียน มีระดับความพึงพอใจในระดับมาก ในการร่วมกิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์  
           4. นักเรียน ได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สามารถพัฒนาตนเองได้
ตามศักยภาพ โดยมีผลงานที่น่าภาคภูมิใจ ในระดับโรงเรียน จังหวัด และระดับภาค  
ปัญหาอุปสรรค 
  -  

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  -  
 
 
                                                                                                 นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
                ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ฝ่ายริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  
     1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 

2. เพ่ือพัฒนาสื่อ และมีสื่อไว้ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
     3. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนและ มีความตระหนักใน Spirit of 
ASEAN และมีเจตคติท่ีดี  
     4. เพ่ือเห็นคุณค่าความสำคัญของวัฒนธรรม เพ่ือเป็นการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของตนเองก่อให้เกิดความรักความหวงแหน และนำหลักธรรมไปประยุกต์ใช้ปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนร้อยละ 80  มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับดี
ขึ้นไป  

    2. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนในระดับดีขึ้น
ไป 

     3. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 เห็นคุณค่าความสำคัญของวัฒนธรรม  และนำหลักธรรมไป
ปฏิบัติใช้ในชีวิตประจำวัน 
เชิงคุณภาพ 
      1. นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมที่สูงขึ้น 

     2. ผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานสร้างเสริมการเป็นประชาคมอาเซียนมีความตระหนัก
และมีเจตคติท่ีดีต่อ Spirit of ASEAN ในระดับดีขึ้นไป 

     3. นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมของท้องถิ่น และสามารถนำหลักธรรมไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ระดับดีข้ึนไป 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 20,000 - 20,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 20,000 - 20,000 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงานโครงการในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 
ซึ่งปรากฏว่าโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ยังไม่มีการดำเนินการ โดยจะได้ดำเนินการในไตรมาสที่ 3-4 ของปีงบประมาณ 2567 
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2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่าโครงการ
พัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ยังไม่มีการดำเนินการ โดย
จะได้ดำเนินการในไตรมาสที่ 3-4 ของปีงบประมาณ 2567 ต่อไป 

ปัญหาอุปสรรค 
  - 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
 
 
                                                                                             นายณัฐพงษ์  กันทาดง 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์สำหรับใช้ในการจัดการเรียนรู้และการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
          2. เพ่ือจัดสภาพแวดล้อมในศูนย์ศิลปะของโรงเรียน ให้มีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
         3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
          4. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เกิดทักษะชีวิตและพัฒนาต่อยอดในนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน  
เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ  

  1 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น  
  2 นักเรียนมีทักษะชีวิตและนำไปพัฒนาใช้ในชีวิตประจำวัน 

 เชิงคุณภาพ 
  1 นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุขและมีสื่อนวัตกรรมในการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
  2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมีค่าสูงขึ้น 
  3 นักเรียนจะได้เรียนรู้ประสบการณ์และมีทักษะชีวิตนำไปใช้ในชีวิตได้ 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 15,000 9,306 5,694 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 15,000 9,306 5,694 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 - มีสื่อนวัตกรรมที่ทันสมัยเหมาะสมและนำไปใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อยู่ในระดับดี 
 - แหล่งการเรียนรู้ศิลปะมีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อยู่ในระดับดี 
 - นักเรียนมีผลงานด้านศิลปะให้กับโรงเรียน 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
  - นักเรียนมีทักษะชีวิตและนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
  - นักเรียนมีการพัฒนาด้าน สุขภาพทางจิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคม 
  - นักเรียนได้พัฒนาทักษะพ้ืนฐานทางด้าน ทัศนศิลป์ ดนตรี-นาฏศิลป์ 
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ปัญหาอุปสรรค 
 - อุปกรณ์การเรียนรู้ไม่เพียงพอต่อการดำเนินกิจกรรมในบางกิจกรรม เช่น มีไม่สมดุลกับผู้เรียนที่มี
จำนวนมากแต่มีอุปกรณ์น้อย เนื่องจากใช้แล้วเกิดการชำรุดใช้การไม่ได้ ที่ชำรุดมากขาดแคลนมากส่งผลให้
ผู้เรียนไม่พัฒนา 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 - ใช้อุปกรณ์ในการเรียนรู้โดยการประยุกต์และแหล่งเรียนรู้กับชุมชน 
 
 
                                                                                           นายอนุพันธ์  ปัญญาอุ้ย 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ฝ่ายบริหารงานงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือให้นักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ ในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ 
 2. เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกทักษะปฏิบัติการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
       - มีสถานที่และ วัสดุ อุปกรณ์ในการเรียนการสอนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
       - นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป เกิดการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับดี 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 25,000 18,000 7,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 25,000 18,000 7,000 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 - อยู่ระหว่างดำเนินการ 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 - อยู่ระหว่างดำเนินการ 
ปัญหาอุปสรรค  
  - 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข  
  - 
 
                                                                                  
                                           นายคงวิทย์ เขื่อนควบ 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ฝ่ายริหารงาน วิชาการ 
วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือเป็นการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษให้สูงขึ้น และให้
ได้ตามเกณฑ์การทดสอบ ระดับเขต และระดับชาติ  
  2. เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ จัด ตกแต่ง ปรับปรุง ซ่อมแซม ห้องศูนย์ ให้พร้อมใช้งาน และ มีสื่อการ
เรียนการสอนให้เหมาะสมและเพียงพอในการจัดการเรียนการสอน 
  3. เพ่ือจัดซื้ออุปกรณ์ ครุภัณฑ์ เครื่องช่วยสอน นำมาใช้ในการจัดการเรียนสอน ประจำห้องห้องศูนย์
ภาษาต่างประเทศ 
  4. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพ วัดแวดระดับความสามารถของตนเอง ได้มีประสบการณ์
เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการนอกสถานที่ 
เชิงปริมาณ      
  1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตามเกณฑ์สูงขึ้น ในระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และระดับชาติเพ่ิมขึ้นร้อยละ 75 
  2. นักเรียนมีการพัฒนาการในการใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสารเพ่ิมขึ้นร้อยละ 75 
  3. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) เพ่ิมข้ึนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า      ร้อยละ 5 
  4. นักเรียนชั้น ม.1-ม.6 ได้ใช้บริการห้องศูนย์ภาษาต่างประเทศในกิจกรรมการเรียนการสอนอยละ 75 
  5. นักเรียนมีศักยภาพ สามารถประเมินความรู้ความสามารถของตนเอง และมีประสบการณ์เข้าร่วม
แข่งขันทักษะวิชาการนอกสถานที่ 
เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนอยู่ใน ระดับดี 
2 ครูในกลุ่มสาระฯมีการพัฒนา ปรับปรุงจัดทำแผนการสอน และงานวิจัยในการจัดการเรียนการสอน

ต่อเนื่องอย่างน้อย 1 เรื่อง ทุกภาคเรียน 
          3. สื่อและนวัตกรรมที่ผลิตนำมาใช้ในการพัฒนามีเพียงพอ ต่อความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาของ
นักเรียนในด้านทักษะต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ  
         4. นักเรียนชั้น ม.1-ม.6 มีความพึงพอใจในการใช้บริการห้องศูนย์ภาษาต่างประเทศในการทำกิจกรรม
การเรียนรู้ 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 8,000 2,620 5,380 
เงินสนับสนุนฯ    
เงินรายได้สถานศึกษา    
เงินอ่ืนๆ    

รวม 8,000 2,620 5,380 
 

 



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2567                                                    หน้า 47 

ผลการดำเนินงาน 
 1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได ้
  จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่า 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ มีการติดตาม นิเทศ อย่างมี
ระบบ และมี ประสิทธิภาพ รวมถึงมีวัสดุอุปกรณ์ เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของนักเรียน 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่า ผู้บริหาร 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนสอนของครูในกลุ่มสาระฯ อยู่ในระดับดี มี
ผลงานในเชิงประจักษ์ ซึ่งมีผลทำให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษสูงขึ้น 
ปัญหาอุปสรรค 
  ได้รับจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอ ทำให้เกิดปัญหาอุปสรรคในการดำเนินกิจกรรมอยู่บ่อยครั้ง 
มีบุคลากรไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ เพ่ือสะดวกต่อการดำเนินกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน 
จัดหรือสรรหาให้มีบุคลากรให้เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
 
 
                                                                                        นางลาวัลย์ สุริยะวงค์ 
                                                                                                    ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  
 1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะด้านนาฏศิลป์พ้ืนบ้าน   
 2 เพื่อให้นักเรียนสามารถนำนาฏศิลป์พื้นบ้านออกแสดงเผยแพร่ได้ทั้งในและนอกสถานศึกษา  
 3 เพื่อให้นักเรียนร่วมกันอนุรักษ์ สืบทอด ศิลปวัฒนธรรมของนาฏศิลป์พื้นบ้าน  
เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย (แกนนำ) จำนวน 100คน มี
ทักษะด้านนาฏศิลป์พ้ืนบ้าน  

2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ของชุมชนในท้องถิ่นภาคเรียนละ 2 ครั้งข้ึนไป 
 เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมนาฏศิลป์พื้นบ้าน เกิดทักษะทางศิลปวัฒนธรรม อยู่ในระดับดี 

  2. นักเรียนสามารถนำนาฏศิลป์พื้นบ้านออกแสดงเผยแพร่ และสามารถอนุรักษ์ สืบทอด
ศิลปวัฒนธรรมนาฏศิลป์พื้นบ้านได้เป็นที่พึงพอใจของชุมชนระดับดี และมีการประสานงานจากชุมชน
ในการแสดงเผยแพร่ 

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว - - - 
เงินสนับสนุนฯ 15,000 12,000 3,000 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ 30,000 - 30,000 

รวม 45,000 12,000 33,000 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 100 คน มีทักษะด้านนาฏศิลป์พื้นบ้าน 
 - นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ ของชุมชนในท้องถิ่น ภาคเรียนละ 2 ครั้ง ขึ้นไป 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 - นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมนาฏศิลป์พื้นบ้าน เกิดทักษะทางศิลปวัฒนธรรม  
  - นักเรียนสามารถนำนาฏศิลป์พื้นบ้านออกแสดงเผยแพร่ และสามารถอนุรักษ์ สืบทอด
ศิลปวัฒนธรรมนาฏศิลป์พื้นบ้านได้เป็นที่พึงพอใจของชุมชนและมีการประสานงานจากชุมชนในการแสดง
เผยแพร่ 
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ปัญหาอุปสรรค 
 - นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ มีจำนวนมาก ยากต่อการควบคุมและติดตามการมาร่วมกิจกรรม 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 - ขอความร่วมมือจากคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวชิรป่าซางช่วยในการควบคุมดูแล
และติดตามการมาร่วมกิจกรรม 
 
 
                                                                                               นายชัชพล  พักตร์ใส 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ภาษาจีน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) ให้สูงขึ้น 
 2. เพ่ือจัดบรรยากาศในห้องศูนย์ภาษาจีนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  มีสื่อ/นวัตกรรมเทคโนโลยี และผลิต
สื่อในการจัดการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย   
เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 นักเรียนร้อยละ 60  มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) ระดับดีขึ้นไป 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. ห้องศูนย์ภาษาจีนมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  เหมาะสมกับการใช้งาน 
     2. มีสื่อ/นวัตกรรมที่หลากหลายและเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 6,000 4,000 2,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 6,000 4,000 2,000 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 นักเรียนร้อยละ 60  มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) ระดับดีข้ึนไป 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 - ห้องศูนย์ภาษาจีนมีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  เหมาะสมกับการใช้งาน 
     - มีสื่อ/นวัตกรรมที่หลากหลายและเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 

ปัญหาอุปสรรค 
  - 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  -                                                                          
    
 
                                                                                นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 
                                                                                                ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้มุ่งสู่คุณภาพทางวิชาการ 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งานวิชาการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือพัฒนาแนวทางในการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

2. เพ่ือจัดเตรียมความพร้อมในการทดสอบ Pre O-NET, O-NET, PISA, สอบข้อสอบกลางและ 
การทดสอบอ่ืนๆ 

3. เพ่ือพัฒนาผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 4. เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
นวัตกรรมของนักเรียนสู่ชุมชน 

5. เพ่ือส่งเสริมให้ครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา 
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
เป้าหมาย 
 1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1.1 นักเรียนร้อยละ 75 มีความพร้อมความพร้อมในการทดสอบ Pre O-NET, O-NET, PISA, สอบ
ข้อสอบกลางและการทดสอบอ่ืนๆ 
 1.2 ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยรวมสูงขึ้น  
 1.3 นักเรียนร้อยละ 90 ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 5 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้นวัตกรรมของนักเรียนสู่ชุมชน 

1.4 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 ได้ทำงานวิจัยในชั้นเรียนที่ถูกต้องครบถ้วนตาม 
หลักวิชาการ  

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     2.1 นักเรียน มีความพร้อมความพร้อมในการทดสอบ Pre O-NET, O-NET, PISA, สอบข้อสอบกลาง
และการทดสอบอ่ืนๆ อยู่ในระดับ ดี 
     2.2 ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยรวมสูงขึ้น 
     2.3 นักเรียน (ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 5) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้นวัตกรรมของนักเรียนสู่ชุมชน อยู่ในระดับ ดีมาก 
 2.4 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ทำงานวิจัยในชั้นเรียนที่ถูกต้องครบถ้วนตามหลักวิชาการ 
อยู่ในระดับ ดีมาก 
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งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 15,000 4,515 10,485 
เงินสนับสนุนฯ 70,000 67,187 2,813 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 85,000 71,702 13,298 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 

1.1 นักเรียนร้อยละ 75 มีความพร้อมความพร้อมในการทดสอบ Pre O-NET, O-NET, PISA, สอบ
ข้อสอบกลางและการทดสอบอ่ืนๆ 
 1.2 ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยรวมสูงขึ้น  
 1.3 นักเรียนร้อยละ 90 ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 5 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้นวัตกรรมของนักเรียนสู่ชุมชน 

1.4 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 ได้ทำงานวิจัยในชั้นเรียนที่ถูกต้องครบถ้วนตาม 
หลักวิชาการ  
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 2.1 นักเรียน มีความพร้อมความพร้อมในการทดสอบ Pre O-NET, O-NET, PISA, สอบข้อสอบกลาง
และการทดสอบอ่ืนๆ อยู่ในระดับ ดี 
     2.2 ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยรวมสูงขึ้น 
     2.3 นักเรียน (ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 5) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้นวัตกรรมของนักเรียนสู่ชุมชน อยู่ในระดับ ดีมาก 
 2.4 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ทำงานวิจัยในชั้นเรียนที่ถูกต้องครบถ้วนตามหลักวิชาการ 
อยู่ในระดับ ดีมาก 

ปัญหาอุปสรรค 
- กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการจัดร่วมกับงานสถาปนาโรงเรียนครูและบุคลากรต้องเตรียมงาน จึงมีภาระ

งานมากขึ้น 
- ช่วงเวลาในการจัดไม่เหมาะสม อากาศร้อน 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 - ควรดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง ปรับช่วงวัน เวลา และสถานที่ให้เหมาะสม 
 
 
                                                                                          นางสาวชุติมา  เจริญผล 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการห้องสมุดมีชีวิต (ห้องสมุด 3 ดี) 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานห้องสมุด ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านรักการเขียน และการค้นคว้า 
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนสนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้  
 3. เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักใช้เทคโนโลยี สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ที่ทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน 
 4. เพื่อพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน ให้เป็นแหล่งวิทยากรที่มีคุณภาพ สามารถรองรับในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนในทุกระดับชั้น 
เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ : 1) นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง ร้อยละ  90   เข้าใช้บริการห้องสมุด 
         2) เป็นแหล่งค้นคว้าและใช้เป็นสื่อการเรียนการสอนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ : 1) นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้  ใฝ่เรียนและมีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองในระดับดีเลิศ 
       2) นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจในการใช้ห้องสมุดในระดับดีเลิศ 

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 8,000 1,500 6,500 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 8,000 1,500 6,500 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง ร้อยละ  90  เข้าใช้บริการห้องสมุด อีกท้ังเป็นแหล่งค้นคว้าและใช้เป็นสื่อ
การเรียนการสอนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 

นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้  ใฝ่เรียนและมีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและมีความพึงพอใจใน              
การใช้ห้องสมุดในระดับดีเลิศ 
 
ปัญหาอุปสรรค 
 ภูมิทัศน์ห้องสมุดและบรรยากาศไม่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 ปรับปรุง/แก้ไข/ซ่อมแซมภูมิทัศน์ห้องสมุดและบรรยากาศให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 
 
          นางกมลวรรณ  กาวิชัย 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการส่งเสริมรักการอ่าน 

 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานห้องสมุด ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพื ่อให้นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู ้ด ้วยตนเองรักการเรียนรู ้และพัฒนาตนเอง                    
อย่างต่อเนื่อง 

2. เพ่ือให้นักเรียนมีการอ่านอย่างต่อเนื่องจนเป็นนิสัย มีนิสัยรักการอ่าน 
3. เพ่ือให้นักเรียนสามารถใช้ทักษะภาษาไทยเพ่ือสร้างนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับ

วัยอย่างมีคุณภาพ 
4. โรงเรียนมีห้องสมุดมีชีวิตเป็นแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนในการสร้างนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ 

เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ : นักเรียนร้อยละ 85 ได้อ่านหนังสือ สืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ เขียนบันทึกนำไปใช้ใน  
การสื่อสารในชีวิตประจำวัน  
 เชิงคุณภาพ : นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีนิสัยรักการอ่านการเขียนและพัฒนาตนเอง              
อย่างต่อเนื่อง 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม  

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 2,000 - 2,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 2,000 - 2,000 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 นักเรียนได้อ่านหนังสือ สืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู ้ เขียนบันทึกนำไปใช้ในการสื ่อสารใ น
ชีวิตประจำวัน ร้อยละ 85 ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมาย 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีนิสัยรักการอ่านการเขียนและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

ปัญหาอุปสรรค 
 หนังสือและอุปกรณ์อำนวยความสะดวกในการสืบค้นไม่เป็นปัจจุบัน ล้าสมัย ไม่สามารถใช้การได้ 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 จัดซื้อ/ซ่อมแซม/ปรับปรุงหนังสือและอุปกรณ์อำนวยความสะดวกในการสืบค้น 
 
 
                                                                                            นางกมลวรรณ  กาวิชัย 
                                                                                                          ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการ แนะแนวการศึกษา 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานแนะแนว กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือแนะแนวและประชาสัมพันธ์โรงเรียนด้านการศึกษาต่อแก่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6       
และมัธยมศึกษาปีที่ 3 สำหรับโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ และโรงเรียนใกล้เคียง 

2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้รับการแนะแนวการศึกษาต่อ แนะแนวการ    
ประกอบอาชีพ ตรงตามความถนัดและความพร้อม ความเหมาะสมตามศักยภาพ 

3. เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจ ยกย่องและเชิดชูเกียรติ แก่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ     
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่จบการศึกษา     
     4. เพ่ือบริหารจัดการและให้บริการแก่นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ในการกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา 
     5. เพ่ือพัฒนาห้องแนะแนว ระบบงานแนะแนวและการขอทุนการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 6. เพ่ือดำเนินการด้านทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน ให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการเรียน      
อย่างทั่วถงึ 

เป้าหมาย 
1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
     1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ จำนวน           
6 โรงเรียน และโรงเรียนใกล้เคียง ได้รับการแนะแนวและประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อโรงเรียนวชิรป่าซาง   
 2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 43 คน ได้รับการแนะแนวการศึกษาต่อ 
และแนะแนวด้านการประกอบอาชีพ 

3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 45 คน และ 6 จำนวน 43 คน ได้เข้าร่วมกิจกรรม       
ปัจฉิมนิเทศและเชิดชูเกียรติ 

4. นักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ที่มีความประสงค์ในการยื่นขอทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษา  
และได้รับพิจารณาอนุมัติรับทุนกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา ครบทุกคน 

5. ห้องแนะแนวมีพ้ืนที่เพียงพอ สำหรับนักเรียนทุกคนที่เข้ามาติดต่อ และมีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้
ด้านการศึกษาต่อและประกอบอาชีพท่ีดี เอื้อต่อการบริหารงานแนะแนวและการขอทุนการศึกษา  

6. นักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ที่มีสถานะเป็นนักเรียนยากจน ได้รับการช่วยเหลือให้ได้รับทุน
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน ครบทุกคน 
2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ จำนวน  
6 โรงเรียน และโรงเรียนใกล้เคียง มีความพึงพอใจในการรับการแนะแนวและประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อ
โรงเรียนวชิรป่าซาง ในระดับมาก ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 80  
 2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความเข้าใจในระบบการรับเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาและเกิด
ความพร้อมในการประกอบอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 80 

3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ที่เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศและเชิดชูเกียรติ มีความ       
พึงพอใจในระดับมาก ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 80 
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4. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ที่ได้รับการบริการกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษา ได้รับการพิจารณาผ่าน
ระบบ DSL จากกองทุนกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา ดำเนินการอย่างเป็นระบบ ตามขั้นตอน เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย สามารถอนุมัติเงินกู้ยืมให้ ครบถ้วนและครบจำนวนทุกรายที่ขอยื่นกู้เงิน 

5. งานแนะแนวสามารถพัฒนางานอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ มีบรรยากาศที่ดีของการ
ประชาสัมพันธ์งานแนะแนว มีบรรยากาศของการเอ้ือให้นักเรียนมาติดตามการแนะแนวการศึกษาและการ
ประกอบอาชีพ และอำนวยความสะดวกต่อการบริหารงานแนะแนว และการขอทุนการศึกษา 

6. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ที่มีสถานะยากจน ได้รับการพิจารณาเงินทุนปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียน
ยากจน โดยได้รับเงินทุนปัจจัย อย่างมีระบบ ขั้นตอน มีการดำเนินงานครบถ้วน 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 24,000 20,146 3,854 
เงินสนับสนุนฯ 20,000 20,000 0 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ 4,000 0 4,000 

รวม 48,000 40,146 7,854 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 

1. ทำกิจกรรม คาราวานวิชาการงานแนะแนว ของโรงเรียน โดยแนะแนวโรงเรียนประถมในเขตพ้ืนที่
บริการ ของโรงเรียน และโรงเรียนขยายโอกาส (นอกเขตบริการ) รวม จำนวน 9 โรงเรียน 

2. นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน ได้รับการแนะแนวการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพ       
โดยหน่วยงานต่างๆ มากกว่า 5 สถาบัน 

3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 จำนวน 88 คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศและ          
เชิดชูเกียรติ ครบทุกคน ซึ่งได้ดำเนินการตรงตามกำหนดการและวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้  

4. การดำเนินงานเกี่ยวกับการยื่นขอทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษาครบถ้วน จำนวน 32 คน และได้รับ
พิจารณาอนุมัติ ในภาคเรียนที่ 2 ครบทุกคน  

5. ดำเนินการจัดบรรยากาศของห้องแนะแนวที่ดี มีโต๊ะ เก้าอ้ี อุปกรณ์ เครื่องคอมพิวเตอร์  
เครื่องปริ้นเตอร์ ปริมาณท่ีเพียงพอ สำหรับบริการสำหรับนักเรียน 

6.ดำเนินการจ่ายเงินทุนฯ สำหรับนักเรียนยากจน ได้รับทุนปัจจัยพื้นฐานฯ จำนวน 1,500 บาท/ภาค
เรียน และทุนเสมอภาค จำนวน 1,500 บาท/ภาคเรียน ในภาคเรียนที่ 2 ครบถ้วน ตามจำนวนนักเรียนที่ได้รับ
ทุนปัจจัยฯ จำนวน 31 คน 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ จำนวน  
6 โรงเรียน และโรงเรียนใกล้เคียง มีความพึงพอใจในการรับการแนะแนวและประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อ
โรงเรียนวชิรป่าซาง ในระดับมาก ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 80  
 2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความเข้าใจในระบบการรับเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาและเกิด
ความพร้อมในการประกอบอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 80 

3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ที่เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศและเชิดชูเกียรติ มีความ       
พึงพอใจในระดับมาก ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 80 
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4. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ที่ได้รับการบริการกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษา ได้รับการพิจารณาผ่าน
ระบบ DSL จากกองทุนกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา ดำเนินการอย่างเป็นระบบ ตามขั้นตอน เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย สามารถอนุมัติเงินกู้ยืมให้ ครบถ้วนและครบจำนวนทุกรายที่ขอยื่นกู้เงิน 

5. งานแนะแนวสามารถพัฒนางานอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ มีบรรยากาศที่ดีของการ
ประชาสัมพันธ์งานแนะแนว มีบรรยากาศของการเอ้ือให้นักเรียนมาติดตามการแนะแนวการศึกษาและการ
ประกอบอาชีพ และอำนวยความสะดวกต่อการบริหารงานแนะแนว และการขอทุนการศึกษา 

6. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ที่มีสถานะยากจน ได้รับการพิจารณาเงินทุนปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียน
ยากจน โดยได้รับเงินทุนปัจจัย อย่างมีระบบ ขั้นตอน มีการดำเนินงานครบถ้วน ไม่มีปัญหาด้านการรับและ
จ่ายเงินทุนปัจจัยพื้นฐานฯ  
ปัญหาอุปสรรค 
    1. งบประมาณไม่เพียงพอ สำหรับการแนะแนวการศึกษา ในบางกิจกรรม 
    2. มีการเปลี่ยนครูที่รับผิดชอบงานแนะแนว ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ทำให้การประสานงานกัน ไม่ราบรื่น   
และไม่ต่อเนื่อง 
    3. มีการใช้งานด้านเทคโนโลยี ในระบบ กยศ. และทุนปัจจัยฯ ซึ่งครูแนะแนวไม่มีความถนัดในด้านนี้ 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
      1. ปรับกิจกรรมตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร และขอเพ่ิมงบประมาณ 
    2. จัดสรรบุคคลที่มีความเหมาะสม และไม่ควรเปลี่ยนคนรับผิดชอบงานบ่อยนัก 
    3. จัดหาบุคลากรที่มีความพร้อมด้านเทคโนโลยี มาช่วยงานแนะแนว 
 
                                                                                     นางกานดา  เขื่อนเพ็ชร 
                                                                                                       ผูร้ายงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2567                                                    หน้า 58 

รายงานโครงการฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

ที ่
รหัส

โครงกำร รำยกำร 
งบประมำณ 

อุดหนุน ฯ สนับสนุน ฯ งบอ่ืน ๆ 

1. บท1 งานภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมโรงเรียน  97,000.00  -    -    

2. บท2 งานอาคารสถานที่ 118,000.00  -    -    

3. บท3 งานยานพาหนะโรงเรียน  86,000.00  -    -    

4. บท4 งานโภชนาการโรงเรียน  3,000.00  -    -    

5. บท5 งานธุรการฝ่ายบริหารงานท่ัวไป  5,000.00  - -    

6. บท6 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  10,000.00  - -    

7. บท7 โครงการจัดซื้อพัสดุคุรุภัณฑ์งานโสตทัศนูปกรณ์และ
ซ่อมบำรุง    

 18,500.00  - -    

8. บท8 งาน บำรุงรักษา - ซ่อมแซมระบบน้ำของโรงเรียน  38,000.00  - -    

9. บท9 งานหอพักนักเรียน  2,000.00  - -    

10. บท10 งานประชาสัมพันธ์และเกียรติประวัติ  16,500.00  - 17,000.00  

11. บท11 โครงการ ติดตั้งกล้องวงจรปิดในสถานที่ศึกษา  20,000.00  - - 

12. บท12 โครงการ จัดซื้อ ซ่อมแซม พร้อมติดตั้ง
เครื่องปรับอากาศและพัดลม  

 30,000.00  - - 

 รวมท้ังหมด 444,000.00 - 17,000.00  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2567                                                    หน้า 59 

สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมโรงเรียน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งาน ภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมโรงเรียน ฝ่ายบริหารงานงานทั่วไป 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือส่งเสริมการรักษาความสะอาดทั้งในอาคารและเขตพ้ืนที่ของโรงเรียน 
  2. เพ่ือจัดสภาพภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมให้มีความสวยงามน่าอยู่  เอ้ือต่อการเป็นแหล่งเรียนรู้ 
               ของนักเรียน 
 3. เพ่ือกำจัดสิ่งปฏิกูลห้องสุขาของโรงเรียน 
เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
       1. อาคารเรียน อาคารประกอบและห้องสุขา มีความสะอาด  ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
       2. สภาพภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมมีสะอาดและสวยงามเหมาต่อการเป็นแหล่งเรียนรู้ของ  
                        นักเรียน ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
       1. อาคารเรียน อาคารประกอบและห้องสุขา มีความสะอาด พร้อมให้บริการ 
       2. สภาพภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมมีความสวยงาม พร้อมเป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน  
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 97,000 36,125 60,875 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 97,000 36,125 60,875 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  1.1 อาคารเรียน อาคารประกอบและห้องสุขา มีความสะอาด  ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
      1.2 สภาพภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมมีสะอาดและสวยงามเหมาต่อการเป็นแหล่งเรียนรู้ของ  
               นักเรียน ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 2.1  อาคารเรียน อาคารประกอบและห้องสุขา มีความสะอาด พร้อมให้บริการ 
     2.2  สภาพภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมมีความสวยงาม พร้อมเป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน  
ปัญหาอุปสรรค  
  - 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข  
  - 
                                                                                             นายคงวิทย์ เขื่อนควบ 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานอาคารสถานที่                                           

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งาน  งานอาคารสถานที่ ฝ่ายงานบริหารงานทั่วไป                         
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ อาคารสำนักงาน 
  2. เพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซมและจัดหาวัสดุ- ครุภัณฑ์ของโรงเรียน 
  3. เพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค 
เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ   อาคารเรียน อาคารประกอบ อาคารสำนักงาน และสาธารณูปโภคสามารถใช้งาน 
                            ได้ปกติ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

เชิงคุณภาพ   อาคารเรียน อาคารประกอบ อาคารสำนักงาน และสาธารณูปโภคมีความพร้อมใน 
                 การบริการ ในระดับดี 

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 98,000 46,252.9 51,747.10 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 98,000 - 51,747.10 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
      อาคารเร ียน อาคารประกอบและเขตพื ้นบร ิเวณโรงเร ียนที ่ม ีความสะอาดร ้อยละ 80 ข ึ ้นไป  
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
      อาคารเรียน อาคารประกอบและสาธารณูปโภคมีความพร้อมในการบริการ 
ปัญหาอุปสรรค 
      เนื่องจากงานฝ่ายอาคารสถานที่ เป็นงานที่จะต้องได้รับการซ่อมแซมและมีการปรับปรุงตลอด จึงทำให้
งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรที่จะซ่อมแซมในส่วนอาคารสถานที่ ไม่เพียงพอ อีกทั้งงานที่จะซ่อมแซมและ
ปรับปรุงบางครั้งก็เป็นงานที่ต้องเร่งซ่อมแซมอย่างฉุกเฉิน โดยที่ไม่มีการเขียนแผนล่วงหน้า จึงทำให้ไม่สามารถ
ดำเนินการได้ในทันทีทันใด ซึ่งอาจจะต้องเลื่อนการซ่อมแซมออกไปจนกว่าจะได้รับเงินจัดสรรถึงจะซ่อมแซมได้ 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
        ควรมีเงินงบประมาณจัดสรรในการซ่อมแซมอย่างเพียงพอ และควรมีเงินสำรองในการเบิกจ่ายซ่อมแซม
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อย่างรวดเร็ว เพราะงานบางอย่างที่ซ่อมแซม ต้องจ่ายเงินให้ในการซ่อมแซมหลังจากซ่อมแซมแล้วเสร็จ 
                                                                                   
                                                                                      นายชนินทร์  หลงสมบูรณ์ 
                                                                                                        ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานยานพาหนะโรงเรียน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งาน ยานพาหนะโรงเรียน ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
วัตถุประสงค์  
 เพ่ือจัดระบบการให้บริการด้านยานพาหนะในโรงเรียนให้มีความคล่องตัว มีความปลอดภัย และมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   - บำรุงรักษา ยานพาหนะของโรงเรียน ให้พร้อมใช้งานได้ตลอดเวลา 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   - ยานพาหนะของโรงเรียน อยู่ในสภาพที่พร้อมที่จะใช้งานและมีความปลอดภัย  
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 86,000 28,710 57,290 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 86,000 28,710 51,290 
ผลการดำเนินงาน 
 1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 

  - ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ร้อยละ 100 มียานพาหนะสำหรับใช้งานในราชการ
อย่างเพียงพอ  

 2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
   - ยานพาหนะของโรงเรียนสามารถใช้งานได้ปกติ และมีความปลอดภัย 
ปัญหาอุปสรรค  
  - 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข  
  - 
 
                                                                                  
          นายคงวิทย์ เขื่อนควบ 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานโภชนาการ                                        

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งานงานพัฒนาการโภชนาการโรงเรียน  กลุ่มบริหาร ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้นักเรียนมีมาตรฐานสุขภาพท่ีสูงขึ้น 
  2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับประทานอาหารตามหลักโภชนาการ 
  3. เพ่ือเสริมสร้างสุขนิสัยที่ดีเกี่ยวกับโภชนาการ 
เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจในการใช้บริการ 

เชิงคุณภาพ ร้อยละ100 ครู – นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้ใช้บริการและเลือกรับประทาน 
               อาหารที่ถูกสุขลักษณะดียิ่งขึ้น 

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 3.000 - 3,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 3.000 - 3,000 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจในการใช้บริการ 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 ร้อยละ100 ครู – นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้ใช้บริการและเลือกรับประทานอาหารที่ถูก
สุขลักษณะด ี
ปัญหาอุปสรรค 
      เนื่องจากบริเวณโรงอาหารมีนกพิราบมาอาศัยอยู่และจะถ่านมูลลงโต๊ะอาหาร จึงทำให้โต๊ะในโรงเอาหาร 
สกปรก ทำให้บรรยากาศในการรับประทานอาหารไม่เป็นที่พึงพอใจ  
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 ทางฝ่ายโภชนาการโรงเรียนจึงได้หาวิธีการป้องกันไม่ให้นกพิราบมาถ่ายมูล โดยให้ช่างมาทำการ
ประเมินค่าใช้จ่ายสร้างตาข่ายป้องกันนกพิราบไม่ให้ถ่ายมูลลงโต๊ะอาหาร โดยจะนำเสนอให้คณะกรรมการ
สถานศึกษาพิจารณาต่อไป 
 
 
                                                                                          นายชนินทร์  หลงสมบูรณ์                        
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานธุรการฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

 
1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานธุรการฝ่ายบริหารงานทั่วไป    ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
2. วัตถุประสงค์  

2.1. เพ่ือให้การดำเนินงานธุรการเป็นไปอย่างมีระบบ มีการนำเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือการดำเนินการ 
ให้มีประสิทธิภาพ 

  2.2. เพ่ือจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ที่จำเป็นในการดำเนินงานธุรการให้มีคุณภาพ 
  2.3. เพ่ือรวบรวมข้อมูลและจัดทำสารสนเทศของฝ่ายบริหารทั่วไป 
3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ  
 คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวชิรป่าซาง มีความพึงพอใจในการดำเนินงาน
ธุรการฝ่ายบริหารร้อยละ 80 ขึ้นไป 

3.2 เชิงคุณภาพ  
การปฏิบัติงานธุรการเป็นไป อย่างมีระเบียบ ระบบ ถูกต้องตามแนวปฏิบัติ มีคุณภาพประสิทธิภาพ

ตามมาตรฐานสากลวัสดุสำนักงานมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานฝ่ายบริหารงานทั่วไปอย่างมีประสิทธิภาพ มี
คุณภาพในระดับดีมาก 
 

4. งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 5,000 - 5,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 5000 - 5,000 
 

5. ผลการดำเนินงาน 
5.1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวชิรป่าซาง มีความพึงพอใจในการดำเนินงาน
ธุรการฝ่ายบริหารร้อยละ 80  
5.2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 1. การปฏิบัติงานธุรการเป็นไป อย่างมีระเบียบ ระบบ ถูกต้องตามแนวปฏิบัติ มีคุณภาพประสิทธิภาพ 
ในระดับดีมาก 
 2. วัสดุสำนักงานมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานฝ่ายบริหารงานทั่วไปอย่างมีประสิทธิภาพ ในระดับดีมาก 
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 3. งานธุรการมีข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง เป็นปัจจุบัน ในระดับดีมาก 

6. ปัญหาอุปสรรค 
  - 
7. ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
 
                                                                                     
                        นายธนวัฒน์ ใจผล 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งาน อนามัย ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
วัตถุประสงค์  

1.บริการเกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและจ่ายยาสามัญประจำบ้านตามอาการแก่นักเรียน 
และบุคลากรในโรงเรียนทุกคน 
  2. เพ่ือเฝ้าระวังสุขภาพอนามัยและเผยแพร่ให้ความรู้เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย การปฐมพยาบาล 
เบื้องต้นและการป้องกันโรค 
เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ  
     1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการเฝ้าระวังในการดูแล  
                  รักษาสุขภาพ 
      2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลและปฐมพยาบาลเบื้องต้น   
                  กรณีเจ็บป่วยไม่สบาย 

เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80 ของนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีสุขภาพท่ีแข็งแรง 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 10,000 900 9,100 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 10,000 900 9,100 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 

- นักเรียนและบุคลากรได้รับการเฝ้าระวังในการดูแลรักษาสุขภาพตามเป้าหมาย 
- นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลและปฐมพยาบาลเบื้องต้น กรณีเจ็บป่วยไม่สบายตาม

เป้าหมาย 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 

 นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีสุขภาพที่แข็งแรง จากการวัดประเมินผลค่า BMI และมีการแนะนำใน
กรณีท่ีค่า BMI ไม่เป็นไปตามมาตรฐาน 
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ปัญหาอุปสรรค 
 ปัญหาที่พบเจอจากการดำเนินโครงการในไตรมาสที่ 2 ในด้านของเวชภัณฑ์ยา คือ มีการสูญหายของ
เวชภัณฑ์ยาในกิจกรรมต่าง ๆ และงานอนามัยขาดน้ำดื่มบริการให้กับผู้ใช้บริการในการบริโภคยา  

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 งานอนามัยจะดำเนินการจัดหาน้ำดื่มเพ่ือบริการให้กับผู้ใช้บริการห้องพยาบาล ในการบริภาคยา 
 
                                                                                         นางสาวจุฑามาศ  นารินคำ 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการจัดซื้อพัสดุคุรุภัณฑ์งานโสตทัศนูปกรณ์และซ่อมบำรุง   

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งาน จัดซื้อพัสดุคุรุภัณฑ์งานโสตทัศนูปกรณ์และซ่อมบำรุง    
กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

วัตถุประสงค์  
จัดซื้อพัสดุคุรุภัณฑ์งานโสตทัศนูปกรณ์และซ่อมบำรุง ตามรายละอียดดังแนบในโครงการ 

เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ 
  1. ครูและนักเรียนทุกคน  
 2. ผู้ปกครองและประชาชนทั่วไป 
 3. หน่วยงานทุกหน่วยงานในเขตบริการ 

เชิงคุณภาพ มีชุดเครื่องเสียงรองรับกิจกรรมทุกกิจกรรมไว้คอยบริการตามวัตถุประสงค์ 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 18,500 14,700 3,800 
เงินสนับสนุนฯ    
เงินรายได้สถานศึกษา    
เงินอ่ืนๆ    

รวม 18,500 14,700 3,800 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  มีชุดเครื่องเสียงรองรับกิจกรรมทุกกิจกรรมไว้คอยบริการตามวัตถุประสงค์ 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
  ยังคงรักษาผลงานตามวัตถุประสงค์ของโครงการได้ดี 
ปัญหาอุปสรรค 
  อุปกรณ์มีความเสื่อมเนื่องจากการใช้งาน 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  เสนอจัดซื้อจัดซ่อมในปีงบประมาณต่อไป 

 
                                                                                          นายอนุพันธ์  ปัญญาอุ้ย 
                                                                                                        ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานบำรุงรักษาซ่อมแซมและพัฒนาระบบน้ำโรงเรียน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งาน บำรุงรักษา ซ่อมแซมและพัฒนาระบบน้ำโรงเรียน ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือเป็นการ บำรุงรักษา ซ่อมแซมบำรุงรักษา  ซ่อมแซม ระบบน้ำของโรงเรียน ให้ระบบน้ำ  
              ของโรงเรียนใช้งานได้ปกติ   
 2. เพ่ือมีน้ำที่สะอาดสำหรับการบริโภค และอุปโภคอย่างเพียงพอ 
เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
       โรงเรียนมีน้ำที่สะอาดสำหรับการบริโภค และอุปโภคอย่างเพียงพอ  ร้อยละ100      
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
       ระบบน้ำของโรงเรียนใช้งานได้ปกติ 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 38,000 - 38,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 38,000 - 38,000 
ผลการดำเนินงาน 
 1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
   โรงเรียนมีน้ำที่สะอาดสำหรับการบริโภค และอุปโภคอย่างเพียงพอ  ร้อยละ100  
 2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
   ระบบน้ำของโรงเรียนใช้งานได้ปกติ 
ปัญหาอุปสรรค  
  - 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข  
  - 
                                                                                 
                                                                                             นายคงวิทย์ เขื่อนควบ 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานหอพักนักเรียน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานห่างไกลพักนอนและหอพักนักเรียน   ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
วัตถุประสงค์  

1. โรงเรียนมีอาคารสถานที่สำหรับดำเนินการที่สะอาด มีวัสดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์ที่จำเป็นอย่าง 
พอเพียงเพ่ือรองรับนักเรียนประจำทั้งชายและหญิง 
     2. นักเรียนประจำเป็นผู้มีระเบียบวินัย มีความประพฤติเรียบร้อย ปฏิบัติตามกฎระเบียบนักเรียน 
อย่างเคร่งครัด 
      3. นักเรียนประจำสามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อการ 
เรียนมีความเสียสละ รู้จักการให้อภัยซึ่งกันและกัน 

4 .ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการหอพัก ระดับดีมาก 
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 80 โรงเรียนมีอาคารสถานที่มีความพร้อมสำหรับดำเนินการด้านหอพักนักเรียน  
เชิงคุณภาพ 

1 นักเรียนประจำเป็นผู้ที่มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และการ และใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

      2 นักเรียนประจำสามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อการเรียนมี
ความเสียสละ รู้จักการให้อภัยซึ่งกันและกัน 

3 ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการหอพัก ระดับดีมาก  
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 2,000 - 2,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 2,000 - 2,000 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
        ร้อยละ 80 โรงเรียนมีอาคารสถานที่มีความพร้อมสำหรับดำเนินการด้านหอพักนักเรียน  
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
        1. นักเรียนประจำเป็นผู้ที่มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และการ และใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข 
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        2. นักเรียนประจำสามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อการเรียนมี
ความเสียสละ รู้จักการให้อภัยซึ่งกันและกัน 
        3. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการหอพัก ระดับดีมาก  
ปัญหาอุปสรรค 
  - 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
   ห้องพัก / อาคารพักนอน บางจุดมีสภาพทรุดโทรม เห็นควรให้มีการจัดตั้งงบประมาณสำหรับการปรับปรุง
ซ่อมแซมตามความเหมาะสม ในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือความปลอดภัยของนักเรียน 
 
                                                        
                                                                                นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 
                                                                                                ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการประชาสัมพันธ์และเกียรติประวัติ 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งาน ประชาสัมพันธ์ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรม เรื่องราวต่างๆ เหตุการณ์ปัจจุบันที่มีประโยชน์ และมี
สาระจากภายในและภายนอกโรงเรียนให้บุคลากรได้รับรู้ในรูปแบบต่าง ๆ 

2. เพ่ือเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรม และผลงานของโรงเรียนไปยังสถาบัน องค์กร หน่วยงาน 
ชุมชน รับทราบความความเคลื่อนไหว การเปลี่ยนแปลง ความสำเร็จของโรงเรียน สามารถสร้าง
ภาพพจน์ ความเลื่อมใส และทรรศนะคติท่ีดีเกิดประโยชน์แก่โรงเรียน    

  3. เพ่ือจัดระบบงานประชาสัมพันธ์ดำเนินงานเป็นรูปธรรมอย่างต่อเนื่อง และชัดเจน 
เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ของ บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและองค์กรที่เกี่ยวข้องได้รับการ
บริการด้านข้อมูลข่าวสาร  

เชิงคุณภาพ ร้อยละ 90 การปฏิบัติงานประชาสัมพันธ์ ดำเนินไปอย่างเป็นระบบ 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 16,500 1,450 15,050 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ 17,000 - - 

รวม 33,500 1,450 15,050 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและองค์กรที่เกี่ยวข้องได้รับการบริการด้านข้อมูลข่าวสารตาม
เป้าหมาย เช่น การจัดไวนิล การจัดทำวารสารต้นพิกุล การประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย เป็นต้น  
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 การปฏิบัติงานประชาสัมพันธ์ ดำเนินไปอย่างเป็นระบบตามเป้าหมาย 
ปัญหาอุปสรรค 
 ปัญหาที่พบเจอจากการดำเนินโครงการในไตรมาสที่ 2 ในด้านของอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานในห้อง
ประชาสัมพันธ์ มีจำนวนไม่เพียงพอต่อการใช้งาน เช่น ไม้กวาด เก้าอ้ี อุปกรณ์สายไฟฟ้าต่อพวง เป็นต้น 
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ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 งานประชาสัมพันธ์จะดำเนินการจัดซื้ออุปกรณ์ในงานประชาสัมพันธ์ 
                                                                                    
                 นางสาวจุฑามาศ  นารินคำ 
                                                                                                       ผูร้ายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิดในโรงเรียนวชิรป่าซาง                                                                                            

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งาน. อาคารสถานที่ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือยกระดับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของทางราชการ บุคลากรทางการศึกษาและ 
    นักเรียนในโรงเรียน 

  2. เพ่ือใช้เฝ้าระวังเหตุร้าย และนําไปสู่ความช่วยเหลือแก่บุคคลากรทางการศึกษาได้ทันท่วงที เพื่อใช้ 
             เป็นเครื่องมือในการป้องกัน, ป้องปรามและสืบสวนการเกิดอาชญากรรมหรือการกระทําผิด 
เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ โรงเรียนได้ดำเนินการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) ในพ้ืนที่ทั้ง 16 จุด เพ่ือเฝ้าระวัง และ 
                        รักษาความปลอดภัยให้กับทรัพย์สินของทางราชการและความปลอดภัยทางอุบัติเหตุแก่ 
                        บุคคลากรทางการศึกษา 

เชิงคุณภาพ  เพ่ือติดตั้งระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) ภายในสถานที่ราชการเพ่ือ ลดปัญหา  
               การลักทรัพย์ ลดการเกิดอุบัติเหตุ การอาชญากรรม สามารถติดตามจับกุมผู้กระทํา     
        ความผิดได้รวดเร็ว มีหลักฐานในการดำเนินคดี 

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 20,000 17,810 2,190 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 20,000 - 2,190 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
         โรงเรียนติดตั้งกล้องวงจรปิดในพ้ืนที่ทั้ง 16 จุด เพ่ือเฝ้าระวัง และรักษาความปลอดภัยให้กับทรัพย์สิน  
         ของทางราชการและความปลอดภัยทางอุบัติเหตุแก่บุคคลากรทางการศึกษา 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
         โรงเรียนมีกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) ภายในสถานที่ราชการเพื่อ ลดปัญหา การลักทรัพย์ ลดการ
เกิดอุบัติเหตุ การอาชญากรรม สามารถติดตามจับกุมผู้กระทําความผิดได้รวดเร็ว มีหลักฐานในการดำเนินคดี 
ปัญหาอุปสรรค 
           เนื่องจากกล้องวงจรปิดบางตัวอยู่ไกลจากเครื่องบันทึกภาพและจอรับภาพ ทำให้ภาพที่ส่งมาตาม
สายสัญญาณมีความไม่ชัดและภาพเต้นเป็นคลื่น ดูไม่ชัด 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
         อาจจะเสนอให้เดือนสายสัญญาณใหม่เนื่องจากสายสัญญาณกล้องใช้มาหลายปีแล้ว 
 
 
         นายชนินทร์  หลงสมบูรณ์                                                                                                                      
                                 ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการ จัดซื้อ ซ่อมแซม พร้อมติดตั้งเครื่องปรับอากาศ และพัดลม สำหรับอาคารเรียนและห้องสำนักงาน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งาน  อาคารสถานที่   ฝ่ายบริหารงานทั่วไป                              
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศและพัดลมสําหรับห้องสำนักงานและห้องเรียนใหม่ทดแทน     
    เครื่องปรับอากาศและพัดลมรุ่นเก่าท่ีเสื่อมสภาพและชํารุด จากการใช้งานมานาน 

  2. เพ่ือให้มีเครื่องปรับอากาศและพัดลมที่ประหยัดพลังงาน และลดค่าใช้จ่ายด้านงบประมาณไฟฟ้า  
              รวมถึงค่าซ่อม บํารุง ซึ่งเป็นการสนองนโยบายของรัฐบาลในการประหยัดพลังงานของหน่วยงาน 
               ราชการ 
  3. เพ่ือให้บุคคลากรทางการศึกษาและนักเรียนได้อยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดี มีบรรยากาศเหมาะสมเอ้ือ  
              ต่อการมีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดีต่อการปฏิบัติงานและการเรียนตการสอน 

เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ  ห้องสำนักงาน ห้องปฏิบัติงาน และห้องเรียนมีเครื่องปรับอากาศและพัดลมใช้งานได้ 
                          อย่างเหมาะสม 

เชิงคุณภาพ  อาคารเรียน ห้องปฏิบัติงานและห้องสำนักงานโรงเรียนวชิรป่าซางมีเครื่องปรับอากาศ 
                และพัดลมใช้อย่างปกติและเพียงพอกับจำนวนบุคลากรทางการศึกษาและจำนวน 
                นักเรียน 

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 30,000 24,900 5,100 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 30,000 - 5,100 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
      ห้องสำนักงาน ห้องปฏิบัติงาน และห้องเรียนมีเครื่องปรับอากาศและพัดลมใช้งานได้อย่าง 
      เหมาะสม 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
            อาคารเรียน ห้องปฏิบัติงานและห้องสำนักงานโรงเรียนวชิรป่าซางมีเครื่องปรับอากาศและพัดลมใช้
อย่างปกติและเพียงพอกับจำนวนบุคลากรทางการศึกษาและจำนวนนักเรียน 
ปัญหาอุปสรรค 
 เนื่องจากที่ผ่านมาห้องที่มีเครื่องปรับอากาศไม่มีกุญแจล็อคห้อง ทำให้นักเรียนแอบเข้ามาใช้ห้องและ
เปิดแอร์ใช้โดยภาระการ จึงทำให้เกิดความสิ้นเปลืองไฟฟ้าโดยใช่เหตุ  
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ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 ทางฝ่ายอาคารสถานที่ดำเนินการแก้ไขเพ่ือป้องกันไม่ให้นักเรียนเข้ามาแอบใช้โดยพลาการ จึงได้ซ้ือ
กุญแจมาล็อคห้อง ห้างผู้ใดจะมาใช้ห้อง ทางฝ่ายอาคารสถานที่ก็จะเปิดปิดให้ใช้เป็นเวลา 
 
 
                                                                                         นายชนินทร์  หลงสมบูรณ์ 
                                                                                                      ผู้รายงาน 
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รายงานโครงการฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

ที ่
รหัส

โครงกำร รำยกำร 
งบประมำณ 

อุดหนุน ฯ สนับสนุน ฯ งบอ่ืน ๆ 
1. งปม1 งานพัฒนาระบบงานพัสดุ  12,000.00  - - 
2. งปม2 งานแผนงาน  13,000.00  - - 
3. งปม3 งานควบคุมภายในหน่วยงาน  1,000.00  - - 
4. งปม4 งานบัญชี  2,000.00  - - 
5. งปม5 งานระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา  6,000.00  - - 
6. งปม6 งานการเงิน  10,000.00  - - 
7. งปม7 งานธุรการฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  6,000.00    
8. งปม8 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา  3,000.00  - - 

 รวมทั้งหมด 50,000.00 - - 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานพัฒนาระบบงานพัสดุ 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานพัสดุ ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
วัตถุประสงค์  
  เพ่ือพัฒนาระบบงานพัสดุโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
  ระบบงานพัสดุโรงเรียนมีการปฏิบัติเป็นไปตามมาตรฐาน ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
          ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อระบบงานพัสดุของโรงเรียนในระดับดีขึ้นไป 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 12,000 740 11,260 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 12,000 740 11,260 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 

 โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงานโครงการในไตรมาสที่ 1-2 ของปีงบประมาณ 2567 
ซึ่งปรากฏว่า งานพัสดุมีการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง การบริหารจัดการพัสดุ ครุภัณฑ์ของโรงเรียน รายงานผล
การตรวจสอบพัสดุประจำปีงบประมาณ 2567 ดำเนินการเบิกจ่ายวัสดุ ครุภัณฑ์ของโรงเรียนที่ใช้ในการ
สนับสนุนกิจกรรมตามแผนงานโครงการต่าง ๆ ให้เป็นไปอย่างถูกต้องรวดเร็ว และจะได้ดำเนินการในไตรมาสที่ 
3-4 ของปีงบประมาณ 2567 ต่อไป 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 1-2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่างาน
พัสดุ ยังไม่มีการประเมินความพึงพอใจต่อระบบงานพัสดุของโรงเรียน โดยจะได้ดำเนินการในไตรมาสที่ 3-4 
ของปีงบประมาณ 2567 ต่อไป 

ปัญหาอุปสรรค 
  - 

 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
                                                                                                    นางรุจิรา  ชัยวัง  
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานแผนงาน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานแผนงาน ฝ่ายริหารงานงบประมาณ 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้โรงเรียนวชิรป่าซางมีกรอบและแนวทางใช้ในการบริหารจัดการศึกษาที่เป็นปัจจุบัน  
ตามมาตรฐานการศึกษา สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่ และดำเนินงานตามนโยบายของหน่วยงานต้น
สังกัด 
  2. เพ่ือให้บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทราบถึงกลยุทธ์ในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน  
วชิรป่าซาง และใช้เป็นกรอบและแนวทางในการบริหารจัดการศึกษาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน  
  3. เพ่ือให้การดำเนินงาน/โครงการถูกต้องเป็นระบบ ตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร มีการรายงานการ
ดำเนินงาน/โครงการเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
  1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการรายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2567 โดยมี
ผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 34 คน 2 ครั้ง 2 วัน 
  2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม 
จำนวน 34 คน 1 ครั้ง 1 วัน 
  3. มีรูปเล่มแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 ของโรงเรียนวชิรป่าซาง จำนวน 1 เล่ม 
     4. ร้อยละ 87 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนวชิรป่าซางมีการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  
เชิงคุณภาพ 
 ครูและบุคลากรโรงเรียววชิรป่าซาง มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการอยู่ในระดับ
คุณภาพ ดีเยี่ยม 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 13,000 2,805 10.195 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 13,000 2,805 10.195 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  1.1 มีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการรายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2567 
โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 34 คน 2 ครั้ง 2 วัน 
  1.2 มีรูปเล่มรายงานผลงานโครงการไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ 2567 จำนวน 1 เล่ม และนำเสนอ
หน่วยงานต้นสังกัด และเผยแพร่บนเว็บไซต์โรงเรียน 
     1.3 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนวชิรป่าซางมีการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี ร้อยละ 87 
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2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ได้วัดความพึงพอใจของครูและบุคลากรโรง
เรียววชิรป่าซางต่องานแผนงาน ผลปรากฏว่าครูและบุคลากรโรงเรียววชิรป่าซาง มีความพึงพอใจต่อการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการอยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
ปัญหาอุปสรรค 
  - 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
 
                                           
                                                                                             นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
                                                                                                        ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานควบคุมภายในหน่วยงาน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานควบคุมภายในหน่วยงาน ฝ่ายริหารงานงบประมาณ 
วัตถุประสงค์  
           1. เพ่ือพัฒนา และปรับปรุงระบบการบริหาร และระบบการดำเนินงานของโรงเรียน 
           2. เพ่ือเป็นการนิเทศ กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานของงานกิจกรรมของ
กลุ่มงานต่าง ๆ ในโรงเรียน 
           3. เพ่ือเป็นการตรวจสอบ และประเมินคุณภาพของงานต่าง ๆ ของโรงเรียน ถึงโอกาสเสี่ยงหรือ
โอกาสที่ก่อให้เกิดความเสียหาย เพ่ือที่จะได้หาวิธีป้องกัน แก้ไข เพ่ือปรับปรุงให้ดีหรือมีคุณภาพยิ่งข้ึน  
           4. เพ่ือวิเคราะห์ความเสี่ยงจากปัจจัยภายนอก  
  5. เพ่ือกำหนดแนวทาง วิธีการแก้ไขปัญหา เพ่ือป้องกัน ลดความเสี่ยง และจัดการความเสี่ยงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
   ฝ่ายบริหารงานจำนวน 5 ฝ่าย ของโรงเรียน นิเทศ กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการ
ดำเนินงานของโครงการ/งานกิจกรรมของกลุ่มต่าง ๆ ในโรงเรียนทุกงาน ที่ไดด้ำเนินการสิ้นสุดแล้ว       
เชิงคุณภาพ 
 1. โรงเรียนมีระบบนิเทศ กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลที่ปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  
 2. โรงเรียนมีระบบป้องกันความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. ระบบบริหารจัดการของโรงเรียน เป็นไปอย่างมีประสิทธิผล และมีคุณภาพ  
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 1,000 - 1,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 1,000 - 1,000 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
           โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงานโครงการในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 
ซึ่งปรากฏว่างานควบคุมภายในหน่วยงานยังไม่มีการดำเนินการ โดยจะได้ดำเนินการในไตรมาสที่ 3-4 ของ
ปีงบประมาณ 2567 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
           จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่างาน
ควบคุมภายในหน่วยงานยังไม่มีการดำเนินการโดยจะได้ดำเนินการในไตรมาสที่ 3-4 ของปีงบประมาณ 2567 
ต่อไป 
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ปัญหาอุปสรรค 
  -  

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  -  
 
 
                                                                                              นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
           ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานบัญชี 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานบัญชี ฝ่ายริหารงานงบประมาณ 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้การปฏิบัติงานบัญชีถูกต้องรัดกุมเป็นไปตามเป้าหมายการปฏิบัติงานตามข้ันตอนและเป็น
ปัจจุบัน 
  2. เพ่ือพัฒนางานบัญชีให้เป็นไปตามมาตรฐานของการตรวจสอบภายในสถานศึกษาจากหน่วยงานต้น
สังกัด 
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
          - จัดท าระบบบัญชีครบ 100 % 
  - โรงเรียนมีระบบงานบัญชีเป็นไปตามมาตรฐานของการตรวจสอบภายในสถานศึกษาจากหน่วยงาน
ต้นสังกัด 87 % 
เชิงคุณภาพ 
        หลักฐานงานบริหารงานบัญชีถูกต้องและเป็นปัจจุบัน  
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 2,000 - 2,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 2,000 - 2,000 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
          งานบัญชีมีการดำเนินการจัดท าระบบบัญชีให้ครอบคลุมประเภทรายจ่าย และเป็นไปตามมาตรฐาน
ของการตรวจสอบภายในสถานศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด  
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
        จากการประเมินคุณภาพของงานบัญชีในไตรมาสที่ 2 ปรากฏว่าหลักฐานงานบริหารงานบัญชีถูกต้อง
และเป็นปัจจุบัน  
ปัญหาอุปสรรค 
  - การรับข้อมูลรายงานเงินคงเหลือล่าช้า ทำให้ต้องเขียนบัญชีย้อนหลัง 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - ติดตามการรายงานเงินคงเหลือให้รวดเร็วในแต่ละเดือน 

                                                                                       นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
              ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการงานพัฒนางานระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งานการเงิน ฝ่ายริหารงาน งบประมาณ 
วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือวางระบบการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ   
  2. เพ่ือจัดทำแผนการระดมทรัพยากรทางการศึกษา แนวปฏิบัติการจัดหารายได้และบริหารรายได้ 
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ  
  - เจ้าหน้าที่การเงินได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ด้านระดมทรัพยากรทางการศึกษา 2 ครั้ง/ 
ปีงบประมาณ 
          - มีวสัดุ อุปกรณ์พร้อมสำหรับอำนวยความสะดวกในด้านระดมทรัพยากรทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ  
  - ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจต่อระบบระดมทรัพยากรทางการศึกษา ของ
โรงเรียน 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 6,000 - 6,000 
เงินสนับสนุนฯ    
เงินรายได้สถานศึกษา    
เงินอ่ืนๆ    

รวม 6,000  6,000 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่างาน
พัฒนางานระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา มีระบบ มีคุณภาพและ ประสิทธิภาพ รวมถึงมีวัสดุ
อุปกรณ์ พร้อมอำนวยความสะดวกในด้านการใช้งานของโรงเรียน 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่า ผู้บริหาร 
คร ูและบุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจต่อแนวปฏิบัติการจัดหารายได้ และบริหารรายได้ของงาน
ระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา ของโรงเรียนในระดับคุณภาพ ดีขึ้นไป    
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ปัญหาอุปสรรค 
- ขาดความรู้เข้าใจความเข้าใจข้อระเบียบของการจัดการด้านการเงิน 

 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - สรรหาบุคลากรที่จบและมีคุณวุฒิด้านการเงินโดยตรงมาปฏิบัติหน้าที่ด้านการเงินของโรงเรียน 
  - จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อการดำเนินงานตลอดปีงบประมาณ 
 
          
                                                                                 นางลาวัลย์ สุริยะวงค์ 
                                                                                              ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานการเงิน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานแผนงาน ฝ่ายริหารงานงบประมาณ 
วัตถุประสงค์  
  1. เพื่อให้การเงินของโรงเรียนเป็นไปตามหลักการบริหารงบประมาณ และระเบียบของทางราชการ 
  2. เพ่ือให้การปฏิบัติงานการเงินในโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
  1. ระบบงานการเงินของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบเป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้คิดเป็น
ร้อยละ 100 
  2. ครูและบุคลากรที่เก่ียวข้อง สามารถปฏิบัติหน้าที่เก่ียวกับงานการเงินได้อย่างรวดเร็วและเป็น
ปัจจุบัน ถูกต้องตามระเบียบและเกิดประสิทธิภาพสูงสูด คิดเป็นร้อยละ 100 
  3. มีวัสดุ อุปกรณ์พร้อมสำหรับอำนวยความสะดวกในด้านการเงินของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
          ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจต่อระบบงานการเงินของโรงเรียนในระดับ
คุณภาพ ดีขึ้นไป    
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 10,000 5,000 5,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 10,000 5,000 5,000 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่างาน
การเงินมีระบบ มีคุณภาพและ ประสิทธิภาพ รวมถึงมีวัสดุอุปกรณ์ พร้อมอำนวยความสะดวกในด้านการเงิน
ของโรงเรียน 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่า ผู้บริหาร 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจต่อระบบงานการเงินของโรงเรียนในระดับคุณภาพ ดีขึ้นไป    
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ปัญหาอุปสรรค 
  - 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
 
                               นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 

                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานธุรการฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานธุรการฝ่ายบริหารงานงบประมาณ ฝ่ายริหารงานงบประมาณ 
วัตถุประสงค์  
  1.1. เพ่ือให้การดำเนินงานธุรการเป็นไปอย่างมีระบบ มีการนำเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือการดำเนินการให้มี
ประสิทธิภาพ 
      1.2. เพ่ือจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ที่จำเป็นในการดำเนินงานธุรการให้มีคุณภาพ  

1.3.เพื่อรวบรวมข้อมูลและจัดทำสารสนเทศของฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
  1. คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน โรงเรียนวชิรป่าซาง มีความพึงพอใจในการดำเนินงาน
ธุรการฝ่ายบริหารงานงบประมาณ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
          1. การปฏิบัติงานธุรการเป็นไป อย่างมีระเบียบ ระบบ ถูกต้องตามแนวปฏิบัติ มีคุณภาพประสิทธิภาพ
มีคุณภาพในระดับดีมาก 
  2. วัสดุสำนักงานมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานฝ่ายบริหารงานงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพมี
คุณภาพในระดับดีมาก 

  3. งานธุรการมีข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง เป็นปัจจุบัน มีคุณภาพในระดับดีมาก 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 6,000 - 0 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 6,000 - 0 
 

ผลการดำเนินงาน 
ด้านปริมาณ ผลที่ได้ 
 1. คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน โรงเรียนวชิรป่าซาง มีความพึงพอใจในการดำเนินงาน
ธุรการฝ่ายบริหารงานงบประมาณ ร้อยละ 80  
ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 

1. การปฏิบัติงานธุรการเป็นไป อย่างมีระเบียบ ระบบ ถูกต้องตามแนวปฏิบัติ มีคุณภาพประสิทธิภาพ
ในระดับดีมาก 

2. วัสดุสำนักงานมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานฝ่ายบริหารงานงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพใน
ระดับดีมาก 
  3. งานธุรการมีข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง เป็นปัจจุบัน ในระดับดีมาก 
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ปัญหาอุปสรรค 
  - 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
 
 
                                                                                   นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
             ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานประกันคุณภาพการศึกษา  ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาระบบงานพัสดุโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
  1. เพ่ือพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ เป็น
แนวทางการดำเนินงานของโครงการ/ กิจกรรม ร้อยละ 80 

2. เพ่ือเตรียมพร้อมรับการประเมินคุณภาพการศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอก 
เชิงคุณภาพ 

          สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายที่มีคุณภาพระดับดีเลิศ 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 3,000 - 3,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 3,000 - 3,000 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงานโครงการในไตรมาสที่ 1-2 ของปีงบประมาณ 2567 
ซึ่งปรากฏว่า งานมีการดำเนินงานศึกษา ทบทวน ผลการประเมินตนเองในปีการศึกษาที่ผ่านมา  วิเคราะห์ผล
การดำเนินงานกิจกรรม/ โครงการต่างๆ ร่วมกันกำหนดเป้าหมายของสถานศึกษา วิเคราะห์มาตรฐาน
การศึกษาสู่จัดทำโครงการ/ กิจกรรม วางแผนการดำเนินกิจกรรม  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจะได้ดำเนินการในไตรมาสที่ 3-4 ของปีงบประมาณ 2567 ต่อไป 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 จากการประเมินระดับคุณภาพของระบบประกันคุณภาพภายในปีการศึกษา 2566 อยู่ในระดับดีเลิศ 

ปัญหาอุปสรรค 
  - 

 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
                                                                                     
                                                                                                   นางรุจิรา  ชัยวัง  
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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รายงานโครงการฝ่ายบริหารงานบุคคล 

ที ่
 

รำยกำร 
งบประมำณ 

อุดหนุน ฯ สนับสนุน ฯ งบอ่ืน ๆ 
1. บค1 งานส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการ

บริหารงานบุคคล 
153,000.00 - 575,000.00 

2. บค2 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 185,000.00 - 850,000.00 
3. บค3 โครงการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและ

เครือข่ายทางการศึกษา 
39,000.00 - - 

รวมทั้งหมด 359,500.00 - 77,000.00 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานบุคคล ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือให้โรงเรียนมีครูครบตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
  2. เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 
 3. เพ่ือสร้างความม่ันใจต่อผู้ปกครอง ชุมชน ในคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
  4. เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบการบริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพ  
เป้าหมาย 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. มีจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
  2. ครูและบุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับความสะดวกในการรับบริการจากฝ่ายบริหารงาน
บุคคล ร้อยละ 80 
  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 การบริหารงานบุคคลเป็นระบบ บุคลากรอัตราจ้างทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ และบุคลากรของ
โรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับความสะดวกในการรับบริการจากฝ่ายบริหารงานบุคคลจากการจัดทำและจัดเก็บข้อมูล
สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน การจัดทำเอกสารและติดต่อประสานงานเกิดความรวดเร็วเรียบร้อย ระดับดีมาก 

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 188,000 17,562 170,438 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ 540,000 - 540,000 

รวม 728,000 17,562 710,438 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 - โรงเรียนวชิรป่าซาง มีจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
  - ครูและบุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับความสะดวกในการรับบริการจากฝ่ายบริหารงาน
บุคคล ร้อยละ 80 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 การบริหารงานบุคคลเป็นระบบ บุคลากรอัตราจ้างทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ และบุคลากรของ
โรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับความสะดวกในการรับบริการจากฝ่ายบริหารงานบุคคลจากการจัดทำและจัดเก็บ
ข้อมูลสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน การจัดทำเอกสารและติดต่อประสานงานเกิดความรวดเร็วเรียบร้อย ระดับดี  

ปัญหาอุปสรรค 
  - 
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ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
 
                                                                                 นางกมลทิพย์  สายสุวรรณ 
                                                                                                ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานบุคคล ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรให้มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 2 เพ่ือสร้างขวัญ กำลังใจและเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 3 เพ่ือพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เป้าหมาย 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ  
 2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้รับการสร้างขวัญ กำลังใจและเชิดชูเกียรติ  
 3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา คุณธรรม จริยธรรม  
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนวชิรป่าซาง มีความสามารถในการ จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล ได้รับการสร้างขวัญ กำลังใจและเชิดชูเกียรติ ได้รับการพัฒนา คุณธรรม จริยธรรม 

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 185,000 20,900 164,100 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ 50,000 - 50,000 

รวม 235,000 20,900 214,100 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 ได้รับการสร้างขวัญ กำลังใจและเชิดชูเกียรติ  
 3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนา คุณธรรม จริยธรรม  
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
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 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนวชิรป่าซาง มีความสามารถในการ จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล ได้รับการสร้างขวัญ กำลังใจและเชิดชูเกียรติ ได้รับการพัฒนา คุณธรรม จริยธรรม 

ปัญหาอุปสรรค 
  - 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  -                                                                                    
 
                               นางกมลทิพย์  สายสุวรรณ 
                                                                                            ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและเครือข่ายทางการศึกษา 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานบุคคล ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ ประสานงานและร่วมกิจกรรมกับชุมชนให้ดีมากขึ้น 
          2. เพ่ือการบริหารจัดการงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานงานสมาคมผู้ปกครองนักเรียนและ
ครูให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 3. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์และเชิดชูเกียรติศิษย์เก่าที่ประสบความสำเร็จสมควรเป็นตัวอย่างที่ดีแก่ศิษย์
ปัจจุบัน 
เป้าหมาย 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สมาคมผู้ปกครองนักเรียนและครู และศิษย์เก่ามีส่วนร่วมกับ
กิจกรรมของโรงเรียนร้อยละ 80 
 2 คณะครู บุคลากร นักเรียนร่วมงานชุมชนร้อยละ 80 
 3 สร้างความสัมพันธ์และเชิดชูเกียรติศิษย์เก่าร้อยละ 90 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. คณะครูและบุคลากรโรงเรียนวชิรป่าซาง มีความสัมพันธ์กับชุมชนและองค์กรในระดับดีมาก 
 2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สมาคมผู้ปกครองนักเรียนและครู และศิษย์เก่ามีส่วนร่วมกับ
กิจกรรมของโรงเรียน 

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 39,000 7,000 32,000   
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 39,000 7,000  32,000    

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สมาคมผู้ปกครองนักเรียนและครู และศิษย์เก่ามีส่วนร่วมกับ
กิจกรรมของโรงเรียนร้อยละ 80 
 2 คณะครู บุคลากร นักเรียนร่วมงานชุมชนร้อยละ 80 
 3 สร้างความสัมพันธ์และเชิดชูเกียรติศิษย์เก่าร้อยละ 70  
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 1. คณะครูและบุคลากรโรงเรียนวชิรป่าซาง มีความสัมพันธ์กับชุมชนและองค์กรในระดับดีมาก 
 2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สมาคมผู้ปกครองนักเรียนและครู และศิษย์เก่ามีส่วนร่วมกับ
กิจกรรมของโรงเรียน 
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ปัญหาอุปสรรค 
  - 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  -                                                                                    
 
     
                                                 นางกมลทิพย์  สายสุวรรณ 
                                                                                            ผู้รายงาน 
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รำยงำนโครงกำรฝ่ำยบริหำรงำนกิจกำรนักเรียน 
 

ที ่
รหัส

โครงกำร รำยกำร 
งบประมำณ 

อุดหนุน ฯ สนับสนุน ฯ งบอ่ืน ๆ 

1. กจ1 งานระเบียบวินัยของโรงเรียนวชิรป่าซาง 10,000.00 15,000.00 - 

2. กจ2 งาน To Be Number One  2,000.00 13,000.00 - 

3. กจ3 งานส่งเสรมิประชาธิปไตยในโรงเรยีน 15,000.00 40,300.00 - 

4. กจ4 งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 6,000.00 14,000.00 - 

5. กจ5 โครงการโรงเรยีนคุณธรรม 3,000.00 34,000.00 - 

6. กจ6 งานป้องกันสารเสพติดในสถานศึกษา 5,000.00 - - 

7. กจ7 งานธุรการฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน 7,000.00 - - 

8. กจ8 งานสวัสดิการร้านคา้โรงเรียนและร้านค้าศูนย์บาท 5,000.00 - - 

9. กจ9 งานธนาคารโรงเรียน 2,000.00 - - 

10. กจ10 งานรับนักเรียน 5,000.00 5,000.00 - 

รวมท้ังหมด 60,000.00 121,300.00 - 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานระเบียบวินัยของโรงเรียนวชิรป่าซาง 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายริหารงานกิจการนักเรียน 
วัตถุประสงค์  

 1 เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซางปฏิบัติตามระเบียบวินัยของโรงเรียน 
 2 เพ่ือช่วยเหลือนักเรียน และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของนักเรียน 

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
  1.นักเรียนทุกคนในโรงเรียนวชิรป่าซางปฏิบัติตามงานระเบียบวินัยของโรงเรียนร้อยละ100 
          2 นักเรียนที่มีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม ได้รับการช่วยเหลือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและส่งเสริม  
                  ให้มีระเบียบวินัยได้ดียิ่งข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
           1 นักเรียนของโรงเรียนวชิรป่าซาง ปฏิบัติได้ตามระเบียบวินัยของโรงเรียนอยู่ในระดับคุณภาพดี 
 2 นักเรียนได้รับการช่วยเหลือและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมอยู่ในระดับคุณภาพดี 
 3 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพดี 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 10,000 2,724 7,276 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 10,000 2,724 7,276 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงานโครงการในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 
ซึ่งปรากฏว่านักเรียนทุกคนในโรงเรียนวชิรป่าซางปฏิบัติตามงานระเบียบวินัยของโรงเรียนร้อยละ100 
รวมถึงนักเรียนที่มีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม ได้รับการช่วยเหลือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและส่งเสริม ให้มีระเบียบ
วินัยได้ดียิ่งข้ึน 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 

 จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่า      
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นักเรียนของโรงเรียนวชิรป่าซาง ปฏิบัติได้ตามระเบียบวินัยของโรงเรียน นักเรียนได้รับการช่วยเหลือและ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพดี 
ปัญหาอุปสรรค 
  - 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
 
                                                                                            นายณัฐพงษ์  กันทาดง 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการ To Be Number One โรงเรียนวชิรป่าซาง 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/ งานฝ่ายบริหาร กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
วัตถุประสงค์  
 1 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจถึงการเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์สังคม
และสติปัญญาในวัยรุ่น 
 2 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ถึงปัญหาวัยรุ่นในปัจจุบันเช่นปัญหาความเครียดจากการเรียน, 
ปัญหาการใช้สารเสพติด, ปัญหาการมีพฤติกรรมรุนแรง, ปัญหาการคบเพ่ือนต่างเพศ 
 3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมโครงการใช้เวลาว่างในทางที่สร้างสรรค์ เสริมสร้างสุขภาพจิตและลด
ความเครียดให้กับผู้เข้าร่วมโครงการและกลุ่มเสี่ยง 
 4 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีแนวทางในการแก้ไขปัญหาแนวทางการปฏิบัติตัวและแนวทางในการ
ดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม 
เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ  

  เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจถึงการเปลี่ยนแปลงทางร่างกายจิตใจอารมณ์
สังคมและสติปัญญาในวัยรุ่นจำนวน 60 คน 

 เชิงคุณภาพ 
  1 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ถึงปัญหาวัยรุ่นในปัจจุบันเช่นปัญหาความเครียดจากการ
เรียน, ปัญหาการใช้สารเสพติด, ปัญหาการมีพฤติกรรมรุนแรง, ปัญหาการคบเพ่ือนต่างเพศ 
  2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมโครงการใช้เวลาว่างในทางที่สร้างสรรค์ เสริมสร้างสุขภาพจิตและ
ลดความเครียดให้กับผู้เข้าร่วมโครงการและกลุ่มเสี่ยง 
  3 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีแนวทางในการแก้ไขปัญหาแนวทางการปฏิบัติตัวและ
แนวทางในการดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม 

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 2,000 - 2,000 
เงินสนับสนุนฯ 13,000 - 13,000 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 15,000 - 15,000 
 
ผลการดำเนินงาน 
 1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
   - ยังไม่ได้ดำเนินการ 
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 2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
   - ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 

ปัญหาอุปสรรค 
  - 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
                                                                               
                                                                                            นายชัชพล  พักตร์ใส 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งาน....ระบบดูแลนักเรียน........กลุ่มบริหาร....กิจการนักเรียน................... 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ     
2. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะ กระบวนการในการทำงานในชุมชนเห็นคุณค่าในการทำงาน สามารถเรียนรู้

การทำงานร่วมกับผู้อื่น และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตมีความรับผิดชอบขยัน ประหยัด อดทน ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์และมีรายได้ระหว่างเรียน 
เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ  
 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลือนักเรียนด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  
เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือจากครูที่ปรึกษาเป็นเบื้องต้น 
 2. นักเรียนเกิดทักษะ กระบวนการในการทำงานในชุมชนเห็นคุณค่าในการทำงาน สามารถเรียนรู้การ

ทำงานร่วมกับผู้อื่น และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตมีความรับผิดชอบขยัน ประหยัด อดทนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์และมีรายได้ระหว่างเรียน 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 6,000 2,984 3,016 
เงินสนับสนุนฯ 14,000 7,140 6,860 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 20,000 10,124 9,876 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 1.1  กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5 กิจกรรม 
   (1) การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล สังเกตพฤติกรรมและให้คำปรึกษา 
   (2) การคัดกรองนักเรียน โดยคัดกรองนักเรียน 2 ประเภท คือนักเรียนกลุ่มเสียงและกลุ่มปกติ
โดยจัดทำแบบประเมินนักเรียน(SDQ) 3 ฉบับ ฉบับนักเรียน ฉบับผู้ปกครองและฉบับครู 
  (3) การส่งเสริมนักเรียน จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือให้ความรู้และส่งเสริมทักษะให้กับนักเรียน 
   (4) ป้องกันและแก้ไขปัญหา  
     (5) การส่งต่อ เฉพาะนักเรียนทีมีปัญหาด้านพฤติกรรม 1 . 2   จ ั ด ก ิ จ ก ร รมสอบน ั ก ธ ร ร ม  
โรงเรียนวชิรป่าซาง  วันที่ 7 ธ.ค. 2566   จำนวน 155 คน 
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 1.2  ประชุมชี้แจง สร้างความเข้าใจกับผู้ปกครองถึงการดำเนินงานต่าง  ๆ ในโรงเรียน  ประจำภาค
เรียน 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 2.1  นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลือนักเรียนด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
         2.2  นักเรียนมีความพึงพอใจต่อระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนระดับดี 
  2.3 นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการในการทำงานในชุมชนเห็นคุณค่าในการทำงาน สามารถ เรียนรู้
การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตมีความรับผิดชอบขยัน ประหยัด อดทน ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์และมีรายได้ระหว่างเรียน 

ปัญหาอุปสรรค 
  - 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
 
 
                                                                                        นายวิโรจน์   ชมภูศรี 
                                                                                                      ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการ  โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งาน....ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม....กลุ่มบริหาร....กิจการนักเรียน..... 
วัตถุประสงค์  

1.  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น 
      พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

2. เพ่ือให้นักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีในการเข้าร่วมงานวันสำคัญต่าง ๆ และกิจกรรมที่โรงเรียนได้จัดขึ้น 
3. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษาให้ปรากฏออกมาอย่างเป็น 

               รูปธรรม 
เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ  

1.  นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

2. นักเรียนทุกคนมีจิตสำนึกที่ดีในการเข้าร่วมงานวันสำคัญต่าง ๆ และกิจกรรมที่โรงเรียนได้จัดข้ึน 
3. นักเรียนทุกคนพอใจในกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษาจัดและสารมารถนำไป 

 เชิงคุณภาพ  
1.  นักเรียน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียนและตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551” ระดับคุณภาพ ดี 

        2.  นักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีในการเข้าร่วมงานวันสำคัญต่าง ๆ และกิจกรรมที่โรงเรียนได้จัดขึ้น ระดับ
คุณภาพดี 
        3.  นักเรียนพอใจในกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษาจัดและสารมารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน ระดับคุณภาพ ดี 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 5,000 1,827 3,173 
เงินสนับสนุนฯ 34,000 18,700 15,000 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 39,000 20,527 18,473 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 1.1  จัดกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม ระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1 และมัธยมศึกษาปีที่ 2 วันที่ 
16 ก.พ. 2567 ณ วัดพระพุทธบาทตากผ้า 
 1.2  จัดกิจกรรมสอบนักธรรม  โรงเรียนวชิรป่าซาง  วันที่ 7 ธ.ค. 2566   จำนวน 155 คน 
 1.3  กิจกรรมวิถีครูบา  จัดกิจกรรมทุกวันศุกร์  และ กิจกรรมพบพระอาจารย์ 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
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 2.1  นักเรียน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียนและตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา ขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551” ระดับคุณภาพ ดี 
         2.2  นักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีในการเข้าร่วมงานวันสำคัญต่าง ๆ และกิจกรรมที่โรงเรียนได้จัดขึ้น ระดับ
คุณภาพดี 
        2.3  นักเรียนพอใจในกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษาจัดและสารมารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน ระดับคุณภาพ ดี 
ปัญหาอุปสรรค 
  ระเวลาเข้าค่ายน้อยเกินไป 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  เพ่ิมงบประมาณกิจกรรมค่ายคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือนำนักเรียนมีกิจกรรมภาคกลางคืน 
 
 
                                                                                        นายวิโรจน์   ชมภูศรี 
                                                                                                      ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการงานป้องกันสารเสพติดในสถานศึกษา 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งานงานป้องกันสารเสพติดในสถานศึกษา กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
วัตถุประสงค์  
       1. เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันด้านยาเสพติดให้นักเรียนได้รับรู้รับทราบถึงปัญหาและพิษภัยของยาเสพติด 
       2. เพ่ือสร้างเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจได้ตระหนักในปัญหายาเสพติดและสามารถป้องกัน 
ตนเองไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
       3. เพ่ือสร้างเครือข่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
       4. เสริมสร้างความเข้มแข็ง ความเชื่อม่ันให้สถานศึกษาในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ   
 1. นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซางทุกคน ไม่เข้าไปยุ่งเก่ียวกับสิ่งเสพติดต่างๆ 
 2. บุคลากรในโรงเรียนไม่เกี่ยวข้องกับสารเสพติด 

เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคมที่ดี 
2. นักเรียนไม่ไปเกี่ยวข้องกับอบายมุขและสิ่งเสพติดต่าง ๆ ทำให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 5,000 0 5,000 
เงินสนับสนุนฯ    
เงินรายได้สถานศึกษา    
เงินอ่ืนๆ    

รวม 5,000 0 5,000 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 
  - 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
 
 
                                                                                           นายอนุพันธ์  ปัญญาอุ้ย 
                                                                                                        ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานธุรการฝ่ายกิจการนักเรียน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/ฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน 
วัตถุประสงค์  
 1 เพ่ือพัฒนาระบบงานธุรการโดยนำเทคโนโลยีมาใช้ ให้การดำเนินการมีประสิทธิภาพและถูกต้องตาม
ระเบียนราชการ 
 2 เพ่ือรวบรวมข้อมูลสารสนเทศของฝ่ายที่ถูกต้องครอบคลุม ชัดเจน และรวดเร็ว  
เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ  
  1 งานธุรการฝ่ายมีการพัฒนาโดยการนำเทคโนโลยีมาใช้ให้เกิดประสิทธิภาพร้อยละ 100% 
  2 มีข้อมูลสารสนเทศร้อยละ 90 % 
 เชิงคุณภาพ 
  1 งานธุรการมีข้อมูลสารสนเทศในระดับดี 
  2 งานธุรการมีความถูกต้อง รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ อยู่ในระดับดี     
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 7,000 4,478 2,522 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 7,000 4,478 2,522 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 - งานธุรการฝ่ายมีการพัฒนาโดยการนำเทคโนโลยีมาใช้ให้เกิดประสิทธิภาพร้อยละ 100% 
 - มีข้อมูลสารสนเทศร้อยละ 90% 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
  - งานธุรการมีข้อมูลสารสนเทศในระดับดี 
  - งานธุรการมีความถูกต้อง รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ อยู่ในระดับดี 
ปัญหาอุปสรรค 
 - อุปกรณ์ในการบริหารจัดการยังไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 - บูรณาการสิ่งของที่มีให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
                                          
                                                                                            นายชัชพล  พักตร์ใส 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานสวัสดิการร้านค้าโรงเรียนและร้านค้าศนูย์บาท 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานสวัสดิการร้านค้าโรงเรียนและร้านค้าศูนย์บาท กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้นักเรียนใช้สวัสดิการร้านค้าโรงเรียนและร้านค้าศูนย์บาทเป็นแหล่งเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 
  2. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในวิธีการดำเนินการของสวัสดิการร้านค้าโรงเรียนและร้านค้า
ศูนย์บาท รู้จักพ่ึงตนเองมีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

3. เพ่ือหารายได้เป็นสวัสดิการเพิ่มเติมและสนับสนุนช่วยเหลือสำหรับกิจกรรมต่าง ๆ ของนักเรียน ครู  
 และบุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซาง 
เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ นักเรียน ครู และบุคลากรมีการวางแผนในการใช้จ่ายและการลงทุน มีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ มีนิสัยรักการประหยัดอดออม ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ นักเรียน ครู และบุคลากร มีความรู้ความเข้าใจในวิธีการดำเนินการของสวัสดิการร้านค้า
โรงเรียนและร้านค้าศูนย์บาท ได้ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง มีการวางแผนการใช้จ่าย ประหยัดอด
ออม มีความรับผิดชอบ และสามารถนำความรู้เกี่ยวกับวิธีการดำเนินการของสวัสดิการร้านค้าโรงเรียนและ
ร้านค้าศนูย์บาทไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุนรายหัว 5,000 - - 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 5,000 - - 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 

 นักเรียน ครู และบุคลากรมีการวางแผนในการใช้จ่ายและการลงทุน มีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ มีนิสัยรักการประหยัดอดออม ร้อยละ 80 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 นักเรียน ครู และบุคลากร มีความรู้ความเข้าใจในวิธีการดำเนินการของสวัสดิการร้านค้าโรงเรียนและ
ร้านค้าศูนย์บาท ได้ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง มีการวางแผนการใช้จ่าย ประหยัดอดออม มีความ
รับผิดชอบ และสามารถนำความรู้เกี่ยวกับวิธีการดำเนินการของสวัสดิการร้านค้าโรงเรียนและร้านค้าศูนย์บาท
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสมจริง  

ปัญหาอุปสรรค 
 - 
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ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 จัดหาสินค้าให้หลากหลายตรงตามความต้องการของนักเรียน จัดวางสินค้าให้น่าสนใจ ปรับปรุงห้องให้
สะอาด ติดป้ายราคาสินค้าให้ชัดเจน 
 
                                                                                            นายเฉลิมชนม์  ดู่สอน 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานธนาคารโรงเรียน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งาน ธนาคารโรงเรียน  กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซางมีการออมทรัพย์อย่างต่อเนื่อง 
  2. เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซางมีวินัยต่อตนเองและดำรงตนอยู่แบบ
พอเพียง 
เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ นักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซาง เป็นสมาชิกของธนาคารโรงเรียนอย่าง
น้อย 40% 

เชิงคุณภาพ นักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซางมีเงินออมไว้กับธนาคารโรงเรียน  
นักเรียนทุกคนมีนิสัยและค่านิยมในการประหยัดและอดออม และมีความเป็นอยู่แบบพอเพียงได้อย่างมี
คุณภาพ 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 2,000 800 1,200 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 2,000 800 1,200 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
 นักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซาง เป็นสมาชิกของธนาคารโรงเรียนน้อยกว่า 40 % 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 นักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซาง ไม่นิยมฝาก ถอนเงินกับธนาคารโรงเรียน เพราะ
ปัจจุบันมีเทคโนโลยีทีทันสมัย สามารถทำธุรกรรมทางการเงินผ่านมือถือได้  
ปัญหาอุปสรรค 
 - 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
 เห็นควรพิจารณาในการยกเลิกงานธนาคารโรงเรียน เพราะปัจจุบันมีเทคโนโลยีทีทันสมัย สามารถทำ
ธุรกรรมทางการเงินผ่านมือถือได้ จีงทำให้นักเรียนไม่นิยมในการเปิดบัญชี และมาใช้บริการ 
 
                                                                           
                                                                                              นายเฉลิมชนม์  ดู่สอน 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการ งานรับนักเรียน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระฯ/งานรับนักเรียนและจัดทำสำมะโนนักเรียน กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือให้เด็กท่ีอยู่ในวัยเรียนได้เข้ารับการศึกษาอย่างต่อเนื่องในสถานศึกษาตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนดไว้ 
 2. เพ่ือให้นักเรียนใหม่ได้รับการปฐมนิเทศให้มีความรู้  ความเข้าใจ  มีความสามารถในการปรับตัวใน
การปฏิบัติตนในการใช้ชีวิตร่วมกับนักเรียนและครู ในโรงเรียนวชิรป่าซาง 
เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ จำนวนนักเรียนเข้าใหม่ ชั้น ม.1 และ ม.4 จำนวน  80  คน  
  เชิงคุณภาพ มีนักเรียนข้าใหม่ ชั้น ม.1 และ ม.4 จำนวน 80  คน ที่ต้องการการเข้าศึกษาต่อและบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 5,000 8,381 -3,381 
เงินสนับสนุนฯ 5,000 - 5,000 
เงินรายได้สถานศึกษา    
เงินอ่ืนๆ    

รวม 10,000 8,381 1,619 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  นักเรียนเข้าใหม่เกินจำนวน80คน 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
  นักเรียนเข้าใหม่เพ่ิมมากข้ึนจาก80คน 
ปัญหาอุปสรรค 
  เงินจัดสรรตามโครงการได้รับน้อยเกินไปจึงเกิดปัญหาการใช้จ่ายที่ไม่เป็นไปตามแผน 
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  ควรจัดสรรเงินงบประมาณเพ่ิมเติมให้งานดำเนินการได้อย่างลงตัวลัมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 
                                                                                                นายอนุพันธ์  ปัญญาอุ้ย 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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รายงานโครงการพิเศษของโรงเรียน 

ที ่
รหัส

โครงการ รายการ 
งบประมาณ 

อุดหนุน ฯ สนับสนุน ฯ งบอ่ืน ๆ 
1. พ1 งานพัฒนาระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน - - 115,000.00 
2. พ2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการ

บริหารงานฝ่ายบริหาร 
20,000.00 - - 

3. พ3 โครงการ พัฒนาต่อยอด I Clean Model สู่
การก าจัดขยะอย่างยั่งยืน 

7,000.00 12,200.00 - 

4. พ4 โครงการโรงเรียนประชารัฐ ปี 2567 1,000.00 - 40,000.00 
5. พ5 โครงการโรงเรียนสุจริต 5,500.00 - 20,000.00 

รวมทั้งหมด 33,500.00 12,200.00 175,000.00 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งานพัฒนาระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ฝ่ายบริหารงานโครงการพิเศษ 
วัตถุประสงค์  
     1. เพ่ือให้ระบบสาธารณูปโภคของโรงเรียนสามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ 
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 
  2. เพ่ือให้ระบบสาธารณูปโภคของโรงเรียน ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
          1. ระบบสาธารณูปโภคสามารถใช้งานได้ร้อยละ 82  
          2. มีการประเมินการใช้ระบบสาธารณูปโภค 2 ครั้ง ต่อ 1 ปีงบประมาณ 
  3. มีการรายงานการใช้สาธารณูปโภค 2 ครั้ง ต่อ 1 ปีงบประมาณ 
 เชิงคุณภาพ 
 1. ระบบสาธารณูปโภคมีความพร้อมในการใช้งาน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
 2. ความพึงพอใจต่อการใช้สาธารณูปโภค อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว - - - 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ 115,000 241,433 -126,433.07 

รวม 115,000 241,433 -126,433.07 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
          1.1 โรงเรียนมีการจัดระบบสาธารณูปโภคให้สามารถใช้งานได้อย่างเพียงพอ คิดเป็นร้อยละ 82  
          1.2 โรงเรียนมีการประเมินการใช้ระบบสาธารณูปโภค 2 ครั้ง ต่อ 1 ปีงบประมาณ 
 2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
  จากการประเมินคุณภาพของงานบัญชีในไตรมาสที่ 2 ปรากฏว่า 
  2.1 โรงเรียนได้จัดระบบสาธารณูปโภคให้มีความพร้อมในการใช้งาน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
 2.2 จากการประเมินความพึงพอใจต่อการใช้งานสาธารณูปโภคของครูและนักเรียน พบว่ามีความพึง
พอใจต่อการใช้สาธารณูปโภค อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
ปัญหาอุปสรรค 
  - มีการใช้ไฟฟ้าเกินความจำเป็นและไม่ถูกวิธี 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - แจ้งแนวทางปฏิบัติตามนโยบายประหยัดพลังงานไฟฟ้า 
 
                                                                                               นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานฝ่ายบริหาร 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ฝ่ายบริหารงานโครงการพิเศษ 
วัตถุประสงค์  

เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ  
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
  เพ่ือให้การบริหารงานของโรงเรียนอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
  เพ่ือให้การบริหารงานของโรงเรียนอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ระดับดีมาก  
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 20,000 10,790 9,210 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 20,000 10,790 9,210 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
           โรงเรียนบริหารงานอย่างเป็นระบบ โดยมีการวัดประสิทธิภาพการดำเนินงาน ร้อยละ 80  
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
           จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่าโครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานฝ่ายบริหาร มีการพัฒนาการดำเนินงาน ระดับคุณภาพดีมาก  
ปัญหาอุปสรรค 
  -  
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  -  
 
                                                                                            นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการพัฒนาต่อยอด I Clean Model สู่การกำจัดขยะอย่างย่ังยืน 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานโครงการพิเศษ  ฝ่ายบริหารงานโครงการพิเศษ 
วัตถุประสงค์  

1.  เพ่ือรณรงค์ ส่งเสริมการลดการเกิดขยะทั่วไป การคัดแยกขยะ การเพ่ิมมูลค่าขยะรีไซเคิล รวมไปถึง
ความร่วมมือในการจัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อสร้างความตระหนักให้แก่นักเรียนถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นจากปัญหาขยะ  และเห็นความสำคัญ
ของสิ่งแวดล้อม  
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานการบริหารจัดการขยะ  

ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 2. นักเรียนที่เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะและสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ในการบริหารจัดการขยะในครัวเรือน ร้อยละ 60 ขึ้นไป  

เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียน ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการขยะในโรงเรียน 
ระดับดีข้ึนไป 
 2. นักเรียน ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนเกิดความตระหนักถึงความสำคัญของการบริหารจัดการ
ขยะในโรงเรียนสู่ชุมชน 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 7,000 3,089 1,911 
เงินสนับสนุนฯ 12,200 - 12,200 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 19,200 3,089 16,111 
 
ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
  โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงานโครงการในไตรมาสที่ 1-2 ของปีงบประมาณ 2567 
ซึ่งปรากฏว่า นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานการ
บริหารจัดการขยะ และการคัดแยกขยะได้ นักเรียนทิ้งขยะแยกตามประเภทได้ถูกต้องตามจุดบริการภายใน
โรงเรียน และจะได้ดำเนินการในไตรมาสที่ 3-4 ของปีงบประมาณ 2567 ต่อไป 
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2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
 นักเรียน คณะครูโรงเรียนวชิรป่าซาง มีความตระหนัก เห็นคุณค่าสิ่งแวดล้อม และมีความรู้ความเข้าใจ
ผลกระทบที่เกิดจากปัญหาขยะและมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการขยะในโรงเรียน โรงเรียนได้รับ
เครื่องหมาย “คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC Special)” ในกลุ่มนำร่อง ระดับ 3 ดาว ปีการศึกษา 2566-
2568 ความโดดเด่นการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

ปัญหาอุปสรรค 
  - 

 

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  - 
 
                                                                                                นางรุจิรา  ชัยวัง  
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการโรงเรียนประชารัฐ ปี 2567 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ฝ่ายบริหารงานโครงการพิเศษ 
วัตถุประสงค์  

เพ่ือบริหารจัดการโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพตามแนวทางการพัฒนาของโรงเรียนประชารัฐ 
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
        1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนประชารัฐ 
  2. ร้อยละ 100 โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและผ่านการประเมินผลตามตัวชี้วัด
ผลลัพธ์ของโครงการโรงเรียนประชารัฐ 
เชิงคุณภาพ 
  1. ผู้เรียนมีพัฒนาการ/สมรรถนะสมวัยและเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนประชารัฐ   
  2 บุคลากรในโรงเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณภาพตามแนวทางการพัฒนาของโรงเรียนประชารัฐ 
  3. โรงเรียนประชารัฐมีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
  4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น         
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 10,000 - 10,000 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ 40,000 - 40,000 

รวม 50,000 - 50,000 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
           โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงานโครงการในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 
ซึ่งปรากฏว่าโครงการโรงเรียนประชารัฐ ปี 2567 ยังไม่มีการดำเนินการ โดยจะได้ดำเนินการในไตรมาสที่ 3-4 
ของปีงบประมาณ 2567 
2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
           จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่าโครงการ
โรงเรียนประชารัฐ ปี 2567ยังไม่มีการดำเนินการโดยจะได้ดำเนินการในไตรมาสที่ 3-4 ของปีงบประมาณ 
2567 ต่อไป 
ปัญหาอุปสรรค 
  -  

ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  -  

                                                                                             นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
                                                                                                         ผู้รายงาน 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการโรงเรียนสุจริต 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ฝ่ายบริหารงานโครงการพิเศษ 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือพัฒนาการสร้าง การปรับปรุง และการนำหลักสูตรต้านทุจริตไปใช้ในสถานศึกษา  
  2. เพ่ือพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนให้เกิดคุณลักษณะสุจริต 5 ประการ คือ ทักษะกระบวนการคิด 
มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ   
  3. ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีส่วนร่วมในระดมปัญญา การป้องกันการ
ทุจริต การปลูกฝังจิตสำนึกและสร้างเครือข่ายในชุมชนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ   
             4. เพ่ือพัฒนาโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนสุจริตเข้ารับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
            1. นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง สามารถพัฒนาตนเองให้เกิดคุณลักษณะสุจริต 5 ประการ คือ ทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 100 % 
  2. นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีส่วนร่วมในระดมปัญญา การ
ป้องกันการทุจริต การปลูกฝังจิตสำนึกและสร้างเครือข่ายในชุมชนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ  100 % 
  3. โรงเรียนวชิรป่าซางผ่านการประมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ระดับคะแนน ร้อยละ 90  
เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรต้นทุจริตศึกษา ระดับคุณภาพภาพ ดีมาก 
   2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะสุจริต ร่วมด้วยช่วยกัน “ป้องกันการทุจริต” และนำ
ความรู้เพ่ือสร้างเครือข่ายความสุจริตสู่ชุมชน ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
เงินอุดหนุนรายหัว 5,500 - 5,500 
เงินสนับสนุนฯ - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
เงินอ่ืนๆ - - - 

รวม 5,500 - 5,500 

ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านปริมาณ ผลงานที่ได้ 
           โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงานโครงการในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 
ซึ่งปรากฏว่าโครงการโรงเรียนสุจริตยังไม่มีการดำเนินการ โดยจะได้ดำเนินการในไตรมาสที่ 3-4 ของ
ปีงบประมาณ 2567 
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2. ด้านคุณภาพ ผลการประเมิน 
           จากการประเมินระดับคุณภาพของงานในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ 2567 ซึ่งปรากฏว่าโครงการ
โรงเรียนสุจริตยังไม่มีการดำเนินการโดยจะได้ดำเนินการในไตรมาสที่ 3-4 ของปีงบประมาณ 2567 ต่อไป 
ปัญหาอุปสรรค 
  -  
ข้อเสนอแนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานครั้งต่อไป/สิ่งท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
  -  
 
                                                                                              นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
                                                                                                          ผู้รายงาน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 


