
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 

(ครึ่งปีงบประมาณ) 2566 

 

โรงเรียนวชริป่าซาง 
ตำบลนครเจดีย์  อำเภอป่าซาง จังหวัดลำพูน 

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 



คำนำ 
 
    รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2566 ของโรงเรียนวชิรป่าซาง จัดทำขึ้นเพ่ือ
สรุปและรายงานผลโครงการที่ได้ดำเนินการในกรอบการทำงานในห้วงไตรมาสที่ 1 – 2 ของปีงบประมาณ 
2566 ที่มีการดำเนินการพัฒนาและบริหารจัดการงานตามภารกิจของสถานศึกษาให้มีความสอดคล้อง
เชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้นและแนวทางในการดำเนินงานเพื่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

  ซึ่งมีการรวบรวมหลักฐานเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องการกับการดำเนินงานของโครงการ  รูปแบบ
การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู ้เรียนมีศักยภาพ การดำเนินงานที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและ
หน่วยงานภายนอก รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด
ความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการนำข้อมูลสำหรับการวาง
แผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนวชิรป่าซางเป็นข้อมูลพื้นฐานประกอบการ
ตัดสินใจต่าง ๆ ของผู้บริหารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวชิรป่าซางให้มีคุณภาพ สามารถ
พัฒนานักเรียนให้มีมาตรฐานทางการศึกษา เป็นข้อมูลสำหรับบุคลากรและผู้ที ่เกี ่ยวข้องสำหรับการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สร้างความเชื่อม่ันต่อชุมชนต่อไป  

  รายงานนี้เป็นการรายงานของ กลุ่มงาน/ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ ซึ่งได้รับการจัดสรรงบประมาณที่ใช้ใน
การดำเนินงานโครงการในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 วัตถุประสงค์ของการรายงานโครงการ
นี้คือ การกำกับติดตามให้เกิดการปฏิบัติให้เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้และเพื่อบรรลุเป้าหมายการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาในขั้นตอนสุดท้าย 
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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปของโรงเรียน 

1. สภาพทั่วไปของโรงเรียน  
   ข้อมูลทั่วไป 

โรงเรียนวชิรป่าซาง ตั้งอยู่เลขที่ 210 หมู่ที่ 7 ถนนลำพูน - ลี้ ตำบลนครเจดีย์ อำเภอป่าซาง  จังหวัด
ลำพูน ได้รับอนุญาตให้จัดตั้งเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจำอำเภอป่าซาง จังหวัดลำพูน เมื่อปีการศึกษา 
2513 โดยมีท่านเจ้าคุณพระโสภณวชิรธรรม (ครูบาศรีนวล) เป็นผู้ริเริ่มก่อตั้ง ซึ่งได้รับการบริจาคที่ดินจาก นาง
สงบทิพย์ สุวังบุตร  คุณหญิงโมลี  คอมันต์ และนายมานิตย์  ไชยวรรณ รวมเนื้อที่ดินทั้งหมด 31 ไร่ 3 งาน 71 
ตารางวา เขตพ้ืนที่บริการ ตำบลนครเจดีย์ ตำบลท่าตุ้ม ตำบลมะกอก 
 โรงเรียนได้รับพระมหากรุณาธิคุณจากพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชและสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถได้เสด็จมาวางศิลาฤกษ์อาคารหลังแรก เมือ่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2512 เวลา 
16.19 น. และถือว่าวันนี้เป็นวันก่อกำเนิดหรือวันก่อตั้งโรงเรียนวชิรป่าซาง 
  เปิดทำการสอนครั้งแรก เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2513 จัดการเรียนการสอนเป็นแบบสหศึกษา    
ปัจจุบัน นายกิตติ  ปานมี เป็นผู้อำนวยการโรงเรียนวชิรป่าซาง ตั้งแต่ 30 ตุลาคม ปีพ.ศ.2563 – ปัจจุบัน เปิด
ทำการสอนตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีนักเรียน 340 คน มีผู้บริหาร จำนวน 2 คน 
ข้าราชการครู จำนวน 20 คน ครูอัตราจ้าง 3 คน พี่เลี้ยงเด็กพิการเรียนรวม - คน ธุรการพัสดุ 1 คน เจ้าหน้าที่
ธุรการ 1 คน และลูกจ้างชั่วคราว 6 คน รวมครูและบุคลากรทางการศึกษา 33 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 1 พ.ย. 
2565) 
  โรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับการคัดเลือกจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน เป็น
โรงเรียนสุจริต โรงเรียนต้นแบบการจัดการเร ียนรวม โรงเรียนดีประจำตำบลต้นแบบ เป็ นโรงเร ียน
มาตรฐานสากล และโรงเรียนประชารัฐ 

วัฒนธรรมองค์กร  
 ครูและบุคลากรมีวัฒนธรรมขององค์กรที่เรียกว่า “วิถีครูบา” ครูบาในที่นี้คือ ครูบาศรีนวล ซึ่งได้ก่อตั้ง
โรงเรียน และท่านเป็นปูชนียบุคคลที่ครูและบุคลากรในโรงเรียนและคนในชุมชนให้ความเคารพและศรัทธา 
เป็นผู้มีวิสัยทัศน์ในการพัฒนาการศึกษา และสร้างความเจริญให้ชุมชน ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
ด้านการมีคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ มุ่งมั่น ทุ่มเทในการทำงาน  วิถีครูบา เป็นแนวทางของครูบาศรีนวลที่
ครูและบุคลากรยึดถือ คือ มีคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ มุ่งมั่น ทุ่มเทในการทำงาน อุทิศเวลาในการสร้าง
นักเรียนให้เป็นเพชรวชิระ ทุกคนจึงมีเป้าหมายร่วมกันในการปลูกฝังนักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซางทุกคนซึ่งถือ
เป็นลูกหลานครูบาให้เป็นคนดี มีคุณธรรม รักษาขนบธรรมเนียม ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น ใช้ชีวิตในสังคม
ได้อย่างมีความสุข ผ่านกระบวนการความร่วมมือ จากทุกภาคส่วน      ที่จะนำไปสู่ความสำเร็จ ในบรรยากาศของ
ความเป็นกัลยาณมิตรที่อบอุ่นและเกื้อกูลซึ่งกันและกัน 
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สมรรถนะหลักของโรงเรียน  
  โรงเรียนวชิรป่าซางจัดการศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล บนพ้ืนฐานความแตกต่างของผู้เรียนรายบุคคล 
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทุกคนมีความเชี่ยวชาญในการคัดกรองนักเรียน (ทุกคนผ่านการอบรมหลักสูตร
ผู้ดำเนินการคัดกรองคนพิการทางการศึกษา ตามแนบท้ายประกาศคณะกรรมการการพิจารณา  ให้คนพิการ
ได้รับสิทธิการช่วยเหลือทางการศึกษา) และมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้สำหรับการจัดการเรียนรวม 
การจัดการบริหารการศึกษาระบบคุณภาพด้วยนวัตกรรม WP model มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่วิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ มีความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของโรงเรียน คือ การที่ครูมีความเชี่ยวชาญในการคัดกรองนักเรียน ทำให้
รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล จึงเป็นกลยุทธ์ที่สำคัญในการพัฒนานักเรียนให้เต็มตามศักยภาพของแต่ละคน ซึ่ง
เป็นแกนหลักในการทำให้โรงเรียนบรรลุพันธกิจ หรือทำให้โรงเรียนมีความได้เปรียบในการให้การบริการทาง
การศึกษาของตนเอง 
 
สัญลักษณ์ของโรงเรียน 
 
 
 

 โรงเรียนวชิรป่าซางมีตราเพชร เป็นสัญลักษณ์ของโรงเรียน รูปเพชรเปล่งประกายมีรัศมี มีวงกลมสองวง
ล้อมรอบ  มีข้อความ  สิกขฺกาโม  ภวํ  โหติ  ผู้ใฝ่ในการศึกษา  คือ  ผู้เจริญ  อยู่ระหว่างวงกลมทั้งสองด้านบนและล่าง
ตามลำดับ ด้านล่างของรูปเพชรและวงกลมมีข้อความเป็นชื่อโรงเรียนวชิรป่าซาง อยู่บนริบบิ้น 

ปรัชญาของโรงเรียน สิกขฺกาโม  ภวํ  โหต ิ ผู้ใฝ่ในการศึกษา  คือ  ผู้เจริญ 
คำขวัญของโรงเรียน สุภาพ  สามัคคี  มีวินัย 
สีประจำโรงเรียน  ชมพู – ขาว  
ต้นไม้ประจำโรงเรียน ต้นพิกุล 

 
วิสัยทัศน์ 
 มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สืบสานวัฒนธรรม มีคุณธรรมตามอัตลักษณ์ ใช้หลัก 
ความเป็นประชาธิปไตย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
 
พันธกิจ 
  1. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  2. พัฒนาผู้เรียนให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันโดยพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ 
วิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21    



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2566                                                    หน้า 3 

3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
4. ส่งเสริมการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
5. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้เป็นผู้นำทางวิชาการท่ีมีศักยภาพสู่ความเป็นครูมืออาชีพ 

  6. ส่งเสริมเครือข่ายร่วมพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ และส่งเสริม 
ให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์ 
  1. ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนเก่งตามหลักพหุปัญญา มีทักษะชีวิต มีเป้าหมาย 
ชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
  2. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน พร้อมก้าวสู่สากล  
  3. ครูเป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ มีจิตวิญญาณความเป็นครู เป็นผู้นำทางวิชาการ และมีทักษะการจัดการ 
เรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองผู้เรียนเป็นรายบุคคล เป็นผู้สร้างนวัตกรรม และทักษะในการใช้ 
เทคโนโลยี 
 4. ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ใช้หลักความเป็นประชาธิปไตย ร่วมสืบสานวัฒนธรรม และใส่ใจ 
สิ่งแวดล้อม 
 5. สถานศึกษาร่วมมือกับชุมชน ภาคเอกชน และผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาระดับพ้ืนที่           
จัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเพ่ือการเรียนรู้ในทุกมิติเป็นโรงเรียนนวัตกรรม 
 
กลยุทธ์ 
  1. พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน 
ศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล  
 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม           
มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
 3. เสริมสร้างความสามัคคี สร้างคนดีสู่สังคม ตามวิถีประชาธิปไตย 

  4. สร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี ใส่ใจสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอก 
โรงเรียน  
 5. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ 
  6. ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
 7. สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ              
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

เจตจำนง   
  ผู้บริหาร ครู และบุคลากร มีเจตจำนงร่วมกัน คือ ต้องพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพให้เป็นพลโลก 
ยกระดับคุณภาพโรงเร ียน และพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะเทียบเคียงกับโรงเรียน
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มาตรฐานสากลในต่างประเทศ พัฒนาโครงสร้างหลักสูตร ระบบการบริหารจัดการที่ได้คุณภาพ และพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ 5 ประการ คือ เป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสาร 2 ภาษา ล้ำหน้าทางความคิด ผลิตงาน
อย่างสร้างสรรค์ และร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา   
  โรงเรียนดี มีการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา   
  สุภาพ สามัคคี มีจิตสาธารณะ 

คุณธรรมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
  ความพอเพียง จิตอาสา ความรับผิดชอบ 
 

แผนผังเขตพื้นที่บริการ 
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แผนผังโรงเรียน 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ข้อมูลผู้บริหารโรงเรียน 
       2.1) ผู้อำนวยการโรงเรียน   
         ชื่อ-สกุล นายกิตติ  ปานมี วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) สาขา การบริหาร
การศึกษา  โทรศัพท์ 06-1690-2296 e-Mail : kitti68897@gmail.com ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่วันที่ 30 
ตุลาคม 2563 จนถึงปัจจุบัน    

       2.2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน   
         ชื่อ-สกุล นายธีรภัทร์  เทพคำ วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษามหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขา การบริหาร
การศึกษา  โทรศัพท์ 08-4150-3363  e-Mail : teerapat.tit29@hotmail.com ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้
ตั้งแต่วันที่ 21 กันยายน 2564 จนถึงปัจจุบัน    

3. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตาราง แสดงจำนวนครู ปีการงบประมาณ 2566 จำแนกตามระดับ เพศ และวุฒิการศึกษา (ข้อมูล ณ 

วันที่ 1 พฤศจิกายน 2565) 

ตำแหน่ง ระดับ 

เพศ รวม วุฒิการศึกษา รวม 

ชาย หญิง  
ต่ำกว่า 

ป.ตรี ป.โท  
ป.ตรี 

ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ คศ.3 1 - 1 -   1 1 
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ตำแหน่ง ระดับ 

เพศ รวม วุฒิการศึกษา รวม 

ชาย หญิง  
ต่ำกว่า 

ป.ตรี ป.โท  
ป.ตรี 

รองผู้อำนวยการชำนาญการ คศ.2 1 - 1 -   1 1 

ครูชำนาญการพิเศษ คศ. 3 7 7 14 - 10 4 14 

ครูชำนาญการ คศ. 2 2 - 2 - 2 - 2 

คร ู คศ. 1 1 1 2 - 1 1 2 

ครูผู้ช่วย - 1 1 2 - 2 - 2 

ครูอัตราจ้าง - 2 1 3 - 3 - 3 

พ่ีเลี้ยงเด็กพิการเรียนรวม - - - - - - - - 

เจ้าหน้าที่ธุรการ - - 1 1 - 1 - 1 

ธุรการพัสดุ - - 1 1 - 1 - 1 

นักการภารโรง - 3 - 3 3 - - 3 

แม่บ้าน - - 2 2 2 - - 2 

รปภ. - 1 - 1 1 - - 1 

รวม 19 14 33 6 20 7 33 

 
จำนวนข้าราชการครูที่สอนวิชาตรงเอก 20 คน  คิดเป็นร้อยละ 100 
จำนวนครูข้าราชการที่สอนตรงความถนัด - คน  คิดเป็นร้อยละ - 

4. ข้อมูลอาคารสถานที่ 

ชื่ออาคาร/สนาม แบบ จำนวน ห้อง 
ปีท่ี

ก่อสร้าง 

สภาพการใช้ 

ห้องเรียน 
ห้องพัก

ครู 
ห้อง
พิเศษ 

อาคารเพชรราชา คสล. 212 1 12 2512 6 2 4 

อาคารเพชรพิกุล คสล. 216 ก. 1 16 2521 16 - - 

อาคารโสภณ คสล. 216 ล. 
1 16 2539 16 - - 

วชิรธรรม ( ปรับปรุง 29 ) 

อาคารเอนกประสงค์ 1 อาคารโรงฝึกงาน 
102/27 

1 1 2530 - - 1 

อาคารเอนกประสงค์ 2 โรงอาหาร 300 ที่นั่ง 1 1 2544 - - - 
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ชื่ออาคาร/สนาม แบบ จำนวน ห้อง 
ปีท่ี

ก่อสร้าง 

สภาพการใช้ 

ห้องเรียน 
ห้องพัก

ครู 
ห้อง
พิเศษ 

อาคารเอนกประสงค์ 3 อ่ืน ๆ สร้างเอง 1 2 2519 2 - - 

อาคารเอนกประสงค์ 4 สปช.203/26 1 1 2553 - - 1 

อาคารเอนกประสงค์ 5 อ่ืน ๆ สร้างเอง 1 2 2559 - - - 

บ้านพักครู 1 กรมสามัญ 1 1 2519 - 2 - 

บ้านพักครู 2 กรมสามัญ 1 1 2519 - 2 - 

บ้านพักครู 3 กรมสามัญ 1 1 2519 - 2 - 

บ้านพักครู 4 กรมสามัญ 1 1 2515 - 2 - 

บ้านพักครู 5 กรมสามัญ 1 1 2515 - 2 - 

บ้านพักครู 6 กรมสามัญ 1 1 2515 - 2 - 

บ้านพักครู 7 กรมสามัญ 1 1 2515 - 2 - 

บ้านพักครู 8 กรมสามัญ 1 1 2515 - 2 - 

บ้านพักครู 9 กรมสามัญ 1 1 2530 - 2 - 

บ้านพักครู 10 กรมสามัญ 1 1 2515 - 2 - 

บ้านพักนักเรียน กรมอาชีวะ 1 4 2562 - - - 

ส้วม 1 สามัญ 1 4 2517 - - - 

ส้วม 2 สามัญ 1 4 2556 - - - 

ส้วม 3 สามัญ 1 4 2558 - - - 

ส้วม 4 สามัญ 1 8 2519 - - - 

สนามกีฬา 1 สนามตะกร้อ 1 - 2558 - - - 

สนามกีฬา 2 สนามบาสเก็ตบอล 1 - 2555 - - - 

สนามกีฬา 3 ลานกีฬา
เอนกประสงค์ 

1 - 2558 - - - 

ถังเก็บน้ำ 1 ฝ.33 1 - 2532 - - - 

ทางเดิน Cover way 
มีหลังคา 

Cover way 1 - 2563 - - - 

อนุสาวรีย์ครูบาศรีนวล อนุสาวรีย์ 1 - 2565 - - - 

 

https://www.google.co.th/search?sxsrf=AOaemvJpDrvzDaWjwCA0ysipZQiuR6VEhQ:1638076130994&source=univ&tbm=isch&q=cover+way&fir=saQYE7l2op2zXM%252CkCHPYxcdkbTY6M%252C_%253B0Gz3H536rDUXvM%252CkCHPYxcdkbTY6M%252C_%253BurJWmn-sW5TJEM%252CBDEgYXhmwoWfsM%252C_%253BdTKHDYXJxgiw_M%252CBDEgYXhmwoWfsM%252C_%253BbEHfy7O_7VnsbM%252CkCHPYxcdkbTY6M%252C_%253BdtzEIgW8L6uZ6M%252CBDEgYXhmwoWfsM%252C_%253BSGVZa-wdb6CTsM%252CDKny4x2QPGresM%252C_%253By9DYFIJMf8zvRM%252CDKny4x2QPGresM%252C_%253BJxXG649iT1EgzM%252CkCHPYxcdkbTY6M%252C_%253BJ0Pmb-H51LD1ZM%252CkCHPYxcdkbTY6M%252C_%253BjKJjb-VsWMdTZM%252CDKny4x2QPGresM%252C_%253BxgQuTVPV2T9joM%252CbO55sueiB4_0cM%252C_%253B85iOEl9oBHMnkM%252CdoRNGgq8QwFzIM%252C_%253BiAjRqOXxn08iHM%252C9WZHXcxRdiQJTM%252C_&usg=AI4_-kSHafEC2h2o26fHLBr9XdBZR-dnjQ&sa=X&ved=2ahUKEwiQn5yPpbr0AhUXIbcAHX-GBc0QjJkEegQIAhAC
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หมายเหตุ  โรงฝึกงาน 102/27  ปรับเป็นหอประชุม (1 ก.พ. 2545) 
           สนามฟุตบอล 1  แห่ง    สนามบาสเกตบอล  2  แห่ง 

    สนามตะกร้อ  1  แห่ง    สนามเปตอง       1  แห่ง 
         ลานกีฬาเอนกประสงค์ 1 แห่ง 
       ประปา รพช. 1  แห่ง    ประมงหมู่บ้าน ขนาดพ้ืนที่  1  ไร่  2  งาน 
     พ้ืนที่ทำการเกษตร  2  ไร่ 

5. ข้อมูลนักเรียน 
      5.1) แผนการจัดชั้นเรียน ปีงบประมาณ 2566  (ข้อมูลเมื่อ 12 พฤศจิกายน 2565) 

แผนที่ สพม. จัดสรร 

ม.ต้น ม.1 ม.2 ม.3 

(จำนวนห้อง/จำนวน
นักเรียน) 

3 
120 

3 
120 

3 
120 

ม.ปลาย  
(จำนวนห้อง/จำนวน
นักเรียน) 

ม.4 ม.5 ม.6 

3 3 3 

80 80 80 

แผนที่โรงเรียนจัดจริง 

ม.ต้น 
(จำนวนห้อง/จำนวน
นักเรียน) 

ม.1 ม.2 ม.3 

2 3 2 
54 92 67 

ม.ปลาย 
(จำนวนห้อง/จำนวน
นักเรียน) 

ม.4 ม.5 ม.6 

2 2 2 

55 58 49 

 
5.2) จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น 375 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 12 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2565) 

ระดับชั้นเรียน 
จำนวน
ห้อง 

เพศ 
รวม เฉลี่ยต่อห้อง 

จำนวนเต็ม 
(คน) ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 2 31 23 54 27 27 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 3 53 39 92 46 46 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 2 42 25 67 33.50 34 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 2 30  25 55 27.50 28 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 2 29 29 58 29 29 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 2 28 21 49 24.50 25 

รวมทั้งหมด 13 228 162 375 31.25 31 
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6.  ข้อมูลงบประมาณ 
     ตารางเงินงบประมาณคงเหลือปีงบประมาณ 2566 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2565) 

ประเภทเงินงบประมาณ จำนวน/บาท 

1. เงินงบประมาณ - 

2. เงินนอกงบประมาณ  

   2.1 เงินค่าใช้จ่ายรายหัว 233,823.77 

   2.2 เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 144,592.35 

   2.3 เงินส่งเสริมอาชีพอิสระของนักเรียน 70,000.00 

   2.3 เงินค่าหนังสือเรียน 112,746.14 

   2.4 เงินค่าอุปกรณ์การเรียน 146,417.00 

   2.5 เงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 109,760.00 

   2.6 เงินค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 291944.91 

   2.7 เงินรายได้สถานศึกษา 135,486.32 

   2.8 เงินกองทุนสิ่งแวดล้อม 110776.86 

   2.9 ค่าอาหารนักเรียนพักนอน 508,800.00 

รวมทั้งหมด 1,864,347.35 

 
7. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
  7.1) โรงเรียนตั้งอยู่ในเขตตำบลนครเจดีย์ สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นชุมชน
ชนบทกึ่งเมือง อยู่ห่างไกลจากจังหวัด ประมาณ 25 กิโลเมตร ซึ่งแบ่งเขตการปกครองในตำบลนี้ ทั้งสิ้น 11 
หมู่บ้าน มีจำนวนหลังคาเรือนประมาณ 2,539 หลังคาเรือน ประชากรประมาณ 8,139 คน บริเวณใกล้เคียง
โดยรอบโรงเรียน ได้แก่ หมู่บ้าน โรงพยาบาล มีร้านสะดวกซื้อและอาคารพาณิชย์อยู่หน้า โรงเรียน อาชีพหลัก
ของชุมชน คือ เกษตรกร และรับจ้างทั่วไป ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่
เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ คืองานประเพณียี่เป็ง (งานลอยกระทง) งานปอยหลวง งานทำบุญตานก๋วยสลาก งาน
ประเพณีปี๋ใหม่เมือง งานสรงน้ำพระบาทตากผ้า และสรงน้ำพระธาตุ เป็นต้น 
  7.2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาปีที่ 6 อาชีพหลัก คือเกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 20,000 บาทจำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 
4 คน 

7.3) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน โรงเรียนวชิรป่าซางตั ้งอยู ่ในแหล่งชุมชน มีสถานที่หรือ
หน่วยงานที่สำคัญ เช่น โรงพยาบาลประจำอำเภอป่าซาง ตลาดชุมชน โรงเรียนเอกชน มีวัดหลายแห่ง ซึ่งเป็น
แหล่งเรียนรู้ที่สำคัญ อยู่ในเขตการปกครองส่วนท้องถิ่น คือ องค์การบริหารส่วนตำบลนครเจดีย์ ที่มีบทบาทใน
การดูแลสนับสนุนทางการศึกษาเป็นอย่างดี 
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8. ข้อมูลด้านการบริหาร 
       ข้อมูลด้านการบริหาร  
       โรงเรียนวชิรป่าซางแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 5 ฝ่าย  ได้แก่ 
       1)  ฝ่ายบริหารงานบุคคล    จำนวน    7  งาน 
   2)  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ   จำนวน  13  งาน 
   3)  ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ   จำนวน    8  งาน 
  4)  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป    จำนวน    12 งาน 
  5)  ฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน  จำนวน    7  งาน 
อ้างอิง : คำสั่งโรงเรียนวชิรป่าซาง ที่ 144/2565 เรื่อง แต่งตั้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ปฏิบัติหน้าที่ในสถานศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2565 ลงวันที่ 23 กันยายน พ.ศ. 2565 
 
                                   แผนภาพ โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
ฝ่ายบริหารงาน

วิชาการ 
ฝ่ายบริหารงาน
งบประมาณ 

ฝ่ายบริหารงาน
ทั่วไป 

ฝ่ายบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 งานสารบรรณ-    
ธุรการโรงเรียน 
 งานพัฒนาบุคลากร
และส่งเสริมวินัยคุณธรรม
และจรรยาบรรณวิชาชีพ
ครู 
 งานสัมพันธ์ชุมชน 
และงานคณะกรรมการ  
สถานศึกษา สมาคม
ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า 
 งานทะเบียนประวัติ
และเครื่องราช 
อิสริยาภรณ์ 

 งานพัฒนา
หลักสูตร 
สถานศึกษาและ  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 งานทะเบียน 
และสำมะโนผู้เรียน 
 งานวัดผล
ประเมินผลและ
เทียบโอนผลการ
เรียน 
 งานนิเทศการ 
เรียนการสอน 
 งานวิจัยพัฒนา 
คุณภาพ  

 งานนโยบาย 
และแผน         
 งานบริหาร 
พัสดุและสินทรัพย์ 
 งานบริหาร
การเงิน 
 งานบริหาร 
บัญชี 
 งานระบบ
ควบคุมภายใน 
 งานระดม
ทรัพยากรและ 
การลงทุนเพ่ือ 
การศึกษา 

 งานอาคาร
สถานที่ และ
สาธารณูปโภคซ่อม
บำรุงและงานนักการ
ภารโรง 
 งานภูมิทัศน์ 
สิ่งแวดล้อม และ
แหล่งเรียนรู้ศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 งานยานพาหนะ 
การใช้บริการ ดูแล 
และซ่อมบำรุง 

 งานระเบียบ
วินัยและดูแล 
พฤติกรรมนักเรียน 
 งานป้องกันสาร 
เสพติดใน
สถานศึกษา 
 งานส่งเสริม 
คุณธรรม จริยธรรม 
 งานส่งเสริม 
ประชาธิปไตย 
 งานระบบการ 
ดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน และสถิติ 
 งาน TO BE  

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 

คณะกรรมการสถานศึกษา 
 

- สมาคมผู้ปกครองนักเรียน 

- ชมรมศิษย์เก่า 
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ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
ฝ่ายบริหารงาน

วิชาการ 
ฝ่ายบริหารงาน
งบประมาณ 

ฝ่ายบริหารงาน
ทั่วไป 

ฝ่ายบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 งานวางแผนและ
อัตรากำลัง 
 งานเวรประจำและ
เวรรักษาการณ์ 
 งานธุรการฝ่าย
บริหารงานบุคคล 

 งานพัฒนาสื่อ    
นวัตกรรมและ 
เทคโนโลยี 
ทางการศึกษา 
 งานกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 
 งานห้องสมุด 
 งานบริหาร 
จัดการเรียนรวม 
 งานแนะแนว   
 งานสารสนเทศ 
 งานรับนักเรียน 
 งานธุรการฝ่าย 
วิชาการ 

 งานประกัน 
คุณภาพภายใน 
และมาตรฐาน 
การศึกษา 
 งานธุรการฝ่าย 
บริหารงาน
งบประมาณ 
 

 งานพัฒนาระบบ
น้ำ-น้ำดื่มสะอาด 
 งานอนามัย 
 งานโภชนาการ 
 งานโสตทัศน 
ศึกษา 
 งานห่างไกลพัก 
นอนและหอพัก 
นักเรียน 
 งาน
ประชาสัมพันธ์และ
เกียรติประวัติ 
 งานสวัสดิการ
ร้านค้าโรงเรียน 
 งานธนาคาร
โรงเรียน 
 งานธุรการฝ่าย 
บริหารทั่วไป 

NUMBER ONE 
 งานธุรการ 
ฝ่ายบริหารงาน
กิจการนักเรียน 
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   ส่วนที่ 2 

การบริหารงบประมาณ 
 

1. ประมาณการรายรับ 
    1.1 งบประมาณประเภทเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน 

ที ่ ประเภทเงินงบประมาณ หัวละ จำนวน
นักเรียน 

เป็นเงิน 

 1   งบอุดหนุนรายหัวนักเรียน ม.ต้น  3,570 191 681,870 
 2   งบอุดหนุนรายหัวนักเรียน ม.ปลาย  3,876 149 577,524 
 3   งบอ่ืน ๆ จากปีงบประมาณ 2566  

  
8,379 

รวมทั้งหมด 340 1,267,773 

     
     1.2 งบประมาณประเภทเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

ที ่  ประเภทเงินงบประมาณ   หัวละ   จำนวน
นักเรียน  

 เป็นเงิน  

 1   งบสนับสนุนค่าใช้จ่ายตั้งแต่อนุบาล ฯ ม.ต้น 2 ภาค
เรียน  

897 191 171,327 

 2   งบสนับสนุนค่าใช้จ่ายตั้งแต่อนุบาล ฯ ม.ปลาย 2 
ภาคเรียน  

969 149 144,381 

 3   งบอ่ืน ๆ จากปีงบประมาณ 2566  
  

40,738 
   รวมเป็นเงินทั้งหมด  

 
340 356,446 

 รวมงบประมาณท้ัง 2 ยอด เป็นเงิน  1,624,219 (จำนวนนักเรียนที่ใช้ประมาณการ ณ วันที่   1 
พฤศจิกายน 2565) 
2. ประมาณการรายจ่ายตามโครงสร้างการบริหารงาน (งบอุดหนุนรายหัว) 

ลำดับที่ จัดสรรงบอุดหนุนรายหัว จำนวนเงิน (บาท) 

1. ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 309,900 

2. ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 319,500 

3. ฝ่ายบริหารงานบุคลากร 271,000 

4. ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 50,000 

5. ฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน 72,000 

6. งบโครงการพิเศษ 48,320 
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ลำดับที่ จัดสรรงบอุดหนุนรายหัว จำนวนเงิน (บาท) 

7. งบค่าสาธารณูปโภค/น้ำมัน 150,000 

8. งบบริหารงานกลาง 20,000 

9. งบหมึกเครื่องถ่ายเอกสาร 35,000 

10. งบโรเนียวเอกสาร 50,000 

รวมเป็นเงินทั้งหมด 1,325,720 

3. ประมาณการรายจ่ายตามโครงสร้างการบริหารงาน (งบสนับสนุนค่าใช้จ่ายตั้งแต่อนุบาล ฯ) 

ลำดับที่ จัดสรรงบสนับสนุนค่าใช้จ่ายตั้งแต่อนุบาล ฯ จำนวนเงิน (บาท) 

1. ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 343,000 

2. ฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน 50,300 

3. งบโครงการพิเศษ 20,000 

รวมเป็นเงินทั้งหมด 413,300 
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ส่วนที่ 3 
 

การวิเคราะห์โครงการสู่มาตรฐานการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566 

ที ่ ชื่องาน/โครงการ 
มาตรฐานการศึกษา  

สมศ. รอบที่ 4 

กลยุทธ์  
สพม.ลำปาง 

ลำพูน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

ผู้รับผิดชอบ 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ     
1. งานสารสนเทศ ม.2 ข้อ 2.6, ม.3 ข้อ 3.2 ข้อ 2,3,4,5,6 ข้อ 1,2 ครูเกรยีงศักดิ ์

2. งานวัดผลและเทียบโอนผล
การเรียน 

ม.1 ข้อ 1.1, ม.3 ข้อ 3.4 ข้อ 6 ข้อ 2,6 ครูชุติมา 

3. งานทะเบียนนักเรียน ม.2 ข้อ 2.2,2.3 ข้อ 1,2,4,6 ข้อ 1,6,7 ครูชุติมา 

4. งานรับนักเรียน ม.1 ข้อ 1.2 ข้อ 1,4,6 ข้อ 6 ครูเกรยีงศักดิ ์

5. งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ม.1 ข้อ 1.2, ม.3 ข้อ 3.1-
3.5 

ข้อ 1,2,3,4,5 ข้อ 1,2, 
3,4,6 

ครูวิมลพรรณ 

6 งานพัฒนาการบริหารจัดการ
โรงเรียนต้นแบบเรียนรวม 

ม.1 ข้อ 1.1.6, ม.2 ข้อ 
2.3,2.4,2.5,2.6  

ข้อ 5-6 ข้อ 5,6 ครูวิมลพรรณ 

7. โครงการนิเทศการสอน  ม.2 ข้อ 2.2,2.3, ม.3 ข้อ 
3.1,3.2,3.3 

ข้อ 4,6 ข้อ 5,6 รองธีรภัทร ์

8. โครงการพัฒนาทักษะทาง
วิชาการสู่ความเป็นเลิศ 

ม.2 ข้อ 2.3, ม.3 ข้อ 
3.1,3.5 

ข้อ 2,5 ข้อ 1,2,5 ครูชุติมา 

9. โครงการพัฒนาเทคโนโลยี
เพ่ือการจัดการเรียนรู้  

ม.2 ข้อ 2.6 ข้อ 6 ข้อ 5 ครูเกรยีงศักดิ ์

10 โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

ม.2 ข้อ 2.3 ข้อ 2,3,5 ข้อ 1,2,4 ครูณัฐเศรษฐ 

11. โครงการวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมด้านการศึกษา 

ม.3 ข้อ 3.2,3.5 ข้อ 3,4 ข้อ 2,5,7 ครูกานดา 

12. โครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศด้านกีฬา 

ม.1 ข้อ 1.2, ม.3 ข้อ 3.1 ข้อ 2 ข้อ 1,2 ครูสมชาย 

13. โครงการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา 

ม.1 ข้อ 1.1, 1.2 ข้อ 2 ข้อ 2 ครูสมชาย 
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ที ่ ชื่องาน/โครงการ 
มาตรฐานการศึกษา  

สมศ. รอบที่ 4 

กลยุทธ์  
สพม.ลำปาง 

ลำพูน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

ผู้รับผิดชอบ 

14. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ม.1 ข้อ 1.1.5 ข้อ 3 ข้อ 1,2 ครูภัทรยีา 

15. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ม.1 ข้อ 1.1.2, 1.1.5  ข้อ 1,2,3,4,5 ข้อ 1,2,5,7 ครูสรุพงษ ์

16. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การเรียนการสอนกลุ่มสาระ
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ม.1 ข้อ 1.1.5 ข้อ 3 ข้อ 1,2 ครูณัฐพงษ ์

17. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การเรียนรู้และส่งเสริมความ
เป็นเลิศ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

ม.1 ข้อ 1.1, 1.2 ข้อ 3 ข้อ 1,2 ครูอนุพันธ ์

18. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

ม.1 ข้อ 1.1.5 ข้อ 6 ข้อ 2 ครูคงวิทย์ 

19. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

ม.1 ข้อ 1.1.1,1.1.5, ม.2 
ข้อ 2.4,2.5,2.6 

ข้อ 2,3,4,5 ข้อ 1,2 ลาวัลย์  

20. โครงการส่งเสริมอนุรักษ์
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ม.1 ข้อ 1.2.2 ข้อ 3,5 ข้อ 1,4 อนุพันธ ์

21. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดการเรียนภาษาจีน 

ม.1 ข้อ 1.1.5 ข้อ 2,3 ข้อ 1,6 ครูวิมลพรรณ 

22. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้มุ่งสู่
คุณภาพทางวิชาการ 

ม.2 ข้อ 2.3, ม.3 ข้อ 
3.1,3.5 

ข้อ 2,5 ข้อ 1,2,5 ครูชุติมา 

23. โครงการพัฒนาการเรียนรู้
ด้วยวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

ม.1 ข้อ 
1.1.1,1.1.2,1.1.3,1.1.4,1

ข้อ 2,3 ข้อ 2 ครูสรุพงษ ์
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ที ่ ชื่องาน/โครงการ 
มาตรฐานการศึกษา  

สมศ. รอบที่ 4 

กลยุทธ์  
สพม.ลำปาง 

ลำพูน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

ผู้รับผิดชอบ 

.2.1 
ม.3 ข้อ 3.1,3.2,3.3,3.5 

24. โครงการพัฒนาชุมนุม
นักศึกษาวิชาทหาร (รด.) 

ม.1 ข้อ 1.2.1,1.2.3,1.2.4 
ม.2 ข้อ 2.3 

ข้อ 2,3,5 ข้อ 1,2,3 ครูสรุพงษ ์

25. โครงการโครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

ม.1 ข้อ 1.1.1, 1.1.5 ข้อ 2,3,4,5 ข้อ 1,2 ครูปฐว ี

26. โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
(ห้องสมุด 3 ดี)  

ม.1 ข้อ 1.1.1, ม.3 ข้อ 
3.1,3.2,3.4,3.5 

ข้อ 4 ข้อ 1,2 ครูกมลวรรณ 

27 โครงการส่งเสริมรักการอ่าน ม.1 ข้อ 1.1.1, ม.3 ข้อ 
3.1,3.2,3.4,3.5 

ข้อ 4 ข้อ 1,2 ครูกมลวรรณ 

28. งานแนะแนวการศึกษา ม.1 ข้อ 1.2.1 ข้อ 1,2,3 ข้อ 1,2,6,7 ครูกานดา 

29. งานธุรการและการจัดเก็บ
ข้อมูลสารสนเทศ 

ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 6 ข้อ 6,7 ไกรสร 

30. โครงการพัฒนาด้านวิชาการ
ด้วยกระบวนการ PLC 
(Professional Learning 
Community)  
“ชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ” 

ม.3 ข้อ 3.5 ข้อ 3 ข้อ 5,6,7 ครูสาวชุติมา  เจริญ
ผล 

31. โครงการพัฒนาสมรรถนะครู
ด้านการออกแบบการจัดการ
เรียนรู้และการวัดผล
ประเมินผล 

ม.3 ข้อ 3.4 
 

ข้อ 3 ข้อ 5,6,7 ครูชุติมา  เจริญผล 

32. โครงการ พัฒนาแหล่งเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

ม.3 ข้อ 3.4 
 

ข้อ 3 ข้อ 5,6,7 ครูชุติมา  เจริญผล 
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ที ่ ชื่องาน/โครงการ 
มาตรฐานการศึกษา  

สมศ. รอบที่ 4 

กลยุทธ์  
สพม.ลำปาง 

ลำพูน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

ผู้รับผิดชอบ 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป     
1. งานภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม

ในโรงเรียน 
ม.2 ข้อ 2.5 ข้อ 5 ข้อ 6  ครูคงวิทย์  

2. งานอาคารสถานที่ ม.2 ข้อ 2.5 ข้อ 5 ข้อ 6 ครูชนินทร ์

3. งานยานพาหนะ ม.2 ข้อ 2.4 ข้อ 6 ข้อ 6 ครูคงวิทย์ 

4. งานโภชนาการ ม.2 ข้อ 1.2.4 ข้อ 1,5,6 ข้อ 1,6,7 ครูชนินทร ์

5. งานธุรการฝ่ายบริหารทั่วไป ม.2 ข้อ 2.6 ข้อ 6 ข้อ 6 ครูไชโย 

6. โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 

ม.2 ข้อ 2.4 ข้อ 1,5,6 ข้อ 1,6,7 จุทามาศ 

7. งานโสตทัศนูปกรณ์ ม.2 ข้อ 2.5,2.6 ข้อ 1,2,6 ข้อ 6 ครูอนุพันธ ์

8. งานบำรุงรักษา ซ่อมแซม 
และพัฒนา ระบบน้ำของ
โรงเรียน 

ม.2 ข้อ 2.5 ข้อ 5 ข้อ 6 ครูคงวิทย์   

9. งานหอพักนักเรียน ม.2 ข้อ 2.5 ข้อ 6 ข้อ 6 ครูคงวิทย์    

10. โครงการการทำร่องระบายน้ำ
หลังอาคารพลศึกษา 

ม.2 ข้อ 2.5 ข้อ 5 ข้อ 6 ว่าท่ีร.ต.ไกรสร  แปงใจ 

11. โครงการสร้างรางระบายน้ำ
แบบมีฝาปิด 

ม.2 ข้อ 2.5 ข้อ 5 ข้อ 6 ครูชนินทร ์

12. งานสวัสดิการร้านค้าโรงเรียน
และร้านค้าศูนย์บาท 

ม.1 ข้อ 1.1.6 
ม.1 ข้อ 1.2.1 

ข้อ 3 ข้อ 2 ครูคงวิทย์ 

13. โครงการประชาสัมพันธ์และ
เกียรติประวัติ 

ม.2 ข้อ 2.5,2.6 ข้อ 2 ข้อ 6,7 ครูเฉลมิชนม ์

14. งานธนาคารโรงเรียน ม.1 ข้อ 1.1.6 
ม.1 ข้อ 1.2.1 
 

ข้อ 3 ข้อ 2 ครูเฉลมิชนม ์

ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ     
1. งานพัสดุ ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 6 ข้อ 6 ครูรุจิรา  ชัยวัง 
2. งานแผนงาน ม.2 ข้อ 2.1,2.2 ข้อ 4,6 ข้อ 5,6,7 ครูสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
3. งานควบคุมภายในหน่วยงาน ม.2 ข้อ 2.1,2.2 ข้อ 4,6 ข้อ 5,6,7 ครูสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
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ที ่ ชื่องาน/โครงการ 
มาตรฐานการศึกษา  

สมศ. รอบที่ 4 

กลยุทธ์  
สพม.ลำปาง 

ลำพูน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

ผู้รับผิดชอบ 

4. งานบัญชี ม.2 ข้อ 2.1,2.2 ข้อ 6 ข้อ 6,7 ครูสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
5. งานระดมทรัพยากรและการ

ลงทุนเพื่อการศึกษา 
ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 2,6 ข้อ 6,7 ครูลาวัลย์ สุริยะวงค์ 

6. งานการเงิน ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 2,6 ข้อ 6,7 ครูภัทรียา  กันทาดง 
7. งานธุรการฝ่ายบริหารงาน

งบประมาณ 
ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 2,6 ข้อ 6,7 ครูลาวัลย์ สุริยะวงค์ 

8. โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 

ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 1,6 ข้อ 6 ครูรุจิรา  ชัยวัง 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล     
1. งานส่งเสริมและพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารงาน
บุคคล 

ม.2 ข้อ 2.2,2.4 ข้อ 3 ข้อ 5,6 ครูกมลทิพย์  สาย
สุวรรณ 

2. โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ม.2 ข้อ 2.4 ข้อ 4,5,6 ข้อ 5,6,7 ครูกมลทิพย์ สาย
สุวรรณ 

3. โครงการสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชนและเครือข่าย
ทางการศึกษา 

ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 6 ข้อ 6 นายเฉลิมชนม์  ดู่
สอน 

ฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน     

1. งานระเบียบวินัยของ
โรงเรียนวชิรป่าซาง 

ม.1 ข้อ 1.2.1-1.2.4 ข้อ 1,2 ข้อ 2,3,4 ครูสมชาย  เกิดฤทธิ์  

2. งาน To Be Number One ม.1 ข้อ 1.2.4 
ม.3 ข้อ 3.1 

ข้อ 5 ข้อ 1,2,3,7 ครูสกาวเดือน  งาม
พิง 

3. โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

ม.1.2.1-1.2.4 ข้อ 1,4,5,6 ข้อ 2,3,4 ว่าที่ร.ต.หญิง
ปุณณัฐฐา  กาติ๊บ 

4. งานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

ม.1 ข้อ 1.1.6,1.2.1-1.2.4 ข้อ 1,4,6 ข้อ 2,3 นายปฐวี  แสงยา
สมุทร 

5. โครงการโรงเรียนคุณธรรม ม.1 ข้อ 1.1.2 ข้อ 1,2,3,5 ข้อ 1,2,3,4,5 ครูอำพร  นันทะชัย 
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ที ่ ชื่องาน/โครงการ 
มาตรฐานการศึกษา  

สมศ. รอบที่ 4 

กลยุทธ์  
สพม.ลำปาง 

ลำพูน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

ผู้รับผิดชอบ 

6. โครงการป้องกันสารเสพติด
และสถานีตำรวจจำลองใน
สถานศึกษา 

ม.1 ข้อ 
1.2.1,1.2.2,1.2.3,1.2.4 

ข้อ 1,2,5 ข้อ 2,3,4 ครูณัฐพงษ์  กันทาดง 

7. งานธุรการฝ่ายบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

ม.2 ข้อ 2.2 ข้อ 6 ข้อ 6,7 นายปฐวี  แสงยา
สมุทร 

โครงการพิเศษของโรงเรียน 
1. งานพัฒนาระบบ

สาธารณูปโภคโรงเรียน 
 

ม.2 ข้อ 2.2,2.5 ข้อ 1,2,5,6 ข้อ 1,4,6,7 สุรพงษ์ 

2. โครงการพิเศษส่งเสริมความ
เป็นเลิศด้านกีฬาฟุตบอล 

ม.2 ข้อ 2.1 ข้อ 
1,2,3,4,5,6 

ข้อ 6,7 ผอ.กิตติ 

3. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารงาน
ฝ่ายบริหาร 

ม.2 ข้อ 2.1 ข้อ 
1,2,3,4,5,6 

ข้อ 6,7 รองธีรภัทร์  

4. โครงการโรงเรียนสุจริต ม.1 ข้อ 1.1.2,1.2.1 ข้อ 3,4,5,6 ข้อ 1,2 ครูวิโรจน์   
5. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ

โดยใช้รูปแบบ “I CLEAN 
Model” สู่ศูนย์เรียนรู้การ
บริหารจัดการขยะตำบล 

ม.1 ข้อ 1.2.1, ม.2 ข้อ2.5 ข้อ 5 ข้อ 3,4,7 ครูรุจิรา 

6. โครงการโรงเรียนประชารัฐ ม.1 ข้อ 1.1.1-1.1.6 
ม.1 ข้อ 1.2.1-1.2.4 
ม.2 ข้อ 2.1-2.6 
ม.3 ข้อ 3.1-3.5 

ข้อ 
1,2,3,4,5,6 

ข้อ 
1,2,3,4,5,6,7 

ครูสุรพงษ์ 
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ส่วนที่ 4 
 

รายละเอียดรายงานโครงการปีงบประมาณ 2566 ไตรมาสที่ 1-2 
 

รายงานโครงการฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

ที ่
รหัส

โครงการ 
รายการ 

งบประมาณ 
อุดหนุนฯ สนับสนุน ฯ งบอ่ืน ๆ 

1. วก1 งานสารสนเทศ 13,500 -  -    
2. วก2 งานวัดผลและเทียบโอนผลการเรียน 35,000 - 50,000 
3. วก3 งานทะเบียนนักเรียน 39,400 -  -    
4. วก4 งานรับนักเรียน 3,000 8,000  -    
5. วก5 งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 9,000 16,400 - 
6. วก6 งานพัฒนาการบริหารจัดการโรงเรียนต้นแบบเรียน

รวม 
3,000 -  -    

7. วก7 โครงการนิเทศการสอน  1,500 -  -    
8. วก8 โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการสู่ความเป็นเลิศ - 70,000  -    
9 วก9 โครงการพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรู้ 8,000 - - 

10. วก10 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 3,000 -  -    
11. วก11 โครงการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมด้านการศึกษา 3,000 -  -    
12. วก12 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา - 51,000  -    
13. วก13 โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้กลุ่มสาระการ

เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
11,000 - - 

14. วก14 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

14,000 5,000  -    

15. วก15 พัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

60,000 -  -    

16. วก16 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

17,000 -  -    

17. วก17 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 

10,000 -  -    

18. วก18 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

11,000 - - 
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ที ่
รหัส

โครงการ 
รายการ 

งบประมาณ 
อุดหนุนฯ สนับสนุน ฯ งบอ่ืน ๆ 

19. วก19 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

6,000 -  -    

20. วก20 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น - - 20,000 
21. วก21 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้

ภาษาจีน 
5,000 - - 

22. วก22 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้มุ่งสู่
คุณภาพทางวิชาการ 

7,000 23,000 - 

23. วก23 โครงการพัฒนาการเรียนรู้ด้วยวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

- 4,000  -    

24. วก24 โครงการพัฒนาชุมนุมนักศึกษาวิชาทหาร (รด.) 4,500 - 27,000 
25. วก25 โครงการโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการ

เรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
15,000 -  -    

26. วก26 งานห้องสมุดมีชีวิต (ห้องสมุด 3 ดี) 8,000 -  -    
27. วก27 โครงการส่งเสริมรักการอ่าน 2,000 -  -    
28. วก28 งานแนะแนวการศึกษา 5,000 21,000 30,000 
29. วก29 งานพัฒนางานธุรการและการจัดเก็บข้อมูล

สารสนเทศ 
4,500 -  -    

30. วก30 โครงการพัฒนาด้านวิชาการด้วยกระบวนการ PLC 
(Professional Learning Community) “ชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

500 - - 

31. วก31 โครงการพัฒนาสมรรถนะครูด้านการออกแบบการ
จัดการเรียนรู้ 

10,000 -  -    

32. วก32 โครงการ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

- - 20,000 

 รวมทั้งหมด 309,900 343,000 102,700 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน สารสนเทศ 
ชื่อกิจกรรม    1. พัฒนาเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์ 
         2. ปรับปรุงระบบอินเทอร์เน็ต 
         3. พัฒนาระบบสารสนเทศนักเรียนรายบุคคลและระบบสารสนเทศทางด้านการจัดการ
บริหารงานการศึกษา 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 1. นายเกรียงศักดิ์  จันทร์วงค์   
            2. นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
           3. ว่าที่ ร.ต.ไกรสร   แปงใจ 
   4. นางกมลทิพย์  สายสุวรรณ 
   5. นางรุจิรา  ชัยวัง 
                     ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ สมศ. 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
1.2 สนองกลยทุธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน  
กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และการลด ความ 
               เหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรียน 
 ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
  3.1 เพ่ือพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนวชิรป่าซาง www.wp.ac.th     
  3.2 เพ่ือขยาย-ซ่อมแซม-ปรับปรุงระบบอินเทอร์เน็ต ให้มีความเสถียรภาพ  
  3.3 เพ่ือปรับปรุงสารสนเทศระบบต่าง ๆ ที่ สพฐ. กำหนด 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 

ภาคเรียนที่ 2/2565 (1 ต.ค. 2565 – 30 เม.ย. 2565) 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
 



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2566                                                    หน้า 23 

5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 13,500  บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 13,500 1,500 12,000 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 13,500 1,500 12,000 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. เช่าโฮสต์และโดเมนเนม 

www.wp.ac.th จำนวน 1 
เว็บไซต์ 

2. ปรับปรุงระบบอินเทอร์เน็ต
อาคารสำนักงานจำนวน 1 หลัง 
 

3. ปรับปรุงข้อมูลสารสนเทศระบบ
ต่าง ๆ จำนวน  9  ระบบ ได้แก่  
ระบบข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
(DMC)  ระบบการคัดกรอง
นักเรียนยากจน (CCT)  
ระบบงานบุคคล (P-OBEC)  
ระบบบริหารงานพัสดุ (M-
obec)  ระบบงานครุภัณฑ์และ
สิ่งก่อสร้าง     (B-obec) ระบบ
รายงานสารสนเทศทางการ
ศึกษา (E-MIS)และ ระบบ
ฐานข้อมูลโรงเรียนประชารัฐ 

 
ร้อยละ 50 
 
 
ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 
 
ร้อยละ 60 

 
ปรับปรุงเว็บไซต์ใหม่โดย
นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
 
ในระหว่างสำรวจระบบ
เดิมที่ยังติดปัญหาการ
เชื่อมต่อที่หลุดบ่อย 
ระบบข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล (DMC) บันทึก
ข้อมูลและส่งตาม
กำหนดเวลา  นักเรียนจาก
สังกัดอ่ืนซ้ำซ้อนกับ
โรงเรียน  จำนวน 2 คน  
ได้ดำเนินการประสานงาน
กับ ศธจ  ลำพูน  
เรียบร้อยแล้ว 
ระบบอ่ืนๆใช้งานได้เป็น
ปกติเรียบร้อยดี 
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

(SMSS) ข้อมูลสารสนเทศ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (SESA 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนวชิรป่าซางมีเว็บไซต์

ประชาสัมพันธ์กิจกรรมงานของ
โรงเรียนอย่างมีคุณภาพ    

2. ระบบอินเทอร์เน็ตมีความ
เสถียรมากยิ่งขึ้น 

3. มีระบบสารสนเทศท่ีเหมาะสม
สำหรับการใช้งานบริหารจัด
การศึกษา 
 

 

 
ดีเยี่ยม 
 
 
ดี 
 
ดีเยี่ยม 

 
อยู่ระหว่างการปรับปรุง 
 
 
 
 
อยู่ระหว่างการสำรวจ
ระบบเดิม 
ดำเนินการไปแล้วบางส่วน 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
     เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
 อุปกรณส์วิตช์เดิมบางตัวเป็นแบบ 10/100  ทำให้เกิดปัญหาการใช้งานอินเทอร์เน็ตที่มีมาก 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
           จัดซื้อสวิตซ์ใหม ่
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  รายงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล DMC  10 มิถุนายน 2566 
 
 
 
                     นายเกรียงศักดิ์  จันทร์วงค์ 
                                   ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการวัดผลและเทียบโอนผลการเรียน 
ชื่อกิจกรรม  1. สอบกลางภาคและปลายภาคเรียนที่ 2/2565 , 1/2566 
           2. จัดทำเอกสารรายงานผล  
                 3. จัดทำคู่มือการใช้โปรแกรม SGS  
  4. จัดซื้อหมึกโรเนียวทั้งระบบ 
ผู้รับผิดชอบ 1. นางสาวชุติมา  เจริญผล 
  2. นายเกรียงศักดิ์  จันทร์วงค์ 
  3. นางสาววิมลพรรณ มหาวัน 
  4. นางสาวทัตพิชชา มีสันติภาพ 
  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  1. พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน 
ศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล   
 5. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพื่อพัฒนางานระบบงานวัดผลและเทียบโอนผลการเรียน ให้ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ       
2.2 เพื่อดำเนินการจัดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน    

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ต.ค. 2565 – 30 เม.ย. 2565 
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4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
         อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 85,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 30,000 19,268 10,732 
เงินสนับสนุน ฯ    
เงินอ่ืน ๆ 50,000 - - 

รวม 85,000 19,268 10,732 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับการ
ประมวลผลการเรียน อย่างถูกต้องและ
รวดเร็ว โดยผ่านการตรวจสอบหลักฐานที่
ถูกต้อง สมบูรณ์ ตรงตามความประสงค์ใน
การใช้งาน ครบทุกคนคิดเป็นร้อยละ 100 
  
 
 
2. มีการดำเนินการจัดสอบกลางภาคและ
ปลายภาคเรียน รวมทั้งสิ้น 4 ครั้ง/ปี
การศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100 

 
100 

 
 
 
 
 
 
 

100 

 
- นักเรียนโรงเรียนวชิรป่า
ซาง ได้รับการประมวลผล
การเรียน อย่างถูกต้องและ
รวดเร็ว โดยผ่านการ
ตรวจสอบหลักฐานที่
ถูกต้อง สมบูรณ์ ตรงตาม
ความประสงค์ในการใช้งาน 
ครบทุกคน 
- มีการดำเนินการจัดสอบ
กลางภาคและปลายภาค
เรียน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับ
ทราบผลการเรียนที่ถูกต้อง สมบูรณ์ และ
สามารถนำไปใช้เป็นหลักฐานทาง
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
ดีมาก 

 
- นักเรียนโรงเรียนวชิรป่า
ซาง ได้รับทราบผลการ
เรียนที่ถูกต้อง สมบูรณ์ 
และสามารถนำไปใช้เป็น
หลักฐานทางการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
 8.1 การส่งต้นฉบับข้อสอบมีความล่าช้า จึงส่งผลให้การจัดข้อสอบตามตารางสอบมีความผิดพลาดใน
การจัดเรียง 
 8.2 การตรวจสอบคำถูกผิด และความถูกต้องของข้อสอบ  
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 กำหนดเวลาในการส่งข้อสอบให้ชัดเจน และให้ผู้อำนวยการตรวจข้อสอบต้นฉบับ 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  - 
          
                      นางสาวชุติมา  เจริญผล  
                                 ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 

1. ชื่องาน/โครงการ งานทะเบียน 
    ชื่อกิจกรรม   1. ออกเอกสารทางการเรียน 
       2. กรอกข้อมูลพ้ืนฐาน ดำเนินงานในระบบ SGS 
       3. งานพิธีมอบใบประกาศนียบัตร 
           4. จัดทำบัตรประจำตัวนักเรียน 
  5. กิจกรรมอบรมพัฒนาให้ความรู้การใช้งานระบบ SGS  

ผู้รับผิดชอบ 1. นางสาวชุติมา  เจริญผล  

       2. นายณัฐเศรษฐ  วัจนเศรษฐกุล 
  3. นางสาวทัตพิชา  มีสันติภาพ 
 4. ว่าที่ ร.ต.ไกรสร  แปงใจ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย บริหารงานวิชาการ 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 ด้าน กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ข้อ 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ข้อ 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือพัฒนาระบบงานทะเบียน และออกเอกสารการเรียน (ปพ.) ให้ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ       
    2.2 เพ่ือจัดงานพิธีมอบใบประกาศนียบัตร 
 2.3 เพื่อจัดทำบัตรประจำตัวนักเรียน 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ต.ค. 2565 – 30 ก.ย. 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง  
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
         อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 39,400 บาท 
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 39,400 16,520 22,880 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 39,400 16,520 22,880 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1.1 นักเรียนโรงเรียน วชิรป่าซาง 
และนักเรียนที่จบการศึกษาไปแล้ว ได้รับ
เอกสารทางการเรียน (ปพ.) โดยผ่านการ
ตรวจสอบหลักฐานที่ถูกต้อง สมบูรณ์ 
ตรงตามความประสงค์ในการใช้งาน ครบ
ทุกคน    ผ่านเกณฑ์การจบการศึกษา
ภาคบังคับ และขั้นพ้ืนฐาน ที่สอดคล้อง
กับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา ขั้น
พ้ืนฐาน พ.ศ.2551  
      1.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3     
และ 6 ทุกคน ได้เข้าร่วมงานพิธี 
มอบใบประกาศนียบัตร  

ร้อยละ 90 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 95 
 

นักเรียนในโรงเรียน และ
นักเรียนที่จบการศึกษา  
ไปแล้ว ได้รับเอกสาร
ทางการเรียน (ปพ.) โดย
ผ่านการตรวจสอบ
หลักฐานที่ถูกต้อง สมบูรณ์ 
 
 
 
 
จัดพิธีการ มอบใบ
ประกาศนียบัตร สำหรับ
นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 

เชิงคุณภาพ 
 2.1 นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง และ
นักเรียนที่จบการศึกษาไปแล้ว ได้รับ
เอกสารทางการเรียน (ปพ.) ครบถ้วน 
ถูกต้อง สมบูรณ์ สามารถนำไปใช้เป็น
หลักฐานทางการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.
2551 
 2.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 
6 ได้เข้าร่วมงานพิธีมอบใบ

 
ร้อยละ 90 

 

 

 

 

ร้อยละ 95 
 

 

 
นักเรียนในโรงเรียน และ
นักเรียนที่จบการศึกษา  
ไปแล้ว ได้รับเอกสาร
ทางการเรียน (ปพ.) โดย
ผ่านการตรวจสอบ
หลักฐานที่ถูกต้อง สมบูรณ์ 
 
จัดพิธีการ มอบใบ
ประกาศนียบัตร สำหรับ
นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

ประกาศนียบัตร ด้วยความภาคภูมิใจ 
เกิดความรักสถาบันการศึกษา 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  

8.1 ระบบอินเตอร์เน็ต ที่ไม่เสถียร เนื่องจากโปรแกรม SGS ใช้งานได้โดยผ่านระบบอินเตอร์เน็ต 
  8.2 บุคลากรที่มีความรู้ด้านโปรแกรม SGS มีความเชี่ยวชาญในการทำงานด้านคอมพิวเตอร์น้อย 
 8.3 การจัดเก็บเงินนักเรียนสำหรับจัดทำปกใบประกาศนียบัตร สำหรับใช้ในพิธีมอบใบ
ประกาศนียบัตรมีปัญหาได้รับเงินช้า ไม่ตรงเวลาและเก็บเงินไม่ครบตามจำนวน  
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 

9.1 เลือกใช้เครือข่าย ของระบบอินเตอร์เน็ต ที่มีความเสถียรมากข้ึน   
  9.2 พัฒนาความรู้ให้แก่บุคลากร ในการโปรแกรม SGS ให้มีความเชี่ยวชาญในการทำงาน 
              ด้านคอมพิวเตอร์มากขึ้น 

9.3 ควรหาโปรแกรมท่ีรองรับการจัดทำบัตรประจำตัวนักเรียน และไปศึกษาดูงานต่างสถานศึกษา  
    และมีการสับสนันงบประมาณเพ่ิมข้ึน เพ่ือจัดจ้างร้านค้าดำเนินการจัดทำบัตรประจำตัวประชาชน 

  9.4 เพ่ิมงบประมาณ ในการจัดหาปกใบประกาศนียบัตร สำหรับใช้ในพิธีมอบใบประกาศนียบัตร            
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 

10.1 ออกเอกสารทางการเรียน 
10.2 กรอกข้อมูลพื้นฐาน ดำเนินงานในระบบ SGS       
10.3 จัดทำ ปพ.3 ออนไลน์ 
 

 
                         นางสาวชุติมา  เจริญผล 
                                 ผู้รายงานโครงการ 
 
 
 
 
 



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2566                                                    หน้า 31 

 
 
 
     

แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน งานรับนักเรียน 
 ชื่อกิจกรรม   1. รับนักเรียน 
       2. ปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ 
บริหารงานการศึกษา 
         ผู้รับผิดชอบ    

1. นายเกรียงศักดิ์  จันทร์วงค์ 
     2. นางสาวทัตพิชา  มีสันติภาพ 

           ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/สมศ. 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน ด้าน   คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ข้อ 1.2  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
  กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  
  กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และการลด ความ 
เหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
   กลยุทธ์ที่ 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  

  กลยุทธ์ ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21  
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
  2.1 เพ่ือให้เด็กท่ีอยู่ในวัยเรียนได้เข้ารับการศึกษาอย่างต่อเนื่องในสถานศึกษาตามนโยบายของ     
กระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนดไว้ 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนใหม่ได้รับการปฐมนิเทศให้มีความรู้  ความเข้าใจ  มีความสามารถในการปรับตัวใน 
การปฏิบัติตนในการใช้ชีวิตร่วมกับนักเรียนและครู ในโรงเรียนวชิรป่าซาง 
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3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
  เดือน ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566  
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
      การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 13,500  บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 3,000 2,971 29 
เงินสนับสนุน ฯ 5,000 - 5,000 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 8,000 2,971 5,029 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

    เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ  นอกเขต
พ้ืนที่บริการและนักเรียนชั้น ม.3 เดิม  
จำนวน 160 คน 
    2. นักเรียนใหม่ทุกคน 

- อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการศึกษาภาคบังคับและ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างเท่าเทียมกัน 
 2. นักเรียนสามารถปรับตัวให้ใช้
ชีวิตประจำวันในโรงเรียน  วชริป่าซาง
อย่างมีความสุข 
 

 
- 

อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
     เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
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8. ปัญหาและอุปสรรค  
    สพฐ. มีการปรับเปลี่ยนนโยบายในการจัดสรรงบประมาณงดจัดอาหารให้กับนักเรียนห่างไกลพักนอน
ในปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
    จัดหาแหล่งทุนสนับสนุนจากศิษย์เก่าและหน่วยงานอ่ืน ๆ 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  รับสมัครนักเรียนใหม่ 
 
 
                
                          นายเกรียงศักดิ์  จันทร์วงค์ 
                                  ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการ   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     ชื่อกิจกรรม 1. จัดทำเอกสารประเมินผลกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

    2. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ในกิจกรรมชุมนุม  
      3. กิจกรรมถวายราชสดุดีวันคล้ายเสด็จสวรรคตรัชกาลที่ 6 

     4. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่และยุวกาชาด 
      5. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือไทย 

    6. กิจกรรมทัศนศึกษาของนักเรียน 
      7. กิจกรรมอบรมลูกเสืออาสา กกต. เพื่อพัฒนาประชาธิปไตย จ.ลำพูน 
      8. กิจกรรมชุมนุมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
ผู้รับผิดชอบ   1. นางสาววิมลพรรณ มหาวัน 
  2. นายณัฐพงษ์   กันทาดง 
  3. นางกมลทิพย์  สายสุวรรณ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 3.1   จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5   มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อ 1. พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน
ศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล โดยน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบัติ   

ข้อ 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม  
มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 

ข้อ 3. เสริมสร้างความสามัคคี สร้างคนดีสู่สังคม ตามวิถีประชาธิปไตย 
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ข้อ  4.  สร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี ใส่ใจสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอกโรงเรียน  
ข้อ 6. ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
2.1 เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนพัฒนาบุคลิกภาพ เจตคติ ค่านิยมในการดำรงชีวิต และสร้างศีลธรรมจริยธรรม 
2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกและทำประโยชน์เพื่อสังคมและประเทศชาติ 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ต.ค. 2565 – 30 ก.ย. 2566    
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  โรงเรียนวชิรป่าซาง และแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษาที่เหมาะสม 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา         การศึกษาดูงาน   
     การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด  173,000  บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 9,000 - 9,000 
เงินสนับสนุน ฯ 164,000 130,635 33,365 
เงินอ่ืน ๆ    

รวม 173,000 130,635 42,365 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 - จำนวนนักเรียนได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้จากเข้าร่วมกิจกรรมชุมนุม 
 
……………………………………….. 
- จำนวนนักเรียนทีไ่ด้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ 
 
 
……………………………………….. 
จำนวนนักเรียนทีไ่ด้รับการพัฒนาการ

 
- จำนวนนักเรียนร้อยละ 90
ได้รับการพัฒนาการเรียนรู้จาก
การเข้าร่วมกิจกรรมชุมนุม 
…………………….......................... 
- จำนวนนักเรียนชายชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้นร้อยละ 90
ได้รับการพัฒนาการเรียนรู้จาก
การเข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ 
…………………….......................... 
- จำนวนนักเรียนหญิงชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้นร้อยละ 90

 
นักเรียนได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรม
ชุมนุม 
…………………….......................... 
นักเรียนชายชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น ได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรม
ลูกเสือ 
…………………….......................... 
นักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น ได้รับการพัฒนาการ
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมยุว
กาชาด 
……………………………………….. 
- จำนวนนักเรียนทีไ่ด้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมทัศน
ศึกษา 
……………………………………….. 
- จำนวนนักเรียนทีไ่ด้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือ
สังคมและบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ 

ได้รับการพัฒนาการเรียนรู้จาก
การเข้าร่วมกิจกรรมยุวกาชาด 
…………………….......................... 
- จำนวนนักเรียนร้อยละ 90
ได้รับการพัฒนาการเรียนรู้จาก
การเข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา  
…………………………………..……….. 
- จำนวนนักเรียนร้อยละ 90
ได้รับการพัฒนาการเรียนรู้จาก
การเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือสังคม
และบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ 

เรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรม
ยุวกาชาด 
…………………….......................... 
นักเรียนได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรม
ทัศนศึกษา 
…………………….......................... 
นักเรียนได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรม
เพ่ือสังคมและบำเพ็ญ
สาธารณะประโยชน์ 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการประเมินผล“ผ่าน”
จากการเข้าร่วมกิจกรรมชุมนุม 
 
……………………………………….. 
- จำนวนนักเรียนชายชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้นได้รับการประเมินผล“ผ่าน”
จากเข้าร่วมกิจกรรมจากการเข้าร่วม
กิจกรรมลูกเสือ 
…………………………………….. 
- จำนวนนักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้นได้รับการประเมินผล“ผ่าน”
จากการเข้าร่วมกิจกรรมยุวกาชาด 
 
……………………………………….. 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้
จากการเข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา  
 
 
 

 
- จำนวนนักเรียนร้อยละ 90
ได้รับการประเมินผล“ผ่าน”จาก
การเข้าร่วมกิจกรรมชุมนุม 
……………………........................... 
- จำนวนนักเรียนชายชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้นร้อยละ 90 
ได้รับการประเมินผล“ผ่าน” 
จากการเข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ 
……………………........................... 
- จำนวนนักเรียนหญิงชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้นร้อยละ 90
ได้รับการประเมินผล“ผ่าน”จาก
การเข้าร่วมกิจกรรมยุวกาชาด 
……………………........................... 
- จำนวนนักเรียนร้อยละ 90
สามารถนำความรู้ที่ได้จากการ
เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา มา
ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้
และการดำรงชีวิตได้ 

 
นักเรียนได้รับการประเมินผล
“ผ่าน”จากการเข้าร่วม
กิจกรรมชุมนุม 
…………………….......................... 
นักเรียนชายชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้นได้รับการประเมินผล
“ผ่าน”จากการเข้าร่วม
กิจกรรมลูกเสือ 
…………………….......................... 
นักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้นได้รับการประเมินผล
“ผ่าน”จากการเข้าร่วม
กิจกรรมยุวกาชาด 
…………………….......................... 
นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้
จากการเข้าร่วมกิจกรรมทัศน
ศึกษา มาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อ
การเรียนรู้และการดำรงชีวิตได้ 
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

……………………………………….. 
- จำนวนนักเรียนทีไ่ด้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือ
สังคมและบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ 
 

…………………….......................... 
- จำนวนนักเรียนร้อยละ 90
ได้รับการพัฒนาการเรียนรู้จาก
การเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือสังคม
และบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ 

…………………….......................... 
นักเรียนได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรม
เพ่ือสังคมและบำเพ็ญ
สาธารณะประโยชน์ 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
       เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  - 

           
                         นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 
                                   ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

1. ชื่องาน/โครงการ  งานพัฒนาการบริหารจัดการโรงเรยีนต้นแบบเรียนรวม 
     ชื่อกิจกรรม 1. การนำเสนอผลงานทางวิชาการดำเนินงานครูรายบุคคล 
       2. กิจกรรมการคัดกรองและสอนเสริมนักเรียนพิการเรียนรวม (คลินิกภาษา) 
       3. กิจกรรมจัดทำแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 
       4. ประชุมผู้ปกครองนักเรียนเรียนรวม 2/2565 

     5. กิจกรรมพัฒนานักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 

ผู้รับผิดชอบ  1. นางสาววิมลพรรณ มหาวัน 
           2. นางสาวทัตพิชา  มีสันติภาพ 
          3. นายสราวุฒิ  พงษ์บัณฑิตนุกูล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย บริหารงานวิชาการ 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน    

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1.1.6  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
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2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
2.1 เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและขจัดการเลือกปฏิบัติให้แก่เด็กและเยาวชนพิการให้ได้รับการพัฒนา

ศักยภาพในโรงเรียนเรียนรวมอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ  
2.2 เพื่อสร้างความเข้มแข็งของโรงเรียนต้นแบบการเรียนรวม ( Inclusive Education) โดยบุคลากร

ต้องได้รับการพัฒนาอย่างเข้ม เป็นศูนย์บริการนักเรียนพิการที่มีคุณภาพ เป็นศูนย์รวมสื่อการเรียนรู้นวัตกรรม 
Best Practice เป็นแหล่งเรียนรู้ (Resource Center) ทั้งด้านหลักสูตรการเรียนการสอนและการวัดผลเด็ก
พิการ ฯลฯ 
 2.3 เพื่อให้เด็กพิการเรียนร่วมได้รับสิทธิและโอกาสที่เท่าเทียมกันในการได้รับการพัฒนาการเรียนรู้
อย่างเต็มศักยภาพเป็นรายบุคคลได้รับบริการ สื่อ สิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือเข้าถึงการศึกษา พัฒนาศักยภาพ
ทักษะการดำรงชีวิต และพ้ืนฐานอาชีพเพ่ือพ่ึงตนเองได้ 
 2.4 เพื่อพัฒนาโรงเรียนที่จัดการเรียนร่วมเข้าสู่มาตรฐานการเรียนร่วมและจัดระบบประกันคุณภาพ
ทางการศึกษา ทั้งการบริหารจัดการ คุณภาพครูและคุณภาพผู้เรียน 
 2.5 เพื่อส่งเสริมการทำงานร่วมกันของทุกภาคส่วน ครู ผู ้ปกครอง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และศูนย์การศึกษาพิเศษ เป็นเครือข่ายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566    
4. สถานที่ดำเนินโครงการ   โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
     การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
      อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด  4,000  บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 4,000 - 4,000 
เงินสนับสนุน ฯ    
เงินอ่ืน ๆ    

รวม 4,000 - 4,000 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. ครูผู้สอนร้อยละ 80 มีสื่อ หรือพัฒนา
สื่อ/นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน 
สำหรับนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ 

 
ร้อยละ 60 
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

 2. ครูผู้สอนร้อยละ 80 สามารถคัดกรอง
และประเมินความสามารถพ้ืนฐาน ระดับ
ความสามารถและพัฒนาการของเด็กแต่
ละคน 
 3. ครูผู้สอนร้อยละ 80 จัดการเรียนร่วม
สามารถจัดการเรียนการสอนโดยใช้
เทคนิคการสอนทางการศึกษาพิเศษที่
เหมาะสมกับปัญหาและความต้องการเด็ก
เป็นรายบุคคล 
 4. นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มตามศักยภาพทุกคน     

ร้อยละ 60 

 

 
ร้อยละ 60 

 

 
รอ้ยละ 60 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนพิการเรียนร่วม ได้รับบริการ 
สื่อ สิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือเข้าถึง
การศึกษาท่ีสอดคล้องตามศักยภาพของ
แต่ละบุคคล ได้รับการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ เรียนอย่างมีความสุขและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สอน
เด็กพิการเรียนร่วมในโรงแกนนำจัดการ
เรียนร่วม/โรงเรียนต้นแบบการเรียนรวม
มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนสำหรับนักเรียนพิการเรียนร่วม
และสามารถจัดทำแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP) ที่เหมาะสมต่อ
พัฒนาการและความต้องการพิเศษของ
เด็กแต่ละคน 
 3. มีมาตรฐานในการจัดการเรียนร่วม มี
ความเข้มแข็งในการบริหารจัดการเรียน
ร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน และการ
บริหารจัดการโดยใช้หลัก WP Model 

 
ระดับด ี 

 

 

 

ระดับด ี 
 

 

 

 

 

ระดับด ี 

 

 



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2566                                                    หน้า 41 

สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
       ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  - 
 
 
                          นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 
                                   ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 
     ชื่อกิจกรรม  1. การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับชาติ ครั้งที่ 70 
        2. การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพ้ืนที่ ครั้งที่ 71 (ปีการศึกษา 
2566) 
ผู้รับผิดชอบ 1. นางสาวชุติมา  เจริญผล 
         2. นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 
  3. นายณัฐเศรษฐ วัจนเศรษฐกุล 
         4. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระฯ  
                  5. หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
          ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อ 1 พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน
ศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล  
 ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม       
 ข้อ 5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้บริหาร ครู และนักเรียนได้นำผลงานที่เกิดจากการจัดการศึกษามา
เผยแพร่สู่สาธารณชน ให้ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างกว้างขวาง 

2.2 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนปกติและเด็กพิเศษเรียนร่วมได้แสดงออกด้านศักยภาพและ
ความสามารถพิเศษในแต่ละด้าน 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
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4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง  
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
         อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด....................บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา    
เงินสนับสนุน ฯ 30,000   
เงินอ่ืน ๆ    

รวม 30,000   
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. จำนวนรางวัลเหรียญทองระดับเขต
พ้ืนทีแ่ละระดับชาติที่นักเรียนได้รับ 

 
50 

 
จากการเข้าร่วมการแข่งขัน
ระดับชาติจำนวน 6 
รายการ มีผลดังนี้ 
- รางวัลระดับเหรียญทอง 
3 รางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญเงิน 
2 รางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญ
ทองแดง 1 รางวัล 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับการ
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

 
ดีมาก 

 
นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ความเป็นเลิศทางวิชาการ
ตามทักษะที่นักเรียนสนใจ 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
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8. ปัญหาและอุปสรรค  
 งบประมาณในการสนับสนุนการซ้อมการเข้าร่วมแข่งขันมีจำนวนจำกัด บางรายการจึงไม่สามารถเข้า
ร่วมการแข่งขันได้ 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 จัดสรรงบประมาณให้เหมาะสมเพ่ือพัฒนาทักษะ และศักยภาพของนักเรียน 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
 วางแผนการดำเนินการต่อไป 
 
 
                         นางสาวชุติมา  เจริญผล 
                                ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน โครงการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม     1. กิจกรรมพัฒนาระบบ ICT เพ่ือการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียน 
       2. กิจกรรมพัฒนารูปแบบ DLTV และ DLIT และระบบสื่อ TRUE เพ่ือการสร้างพัฒนาสื่อ
ผ่าน Canva Application  
ชื่อผู้รับผิดชอบ  1. นายเกรียงศักดิ์  จันทร์วงค์ 

2. นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
3. ว่าที่ ร.ต.ไกรสร  แปงใจ 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  

1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ สมศ. 
มาตรฐานที่ 2 ด้านบริหารจัดการ 
 ข้อ 6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน  
กลยุทธ์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรียน 
 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม      มี
เป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 

 5. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ 
  6. ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
1. เพ่ือพัฒนาระบบ ICT เพ่ือการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเหมาะสมกับผู้เรียน 

          2. เพ่ือพัฒนารูปแบบ DLTV และ DLIT และระบบสื่อ TRUE ของโรงเรียนให้สามารถใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
เดือน ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
     การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
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     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 8,000  บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 8,000 - 8,000 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 8,000 - 8,000 
 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1.1 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ใช้ระบบ ICT เพ่ือจัดการเรียนรู้ ได้อย่าง
เหมาะสมกับผู้เรียน 
1.2 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ใช้รูปแบบ DLTV และ DLIT และระบบ
สื่อ TRUE ในการจัดการเรียนรู้ 

 
 

อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 2.1 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ใช้ระบบ ICT เพ่ือจัดการเรียนรู้อย่าง
เหมาะสมกับผู้เรียน เป็นแบบอย่างได้  
 2.2 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถเลือกใช้รูปแบบ DLTV และ 
DLIT และระบบสื่อ TRUE เพ่ือการ
จัดการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

 อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
     เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
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9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
    การจัดอบรมการใช้งาน  Application Canva 
 
 
                
                          นายเกรียงศักดิ์  จันทร์วงค์ 
                                  ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
     ชื่อกิจกรรม จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   ผู้รับผิดชอบ 1. นายณัฐเศรษฐ วัจนเศรษฐกุล  

2. นางสาวชุติมา เจริญผล 
3. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ                      
4. หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

ข้อที ่2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อ 1 พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน
ศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล  
 ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม      
มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
 ข้อ 4 สร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี ใส่ใจสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอก 
โรงเรียน 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาและกลุ่มสาระการเรียนรู้       
2.2 เพื่อพัฒนาบุคลากร ด้านหลักสูตรและร่วมกิจกรรม PLC ด้านหลักสูตร 
2.3 เพื่อประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ต.ค. 2565 – 30 ก.ย. 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง  
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    

การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 

           อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 3,000 บาท 
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 3,000 - 3,000 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 3,000 - 3,000 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1. จำนวนเล่มหลักสูตรสถานศึกษาและ
กลุ่มสาระ ฯ 
  2. จำนวนบุคลากรด้านงานหลักสูตร 
ได้รับความรู้และการพัฒนาตนเอง โดย
กิจกรรม PLC  

 
9 เล่ม 

 
10 คน 

 
อยู่ในระหว่างการดำเนินการ 

   1. รูปเล่มหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีเนื้อหา
ครบสมบูรณ์และมีคุณภาพ 
  2. บุคลากรด้านหลักสูตร มีความรู้
ความสามารถเพ่ิมขึ้น 

ร้อยละ 80 
 

อยู่ในระหว่างการดำเนินการ
รวบรวมหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  

ในช่วงเวลาที่ผ่านมาหลักสูตรกลุ่มสาระฯ ไม่มีการระบุชื่อวิชาเป็นภาษาอังกฤษส่งผลให้การเทียบโอน/ 
การออกเอกสารผลการเรียนนักเรียนมีอุสรรค จึงเสนอให้แต่ละกลุ่มสาระระบุชื่อรายวิชาของสาระฯเป็น
ภาษาอังกฤษด้วย แต่ละกลุ่มสาระฯใช้เวลาในการดำเนินการแตกต่างกัน ส่งผลให้การรวบรวมเล่มหลักสูตร
กลุ่มสาระมีความล่าช้า 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 ติดตามผลการดำเนินงานของแต่ละกลุ่มสาระฯและช่วยเหลือแก้ไขปัญหา  
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
 จัดทำเล่มหลักสูตรสถานศึกษาของกลุ่มสาระฯ ที่ยังค้างการส่งให้แล้วเสร็จ 



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2566                                                    หน้า 50 

  
                       นายณัฐเศรษฐ  วัจนเศรษฐกุล 
                                  ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน วิจัยและพัฒนานวัตกรรมด้านการศึกษา 
ชื่อกิจกรรม     1. ทำงานวิจัยในชั้นเรียน 

2. การพัฒนานวัตกรรมด้านการศึกษา 
3. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรมด้านการศึกษา 

ชื่อผู้รับผิดชอบ  1. นางกานดา  เขื่อนเพ็ชร 
          2. นางสาวชุติมา  เจริญผล  
   3. นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 
   4. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระฯ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/สมศ. 
       มาตรฐานที่ 2 ด้าน กระบวนการบริหารและการจัดการ  
    ข้อ 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ข้อ 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
               ในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม       

มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
ข้อ 5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ 
ข้อ 7 สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ                 

และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1  เพ่ือจัดทำผลงานวิจัยในชั้นเรียน จำนวน 1 เรื่อง/ภาคเรียน 
2.2  เพ่ือพัฒนานวัตกรรมด้านการศึกษาของคณะครู ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2.3 เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของครูให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับงานวิจัยและนวัตกรรม 
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ทางการศึกษา  
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
ตลอดปีงบประมาณ  2566  
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการและโรงเรียนใกล้เคียง โรงเรียนวชิรป่าซาง องค์กร 
สถาบัน และเครือข่ายแนะแนวการศึกษา 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
 การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน        
  การพัฒนาศักยภาพนักเรียน       การพัฒนาการเรียนการสอน 

     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 3,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 3,000 - 3,000 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 3,000 - 3,000 
 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน ได้ทำงานวิจัยในชั้นเรียนที่ถูกต้อง 
ครบถ้วนตามหลักวิชาการ จำนวน 1 
เรื่อง/ภาคเรียน 
2. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา    
มีนวัตกรรมทางการศึกษา   
 
3. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ได้แสดงศักยภาพของตนเอง และเกิด
แลกเปลี่ยนเรียนรู้งานวิจัยและนวัตกรรม
ทางการศึกษา 

 
ร้อยละ 80 

 

 
ร้อยละ 80 

 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

 
การทำงานวิจัยในชั้นเรียน 

 
 
การทำนวัตกรรม เพ่ือใช้ใน
การจัดการศึกษา หรือ 
นวัตกรรมในงานวิจัยฯ   
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันระหว่างครู 

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1.  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา   

 
ระดับดี 

 
การทำงานวิจัยในชั้นเรียน 
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

มีงานวิจัยในชั้นเรียนที่ถูกต้องสมบูรณ์   
มีคุณภาพ และ มีหัวข้อครบถ้วน       
ตามหลักวิชาการ    
2. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา    
มีนวัตกรรมทางการศึกษาของทุก        
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ที่มีคุณภาพและ
สอดคล้องกับการพัฒนาการเรียนรู้ของ
นักเรียน 
3. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ได้แสดงศักยภาพของตนเอง และมีเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้งานวิจัยและนวัตกรรม
ทางการศึกษา สามารถพัฒนาตนเอง    
ให้เป็นผู้นำทางวิชาการและการเป็นครูมือ
อาชีพ 

 
 
 

ระดับดี 
 
 
 

ระดับดี 

 
 
 
การทำนวัตกรรม เพ่ือใช้ใน
การจัดการศึกษา หรือ 
นวัตกรรมในงานวิจัยฯ   
 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันระหว่างครู 

     
สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
     เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
 - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
          - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
         การจัดส่งประกวดผลงานวิจัยในชั้นเรียน  
                
 
                            นางกานดา  เขื่อนเพ็ชร 
                                   ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1.ชื่อโครงการ/งาน ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
  ชื่อกิจกรรม     1. การแข่งขันกีฬาสีประเพณี”ต้นพิกุลเกมส์” 
  2. การแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียนส่วนภูมิภาคจังหวัดลำพูน 
  3. การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ  

4. การแข่งขันฟุตซอลมหาวิทยาลัยธนบุรี-เทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือคัพ 
  5. การแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ 

6. การแข่งขันฟุตบอลเยาวชนไพรท์มิเตอร์คัพ 
7. การแข่งขันกีฬา สพฐ.เกมส์ 

                     8. แข่งขันทักษะทางวิชาการของสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
    1.1 ผู้รับผิดชอบ  นายสมชาย  เกิดฤทธิ์ 

                       กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

       มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
        ข้อ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
             1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
          สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
       กลยุทธ์ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม   
                                  จริยธรรม มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1  เพ่ือเป็นการส่งเสริมพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต สติปัญญา และสังคมของนักเรียน 
 2.2 เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านกีฬาให้แก่นักเรียนที่มีความสนใจและมีความสามารถพิเศษ 
 2.3 เพื่อเป็นการฝึกในการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีของนักเรียน 
 2.4 เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ำใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้  รู้ชนะ รู้อภัย 
 2.5. เพ่ือก่อให้เกิดความรักสามัคคีและความร่วมมือในการทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะ 
 2.6.  เพ่ือปลูกฝังคุณลักษณะนิสัยการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ไม่ข้องเกี่ยวกับอบายมุขและสิ่งเสพติด 
 2.7. นักเรียนได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนของจังหวัดลำพูนเข้าร่วมแข่งขันในระดับที่สูงขึ้นไป 
 2.8. นักเรียนสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้ในการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา  
                 (โควตาความสามารถพิเศษด้านกีฬา) 
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3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ 

1. โรงเรียนวชิรป่าซาง 
 2. สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดลำพูน 
 3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    

การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา     การศึกษาดูงาน   
     การพัฒนาศักยภาพนักเรียน      การพัฒนาการเรียนการสอน 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 51,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา    
เงินสนับสนุน ฯ 51,000 48,280 2,720 
เงินอ่ืน ๆ    

รวม 51,000 48,280 2,720 
 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 การแข่งขันกีฬาสีประเพณี”ต้นพิกุลเกมส์” 
การดำเนินงาน   ระหว่างการดำเนินงาน   สิ้นสุดกิจกรรม 
เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ           

          1. นกัเรยีนโรงเรยีนวชริป่าซางทุกคนเขา้ร่วมกจิกรรมกีฬาสีประเพณี”ต้นพิกุลเกมส์” 
          2. นักเรียนพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต สติปัญญา และสังคม 

3. นักเรียนมีทักษะชีวิตและนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดีไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
2. นักเรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคม  
3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมนำความรู้และทักษะไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

ระดับความสำเร็จ 
  สูงกว่าเป้าหมาย   เป็นไปตามเป้าหมาย    ต่ำกว่าเป้าหมาย 
กระบวนการ/วิธีดำเนินงาน/ผลการดำเนินงาน 
         1. ประชุมคณะกรรมการฝ่ายดำเนินการและคณะสี 
         2. การจัดสถานที่พิธีเปิด–ปิด/สนามแข่งขันกีฬา 
         3. จัดเตรียมงานพิธีการ/พิธีเปิด/งานต้อนรับ 
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         4. จัดการแข่งขันและรางวัล/เกียรติบัตร 
         5. สรุปและประเมินผลการแข่งขัน 
กิจกรรมที ่2 การแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียนส่วนภูมิภาคจังหวัดลำพูน 
 การดำเนินงาน     ระหว่างการดำเนินงาน  สิ้นสุดกิจกรรม 
เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ           

1. นักเรียนทีเ่ป็นตัวแทนโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียนส่วนภูมิภาคจังหวัดลำพูน 
 2. นักเรียนพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต สติปัญญา และสังคม 

3. นักเรียนมีประสบการณ์และทักษะชีวิต นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางด้านกีฬาให้ดียิ่งขั้น 
2. นักเรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคม  
3. นักเรียนมีผลงานสร้างชื่อเสียงทางด้านกีฬาให้กับโรงเรียน 

ระดับความสำเร็จ 
  สูงกว่าเป้าหมาย   เป็นไปตามเป้าหมาย     ต่ำกว่าเป้าหมาย 
กระบวนการ/วิธีดำเนินงาน/ผลการดำเนินงาน 
           -  นักเรียนทีเ่ป็นตัวแทนโรงเรียนเข้าแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียนส่วนภูมิภาคจังหวัดลำพูน 
และนักเรียนมีผลงานสร้างชื่อเสียงทางด้านกีฬาให้กับโรงเรียน ได้รับรางวัลชนะเลิศเป็นตัวแทนจังหวัดลำพูน
เข้าแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ ระดับคัดเลือกเป็นตัวแทนภาคเหนือตอนบน ณ จังหวัดลำพูน  
 ประเภทฟุตบอลชาย และ ประเภทเปตองหญิงเดี่ยว  
กิจกรรมที ่3 การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ รอบคัดเลือกตัวแทนภาคเหนือ ที่จังหวัดพิจิตร 
การดำเนินงาน     ระหว่างการดำเนินงาน  สิ้นสุดกิจกรรม 
          เชิงปริมาณ           

1. นักเรียนที่เป็นตัวแทนของโรงเรียนและจังหวัดลำพูนเข้าร่วมการแข่งขันฟุตบอลเยาวชนแห่งชาติ 
รอบคัดเลือกตัวแทนภาคเหนือ 
 2. นักเรียนพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต สติปัญญา และสังคม 

3. นักเรียนมีประสบการณ์และทักษะชีวิต นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางด้านกีฬาให้ดียิ่งขั้น 
2. นักเรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคม  
3. นักเรียนมีผลงานสร้างชื่อเสียงทางด้านกีฬาให้กับโรงเรียนและจังหวัดลำพูน 

ระดับความสำเร็จ 
  สูงกว่าเป้าหมาย   เป็นไปตามเป้าหมาย    ต่ำกว่าเป้าหมาย 
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กระบวนการ/วิธีดำเนินงาน/ผลการดำเนินงาน 
           -  นักเรียนทีเ่ป็นตัวแทนโรงเรียนเข้าแข่งขันการแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ รอบคัดเลือกตัวแทน
ภาคเหนือ ที่จังหวัดพิจิตร 
           -  นักเรียนมีผลงานสร้างชื่อเสียงทางด้านกีฬาให้กับโรงเรียนและจังหวัดลำพูน  
กิจกรรมที ่4   การแข่งขันฟุตซอลมหาวิทยาลัยธนบุรี-เทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือคัพ 
การดำเนินงาน     ระหว่างการดำเนินงาน  สิ้นสุดกิจกรรม 
เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ           

1. นักเรียนที่เป็นตัวแทนของโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาฟุตซอล 
 2. นักเรียนพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต สติปัญญา และสังคม 

3. นักเรียนมีประสบการณ์และทักษะชีวิต นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางด้านกีฬาให้ดียิ่งขั้น 
2. นักเรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคม  
3. นักเรียนมีผลงานสร้างชื่อเสียงทางด้านกีฬาให้กับโรงเรียน 

ระดับความสำเร็จ 
  สูงกว่าเป้าหมาย   เป็นไปตามเป้าหมาย    ต่ำกว่าเป้าหมาย 
กระบวนการ/วิธีดำเนินงาน/ผลการดำเนินงาน 
           -  นักเรียนทีเ่ป็นตัวแทนโรงเรียนเข้าแข่งขันฟุตซอลมหาวิทยาลัยธนบุรี-เทคโนโลยีหมู่บ้านครู
ภาคเหนือคัพ และนักเรียนมีผลงานสร้างชื่อเสียงทางด้านกีฬาให้กับโรงเรียน  

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 รุ่นมัธยมศึกษาตอนต้น 
กิจกรรมที ่5   การแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ ระดับคัดเลือกตัวแทนภาคเหนือตอนบน 
การดำเนินงาน     ระหว่างการดำเนินงาน   สิ้นสุดกิจกรรม 
เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ           

1. นักเรียนที่เป็นตัวแทนโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติระดับภาคเหนือ 
 2. นักเรียนพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต สติปัญญา และสังคม 

3. นักเรียนมีประสบการณ์และทักษะชีวิต นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางด้านกีฬาให้ดียิ่งขั้น 
2. นักเรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคม  
3. นักเรียนมีผลงานสร้างชื่อเสียงทางด้านกีฬาให้กับโรงเรียนและจังหวัดลำพูน 
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ระดับความสำเร็จ 
  สูงกว่าเป้าหมาย   เป็นไปตามเป้าหมาย    ต่ำกว่าเป้าหมาย 
กระบวนการ/วิธีดำเนินงาน/ผลการดำเนินงาน 
           -  นักเรียนทีเ่ป็นตัวแทนจังหวัดลำพูน เข้าแข่งขันกีฬากีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ ระดับคัดเลือก
เป็นตัวแทนภาคเหนือตอนบน  และมีผลงานสร้างชื่อเสียงทางด้านกีฬาให้กับโรงเรียนและจังหวัดลำพูน  
 ประเภทฟุตบอลชาย ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1  
 ประเภทเปตองหญิงเดี่ยว ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 5 
กิจกรรมที ่6   การแข่งขันฟุตบอลเยาวชนไพรท์มิเตอร์คัพ 
การดำเนินงาน    ระหว่างการดำเนินงาน   สิ้นสุดกิจกรรม 
เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ           

1. นักเรียนที่เป็นตัวแทนของโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันฟุตบอลเยาวชนไพรท์มิเตอร์คัพ 
 2. นักเรียนพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต สติปัญญา และสังคม 

3. นักเรียนมีประสบการณ์และทักษะชีวิต นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางด้านกีฬาให้ดียิ่งขั้น 
2. นักเรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคม  
3. นักเรียนมีผลงานสร้างชื่อเสียงทางด้านกีฬาให้กับโรงเรียน 

ระดับความสำเร็จ 
  สูงกว่าเป้าหมาย   เป็นไปตามเป้าหมาย    ต่ำกว่าเป้าหมาย 
กระบวนการ/วิธีดำเนินงาน/ผลการดำเนินงาน 
           -  นักเรียนทีเ่ป็นตัวแทนโรงเรียนไดเ้ข้าแข่งขันฟุตบอลเยาวชนไพรท์มิเตอร์คัพจังหวัดลำพูน 
และมีผลงานสร้างชื่อเสียงทางด้านกีฬาให้กับโรงเรียน  
กิจกรรมที ่7   การแข่งขันกีฬา สพฐ.เกมส์ 
การดำเนินงาน     ระหว่างการดำเนินงาน  สิ้นสุดกิจกรรม 
เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ           

1. นักเรียนที่เป็นตัวแทนของโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา สพฐ.เกมส์ 
 2. นักเรียนพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต สติปัญญา และสังคม 

3. นักเรียนมีประสบการณ์และทักษะชีวิต นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางด้านกีฬาให้ดียิ่งขั้น 
2. นักเรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคม  
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3. นักเรียนมีผลงานสร้างชื่อเสียงทางด้านกีฬาให้กับโรงเรียน 
ระดับความสำเร็จ 
  สูงกว่าเป้าหมาย   เป็นไปตามเป้าหมาย    ต่ำกว่าเป้าหมาย 
กระบวนการ/วิธีดำเนินงาน/ผลการดำเนินงาน 
           - ทางฝ่ายดำเนินจัดการแข่งขันไม่สามารถจัดการแข่งขันได้ เนื่องจากอยู่ในช่วงการเฝ้าระวังของการ
เกิดการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส โคโรนา 2019  (โควิด-19) 
กิจกรรมที ่8 แข่งขันทักษะทางวิชาการของสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
การดำเนินงาน      ระหว่างการดำเนินงาน   สิ้นสุดกิจกรรม 
เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ           

1. นักเรียนที่เป็นตัวแทนของโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางด้านวิชาการ 
 2. นักเรียนพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต สติปัญญา และสังคม 
 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีผลงานสร้างชื่อเสียงทางด้านวิชาการของสาระสุขศึกษาและพลศึกษาให้กับโรงเรียน 
2. นักเรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคม  

ระดับความสำเร็จ 
  สูงกว่าเป้าหมาย    เป็นไปตามเป้าหมาย    ต่ำกว่าเป้าหมาย 
กระบวนการ/วิธีดำเนินงาน/ผลการดำเนินงาน 
          นักเรียนที่เป็นตัวแทนของโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางด้านวิชาการ มีผลงานสร้างชื่อเสียง
ทางด้านวิชาการของสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ได้รับรางวัลการแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและ
พลศึกษา  

- รุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนต้น รางวัลระดับเหรียญทอง  
- รุ่นระดับมัธยมศึกษาตอนต้น รางวัลระดับเหรียญทอง 

8. ปัญหาและอุปสรรค 
    - อุปกรณ์การเล่นกีฬาบางชนิดมีไม่พอเพียงเท่าท่ีควรกับนักกีฬาในช่วงการฝึกซ้อม 

    - การแข่งขันบางรายการไม่สามารถจัดได้ เนื่องจากอยู่ในช่วงการเฝ้าระวังเกิดการแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัส โคโรนา 2019  (โควิด-19) 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
     9.1 การใช้งบประมาณที่ได้รับให้คุ้มค่าและเกิดประโยชน์ที่สุดกับนักเรียนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงให้
เหมาะสมสอดคล้องกับการฝึกซ้อมและการแข่งขัน 

     9.2 จัดหาอุปกรณ์ให้พอเพียงและทันสมัย ทำให้นักกีฬามีความพร้อมมากยิ่งขึ้น  
     9.3 รับการสนับสนุนอุปกรณ์กีฬาจากหน่วยงานภาคเอกชนและหน่วยงานอื่นๆ 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
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      10.1 พัฒนาศักยภาพทักษะทางด้านกีฬาให้แก่นักเรียนที่มีความสนใจและมีความสามารถพิเศษให้ประสบ
ความสำเร็จต่อไป 
      10.2 ส่งเสริมการฝึกในการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีของนักเรียนก่อให้เกิดความรักสามัคคีและความ 
ร่วมมือในการทำงานร่วมกัน 
      10.3 สร้างคุณลักษณะในความมีน้ำใจเป็นนักกีฬา   
      10.4 ปลูกฝังคุณลักษณะนิสัยการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ไม่ข้องเก่ียวกับอบายมุขและสิ่งเสพติด 
ทั้งหลายให้แก่นักเรียน  
                        
 
                                              นายสมชาย  เกิดฤทธิ์  
                                           ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่อโครงการ/งาน พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
   ชื่อกิจกรรม   จัดหาสื่อวัสดุอุปกรณ์พัฒนาการจัดการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
     1.1 ผู้รับผิดชอบ  นายสมชาย   เกิดฤทธิ์ 

      กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา    ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

             1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

             1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
         สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
          กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม   
                         จริยธรรม  มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาให้สูงขึ้น 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน โดยใช้สื่อและ         
                แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคม 

2.4 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เกิดทักษะชีวิตและพัฒนาต่อยอดในนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ    โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    

การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
      การพัฒนาศักยภาพนักเรียน       การพัฒนาการเรียนการสอน 
          อ่ืนๆ.......................................................................................................       
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 11,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 11,000 2,890 8,110 
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินสนับสนุน ฯ    
เงินอ่ืน ๆ    

รวม 11,000 2,890 8,110 
 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1.1 มีสื่อนวัตกรรมที่ทันสมัยเหมาะสม
และนำไปใช้ในการจัดกระบวนการเรียน
รู้อยู่ในระดับดี 
  1.2 มีแหล่งการเรียนรู ้ส ุขศึกษาและ    
พลศึกษาที่มีบรรยากาศเอื้อต่อการเรียน
รู้อยู่ในระดับดี 
  1.3 นักเรียนมีผลงานด้านสุขศึกษาและ  
พลศึกษาให้กับโรงเรียน 

 
1.1 นักเรียนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
1.2 นักเรียนมีทักษะชีวิตและ
นำไปพัฒนาใช้ในชีวิตประจำวัน 
1.3 นักเรียนร้อยละ 60 ได้แสดง
ศักยภาพทางด้านกีฬา 

 
1.1 มีวัสดุอุปกรณ์สำหรับ
ใช้ในการเรียนรู้และสื่อทาง
วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
1.2 นักเรียนมีผลงานด้าน
สุขศึกษาและพลศึกษา
ให้กับโรงเรียน 

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  2.1 นักเรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพ
ทางกาย สุขภาพทางจิต อารมณ์ 
สติปัญญาและสังคม อยู่ในระดับดี  
2.2 นักเรียนมีทักษะชีวิตและนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
2.3 นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางด้าน      
สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
2.1. นักเรียนเรียนรู้อย่างมี
ความสุขและมีสื่อนวัตกรรมใน
การเรียนรู้ที่หลากหลาย 
2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา
มีค่าสูงขึ้น 
2.3 นักเรียนได้เรียนรู้
ประสบการณ์ มีทักษะชีวิต
นำไปใช้ในชีวิตได้ 
 

 
2.1 ส่งเสริมให้นักเรียนได้
แสดงศักยภาพทั้งภายใน
และภายนอกโรงเรียน 
2.2 ส่งเสริมให้นักเรียนได้
เกิดทักษะชีวิตและพัฒนา
ต่อยอดในนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน  
 

 
สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
               เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
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8. ปัญหาและอุปสรรค 
      8.1 อุปกรณ์การเรียนรู้ด้านสุขศึกษาและกีฬาไม่เพียงพอกับจำนวนผู้เรียน   
      8.2 งบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซมสนามกีฬาและวัสดุที่ชำรุด  ที่ไม่สามารถใช้ในการเรียนรู้และ
อาจเกิดอันตรายกับผู้เรียนได้  
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
      ปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนรู้การใช้สื่ออุปกรณ์ด้านสุขศึกษาและกีฬาให้หลายหลายและเหมาะสมกับนักเรียน
และนำแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงในการใช้งบประมาณที่ได้รับให้คุ้มค่าและเกิดประโยชน์ที่สุด 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
      10.1 พัฒนาศักยภาพทักษะทางด้านสุขศึกษาและพลศึกษาแก่นักเรียนให้มีระดับที่สูงขึ้นต่อไป 
      10.2 ส่งเสริมการฝึกในการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีของนักเรียนก่อให้เกิดความรักสามัคคีและความร่วมมือ    
          ในการทำงานร่วมกัน 
      10.3 สร้างคุณลักษณะในความมีน้ำใจเป็นนักกีฬา   
      10.4 ปลูกฝังคุณลักษณะนิสัยของนักเรียนการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
         
                         
                                                     
                                         นายสมชาย   เกิดฤทธิ์  
                                              ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

1. ช่ือโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
กิจกรรม   1. กิจกรรมพัฒนาห้องศูนย์การเรียนรู้คณิตศาสตร์         
     2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการทางคณิตศาสตร์ภายนอกสถานศึกษา 

   3. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียนการสอนและผลิตสื่อ 
     4. . กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ  1. นางภัทรียา กันทาดง   
   2. นายเฉลิมชนม์ ดู่สอน      
  3. นายไชโย  ธัมหมื่นยอง   
  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ สมศ. 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน  
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรียน 
ข้อ 1 พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 
21 สู่มาตรฐานสากล  
 ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม      
มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้สูงขึ้น  
2.2 เพ่ือจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับใช้ในการจัดการเรียนรู้และการผลิตสื่อการเรียนการสอนของครู 

2.3 เพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศและเปิดโอกาสทางคณิตศาสตร์แก่นักเรียน 
2.4 เพ่ือสร้างเจตคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์  

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  เดือนตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ     โรงเรียนวชิรป่าซาง, สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
5. ลักษณะโครงการ/ งาน/ กิจกรรม    

การฝึกอบรม                  การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
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การพัฒนาศักยภาพนักเรียน     การพัฒนาการเรียนการสอน 
           อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 19,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 14,000 0 14,000 
เงินสนับสนุน ฯ 5,000 0 5,000 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 19,000 0 19,000 
 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน  

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับ
คุณภาพ) 

ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
กลุ่ม สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์สูงขึ้น
ร้อยละ 3 เมื่อเปรียบเทียบกับปี พ.ศ.
2566 
2. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
ผลิตสื่อการเรียนรู้ 

ขึ้นใช้เองทุกคน อย่างน้อย 1 ชิ้นงาน 

 
อยู่ในระหว่างการ
ดำเนินงาน 

 
          - 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
อยู่ในระหว่างการ
ดำเนินงาน 

 
- 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  อยู่ในระหว่างดำเนินการ 
 9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  อยู่ในระหว่างดำเนินการ 
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10. งานที่จะดำเนินการต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ 
  ควรดำเนินโครงการอย่างต่อเนื่อง เพราะครจูะได้ผลิตสื่อ/นวัตกรรมมาใช้ให้เกิดประโยชน์กับนักเรียน 
และเป็นการพัฒนาตนเองอีกด้วย       

 
 

       นางภัทรียา  กันทาดง 
                               ผู้รายงาน 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
1. ชื่อโครงการ  พัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ชื่อกิจกรรม 1. พัฒนาการจัดการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 2. พัฒนาห้องศูนย์ปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 3. สัปดาห์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 4. ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

1. นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง   
2. นางกมลทิพย์  สายสุวรรณ 
3. นางรุจิรา  ชัยวัง 
4. นางสาวชุติมา  เจริญผล 
5. นายเกรียงศักดิ์  จันทร์วงค์    
6. นางกานดา  เขื่อนเพ็ชร 
7. ว่าที่ ร.ต.ไกรสร  แปงใจ 
8. นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

      ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/สมศ. 
           มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

ข้อ 1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
          ข้อ 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

   ข้อ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ 
       ใช้ในชีวิตได้ 
ข้อ 2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

  ข้อ 3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
   กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
 กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
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 1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
ข้อ 1 พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะ 

ในศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล  
ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม           

มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
 ข้อ 5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ 
  ข้อ 7 สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ              
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
          2.1 เพ่ือพัฒนากระบวนการการจัดการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

2.2 เพื่อพัฒนาห้องศูนย์ปฏิบัติการ สาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.3 เพื่อจัดกิจกรรมและร่วมกิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 

          2.4 เพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
3. ระยะเวลาดำเนินงาน  
  ต.ค. 2565 – ก.ย. 2566 
4. สถานที่ดำเนินการ 
  โรงเรียนวชิรป่าซาง และหน่วยงานที่จัดกิจกรรมการแข่งขัน ในระดับจังหวัด หรือระดับภาคเหนือ 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
       การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
      อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 60,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 60,000 13,030 46,970 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 60,000 13,030 46,970 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1. นักเรียน ร้อยละ 55 มีผลการเรียน ระดับดีขึ้นไป 
ในทุกรายวิชาของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์

 
ร้อยละ 55 
 

 
กำลังดำเนินการ 
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

และเทคโนโลยี   
  2. มหี้องศูนย์ปฏิบัติการที่มีความพร้อมของจำนวน
อุปกรณ์และเพียงพอ ในการจัดการเรียนรู้ สาระ
วิทยาศาสตร์ จำนวน 4 ห้อง และสาระเทคโนโลยี 
จำนวน 2 ห้อง 
 3. นักเรียน ร้อยละ 82 เข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์วัน
วิทยาศาสตร์  
 4. นักเรียน ร้อยละ 82 ได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
6 ห้อง 
 
 
 
ร้อยละ 82 
 
ร้อยละ 82 

 
กำลังดำเนินการ
ปรับปรุงห้องศูนย์กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
 
ดำเนินงานเรียบร้อยแล้ว 
ร้อยละ 82 
ดำเนินงานเรียบร้อยแล้ว 
ร้อยละ 82 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนมีผลการเรียน ระดับดีขึ้นไป     ในรายวิชา
พ้ืนฐานกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี สอดคล้องตามค่าเป้าหมายในการยก
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา  
 2. โรงเรียนมหี้องศูนย์ปฏิบัติการ ที่มีความพร้อมใน
การจัดการเรียนรู้ มีบรรยากาศของ การเรียนรู้ที่ดี มี
เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องมือ วัสดุและอุปกรณ์ โต๊ะ
และเก้าอ้ี ที่เพียงพอกับจำนวนนักเรียน  
 3. นักเรียน มีระดับความพึงพอใจในระดับมาก ในการ
ร่วมกิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์  
 4. นักเรียน ได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สามารถพัฒนาตนเองได้
ตามศักยภาพ โดยมีผลงานที่น่าภาคภูมิใจ ในระดับ
โรงเรียน จังหวัด และระดับภาคเหนือ 

 
ระดับดี ขึ้นไป 
 
 
 
ร้อยละ 100 
 
 
 
ร้อยละ 80 
 
ร้อยละ 80 
 
 
 

 
กำลังดำเนินการ 
 
 
 
กำลังดำเนินการ 
 
 
 
ดำเนินงานเรียบร้อยแล้ว 
ร้อยละ 80 
ดำเนินงานแข่งขันทักษะ
วิชาการของนักเรียนใน
ระดับโรงเรียน จังหวัด 
และระดับภาคเหนือ 
เรียบร้อยแล้ว ร้อยละ 
80 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
     เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
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8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  ดำเนินการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โดยประสานการทำงานร่วมกับหน่วยงาน องค์กร 
และชุมชนภายนอก เพ่ือสร้างเป็นพื้นที่นวัตกรรม 
 
 
                         นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
                              ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 

1. ช่ือโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชื่อกิจกรรม    1. กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. กิจกรรมสืบสานอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
         3. กิจกรรมงานสัปดาห์อาเซียน 
          4. กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
          5. กิจกรรมโรงเรียนวถิีพุทธ วิถีธรรม ( วันสำคัญทางศาสนา ) 
          6. กิจกรรมซ่อมบำรุง/ปรับปรุงเครื่องใช้ห้องศูนย์ฯสังคมศึกษา 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 1  นายณัฐพงษ์   กันทาดง 
2. นายวิโรจน์  ชมภูศรี 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ สมศ. 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน  
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรียน 
ข้อ 1 พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน

ศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล  
 ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม      
มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
2. วัตถุประสงค์ 
      3.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 

3.2 เพ่ือพัฒนาสื่อ และมีสื่อไว้ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
     3.3 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนและ มีความตระหนักใน Spirit of 
ASEAN และมีเจตคติท่ีดี 
     3.4 เพ่ือเห็นคุณค่าความสำคัญของวัฒนธรรม เพ่ือเป็นการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของตนเองก่อให้เกิดความรักความหวงแหน และนำหลักธรรมไปประยุกต์ใช้ปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  เดือนตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ     โรงเรียนวชิรป่าซาง, สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
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5. ลักษณะโครงการ/ งาน/ กิจกรรม    
การฝึกอบรม                  การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
การพัฒนาศักยภาพนักเรียน     การพัฒนาการเรียนการสอน 

           อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 17,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 17,000 0 17,000 
เงินสนับสนุน ฯ 0 0 0 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 17,000 0 17,000 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน  

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับ
คุณภาพ) 

ผลการดำเนินงาน 

1. เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ระดับดีข้ึนไป  
 2. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนใน
ระดับดีข้ึนไป 
 3. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม เห็นคุณค่า
ความสำคัญของวัฒนธรรม และนำ
หลักธรรมไปปฏิบัติใช้ในชีวิตประจำวัน
ระดับดีข้ึนไป 

 
อยู่ในระหว่างการ
ดำเนินงาน 

 
          - 

2. เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรมที่สูงขึ้น 
 2. นักเรียน และผู้เกี่ยวข้องทุกคนมีความ
พึงพอใจต่อการดำเนินงานสร้างเสริมการ
เป็นประชาคมอาเซียน มีความตระหนัก
และมีเจตคติท่ีดีต่อ Spirit of ASEAN ใน
ระดับดีข้ึนไป 

 
อยู่ในระหว่างการ
ดำเนินงาน 

 
- 
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับ
คุณภาพ) 

ผลการดำเนินงาน 

 3. นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับวัฒนธรรมของท้องถิ่น และ
สามารถนำหลักธรรมไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  อยู่ในระหว่างดำเนินการ 
 9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  อยู่ในระหว่างดำเนินการ 
10. งานที่จะดำเนินการต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ 
  ควรดำเนินโครงการอย่างต่อเนื่อง เพราะผลทีเ่กิดขึ้นเป็นประโยชน์กับนักเรียน และเป็นการพัฒนา
ตนเองอีกด้วย  
 
 

 
       นายณัฐพงษ์  กันทาดง 

                               ผู้รายงาน 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
     ชื่อกิจกรรม 1. พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ด้านทัศนศิลป์ ดนตรี-นาฏศิลป์                  
ผู้รับผิดชอบ นายอนุพันธ์  ปัญญาอุ้ย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย บริการงานทั่วไป 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานที่ 1 ด้าน ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ข้อที ่1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อที ่1. พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะ         
ในศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล โดยน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบัติ 
          ข้อที ่2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม     
มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์สำหรับใช้ในการจัดการเรียนรู้และการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
2.2 เพ่ือจัดสภาพแวดล้อมในศูนย์ศิลปะของโรงเรียน ให้มีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
2.4 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เกิดทักษะชีวิตและพัฒนาต่อยอดในนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน  

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง  
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
          การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
          การพัฒนาศักยภาพนักเรียน          /การพัฒนาการเรียนการสอน 
         /อื่น ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 10,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 10,000 8,000 2,000 
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 10,000 - 2,000 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
  1. มีสื่อนวัตกรรมที่ทันสมัยเหมาะสม
และนำไปใช้ในการจัดกระบวนการเรียน
รู้อยู่ในระดับดี 
  2. แหล่งการเรียนรู้ศิลปะมีบรรยากาศที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้อยู่ในระดับดี 
  3. นักเรียนมีผลงานด้านศิลปะให้กับ
โรงเรียน 

 
ระดับดี 
 
 
ระดับดี 
 
ระดับดี 

     ระหว่างดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนมีทักษะชีวิตและนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
 2. นักเรียนมีการพัฒนาด้าน สุขภาพทาง
จิต อารมณ์ สติปัญญาและสังคม 
 3. นักเรียนได้พัฒนาทักษะพื้นฐาน
ทางด้าน ทัศนศิลป์ ดนตรี-นาฏศิลป์ 

 
ระดับดี 
 
ระดับดี 
 
ระดับดี 

 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
 - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
 ดำเนินงานตามโครงการ 
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                           นายอนุพันธ์  ปัญญาอุ้ย  
                                  ผู้รายงานโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2566                                                    หน้า 77 

 
 
     

แบบรายงานโครงการ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 ( 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
1. ชื่อโครงการ  พัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
         ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนในวิชาของกุล่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
   1.1 ผู้รับผิดชอบ นายคงวิทย์ เขื่อนควบ 

ฝ่าย บริหารงานวิชาการ 
   1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
        มาตรฐานที่ 1 ด้านผู้เรียน 
       1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  ข้อ 5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม        
                  มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
2.2 เพื่อให้การดำเนินงานการเรียนการสอนเกิดผลสัมฤทธิ์สูงสุด 
2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ ในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ 
2.4 เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะปฏิบัติการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    

การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
       การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 
          อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 11,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 11,000 อยู่ระหว่าง

ดำเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

เงินสนับสนุน ฯ - - - 
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 11,000 อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. มีวัสดุอุปกรณ-์สื่อ ในการเรียนการ
สอน เพียงพอตลอดปีการศึกษา 

 
ร้อยละ100 

 

 
อยู่ระหว่างดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
1. ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับเกณฑ์มาตรฐาน 

 
ร้อยละ 70 ขึ้นไป 

 
อยู่ระหว่างดำเนินงาน 

               สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย  
  สูงกว่าเป้าหมาย  
                 เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  -  
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข   
   -  
10. งานที่จะดำเนินการต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ  
  –  
 
 
                                   นายคงวิทย์ เขื่อนควบ 
                                         ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการ  พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ภาษาจีน 
    ชื่อกิจกรรม 1. กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
                   2. กิจกรรมจัดบรรยากาศห้องศูนย์ภาษาจีน 
  ผู้รับผิดชอบ  นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่  1  ด้าน คุณภาพผู้เรียน 

1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

    1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
กลยุทธ์ที ่ 1 พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู ้ ที ่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ 

คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
2.1 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) ให้สูงขึ้น 
2.2 เพื่อจัดบรรยากาศในห้องศูนย์ภาษาจีนให้เอื้อต่อการเรียนรู้  มีสื่อ/นวัตกรรมเทคโนโลยี และผลิตสื่อ

ในการจัดการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย   
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2565  -  30 กันยายน 2566   
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด....................บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 5,000 - 5,000 
เงินสนับสนุน ฯ    
เงินอ่ืน ๆ    

รวม 5,000 - 5,000 
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7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) ระดับดีขึ้น
ไป ร้อยละ 60 

 
ร้อยละ 50 

 
นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) ระดับดี
ขึ้นไป 

เชิงคุณภาพ 
 2.1 ห้องศูนย์ภาษาจีนมีบรรยากาศท่ีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้  เหมาะสมกับการใช้งาน 
 2.2 มีสื่อ/นวัตกรรมที่หลากหลายและ
เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 

 
ระดับดี 

 
1.ห้องศูนย์ภาษาจีนมีบรรยากาศท่ีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้  เหมาะสมกับการใช้งาน 
2.มีสื่อ/นวัตกรรมที่หลากหลายและ
เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
       ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  - 
 
                          นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 
                                   ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้มุ่งสู่คุณภาพทางวิชาการ 
     ชื่อกิจกรรม  1. กิจกรรมเตรียมความพร้อม การสอบ Pre O-NET, O-NET, PISA, สอบ 
   ข้อสอบกลาง และอ่ืน ๆ 
          2. กิจกรรมค่ายเทพนักคิด พิชิต O - NET 
   3. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ  
   4. กิจกรรมการสื่อสารและการนำเสนอ (IS) 
   5. วิจัยและพัฒนา (วิจัยในชั้นเรียน) 
ผู้รับผิดชอบ  1. นางสาวชุติมา  เจริญผล 
  2. นางสาววิมลพรรณ มหาวัน 
  3. นายเกรียงศักดิ์ จันทร์วงค์ 
  4. นางกานดา  เขื่อนเพ็ชร 
  5. นางภัทรียา   กันทาดง  
  6. นายณัฐพงษ์  กันทาดง 
  7. นายสมชาย  เกิดฤทธิ์ 
  8. นายปฐวี  แสงยาสมุทร 
  9. นางลาวัลย์  สุริยะวงค์ 
  10. นายอนุพันธ์  ปัญญาอุ้ย 
  11. นายคงวิทย์  เขื่อนควบ 
            ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
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 1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม       
มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
 6. ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือพัฒนาแนวทางในการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
2.2 เพ่ือจัดเตรียมความพร้อมในการทดสอบ Pre O-NET, O-NET, PISA, สอบข้อสอบกลางและ 
การทดสอบอ่ืนๆ 
2.3 เพ่ือพัฒนาผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

 2.4 เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
 นวัตกรรมของนักเรียนสู่ชุมชน 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง  
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
         อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 30,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 7,000 6180 820 
เงินสนับสนุน ฯ 23,000 9755 245 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 30,000 15,935 1,065 
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7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 75 มีความพร้อมใน
การทดสอบ Pre O-NET, O-NET, PISA, 
สอบข้อสอบกลางและการทดสอบอ่ืนๆ 
2.  ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยรวม
สูงขึ้น  
3. นักเรียนร้อยละ 90 ของระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 5 มีความสามารถ
ในการสร้างนวัตกรรม และมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้นวัตกรรมของนักเรียน
สู่ชุมชน 

 
80 
 
 
 
- 
 
 
 

90 

 
- นักเรียนมีความพร้อมใน
การความพร้อมในการ
ทดสอบ O-NET 
 
- อยู่ระหว่างรอผลการ
ทดสอบ 
 
 
- นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 5 
มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม และมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
นวัตกรรมของนักเรียนสู่
ชุมชนได้ 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความพร้อมความพร้อมใน
การทดสอบ Pre O-NET, O-NET, PISA, 
สอบข้อสอบกลางและการทดสอบอ่ืนๆ 
อยู่ในระดับ ดี 
2. ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยรวม
สูงขึ้น 
3. นักเรียน (ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
และ 5) มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้

 
ดีมาก 

 
 
 
- 
 
 
 
 

ดีมาก 

 
- นักเรียนมีความพร้อมใน
การความพร้อมในการ
ทดสอบ O-NET 
 
- อยู่ระหว่างรอผลการ
ทดสอบ 
 
 
 
- นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 5 
มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม และมีการ
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

นวัตกรรมของนักเรียนสู่ชุมชน อยู่ใน
ระดับ ดีมาก 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้
นวัตกรรมของนักเรียนสู่
ชุมชนได้ 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
 - การเข้าร่วมทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีนักเรียนบางส่วนสมัครเข้าสอบ แต่ในวันสอบจริงไม่เข้าทดสอบ 
 - กิจกรรมการสื่อสารและนำเสนอ (IS) นักเรียนบางกลุ่มขาดความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 - สร้างความเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญของการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
 - พานักเรียนออกไปศึกษาดูงานโรงเรียนที่มีการใช้หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
 - ดำเนินการตามแผนที่วางไว้ 
 
       
                          นางสาวชุติมา  เจริญผล 
                                 ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้ด้วยวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

ชื่อกิจกรรม 1. อบรมหลักสูตรพัฒนาการเรียนรู้ด้วยวิทยาการคอมพิวเตอร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
       2. อบรมหลักสูตรพัฒนาการเรียนรู้ด้วยวิทยาการคอมพิวเตอร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
       3. อบรมหลักสูตรพัฒนาการเรียนรู้ด้วยวิทยาการคอมพิวเตอร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
       4. อบรมหลักสูตรพัฒนาการเรียนรู้ด้วยวิทยาการคอมพิวเตอร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
       5. อบรมหลักสูตรพัฒนาการเรียนรู้ด้วยวิทยาการคอมพิวเตอร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
       6. อบรมหลักสูตรพัฒนาการเรียนรู้ด้วยวิทยาการคอมพิวเตอร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ชื่อผู้รับผิดชอบ  นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 

   นายเกรียงศักดิ์  จันทร์วงค์ 
   นายไกรสร  แปงใจ 
                     ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/สมศ. 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
 ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  ข้อ 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  3.1 จัดการเรียนรู ้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้                                         
 ในชีวิตได้ 
  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
   3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ  
           เรียนรู้ 



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2566                                                    หน้า 86 

1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
  กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
  ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม      
มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

 2.1 เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนด้วยวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
2.2 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในด้านการติดต่อสื่อสารด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.3 เพื่อให้นักเรียนสามารถการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่างเพื่อน ครู ผู้ปกครอง สังคม ในโลกแห่ง 

การติดต่อสื่อสารอย่างมีคุณธรรม และมีประสิทธิภาพ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
 เดือนพฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 
4. สถานทีด่ำเนินการ 
  โรงเรียนวชิรป่าซาง, ศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชาทหาร มทบ.33, โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
     การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
     การพัฒนาศักยภาพนักเรียน       การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 4,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา - - - 
เงินสนับสนุน ฯ 4,000 - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 4,000 - - 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน 
375 คน คิดเป็นร้อยละ 100 สามารถ
เรียนรู้โดยใช้วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
 2. นักเรียนที่เข้ารับการอบรมสามารถใช้

 
ร้อยละ 100 
 
 

ร้อยละ 85 
 

 
กำลังดำเนินการ 
 
 
กำลังดำเนินการ 
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ในการสื่อสาร และ
เผยแพร่ผลงาน ได้ ร้อยละ 85 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการ
จัดการอบรม ในระดับ ดีมาก 
 2. นักเรียนมีคุณธรรมในการใช้
คอมพิวเตอร์ด้านต่าง ๆ ในระดับ ดีมาก 

 
ระดับดีมาก 
 
ระดับดีมาก 

กำลังดำเนินการ 
 
กำลังดำเนินการ 
 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
     เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  

- 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในไตรมาสที่ 3-4 

     
 
                          นายสุรพงษ์  จ๋าก่าง 
                              ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่อโครงการ  พัฒนาชุมนุมนักศึกษาวิชาทหาร (รด.) 
ชื่อกิจกรรม 1. ฝึกทบทวนนักศึกษาวิชาทหารชั้นปีที่ 1-3 ในโรงเรียน 
   2. นักศึกษาจราจร 

3. จัดซื้อ จัดหาวัสดุฝึกนักศึกษาวิชาหทาร 
4. ฝึกภาคสนามนักศึกษาวิชาทหารประจำศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชาทหาร 
5. ติวข้อสอบนักศึกษาวิชาทหาร 
6. รด.จิตอาสา 
7. รับสมัครนักศึกษาวิชาทหารใหม่ 
8. รายงานตัวนักศึกษาวิชาทหารชั้นปีที่ 2,3 
9. จัดห้องศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชาทหารภายในโรงเรียน 
10. ฝึกหลักสูตรผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร ฝึกทบทวนผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร และ

นักศึกษาบังคับบัญชา 
11. ฝึกนักศึกษาวิชาทหารศูนย์การฝึกเคลื่อนที่ แบบ 3 
12. นำปลดนักศึกษาวิชาทหารปีที่ 3 

ชื่อผู้รับผิดชอบ  นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 

   นายไชโย  ธัมหมื่นยอง 
   ว่าที่ร้อยตรีไกรสร  แปงใจ 
   นางสาวทัตนิชา มีสันติภาพ 
                     ชุมนุมนักศึกษาวิชาทหาร ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/สมศ. 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  ข้อ 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
  ข้อ 3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ข้อ 4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ข้อ 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
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1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
  กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
  กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
  1. พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน 
ศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล  
 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม      มี
เป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
 3. เสริมสร้างความสามัคคี สร้างคนดีสู่สังคม ตามวิถีประชาธิปไตย 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
          2.1 เพ่ือส่งเสริมกิจการนักศึกษาวิชาทหารในและนอกสถานศึกษา 
          2.2 เพ่ือเตรียมความพร้อมนักศึกษาวิชาทหารก่อนเข้ารับการฝึกจากศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชาทหาร 
          2.3 เพ่ือให้นักศึกษาวิชาทหารได้ฝึกทักษะ และประสบการณ์โดยใช้กระบวนการทางวิชาทหารใน 
การทำกิจกรรมร่วมกันเป็นกลุ่ม เป็นหมู่คณะ และมีระเบียบวินัย 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
 เดือนพฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566 
4. สถานทีด่ำเนินการ 
  โรงเรียนวชิรป่าซาง, ศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชาทหาร มทบ.33, โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
     การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
     การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
         อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 4,500 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 4,500 - - 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 4,500 - - 
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7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. นักศึกษาวิชาทหารมีความพร้อมใน
การฝึก ร้อยละ 85 
 2. นักเรียนที่เป็นนักศึกษาวิชาทหารของ
โรงเรียนวชิรป่าซางทุกคนได้ทำกิจกรรม
นักศึกษาวิชาทหารตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่ได้กำหนดไว้ 

 
ร้อยละ 85 
 
ร้อยละ 100 
 

 
กำลังดำเนินการ 
 
กำลังดำเนินการ 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. นักศึกษาวิชาทหารทุกคนของโรงเรียน  
วชิรป่าซางมีความพึงพอใจในการฝึกเตรียม
ความพร้อม ระดับคุณภาพ ดีมาก 
 2. นักศึกษาวิชาทหารโรงเรยีนวชิรป่าซาง
ทุกคนรู้จักถึงบทบาทและหน้าที่ของตนเอง 

 
ระดับดีมาก 
 
 
ระดับดีมาก 

 
กำลังดำเนินการ 
 

กำลังดำเนินการ 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
     เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
 รับสมัครนักศึกษาวิชาทหารใหม่ปี 1 และดำเนินการฝึกตามระเบียบปฏิบัติ ในปีต่อไป 
 
 
           
                          นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
                              ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 

1.ชื่องาน ห้องสมุดมีชีวิต (ห้องสมุด 3 ดี) 
ชื่อกิจกรรม   1. หนังสือดีมีค่า (วารสาร หนังสือพิมพ์รายวัน) 

         2. เรียนรู้ให้รอบรู้ (การจัดป้ายนิเทศวันสำคัญต่าง ๆ ) 
                            3. จัดซื้อพจนานุกรมไทย และภาษาอังกฤษ   
                            4. สัปดาห์ห้องสมุด 

ผู้รับผิดชอบ นางกมลวรรณ  กาวิชัย 
  งานห้องสมุด ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

มาตรฐานที่ 3กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ 
เรียนรู้ 

      1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
 ข้อ 1. พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน
ศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล โดยน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบัติ   

ข้อ 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม  
มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 

ข้อ 4. สร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี ใส่ใจสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอกโรงเรียน  
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง  
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
     ✓ การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
     ✓ อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 8,000 บาท 
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 8,000 - - 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 8,000 - - 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซางร้อยละ 
90 เข้าใช้บริการห้องสมุด 
   2. เป็นแหล่งค้นคว้าและใช้เป็นสื่อการ
เรียนการสอนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
ร้อยละ 90 

 

ร้อยละ 80 

 
 

(อยู่ในระหว่างดำเนินการ) 

เชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้  ใฝ่เรยีนและมี
ทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
   2. นักเรยีนและผู้ใช้บริการมีความพึง
พอใจในการใช้ห้องสมุด 

 
ระดับดีเลิศ 

ระดับดีเลิศ 

 
 

(อยู่ในระหว่างดำเนินการ) 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  - 

           
                       นางกมลวรรณ  กาวิชัย 
                              ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่อโครงการส่งเสริมรักการอ่าน 
  ชื่อกิจกรรม  1. กิจกรรมรักการอ่าน (ทำสมุดบันทึกรักการอ่าน) 

      2. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
                           3. กิจกรรมอ่านข่าวยามเช้า 

      4. กิจกรรมยอดนักอ่าน Thailand 4.0 
   ผู้รับผิดชอบ นางกมลวรรณ  กาวิชัย 

        ฝ่ายบริหารงานวชิาการ 
    1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.1.1 มีความสามารถในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณ 

1.1.2 มีความสามารถในการคิดว ิเคราะห์  คิดอย่างมีว ิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้

    1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
ข้อ 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม 

จริยธรรม มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง       
ต่อเนื่อง 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีการอ่านอย่างต่อเนื่องจนเป็นนิสัย มีนิสัยรักการอ่าน 
2.3 เพ่ือให้นักเรียนสามารถใช้ทักษะภาษาไทยเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับ

วัยอย่างมีคุณภาพ 
2.4 โรงเรียนมีห้องสมุดมีชีวิตเป็นแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนในการสร้างนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม     
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
    ✓ การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
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    ✓ อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 2,000 บาท  

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 2,000 - - 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 2,000 - - 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนอ่านหนังสือ สืบค้นข้อมูลจาก
แหล่งเรียนรู้ เขียนบันทึกนำไปใช้ในการ
สื่อสารในชีวิตประจำวัน 

 
ร้อยละ85 

 
อยู่ในระหว่างดำเนินการ 

เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีนิสัย
รักการอ่าน การเขียนและพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง   

 
ระดับดี 

 
อยู่ในระหว่างดำเนินการ 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  - 
   
                       นางกมลวรรณ  กาวิชัย 
                              ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน แนะแนวการศึกษา 
ชื่อกิจกรรม     1. คาราวานวิชาการ งานแนะแนวนักเรียน ประถมศึกษาปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3  
                  2. งานแนะแนวการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา และการประกอบอาชีพ 
                  3. ปัจฉิมนิเทศและเชิดชูเกียรติ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 

4. พัฒนาระบบงานกองทุนกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา 
5. พัฒนาห้องแนะแนว ระบบแนะแนวการศึกษา และทุนการศึกษา 
6. งานปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 (กสศ.) 

ชื่อผู้รับผิดชอบ  1. นางกานดา  เขื่อนเพ็ชร 
                ฝ่ายบริหารงานวชิาการ 
1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/สมศ. 

  มาตรฐานที่ 1 ด้านผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

     1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  
กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
  ข้อ 1 พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน
ศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล  
 ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม      
มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
 ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
 ข้อ 7 สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ              
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือแนะแนวและประชาสัมพันธ์โรงเรียนด้านการศึกษาต่อแก่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ
มัธยมศึกษาปีที่ 3 สำหรับโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ และโรงเรียนใกล้เคียง 
     2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้รับการแนะแนวการศึกษาต่อ แนะแนวการ
ประกอบอาชีพ ตรงตามความถนัดและความพร้อม ความเหมาะสมตามศักยภาพ 
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     2.3 เพื่อสร้างขวัญกำลังใจ ยกย่องและเชิดชูเกียรติ แก่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ มัธยมศึกษา
ปีที่ 6 ที่จบการศึกษา     
     2.4 เพ่ือบริหารจัดการและให้บริการแก่นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ในการกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา 
     2.5 เพื่อพัฒนาห้องแนะแนว ระบบงานแนะแนวและการขอทุนการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 2.6 เพื่อดำเนินการด้านทุนปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน ให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการเรียนอย่าง
ทั่วถึง 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
ตลอดปีงบประมาณ  2566  
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการและโรงเรียนใกล้เคียง โรงเรียนวชิรป่าซาง องค์กร 
สถาบัน และเครือข่ายแนะแนวการศึกษา 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
     การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
      การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 56,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 5,000 5,000 0 
เงินสนับสนุน ฯ 21,000 18,997 2,003 
เงินอ่ืน ๆ 30,000 30,000 0 

รวม 56,000 53,997 2,003 
 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนในเขตพ้ืนที่
บริการ และโรงเรียนใกล้เคียง ได้รับการ
แนะแนวและประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อ
โรงเรียนวชิรป่าซาง   
  
 
 
 

 
ร้อยละ 80 

 
 
 
 
 
 
 

 
ทำกิจกรรม คาราวาน
วิชาการงานแนะแนว ของ
โรงเรียน โดยแนะแนว
โรงเรียนประถมในเขต
พ้ืนที่บริการ ทุกโรงเรียน 
และโรงเรียนขยายโอกาส 
จำนวน 3 โรงเรียน 
(นอกเขตบริการ) 
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

 
1.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 
ได้รับการแนะแนวการศึกษาต่อ และ  
แนะแนวด้านการประกอบอาชีพ 
 
 
 
 
 
1.3 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 
ได้เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศและ     
เชิดชูเกียรติ 
 
 
1.4 นักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ที่มี
ความประสงค์ในการยื่นขอทุนกู้ยืมเพ่ือ
การศึกษา และได้รับพิจารณาอนุมัติรับ
ทุนกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา  
 
 
1.5 ห้องแนะแนวมีบรรยากาศท่ีดี         
มีโต๊ะ เก้าอ้ี สำหรับนักเรียน และมีวัสดุ 
อุปกรณ์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่อง    
ปริ้นเตอร์ ที่เพียงพอและเอ้ือต่อการ
บริหารงานแนะแนว และการขอ
ทุนการศึกษา 
 
1.6 นักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ที่มี
สถานะเป็นนักเรียนยากจน ได้รับการ
ช่วยเหลือให้ได้รับทุนปัจจัยพ้ืนฐาน
นักเรียนยากจน 

 
ร้อยละ 80 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 100 
 
 
 
 

ร้อยละ 100 
 
 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 70 

 
นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ทุกคน ได้รับการแนะแนว
การศึกษาต่อ และการ
ประกอบอาชีพ โดย
หน่วยงานต่างๆ มากกว่า 
5 สถาบัน 
 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 และ 6 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและ
เชิดชูเกียรติ ตรงตาม
กำหนดการ  
การดำเนินงานเกี่ยวกับ
การยื่นขอทุนกู้ยืมเพ่ือ
การศึกษา ครบถ้วนและ
ได้รับพจิารณาอนุมัต ิ    
ทุกคน 

ดำเนินการจัดบรรยากาศ
ของห้องแนะแนวที่ดี         
มีโต๊ะ เก้าอ้ี อุปกรณ์         
เครื่องคอมพิวเตอร์    
เครื่องปริ้นเตอร์ บริการ
สำหรับนักเรียน 

ดำเนินการจ่ายเงินทุนฯ 
สำหรับนักเรียนยากจน 
ได้รับทุนปัจจัยพ้ืนฐาน    
ในทุกภาคเรียน 

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนในเขตพ้ืนที่
บริการ จำนวน 7 โรงเรียน และโรงเรียน
ใกล้เคียง มีความพึงพอใจในการรับการ
แนะแนวและประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อ
โรงเรียนวชิรป่าซาง  
 
 
 
1.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6        
มีความเข้าใจในระบบการรับเข้าศึกษาต่อ
ในระดับอุดมศึกษาและเกิดความพร้อมใน
การประกอบอาชีพ  
 
 
 
 
1.3 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 
ที่เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศและ      
เชิดชูเกียรติ  
 
 
1.4 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ที่
ได้รับการบริการกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา 
ได้รับการพิจารณาผ่านระบบ DSL จาก
กองทุนกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา ดำเนินการ
อย่างเป็นระบบ ตามขั้นตอน เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย สามารถอนุมัติเงินกู้ยืมให้ 
ครบถ้วนและครบจำนวนทุกราย 
 
1.5 งานแนะแนวสามารถพัฒนางาน
อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ มี
บรรยากาศที่ดีของการประชาสัมพันธ์งาน
แนะแนว มีสถานที่ผ่อนคลาย สะอาด มี

ระดับดีมาก 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับดี 
 
 
 
 
 
 

ระดับดีมาก 
 
 
 
 

ระดับดี 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับดี 
 
 

กิจกรรม คาราวานวิชาการ
งานแนะแนว ของโรงเรียน 
โดยแนะแนวโรงเรียน
ประถมในเขตพ้ืนที่บริการ 
ทุกโรงเรียนและโรงเรียน
ขยายโอกาส จำนวน 3 
โรงเรียน(นอกเขตบริการ) 
 
นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ทุกคน ได้รับการแนะแนว
การศึกษาต่อ และการ
ประกอบอาชีพ โดย
หน่วยงานต่างๆ มากกว่า 
5 สถาบัน 
 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 และ 6 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและ
เชิดชูเกียรติ ตรงตาม
กำหนดการ  

การดำเนินงานเกี่ยวกับ
การยื่นขอทุนกู้ยืมเพ่ือ
การศึกษา ครบถ้วนและ
ได้รับพิจารณาอนุมัติ     
ทุกคน 
 
 
 
ดำเนินการจัดบรรยากาศ
ของห้องแนะแนวที่ดี         
มีโต๊ะ เก้าอ้ี รวมทั้งมี      
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

บรรยากาศของการเอ้ือให้นักเรียนมา
ติดตามการแนะแนวการศึกษาและการ
ประกอบอาชีพ รวมทั้งมีวัสดุ อุปกรณ์ 
เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์      
ที่มีคุณภาพและอำนวยความสะดวกต่อ
การบริหารงานแนะแนว และการขอ
ทุนการศึกษา 
 
1.6 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ที่มี
สถานะยากจน ได้รับการพิจารณาเงินทุน
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน โดยได้รับ
เงินทุนปัจจัย อย่างมีระบบ ขั้นตอน       
มีการดำเนินงานของโรงเรียนที่ถูกต้อง
ครบถ้วน ตามกระบวนการที่
กระทรวงศึกษาธิการ กำหนดไว้ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับดี 
 

วัสดุ อุปกรณ์         
เครื่องคอมพิวเตอร์    
เครื่องปริ้นเตอร์ ที่มี
คุณภาพและอำนวยความ
สะดวกต่อการบริหารงาน
แนะแนว และการ 
 
 
ดำเนินการจ่ายเงินทุนฯ 
สำหรับนักเรียนยากจน 
ได้รับทุนปัจจัยพ้ืนฐาน    
ในทุกภาคเรียน 

 สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
     เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
     งบประมาณไม่เพียงพอในการทำกิจกรรมด้านการแนะแนวการศึกษา 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
     ปรับกิจกรรมตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
       10.1 ดำเนินการคัดกรองนักเรียนเข้าใหม่เพ่ือขอรับทุนปัจจัยพื้นฐาน 

10.2 จัดทำสมุดประเมินผลการจัดกิจกรรมแนะแนว 
                
                             นางกานดา  เขื่อนเพ็ชร 
                                      ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการ พัฒนาด้านวิชาการด้วยกระบวนการ PLC (Professional Learning Community)    
“ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 
     ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้รูปแบบ PLC 
(Professional Learning Community) “ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ”  
ผู้รับผิดชอบ   1. นางสาวทัตพิชา  มีสันติภาพ 
  2. นายเกรียงศักดิ์  จันทร์วงค์ 
  3. นางกานดา  เขื่อนเพ็ชร 
  4. นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 
  5. นายณัฐเศรษฐ  วัจนเศรษฐกุล 
  6. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระฯ  
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 ด้าน การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น     
 สำคัญ 

ข้อที ่3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อ 5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ 
 ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
 ข้อ 7 สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ              
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้รูปแบบ PLC 
(Professional Learning Community) “ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ”  
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง  
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน       การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 500 บาท 
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 500 บาท  500 บาท 
เงินสนับสนุน ฯ -  - 
เงินอ่ืน ๆ -  - 

รวม 500 บาท  500 บาท 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
  ครูและบุคลากรโรงเรียนวชิรป่าซาง มี
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยใช้รูปแบบ PLC 
(Professional Learning Community) 
“ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

 
ร้อยละ 80 

 

 
ระหว่างการดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
  ครูและบุคลากรโรงเรียนวชิรป่าซาง มี
การรวมตัวกัน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การ
วิพากษ์วิจารณ์ โดยใช้รูปแบบ PLC 
(Professional Learning Community) 
“ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 
 

 
ระดับ ดี 

 
ระหว่างการดำเนินงาน 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  - 
                 นางสาวทัตพิชา  มีสันติภาพ  
                            ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการพัฒนาสมรรถนะครูด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
     ชื่อกิจกรรม 1. ส่งเสริมครูให้มีการออกแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning    
       2. ส่งเสริมครูวิเคราะห์ข้อสอบ แบบ Bloom’s Revised Taxonomy 
             3. ส่งเสริมตัวแทนครูแต่ละกลุ่มสาระให้มีการพัฒนาตนเองและได้รับการทดสอบ ด้านการ      
           วัดและประเมินผล จาก สทศ. 
          4. ส่งเสริมครูให้มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
ผู้รับผิดชอบ 1. นางสาวทัตพิชา มีสันติภาพ 
   2. นายเกรียงศักดิ์  จันทร์วงค์ 
   3. นางกานดา  เขื่อนเพ็ชร 
   4. นายณัฐเศรษฐ  วัจนเศรษฐกุล 
   5. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น                                                                     
สำคัญ 
    ข้อที ่4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อที ่5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ  
  ข้อที ่6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
 ข้อที ่7 สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ               
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมการออกแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning    
2.2 เพ่ือส่งเสริมการวิเคราะห์ข้อสอบ แบบ Bloom’s Revised Taxonomy 
2.3 เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาตนเอง โดยการทดสอบด้านการวัดและประเมินผล จาก สทศ. 
2.4 เพ่ือส่งเสริมการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง  
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
     การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
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         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน       การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 10,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 10,000 บาท - 10,000 บาท 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 10,000 บาท - 10,000 บาท 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูได้รับความรู้ในการจัดการเรียนการ
สอนแบบ Active Learning    
 2. ครูมีการวิเคราะห์ข้อสอบ  
 3. ครสูมัครสอบการวัดและประเมินผล
จาก สทศ.  
 4. ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 

 
ร้อยละ 90 

 
ร้อยละ 75 
ร้อยละ 60 

 
ร้อยละ 100 

 
อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีความรู้ในการออกแบบการสอน
แบบ Active Learning    
 2. ครูสามารถวิเคราะห์ข้อสอบ แบบ 
Bloom’s Revised Taxonomy อย่างมี
คุณภาพได้ 
 3. ครูผ่านการทดสอบ จาก สทศ. มี
ความสามารถในด้านการวัดแล
ประเมินผล  
 4. ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ได้
อย่างดี 

 
ระดับ ดี 

 
ระดับ ดี 

 
 
 

ระดับ ดี 
 
 

ร้อยละ 90 

 
อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
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8. ปัญหาและอุปสรรค  
 - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
 - จัดการอบรมพัฒนาสมรรถนะครูด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพของครู 
 
 
 
                                                        นางสาวทัตพิชา  มีสันติภาพ 
                   ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 ( 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

1. ชื่อโครงการ  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
         ชื่อกิจกรรม 1. กิจกรรมการเลี้ยงปลาน้ำจืด 
    1.1 ผู้รับผิดชอบ นายคงวิทย์ เขื่อนควบ 

ฝ่าย บริหารงานทั่วไป 
    1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
ข้อ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 ข้อ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

    1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และการลดความ 
                         เหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามหลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน 
2.2 เพ่ือให้นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้เรียนรู้การดำรงชีวิต ตามหลักของปรัชญาของ 

               เศรษฐกิจพอเพียง และและน้อมนำสู่การนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการดำรงชีวิตได้ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    

การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 

       อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 20,000 บาท(งบอ่ืนๆ) 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา - - - 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ ไม่ได้รับงบประมาณ - - 

รวม - - - 
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7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาได้เรียนรู้การดำรงชีวิต ตามหลัก
ของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง         

 
ร้อยละ100 

 
 

 
- 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาได้เรียนรู้การดำรงชีวิต ตามหลัก
ของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
น้อมนำสู่การนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ใน
การดำรงชีวิตได้ 

 
ร้อยละ100 

 
- 

สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
                  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค 

- 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข   
  - 
10. งานที่จะดำเนินการต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ   
  - 
         
                          นายคงวิทย์ เขื่อนควบ  
                               ผู้รายงาน 
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รายงานโครงการฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

ที ่
รหัส

โครงการ รายการ 
งบประมาณ 

อุดหนุน ฯ สนับสนุน ฯ งบอ่ืน ๆ 
1. บท1 งานภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน  60,000   -     -    
2. บท2 งานอาคารสถานที่  107,000   -    2,000    
3. บท3 งานยานพาหนะ  40,000   -    - 
4. บท4 งานโภชนาการ  2,000   -     -    
5. บท5 งานธุรการฝ่ายบริหารทั่วไป 5,000   -     -    
6. บท6 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 5,000 - - 
7. บท7 งานโสตทัศนูปกรณ์ 34,000 - - 
8. บท8 งานบำรุงรักษาซ่อมแซมและพัฒนาระบบน้ำของ

โรงเรียน 
20,000 - - 

9. บท9 งานหอพักนักเรียน 2,000 - - 
10. บท10 โครงการการทำร่องระบายน้ำหลังอาคารพลศึกษา  20,000 - - 
11. บท11 โครงการสร้างรางระบายน้ำแบบมีฝาปิด - - 350,400 
12. บท12 งานสวัสดิการร้านค้าโรงเรียนและร้านค้าศูนย์บาท 5,000 - - 
13. บท13 โครงการประชาสัมพันธ์และเกียรติประวัติ 16,500 - 17,000 
14. บท14 งานธนาคารโรงเรียน 3,000 - - 

 รวมทั้งหมด 319,500 - 369,400 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

1. ชื่องาน  ภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
     ชื่อกิจกรรม 1. รักษาความสะอาดภายในโรงเรียน 

            2. ซ่อมบำรุง และจัดหาเครื่องมือและวัสดุ-อุปกรณ์ในการพัฒนาภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม
       3. การกำจัดสิ่งปฏิกูลห้องสุขาของโรงเรียน 
             4. จัดหาต้นไม้ดอก-ไม้ประดับ และวัสดุ-อุปกรณ์ เพ่ือใช้ประดับตกแต่งในงานสำคัญ 
             5. แก้ไขปัญหาน้ำท่วมชัง 
1.1 ผู้รับผิดชอบ นายคงวิทย์ เขื่อนควบ 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานที่ 2 ด้าน กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ข้อ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

   1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมการรักษาความสะอาดทั้งในอาคารและเขตพ้ืนที่ของโรงเรียน 
  2.2 เพ่ือจัดสภาพภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมให้มีความสวยงามเป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน 

2.3 เพ่ือปลูกกล้วยไม้และเนื่องในโอกาสสำคัญของบุคลากรในโรงเรียน 
  2.4 เพ่ือกำจัดสิ่งปฏิกูลห้องสุขาของโรงเรียน 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    

การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 

       อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 60,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 60,000 อยู่ระหว่างดำเนินงาน อยู่ระหว่างดำเนินงาน 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 60,000 อยู่ระหว่างดำเนินงาน อยู่ระหว่างดำเนินงาน 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. อาคารเรียน อาคารประกอบและห้อง
สุขา มีความสะอาด  

2. สภาพภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมมี
ความสวยงามเป็นแหล่งเรียนรู้ของ
นักเรียน   

 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

 
อยู่ระหว่างดำเนินงาน 

 
อยู่ระหว่างดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
1. อาคารเรียน อาคารประกอบและห้อง
สุขา มีความสะอาด พร้อมให้บริการ 

2. สภาพภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมมี
ความสวยงาม พร้อมเป็นแหล่งเรียนรู้ของ
นักเรียน 

 
1. ความสะอาด พร้อม
ให้บริการ 

2. มีความสวยงาม พร้อม
เป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน 

 
อยู่ระหว่างดำเนินงาน 

 
อยู่ระหว่างดำเนินงาน 

สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
                    เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  – 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข   
  - 
10. งานที่จะดำเนินการต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ  
  – 
           
                           นายคงวิทย์ เขื่อนควบ  
                                 ผู้รายงานโครงการ   

    

          



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2566                                                    หน้า 110 

 
 
     

แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน งานอาคารสถานที่ 
   ชื่อกิจกรรม 1. ปรังปรุง ซ่อมแซม อาคารเรียน  อาคารประกอบและอาคารสำนักงาน         
          2. ปรังปรุง ซ่อมแซมและจัดหาวัสดุ-ครุภัณฑ์อาคารสถานที่  
         3. ปรังปรุง ซ่อมแซมสาธารณูปโภค 
        4. จัดหาธงชาติ หรือธงสัญลักษณ์อ่ืนๆและวัสดุ-อุปกรณ์ สำหรับตกแต่งในพิธีหรือวันสำคัญต่าง 
         5. โรงเรียนปลอดภัย 
ชื่อผู้รับผิดชอบ นายชนินทร์ หลงสมบรูณ ์
              ฝ่ายบรหิารงานท่ัวไป 

1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที2่ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ข้อ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
          ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1  เพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ อาคารสำนักงาน 
2.2  เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซมและจัดหาวัสดุ- ครุภัณฑ์ของโรงเรียน 
2.3  เพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค 
2.4  เพื่อจัดหาธงชาติ หรือธงสัญลักษณ์อ่ืนๆ และวัสดุ-อุปกรณ์ สำหรับตกแต่งในพิธีหรือ 
วันสำคัญต่าง ๆ 
2.5  เพ่ือสร้างเสริมความปลอดภัยอันจะเกิดกับชีวิตและทรัพย์สินของราชการ  คณะครู-บุคลากร  
และนักเรียน 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 ก.ย. 2565 – 31 ต.ค. 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการโรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    

การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 

           อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
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6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด......107,000..............บาท 
ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 

เงินอุดหนุนการศึกษา 107,000   
เงินสนับสนุน ฯ    
เงินอ่ืน ๆ    

รวม 107,000   
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. อาคารเรียน อาคารประกอบและเขตพ้ืน
บริเวณโรงเรียนที่มีความสะอาดร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 2 มีการตกแต่งประดับธงและไฟในวันสำคัญ 
 3. ระบบสาธารณูปโภค สามารถใช้งานได้เป็น
ปกติ 
 

 
ร้อยละ 80 

 
ร้อยละ 80 
ร้อยละ 80 

 

- อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
อาคารเรียน อาคารประกอบและสาธารณูปโภคมี
ความพร้อมในการบริการและมีการตกแต่ง
ประดับธงและไฟในวันสำคัญได้สวยงาม 
 

 
ระดับดี 

 

- อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
.        เนื่องจากงานฝ่ายอาคารสถานที่ เป็นงานที่จะต้องได้รับการซ่อมแซมและมีการปรับปรุงตลอด จึงทำให้
งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรที่จะซ่อมแซมในส่วนอาคารสถานที่ ไม่เพียงพอ อีกทั้งงานที่จะซ่อมแซมและ
ปรับปรุงบางครั้งก็เป็นงานที่ต้องเร่งซ่อมแซมอย่างฉุกเฉิน โดยที่ไม่มีการเขียนแผนล่วงหน้า จึงทำให้ไม่สามารถ
ดำเนินการได้ในทันทีทันใด ซึ่งอาจจะต้องเลื่อนการซ่อมแซมออกไปจนกว่าจะได้รับเงินจัดสรรถึงจะซ่อมแซมได้ 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
       ควรมีเงินงบประมาณจัดสรรในการซ่อมแซมอย่างเพียงพอ และควรมีเงินสำรองในการเบิกจ่าย
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ซ่อมแซมอย่างรวดเร็ว เพราะงานบางอย่างที่ซ่อมแซม ต้องจ่ายเงินให้ในการซ่อมแซมหลังจากซ่อมแซมแล้ว
เสร็จ 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
       10.1 ปรังปรุง ซ่อมแซม อาคารเรียน  อาคารประกอบและอาคารสำนักงาน         
       10.2 ปรังปรุง ซ่อมแซมและจัดหาวัสดุ-ครุภัณฑ์อาคารสถานที่  
  10.3 ปรังปรุง ซ่อมแซมสาธารณูปโภค 
 10.4 จัดหาธงชาติ หรือธงสัญลักษณ์อ่ืนๆและวัสดุ-อุปกรณ์ สำหรับตกแต่งในพิธีหรือวันสำคัญต่าง 
  10.5 โรงเรียนปลอดภัย 
 
 
                          นายชนินทร์  หลงสมบูรณ์ 
                                  ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 

1. ชื่องาน  งานยานพาหนะ 
     ชื่อกิจกรรม 1. บำรุง - ซ่อมแซมยานพาหนะ 
       2. จัดซื้อ จัดหา น้ำมันเชื้อเพลิง 
    1.1 ผู้รับผิดชอบ นายปฐวี  แสงยาสมุทร 
          ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
    1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานที่ 2 ด้าน กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ข้อ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

    1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือจัดระบบการให้บริการด้านยานพาหนะในโรงเรียนให้มีความคล่องตัว มีความปลอดภัย และมี 
     ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    
  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  
  โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    

การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 

       อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 40,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 40,000 

(บำรุง – ซ่อมแซมยานพาหนะ) 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

เงินสนับสนุน ฯ - - - 
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
งบสาธารณูปโภค 50,000 

(จัดซื้อ จัดหา น้ำมันเชื้อเพลิง) 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

รวม 40,000 - 40,000 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ซ่อมแซมดูแลรถยนต์ของโรงเรียน 
พร้อมใช้งานได้ จำนวน 3 คัน  
2. จัดซื้อ จัดหา น้ำมันเชื้อเพลิงเพียงพอ 

 
ร้อยละ 100 

 
ร้อยละ 100 

 
อยู่ระหว่างดำเนินงาน 
 
อยู่ระหว่างดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
1. รถยนต์ของโรงเรียน อยู่ในสภาพที่
พร้อมที่จะใช้งานได้และมีคุณภาพที่ดี  
2. จัดซื้อ จัดหา น้ำมันเชื้อเพลิง ให้
เพียงพอต่อความต้องการใช้งาน  

 
ระดับดขีึ้นไป 

 
ระดับดขีึ้นไป 

 
อยู่ระหว่างดำเนินงาน 
 
อยู่ระหว่างดำเนินงาน 

สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
                    เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข   
  - 
10. งานที่จะดำเนินการต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ  
  -    
               
                          นายคงวิทย์ เขื่อนควบ  
                                    ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ช่ืองาน พัฒนาการโภชนาการโรงเรียน 
    ชื่อกิจกรรม งานพัฒนาการโภชนาการโรงเรียน 
  ผู้รับผิดชอบนายชนินทร์ หลงสมบูรณ์ 
  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
  มาตรฐานที่ 1 ด้าน คุณภาพผู้เรียน 

  ข้อที่ 4 สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม    
   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  กลยุทธที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
          กลยุทธที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
         กลยุทธที่ 6 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีมาตรฐานสุขภาพท่ีสูงขึ้น 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับประทานอาหารตามหลักโภชนาการ 
2.3.  เพ่ือเสริมสร้างสุขนิสัยที่ดีเกี่ยวกับโภชนาการ 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
  พฤศจิกายน 2565- กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ 
  โรงรียนวชิรป่าซาง.  
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
        การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา         การศึกษาดูงาน   
        การพัฒนาศักยภาพนักเรียน             การพัฒนาการเรียนการสอน 
     /   อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 2,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 2,000 - 2,000 
เงินสนับสนุน ฯ    
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอ่ืน ๆ    

รวม 2,000  2,000 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการ
ศึกษามีความพึงพอใจในการใช้บริการ 

ร้อยละ100 อยู่ระหว่างดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ100 ครู – นักเรียนและบุคลากร
ในโรงเรียนได้ใช้บริการและเลือก
รับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะดี
ยิ่งขึ้น 
 2.ร้อยละ100 โรงอาหารมี   อุปกรณ์ 
เครื่องมือเครื่องใช้และภาชนะใส่อาหาร
สะอาดเรียบร้อย ถูกหลักอนามัย 
 
 

ระดับดี อยู่ระหว่างดำเนินงาน 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
          - อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
             - อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
 - อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
                       นายชนินทร์ หลงสมบูรณ์ 
                                ผู้รายงานโครงการ 

/ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
     ชื่อกิจกรรม 1. จัดหาเวชภัณฑ์ยา  
               2. กิจกรรมเฝ้าระวังในการดูแลรักษาสุขภาพ       
                  3. กิจกรรมปรับปรุง และพัฒนาห้องพยาบาล  
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจุฑามาศ  นารินคำ 

นางสาวรัชนก มะกอกคำ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ด้าน การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ข้อที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
          1.2.4 สุขภาพทางร่างกาย และจิตสังคม 

   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อที ่6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน  
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 บริการเกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและจ่ายยาสามัญประจำบ้านตามอาการแก่นักเรียน 
และบุคลากรในโรงเรียนทุกคน  

2.2 เพ่ือเฝ้าระวังสุขภาพอนามัยและเผยแพร่ให้ความรู้เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย การปฐมพยาบาล 
เบื้องต้นและการป้องกันโรค  

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ ตลอดปีงบประมาณ  2565 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง  
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
         อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 5,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 5,000 1,477 3,523 
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 5,000 1,477 3,523 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง 

ระดับดี เป็นไปตามเป้ามหาย 

เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของครูและนักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง 

ระดับดี เป็นไปตามเป้าหมาย 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
 ปัญหาที่พบเจอจากการดำเนินโครงการ ในด้านของเวชภัณฑ์ยา คือ มีการสูญหายของเวชภัณฑ์ยาใน
กิจกรรมต่าง ๆ และการใช้เวชภัณฑ์ยาของนักเรียนโดยที่ไม่ได้รับอนุญาต ทำให้สูญหาย รวมทั้งเครื่องชั่ง
น้ำหนักและเครื่องวัดส่วนสูงของงานอนามัยมีการชำรุด ทำให้การดำเนินการวัดน้ำหนักและส่วนสูงของ
นักเรียนล่าช้า 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 

แนวทางการแก้ไขปัญหาที่พบในการดำเนินโครงการ ในด้านของเวชภัณฑ์ยาที่มีการสูญหาย มีความ
จำเป็นที่ต้องดำเนินการเปลี่ยนตู้ยาเปลี่ยนตู้ที่สามารถล็อคได้ เพื่อป้องกันการใช้ยาของนักเรียนโดยไม่ได้รับ
อนุญาต และต้องกำชับนักเรียนในการใช้กล่องพยาบาลเคลื่อนที่ในกิจกรรมต่าง ๆ ตรวจเช็คเวชภัณฑ์ยาให้
ครบถ้วนทุกครั้งที่มีการใช้กล่องพยาบาล อีกทั้งมีความจำเป็นในการดำเนินการจัดซื้อเครื่องชั่งน้ำหนัก และ
ซ่อมแซมเครื่องวัดส่วนสูงเพ่ืออำนวยความสะดวกแก่ผู้ใช้บริการ 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 

งานที่จะดำเนินการต่อในไตรมาสต่อไป ได้แก่ กิจกรรมเฝ้าระวังในการดูแลรักษาสุขภาพ กิจกรรม
ปรับปรุง และพัฒนาห้องพยาบาล  
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                       นางสาวจุฑามาศ  นารินคำ 
          ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการ โสตทัศนูปกรณ์ 
     ชื่อกิจกรรม 1. จัดซื้อพัสดุคุรุภัณฑ์งานโสตทัศนูปกรณ์    
                 2. ปรับปรุงระบบกล้องวงจรปิด                
ผู้รับผิดชอบ 1. นายอนุพันธ์  ปัญญาอุ้ย 
                2. นายไชโย ธัมหมื่นยอง 
                3. นายไกรสร  แปงใจ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย บริการงานทั่วไป 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานที่ 2 ด้าน ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ข้อที ่2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

    ข้อที ่2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ในชีวิต
ได้ 

   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อ 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม       
มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
 ข้อ 6. ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือจัดซื้อพัสดุคุรุภัณฑ์งานโสตทัศนูปกรณ์    
2.2 ปรับปรุงระบบกล้องวงจรปิด 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง  
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
          การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
          การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
         /อื่น ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 34,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 34,000 655 33,345 
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 34,000 655 33,345 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียน  และองค์กรภายนอก 

 
ร้อยละ 100 สภาพของห้อง
ประชุม/ห้องโสต/ห้อง
วิทยพัฒน์/ระบบเสียงกิจกรรม
หน้าเสาธงพร้อมใช้งาน 

 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีห้องประชุม/ห้องโสต/ห้อง
วิทยพัฒน์/ระบบเสียงกิจกรรมหน้าเสาธง
พร้อมใช้งาน ที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรม
ส่งผลให้ ครู ผู้เรียน และองค์ภายนอกได้
ใช้ประโยชน์อย่างสูงสุด    

 
ระดับคุณภาพดี 
 

 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
 - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
 ดำเนินงานตามโครงการ 
          
 
                            นายอนุพันธ์  ปัญญาอุ้ย  
                                   ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน งานบำรุงรักษา ซ่อมแซม และพัฒนา ระบบน้ำของโรงเรียน 
          ชื่อกิจกรรม บำรุงรักษา  ซ่อมแซม และพัฒนาระบบน้ำของโรงเรียน 
    1.1 ผู้รับผิดชอบ นายคงวิทย์ เขื่อนควบ 

ฝ่าย บริหารงานทั่วไป 
1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานที่ 2 ด้าน กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ข้อ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

    1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1. เพ่ือเป็นการ บำรุงรักษา ซ่อมแซมบำรุงรักษา ซ่อมแซม และพัฒนา ระบบน้ำของโรงเรียนให้ 
    ระบบน้ำของโรงเรียนใช้งานได้ปกติ   
2. เพ่ือมีน้ำที่สะอาดสำหรับการบริโภค และอุปโภคอย่างเพียงพอ 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    

การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 

       อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 20,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 20,000 - 20,000 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 20,000 - 20,000 
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7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. มีน้ำที่สะอาดสำหรับการบริโภค และ
อุปโภคอย่างเพียงพอ  

 
ร้อยละ 100 

 

 
อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
1. ระบบน้ำของโรงเรียนใช้งานได้ปกติ 

 
ร้อยละ 100 

 
อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 

สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
                    เป็นไปตามเป้าหมาย  
           ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค   
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข   
  - 
10. งานที่จะดำเนินการต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ  
  -              

         นายคงวิทย์ เขื่อนควบ                                 
             ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการ  หอพักนักเรียน 
     ชื่อกิจกรรม 1. กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียนหอพักและสานสัมพันธ์ชาวหอพัก 
                2. กิจกรรมรักษาความสะอาดหอพักนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบ  1. นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 

       2. ว่าที่ ร.ต.ไกรสร  แปงใจ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย บริหารงานทั่วไป 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 ด้าน กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ข้อที่ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ    
   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 โรงเรียนมีอาคารสถานที่สำหรับดำเนินการที่สะอาด มีวัสดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์ที่จำเป็นอย่าง 
พอเพียงเพ่ือรองรับนักเรียนประจำทั้งชายและหญิง 
     2.2 นักเรียนประจำเป็นผู้มีระเบียบวินัย มีความประพฤติเรียบร้อย ปฏิบัติตามกฎระเบียบนักเรียน 
อย่างเคร่งครัด 
      2.3 นักเรียนประจำสามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อการ 
เรียนมคีวามเสียสละ รู้จักการให้อภัยซึ่งกันและกัน 

2.4 ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการหอพัก ระดับดีมาก 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ   
  1 ต.ค. 2565 – 30 ก.ย. 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ   
  โรงเรียนวชิรป่าซาง  
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 2,000 บาท 
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 2,000 - 2,000 
เงินสนับสนุน ฯ    
เงินอ่ืน ๆ    

รวม 2,000 - 2,000 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนประจำเป็นผู้ที่มีระเบียบวินัย 
มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และการ 
และใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข  

 
นักเรียนประจำเป็นผู้ที่มีระเบียบ
วินัย มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่
และใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

 
นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ มีจิตอาสา 
และใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

เชิงคุณภาพ 
 โรงเรียนมีอาคารสถานที่มีความ
พร้อมสำหรับดำเนินการด้านหอพัก
นักเรียน 

 
โรงเรียนมีอาคารสถานที่มีความ
พร้อมสำหรับดำเนินการด้าน
หอพักนักเรียน 
 

 
อาคารสถานที่มีความพร้อม 
และเพียงพอสำหรับนักเรียน 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
       เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  - 
       
                          นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 
                                  ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 

1. ชื่อโครงการ การทำร่องระบายน้ำหลังอาคารพลศึกษา 
    ชื่อกิจกรรม  การทำร่องระบายน้ำหลังอาคารพลศึกษา 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นายชนินทร์ หลงสมบรูณ ์
                      ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/สมศ. 
     มาตรฐานที่ 2 ด้าน กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     ข้อ 2.5    จัดสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำพูน ลำปาง 
     กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
     ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 2.1 เพ่ือสร้างร่องระบายน้ำ ให้น้ำผ่านได้สะดวก 

2.2 เพ่ือป้องกันการท่วมขังของน้ำ 
2.3 เพ่ือสร้างขวัญและกำลังใจให้ข้าราชการครูโรงเรียนวชิรป่าซาง 
2.4 เพ่ือป้องกันทรัพย์สินของทางราชการ 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
  1 ก.ย. 2565 – 31 ต.ค. 2566 

4. สถานที่ดำเนินโครงการ 
  โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    

การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 

           อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด......10,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 20,000          - 20,000 
เงินสนับสนุน ฯ    
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอ่ืน ๆ    

รวม 20,000  20,000 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
- สร้างร่องระบายน้ำ 

 
ร้อยละ 80 

 
อยู่ในระหว่างการดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
- เพ่ือใช้ระบายน้ำและไม่ก่อนให้เกิดปัญหาน้ำท่วม
ขัง 

 
ระดับดี 

 

 
อยู่ในระหว่างการดำเนินงาน 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
              อยู่ในระหว่างดำเนินการ 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
         อยู่ในระหว่างดำเนินการ 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
       พัฒนาบริเวณต้นไม้ของสมเด็จพระสังฆราช    
 
                   
                          นายชนินทร์  หลงสมบูรณ์ 
                                  ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

1. ชื่อโครงการ สร้างรางระบายน้ำแบบมีฝาปิด 
     ชื่อกิจกรรม สร้างรางระบายน้ำแบบมีฝาปิดตามแนวสนามกีฬาถึงประตูโรงเรียน  

               ความยาว 210 เมตร     
    1.1 ผู้รับผิดชอบ นายคงวิทย์ เขื่อนควบ 
          ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
    1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานที่ 2 ด้าน กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ข้อ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

    1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือแก้ปัญหาน้ำท่วมขังบริเวณบ้านพักครู  สนามกีฬา  และถนนทางเข้าโรงเรียนในฤดูฝน 
     2.2 เพ่ือให้โรงเรียนเกิดความสะดวก สะอาด และปลอดภัย มี สภาพแวดล้อมที่ถูกสุขลักษณะ  
               สวยงาม ร่มรื่น พร้อมที่จะเป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน และผู้รับบริการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    

การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 

       อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ 350,400.-บาท (ของบสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืนๆ) 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา - - - 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ ยังไม่ได้รับงบประมาณ - - 

รวม - - - 
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7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. รางระบายน้ำแบบมีฝาปิด ตามแนว
สนามถึงหน้าประตูโรงเรียน 

 
รางระบายน้ำความยาว 
210 เมตร 

 
ไม่ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณ 

เชิงคุณภาพ 
1. น้ำไม่ท่วมขังบริเวณบ้านพักครู สนาม
กีฬา ถนนทางเข้าโรงเรียน 

 
ร้อยละ100 

 
ไม่ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณ 

สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย  
  สูงกว่าเป้าหมาย  
                    เป็นไปตามเป้าหมาย  
           ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข   
  - 
10. งานที่จะดำเนินการต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ  
  - 
 
 
                        นายคงวิทย์ เขื่อนควบ  
                                 ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการ งานสวัสดิการร้านค้าโรงเรียนและร้านค้าศูนย์บาท 
     ชื่อกิจกรรม  พัฒนางานสวัสดิการร้านค้าโรงเรียนและร้านค้าศูนย์บาท 
     ผู้รับผิดชอบ  นายเฉลิมชนม์  ดู่สอน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1  ด้าน คุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
       ข้อ 6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
         1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
       ข้อ 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด    
1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม มี
เป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
 2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนใช้สวัสดิการร้านค้าโรงเรียนและร้านค้าศูนย์บาทเป็นแหล่งเรียนรู้โดยการปฏิบัติ
จริง  

2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในวิธีการดำเนินการของสวัสดิการร้านค้าโรงเรียนและร้านค้า
ศูนย์บาท รู้จักพ่ึงตนเองมีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
  2.3 เพ่ือหารายได้เป็นสวัสดิการเพิ่มเติมและสนับสนุนช่วยเหลือสำหรับกิจกรรมต่าง ๆ ของนักเรียน 
ครูและบุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซาง 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    

การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
      การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 
          อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 5,000 บาท 
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 5,000 - 5,000 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 5,000 - 5,000 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู และบุคลากรมีการวางแผน
ในการใช้จ่ายและการลงทุน มีความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ ร้อยละ 80 

  

นักเรียน ครู และบุคลากรของ
โรงเรียนวชิรป่าซาง ได้เข้ามาใช้
บริการสวัสดิการร้านค้าโรงเรียน
และร้านค้าศูนย์บาท ร้อยละ 80       

 
เป็นกิจกรรมที่ดีที่ทุกคนได้
ใช้ประโยขน์ร่วมกันอย่าง
ต่อเนื่อง 

เชิงคุณภาพ 
   นักเรียน ครู และบุคลากร มีความรู้
ความเข้าใจในวิธีการดำเนินการของ
สวัสดิการร้านค้าโรงเรียนและร้านค้าศูนย์
บาท ได้ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้โดยการปฏิบัติ
จริง มีการวางแผนการใช้จ่าย มีความ
รับผิดชอบและสามารถนำความรู้เกี่ยวกับ
วิธีการดำเนินการของสวัสดิการร้านค้า
โรงเรียนและร้านค้าศูนย์บาทไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

  

นักเรียน ครู และบุคลากร มี
ความรู้ความเข้าใจในวิธีการ
ดำเนินการของสวัสดิการร้านค้า
โรงเรียนและร้านค้าศูนย์บาท ได้
ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้โดยการ
ปฏิบัติจริง มีความรับผิดชอบ 
และสามารถนำความรู้เกี่ยวกับ
วิธีการดำเนินการของสวัสดิการ
ร้านค้าโรงเรียนและร้านค้าศูนย์
บาทไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
อย่างเหมาะสม ระดับดี 

 
นักเรียน ครู และบุคลากร 
มีความรู้ความเข้าใจใน
วิธีการดำเนินการของ
สวัสดิการร้านค้าโรงเรียน
และร้านค้าศูนย์บาท ได้ใช้
เป็นแหล่งเรียนรู้โดยการ
ปฏิบัติจริง 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
     เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  

8.1 เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานมีจำนวนน้อย ไม่ค่อยมีเวลาว่างมาทำงาน 
8.2 ไม่มีเวลาออกไม่ซื้อสินค้ามาจำหน่ายในร้านได้อย่างครบถ้วน 
8.3 เครื่องแต่งกาย อุปกรณ์การเรียน ยังมีไม่เพียงพอต่อความต้องการของผู้บริโภค 
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9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
9.1 จัดหาเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานเป็นสองชุด ม.ต้น/ม.ปลาย 

 9.2 หาบริษัท/ร้านค้า ที่มาส่งของในโรงเรียนได้ และมีสวัสดิการในการใช้รถส่วนตัวในการไปซื้อสินค้า  
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
 ดำเนินงานตามที่วางไว้อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
                             นายเฉลิมชนม์  ดู่สอน 
                                  ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการ ประชาสัมพันธ์และเกียรติประวัติ 
     ชื่อกิจกรรม  1. กิจกรรมจัดรายการเสียงตามสาย 
    2. กิจกรรมจัดทำแผ่นพับประชาสัมพันธ์ 
    3. กิจกรรมจัดทำ “วารสารต้นพิกุล” 
    4. กิจกรรมจัดทำสื่อ ไวนิลประชาสัมพันธ์งานกิจกรรมพิเศษ 
    5. กิจกรรมการประกวดภาพถ่ายเพ่ือการประชาสัมพันธ์ 
    6. กิจกรรมซ่อมแซมและจัดหาวัสดุอุปกรณ์ประชาสัมพันธ์ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวจุฑามาศ  นารินคำ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย   บริหารงานทั่วไป 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 ด้าน ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

ข้อที ่2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
    ข้อที ่2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อที ่6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน  
  ข้อที ่7 สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ  

ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา               
 2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรม เรื่องราวต่างๆ เหตุการณ์ปัจจุบันที่มีประโยชน์ และมี
สาระจากภายในและภายนอกโรงเรียนให้บุคลากรได้รับรู้ในรูปแบบต่าง ๆ  

2.2 เพ่ือเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรม และผลงานของโรงเรียนไปยังสถาบัน องค์กร หน่วยงาน 
ชุมชน รับทราบความความเคลื่อนไหว การเปลี่ยนแปลง ความสำเร็จของโรงเรียน สามารถสร้างภาพพจน์ 
ความเลื่อมใส และทรรศนะคติที่ดีเกิดประโยชน์แก่โรงเรียน    
  2.3 เพ่ือจัดระบบงานประชาสัมพันธ์ดำเนินงานเป็นรูปธรรมอย่างต่อเนื่อง และชัดเจน 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
  ตลอดปีงบประมาณ  2565 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  
  โรงเรียนวชิรป่าซาง  
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5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
         อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 35,150 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 16,500 5,181 11,319 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ 18,650 1,650 17,000 

รวม 35,150 6,831 28,319 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   1.1 นักเรียนโรงเรียนวชิรปา่ซางและ
บุคลากรในโรงเรียนได้รับการ
ประชาสัมพันธ์ที่ชัดเจน 

นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
ร้อยละ 100 

- การสำรวจ 
- การสัมภาษณ์ 
- การประเมินความพึง
พอใจ 

   1.2 สถาบัน องค์กร หน่วยงาน ชุมชน
ได้รับแผ่นพับในการประชาสัมพันธ์ 

สถาบัน องค์กร หน่วยงาน 
ชุมชน ร้อยละ 100 

การประเมินความพึงพอใจ 

   1.3 นักเรียนทุกระดับชั้นและ
ผู้ปกครองได้รับวารสารต้นพิกุล 

นักเรียนทุกระดับชั้น ร้อยละ 
100 

การประเมินความพึงพอใจ 

   1.4 สถาบัน องค์กร หน่วยงาน ชุมชน 
รับทราบความความเคลื่อนไหวงาน
กิจกรรมพิเศษ 

สถาบัน องค์กร หน่วยงาน 
ชุมชน ร้อยละ 100 

- การสัมภาษณ์ 
- การประเมินความพึง
พอใจ 

   1.5 นักเรียนชั้นทุกระดับชั้น ได้
ประกวดภาพถ่ายเพ่ือการประชาสัมพันธ์ 

นักเรียนทุกระดับชั้นที่ต้องการ
สมัครแข่งขันประกวดภาพถ่าย
เพ่ือการประชาสัมพันธ์ ร้อยละ 
100 

การประเมินความพึงพอใจ 

   1.6 มีบรรยากาศและอุปกรณ์ท่ีเอ้ือต่อ
การบริหารงานประชาสัมพันธ์ 

งานประชาสัมพันธ์มีระบบและมี
การพัฒนา ร้อยละ 80 

เป็นไปตามเป้าหมาย  

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ ระดับดี 

 

เป็นไปตามเป้าหมาย 
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

  2.1 นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซางและ
บุคลากรในโรงเรียนมีความพึงพอใจใน
การรับการประชาสัมพันธ์ 
  2.2 นักเรียนชั้น ม.6  มีความเข้าใจใน
ระบบการรับเข้าศึกษาต่อในระดับ 
อุดมศึกษาและมีความพร้อมในการ
ประกอบอาชีพ 

ระดับดี 

 

เป็นไปตามเป้าหมาย 

  2.3 สถาบัน องค์กร หน่วยงาน ชุมชนมี
ความพึงพอใจต่อแผ่นพับในการ
ประชาสัมพันธ์ 

ระดับดี เป็นไปตามเป้าหมาย 

  2.4 นักเรียนทุกระดับชั้นและผู้ปกครอง
มีความพึงพอใจต่อวารสารต้นพิกุล 

ระดับดี เป็นไปตามเป้าหมาย 

  2.5 นักเรียนชั้นทุกระดับชั้น มีความพึง
พอใจต่อการประกวดภาพถ่ายเพื่อการ
ประชาสัมพันธ์ 

ระดับดี เป็นไปตามเป้าหมาย 

   2.6 งานประชาสัมพันธ์พัฒนาอย่าง
เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

ระดับดี เป็นไปตามเป้าหมาย 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  

ปัญหาที่พบเจอจากการดำเนินโครงการ ในด้านของอุปกรณ์ในการอำนวยความสะดวกการ
ประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย จากอุปกรณ์สำหรับรับสัญญาณไร้สาย (Wireless) นั้นไม่เสถียร ทำให้เกิดความ
ติดขัดในการเปิดเพลงตามสายประชาสัมพันธ์  
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 

แนวทางการแก้ไขปัญหาที่พบในการดำเนินโครงการ ในด้านของจากอุปกรณ์สำหรับรับสัญญาณไร้
สาย (Wireless) ที่ไม่เสถียรนั้น มีความจำเป็นจะต้องจัดซื้ออุปกรณ์ใหม่ หรือดำเนินการเปลี่ยนใช้สายเชื่อมต่อ 
LAN เพ่ือให้การใช้งานนั้นเสถียรมากข้ึน 
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10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
งานที่จะดำเนินการต่อในไตรมาสต่อไป ได้แก่ กิจกรรมจัดทำวารสารต้นพิกุล กิจกรรมการประกวด

ภาพถ่ายเพ่ือการประชาสัมพันธ์ และกิจกรรมซ่อมแซมและจัดหาวัสดุอุปกรณ์ประชาสัมพันธ์ 
 

 
                       นางสาวจุฑามาศ  นารินคำ 
                            ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
 

1. ชื่องาน/โครงการ ธนาคารโรงเรียน 
     ชื่อกิจกรรม  1. การบริหารจัดการธนาคารโรงเรียน 
                2. ส่งเสริมรักการออม 
     ผู้รับผิดชอบ  นายเฉลิมชนม์  ดู่สอน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1  ด้าน คุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
       ข้อ 6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
         1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
       ข้อ 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด    
1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม มี
เป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
 2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซางมีการออมทรัพย์อย่างต่อเนื่อง  
2.2 เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซางมีวินัยต่อตนเองและดำรงตนอยู่แบบ

พอเพียง 
 3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    

การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
      การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 
          อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 3,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 3,000 - 3,000 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
รวม 3,000 - 3,000 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู และบุคลากรของโรงเรียนว
ชิรป่าซาง เป็นสมาชิกของธนาคาร
โรงเรียนอย่างน้อย 40% 

  

นักเรียน ครู และบุคลากรของ
โรงเรียนวชิรป่าซาง เป็นสมาชิก
ของธนาคารโรงเรียนอย่างน้อย 
20%       

 
กิจกรรมดำเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง แต่ยังไม่ค่อย
ได้รับความสนใจ 

เชิงคุณภาพ 
   นักเรียน ครู และบุคลากร ของ
โรงเรียนวชิรป่าซางมีเงินออมไว้กับ
ธนาคารโรงเรียน  นักเรียนทุกคนมีนิสัย
และค่านิยมในการประหยัดและอดออม 
และมีความเป็นอยู่แบบพอเพียงได้อย่างมี
คุณภาพ 

  

นักเรียน ครู และบุคลากร 
โรงเรียนวชิรป่าซางมีเงินออมไว้
กับธนาคารโรงเรียน  นักเรียน
ทุกคนมีนิสัยและค่านิยมในการ
ประหยัดและอดออม และมี
ความเป็นอยู่แบบพอเพียงได้
อย่างมีคุณภาพ ระดับดี 

 
ดำเนินกิจกรรมอย่าง
ต่อเนื่องแต่ยังไม่ได้รับ
ความสนใจมากเท่าท่ีควร 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
     เป็นไปตามเป้าหมาย  
     ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  

8.1 นักเรียนไม่ค่อยให้ความสนใจ 
8.2 บุคลากรและเจ้าหน้าที่ธนาคารโรงเรียนขาดประสบการณ์ 
8.3 ไม่มีตู้เซฟในการเก็บเงินท่ีมีสมาชิกนำมาฝากออมในแต่ละวัน 

9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
8.4 ประชาสัมพันธ์จัดกิจกรรมเชิญชวนให้เห็นประโยชน์ของการออม 
9.2 ประสานเจ้าหน้าที่ธนาคาร ธกส. มาให้ความรู้แก่ครูผู้รับผิดชอบ และเจ้าหน้าที่ธนาคารโรงเรียน 

 9.3 จัดหาตู้เซฟ/ตู้เหล็ก เพ่ือเก็บเงินอย่างเป็นที่เป็นทางและปลอดภัย 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
 ดำเนินงานตามที่วางไว้อย่างต่อเนื่อง 
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                           นายเฉลิมชนม์  ดู่สอน   
                                           ผู้รายงานโครงการ 
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รายงานโครงการฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

ที ่
รหัส

โครงการ รายการ 
งบประมาณ 

อุดหนุน ฯ สนับสนุน ฯ งบอ่ืน ๆ 
1. งปม1 งานพัสดุ 15,000 - - 
2. งปม2 งานแผนงาน 15,500 - - 
3. งปม3 งานควบคุมภายในหน่วยงาน 1,500 - - 
4. งปม4 งานบัญชี 2,000 - - 
5. งปม5 งานระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 5,000 - - 
6. งปม6 งานการเงิน 3,000 - - 
7. งปม7 งานธุรการฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 4,500   
8. งปม8 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 4,000 - - 

 รวมทั้งหมด 50,000 - - 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
 1. พัฒนาระบบงานพัสดุ 
 1.1 ผู้รับผิดชอบ 

1. นางรุจิรา  ชัยวัง 
2. นางสาวรัชนก  มะกอกคำ 
ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ สถานศึกษา   

ข้อ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา 
1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรียน  

ข้อที่ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน        
2. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือพัฒนาระบบงานพัสดุโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  เดือนตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ     โรงเรียนวชิรป่าซาง, สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
5. ลักษณะโครงการ/ งาน/ กิจกรรม    

การฝึกอบรม                  การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 

      อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 15,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 15,000 0 15,000 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 15,000 0 15,000 
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7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน  

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับ
คุณภาพ) 

ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
ระบบงานพัสดุโรงเรียนมีการปฏิบัติ
เป็นไปตามมาตรฐาน ร้อยละ 91 ขึ้นไป 

 
อยู่ในระหว่างการ
ดำเนินงาน 

 
          - 

เชิงคุณภาพ 
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อระบบงาน
พัสดุของโรงเรียนในระดับดีขึ้นไป 

 
อยู่ในระหว่างการ
ดำเนินงาน 

 
- 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
 
8. ปัญหาและอุปสรรค/ ข้อค้นพบจากการดำเนินงานตามโครงการ (จุดแข็ง/จุดอ่อน/โอกาส/อุปสรรค)  
จุดแข็ง   

มีผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ ทำให้การจัดซื้อจัดจ้างมีความต่อเนื่อง สามารถดำเนินการตามโครงการคืนครูสู่
ห้องเรียนได้  
จุดอ่อน  
 ไม่มีเงินสำรองในการจัดซื้อจัดหาพัสดุ ทำให้การดำเนินงานยังอยู่ในสภาพที่ไม่คล่องเท่าท่ีควรจะเป็น  
โอกาส 

1. การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ ทำงานบนระบบเครือข่าย (eGP) สามารถทำงานได้ทุกสถานที่ 
2. มีเครือข่ายกลุ่มงานพัสดุของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน ให้คำปรึกษา 

แนะนำ แนวทางการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง สะดวกและรวดเร็ว  
อุปสรรค 

ระบบการทำงานบนเครือข่าย eGP บางครั้งมีปัญหาในส่วนของ server ทำให้การดำเนินการบางอย่าง
ที่จำกัดด้วยวัน/ เวลาต้องชะงักไป  
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 9.1 ศึกษาข้อมูลและขอคำปรึกษาจากเจ้าหน้าที่ กลุ่มงานพัสดุของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
 9.2 ศึกษาการทำงานของโปรแกรมเพ่ิมเติมในส่วนของฐานข้อมูลโปรแกรมพัสดุ 
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10. แนวทางการดำเนินการเพื่อการพัฒนาหรือต่อยอดโครงการ 
พัฒนางานสารสนเทศเก่ียวกับงานพัสดุ นอกเหนือจากระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารการศึกษา 

แบบเก็บข้อมูลครุภัณฑ์ (M-OBEC)  
 
 

                            นางรุจิรา  ชัยวัง 
                 ผู้รายงานโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2566                                                    หน้า 144 

 
 
     

แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

1. ชื่องาน แผนงาน 

ชื่อกิจกรรม 1. รายงานโครงการครึ่งปีงบประมาณ 2566 
         2. รายงานโครงการสิ้นปีงบประมาณ 2566 
      3. จัดทำแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2567 
ชื่อผู้รับผิดชอบ  นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
   นางสาวรัชนก  มะกอกคำ 
                     ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที่ 2 ด้านบริหารจัดการ 
   ข้อ 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
   ข้อ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
  กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และการลด ความ 
เหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
  กลยุทธ์ที่ 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 6. ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
 7. สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ              
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือให้โรงเรียนวชิรป่าซางมีกรอบและแนวทางใช้ในการบริหารจัดการศึกษาที่เป็นปัจจุบัน  
ตามมาตรฐานการศึกษา สอดคล้องกับความต้องการของพื้นที่ และดำเนินงานตามนโยบายของหน่วยงานต้น
สังกัด 
  2.2 เพื่อให้บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทราบถึงกลยุทธ์ในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน     
วชิรป่าซาง และใช้เป็นกรอบและแนวทางในการบริหารจัดการศึกษาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน  
  2.3 เพื่อให้การดำเนินงาน/โครงการถูกต้องเป็นระบบ ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร มีการรายงาน
การดำเนินงาน/โครงการเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือนตุลาคม 2565 - กันยายน 2566  
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
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5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
การฝึกอบรม                  /  การประชุมสัมมนา   การศึกษาดูงาน   
การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 

     /      อื่น ๆ ส่งเสริม สนบัสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 15,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 15,000 7,810 7,190 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 15,000 7,810 7,190 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
 1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการรายงาน
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ 2566 โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม 
จำนวน 49 คน 2 ครั้ง 4 วัน 
 
 
 
 2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ 2567 โดยมี
ผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 49 คน 1 ครั้ง 2 
วัน 
 3. มีรูปเล่มแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ 2567 ของโรงเรียนวชิรป่าซาง 
จำนวน 2 เล่ม 
 4. ร ้อยละ 86 คณะคร ูและบ ุคลากร
โรงเรียนวชิรป่าซางมีการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี  

 

 1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
รายงานโครงการตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ 2565 
คน 2 ครั้ง 4 วัน มีผู้เข้าร่วม
ประชุม จำนวน 43 คน 
 
 
 2. ยังอยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
 

 
 3. ยังอยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
 
 

 4. ยังอยู่ระหว่างการดำเนินงาน 

 

1. ได้ดำเนินการจัดประชุม
เชิงปฏิบัติการรายงาน
โครงการตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ 
2565 คน 1 ครั้ง 2 วัน มี
ผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 
43 คน 
 2. ยังอยู่ระหว่างการ
ดำเนินงาน 

 
 3. ยังอยู่ระหว่างการ
ดำเนินงาน 

 
4. ยังอยู่ระหว่างการ
ดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
 ครูและบุคลากรโรงเรียววชิรป่าซาง        

 
 1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ดำเนินงาน/

 
ผลการดำเนินงานแผนงาน
ของโรงเรียน ปรากฏว่า 
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 

โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติ
การอย่างมีประสิทธิภาพ ระดับ
คุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความพึงพอใจ
ต่อกระบวนการจัดทำแผนงาน 
ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม    

ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถ
ดำเนินงานหรือโครงการ 
เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี อย่างมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
จากการวัดความพึงพอใจ
ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษารวมถึงผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษาของโรงเรียน ต่อ
กระบวนการนำแผนปฏิบัติ
การไปใช้ พบว่ามีความ
เชื่อมั่นในการนำ
แผนปฏิบัติการไปใช้ในทุก
ขั้นตอนการดำเนิน
กิจกรรมในโรงเรียน 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
      / เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
 จัดทำสารสนเทศเผยแพร่แผนปฏิบัติการโรงเรียน wp.ac.th ในรูปแบบเว็บไซต์ ให้ลงสู่ผู้ปกครอง 
ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและชุมชนให้เป็นรูปธรรม 
  
          นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
                                ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน ควบคุมภายในหน่วยงาน  
ซื่อกิจกรรม   1. จัดวางระบบควบคุมภายในหน่วยงาน 
         2. จัดอบรมให้ความรู้ระบบควบคุมภายในหน่วยงาน 
        3. ประเมินผลการควบคุมภายในหน่วยงาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
            งานควบคุมภายใน ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที่ 2 ด้านบริหารจัดการ 
   ข้อ 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
   ข้อ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
 5. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ 
  6. ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
 7. สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ              
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
           2.1 เพ่ือพัฒนา และปรับปรุงระบบการบริหาร และระบบการดำเนินงานของโรงเรียน 
           2.2 เพ่ือเป็นการนิเทศ กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานของงานกิจกรรมของ
กลุ่มงานต่าง ๆ ในโรงเรียน 
           2 3 เพื่อเป็นการตรวจสอบ และประเมินคุณภาพของงานต่าง ๆ ของโรงเรียนถึงโอกาสเสี่ยงหรือ
โอกาสที่ก่อให้เกิดความเสียหาย เพ่ือที่จะได้หาวิธีป้องกัน แก้ไข เพ่ือปรับปรุงให้ดีหรือมีคุณภาพยิ่งข้ึน  
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือนตุลาคม 2565 – ธันวาคม 2566  
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
     /    การฝึกอบรม                  / การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   

การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 
     /    อื่น ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 1,500 บาท 
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/    

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 1,500 - 1,500 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 1,500 - 1,500 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
 ฝ่ายบริหารงานจำนวน 5 ฝ่าย ของโรงเรียน 
นิเทศ กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล
การดำเนินงานของโครงการ/งานกิจกรรมของ
กลุ่มต่าง ๆ ในโรงเรียนทุกงาน ที่ดำเนินการสิ้นสุด   

 
- 

 
กำลังดำเนินการจัดเตรียม
ระบบควบคุมภายใน 

เชิงคุณภาพ 
 1. โรงเรียนมีระบบนิเทศ กำกับ ติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลที่ปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  
 2. โรงเรียนมีระบบป้องกันความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. ระบบบริหารจัดการของโรงเรียน เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิผล และมีคุณภาพ 

 
- 

 
กำลังดำเนินการจัดเตรียม
ระบบควบคุมภายใน 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
      /    เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
 8.1 บุคลากรบางส่วนไม่ให้ความร่วมมือ หรือยังไม่เข้าใจกับระบบงานควบคุมภายใน 
 8.2 ขาดการติดตามจากหน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง  
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 9.1 ส่งเสริมให้มีการศึกษาดูงาน อบรม หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
 9.2 พยายามติดต่อสอบถามหน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง  
          9.3 ติดตามสถานการณ์และปรับแผนการควบคุมภายในอย่างเหมาะสม 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
 10.1 จัดทำสารสนเทศเผยแพร่ผลการควบคุมภายในของโรงเรียนในรูปแบบเว็บไซต์ เพื่อให้ผู้ปกครอง 
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ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้รับรู้และหาแนวทางการป้องกันความเสี่ยงร่วมกัน 
  10.2 ขยายผลแนวทางการจัดทำระบบควบคุมภายในให้แก่ครูและบุคลากรให้ทราบโดยทั่วถึง เพ่ือ
สร้างความเข่าใจในการทำงานร่วมกัน 
  10.3 นำผลของการควบคุมภายในไปใช้ในการเขียนแผนปฏิบัติการประจำปี งานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน งานประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. การทำกิจกรรมต่าง ๆ ในโรงเรียน รับการตรวจสอบภายใน
จาก สพม.ลำปาง ลำพูน เป็นต้น 
 
 
          นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
                                 ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 

1. ชื่องาน บัญช ี
ชื่อกิจกรรม   1. พัฒนาระบบงานบญัช ี
                  2. รับการตรวจสอบภายในสถานศึกษา 
                 3. สำรวจ ตรวจสอบ และจัดหาวสัดุ อุปกรณ์ งานบัญช ี
ชื่อผู้รับผิดชอบ นายสุรพงษ์  จา๋ก๋าง 
          งานบัญชี ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที่ 2 ด้านบริหารจัดการ 
   ข้อ 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจทีส่ถานศึกษากำหนดชดัเจน 
   ข้อ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
  ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
   ข้อ 7 สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ              
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพื่อให้การปฏิบัติงานบัญชถีูกต้องรัดกุมเป็นไปตามเปา้หมายการปฏิบตัิงานตามขัน้ตอนและเป็นปัจจบุัน 
    2.2 เพื่อพัฒนางานบัญชีให้เป็นไปตามมาตรฐานของการตรวจสอบภายในสถานศึกษาจากหน่วยงานตน้สงักัด 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือนตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    

การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 
อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนบัสนุน การศึกษา 

6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 2,000 บาท 
ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 

เงินอุดหนุนการศึกษา 2,000 380 1,620 
เงินสนบัสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 2,000 380 1,620 
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7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 

 1. จัดทำระบบบัญชีครบ 100 % 
 2. โรงเรียนมีระบบงานบัญชีเป็นไปตาม
มาตรฐานของการตรวจสอบภายใน
สถานศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด 86 % 

 
 1. ร้อยละ 100 มีบัญชีเงินสดใช้ 
สำหรับบนัทึกรายการรับจา่ยเงนิ
ภายในปีงบประมาณ 2566  
 2. ร้อยละ 100 มีบัญชีรายรับ 
รายจ่าย จำแนกตามประเภท
งบประมาณ  

 
มีการดำเนินงานระบบบัญชี
อย่างต่อเนื่องเป็นปกติในไตร
มาสที่ 1-2  

เชิงคุณภาพ 
 หลักฐานงานบริหารงานบัญชีถูกต้องและ
เป็นปัจจุบัน  

ความพึงพอใจอยู่ในระดับคุณภาพ 
ดีมาก 

โรงเรียนวชิรปา่ซางได้จัดทำ
บัญชีในไตรมาสที่ 1-2 
ประจำปีงบประมาณ 2565 
ได้อย่างถูกต้องและเปน็
ปัจจุบนั ซึ่งจากการ
ประเมินผลการทำงานพบวา่ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความพึง
พอใจต่อระบบบัญชีของ
โรงเรียนในไตรมาสที่ 1-2 
อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเปา้หมาย 
   สูงกว่าเปา้หมาย  
          เป็นไปตามเปา้หมาย  
    ต่ำกว่าเปา้หมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
    ขาดเจ้าหน้าที่บัญชีที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง แต่มีการแต่งตั้งครูผู้สอนปฏิบัติหน้าที่บัญชี ทำให้
ไม่มีเวลาในการทำงานบัญชีเพราะต้องปฏิบัติหน้าที่การสอน   
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  ส่งเสริมให้มีการศึกษาดูงาน อบรม หน่วยงานภายนอก 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
   10.1 จัดทำสารสนเทศเผยแพรย่อดเงินคงเหลือในบัญชีของโรงเรียนให้แก่คณะครูและบุคลากรได้ทราบ เพื่อ
ความโปร่งใสตรวจสอบได ้
   10.2 ศึกษาดูงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อนำเทคนิค ระเบียบ ทางการเงินและบัญชีที่ถูกต้องและรวดเร็วมาปรับใช้
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ในโรงเรียน 
  10.3 แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อดำเนินการตรวจบัญชีภายในโรงเรียน เพื่อความถูกต้องและเป็นปัจจุบนั 

 
 
             นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
                                 ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการงานพัฒนางานระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา 
     ชื่อกิจกรรม 1. ฝึกอบรมงานด้านระดมทรัพยากรทางการศึกษา 
               2. จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ในการดำเนินงาน 
                 3. ค่าปรับปรุงซ่อมแซมคอมพิวเตอร์/ เครื่องพิมพ์ 
    ผู้รับผิดชอบ นางลาวัลย์ สุริยะวงค์ 
    ฝ่ายบริหารแผนและงบประมาณ 

1.1   สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ      
 ข้อ 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา 
   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  กลยุทธที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือวางระบบการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ   
2.2 เพ่ือจัดทำแผนการระดมทรัพยากรทางการศึกษา แนวปฏิบัติการจัดหารายได้และบริหารรายได้

ของสถานศึกษา 
2.3 เพ่ือเก็บรักษาเงินและเบิกจ่ายไปใช้ตามแผนปฏิบัติราชการตามวัตถุประสงค์ 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
  ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ 
  โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
         อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 5,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 5,000 - 5,000 
เงินสนับสนุน ฯ    
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอ่ืน ๆ    

รวม 5,000 - 5,000 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
-เจ้าหน้าที่การเงินได้รับการอบรมพัฒนา
ความรู้ด้านระดมทรัพยากรทางการศึกษา 
2 ครั้ง/ ปีงบประมาณ 
- มีวัสดุ อุปกรณ์พร้อมสำหรับอำนวย
ความสะดวกในด้านระดมทรัพยากรทาง
การศึกษา 

 
- 
 
 

ร้อยละ80 

 
- 

 
 
มีวัสดุ อุปกรณ์สำหรับใช้
ในการปฏิบัติการ 
 

เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีความพึงพอใจต่อระบบระดมทรัพยากร
ทางการศึกษา ของโรงเรียน 

  
 

ระดับ ดี 
 

ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความ
เข้าใจในระบบการจัดการ
ด้านระดมทรัพยากรทาง
การศึกษาของโรงเรียน  

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค 
  ขาดความรู้เข้าใจความเข้าใจข้อระเบียบของการจัดการด้านการเงิน 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  สรรหาบุคลากรที่จบและมีคุณวุฒิด้านการเงินโดยตรงมาปฏิบัติหน้าที่ด้านการเงินของโรงเรียน 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  ดำเนินการอย่างต่อเนื่องต่อไป 
 
 
                               นางลาวัลย์ สุริยะวงค์ 
              ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

1. ชื่องาน การเงิน 
ชื่อกิจกรรม  1. พัฒนาประสิทธิภาพระบบงานการเงินโรงเรียน 
        2. รับการตรวจสอบภายในจากหน่วยงานต้นสังกัด 
                3. ส่งเสริม สนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์งานการเงิน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ  1. นางภัทรียา  กันทาดง   

          งานการเงิน ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ สมศ. 

มาตรฐานที่ 2 ด้านบริหารจัดการ    
   ข้อ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

1.2 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรียน 
 ข้อ 6. ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
 ข้อ 7. สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ              
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้การเงินของโรงเรียนเป็นไปตามหลักการบริหารงบประมาณ และระเบียบของทางราชการ 
  2.2 เพ่ือให้การปฏิบัติงานการเงินในโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  เดือนตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ     โรงเรียนวชิรป่าซาง, สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
5. ลักษณะโครงการ/ งาน/ กิจกรรม    

การฝึกอบรม                  การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 

      อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 3,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 3,000 0 3,000 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 3,000 0 3,000 
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7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน  

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับ
คุณภาพ) 

ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ระบบงานการเงินของโรงเรียนถูกต้อง
ตามระเบียบเป็นปัจจุบันและสามารถ
ตรวจสอบได้คิดเป็นร้อยละ 100 
 2. ครูและบุคลากรที่เก่ียวข้อง สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่เก่ียวกับงานการเงินได้อย่าง
รวดเร็วและเป็นปัจจุบัน ถูกต้องตาม
ระเบียบและเกิดประสิทธิภาพสูงสูด คิด
เป็นร้อยละ 100 

 3. มีวัสดุ อุปกรณ์พร้อมสำหรับอำนวย
ความสะดวกในด้านการเงินของโรงเรียน 

 
อยู่ในระหว่างการ
ดำเนินงาน 

 
          - 

เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีความพึงพอใจต่อระบบงานการเงินของ
โรงเรียนในระดับคุณภาพ ดีขึ้นไป    

 
อยู่ในระหว่างการ
ดำเนินงาน 

 
- 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  อยู่ในระหว่างดำเนินการ 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  อยู่ในระหว่างดำเนินการ 
10. งานที่จะดำเนินการต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ 
      เน้นให้ผู้เกี่ยวข้องทุกคนได้ปฏิบัติตามระเบียบของงานการเงินอย่างเคร่งครัด และปลูกฝังให้มีวินัยทาง
การเงิน      
  

นางภัทรียา  กันทาดง 
    ผู้รายงานโครงการ 
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     แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน ธุรการฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

ชื่อกิจกรรม 1. จัดหา และซ่อมแซมวัสดุ-อุปกรณ์ สำนักงานฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
                2. จัดทำระบบงานสารบรรณและข้อมูลสารสนเทศฝ่าย 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวรัชนก มะกอกคำ 
ฝ่าย บริหารงานงบประมาณ 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
กลยุทธ์ที่ 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
ข้อ 6  ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1. เพ่ือให้การดำเนินงานธุรการเป็นไปอย่างมีระบบ มีการนำเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือการดำเนินการให้มี
ประสิทธิภาพ 

      2.2. เพ่ือจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ที่จำเป็นในการดำเนินงานธุรการให้มีคุณภาพ  
2.3.เพ่ือรวบรวมข้อมูลและจัดทำสารสนเทศของฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ต.ค. 2565 – 30 ก.ย. 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม     
        การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา         การศึกษาดูงาน   
        การพัฒนาศักยภาพนักเรียน         การพัฒนาการเรียนการสอน 
     /   อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 4,500 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 4,000 - - 
เงินสนับสนุน ฯ 500 - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 4,500 - 4,500 
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7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
ความพึงพอใจของคณะครู 

 
อยู่ในระหว่างดำเนินการ 

 
 

เชิงคุณภาพ 
1. การปฏิบัติงานธุรการเป็นไป อย่างมี
ระเบียบ ระบบ ถูกต้องตามแนวปฏิบัติ มี
คุณภาพประสิทธิภาพ 
 2. วัสดุสำนักงานมีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานฝ่ายบริหารงานทั่วไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 3. งานธุรการมีข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง 
เป็นปัจจุบัน ในระดับดีมาก 

 
 
 
 

อยู่ในระหว่างดำเนินการ 

 
 
 
 

 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  

- อยู่ระหว่างดำเนินการ 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 - อยู่ระหว่างดำเนินการ 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
 - ทำตามแผนที่วางไว้ 
 
           
                            นางสาวรัชนก  มะกอกคำ 
                                      ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
1. ชื่อโครงการ พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
     ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
  1.1 ผู้รับผิดชอบ 1. นางรุจิรา  ชัยวัง 
                    2. นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง  
                    3. นางสาวชุติมา  เจริญผล 
                    4. นางสาวจุฑามาศ  นารินคำ 
    5. นางสาวรัชนก  มะกอกคำ 
                    งานประกันคุณภาพการศึกษา ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา 
1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  

   กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน  
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

3.1 เพ่ือพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ เป็น
แนวทางการดำเนินงานของโครงการ/ กิจกรรม ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ 

3.2 เพ่ือเตรียมพร้อมรับการประเมินคุณภาพการศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอก 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ   
  เดือนตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ   
  โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะการรายงาน    

 ระหว่างการดำเนินงาน         สิ้นสุดโครงการ 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 4,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 7,000 0 7,000 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 7,000 0 7,000 
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7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
   สถานศึกษามีการประกันคุณภาพ 
ภายในที่เป็นระบบโดยการมีส่วนร่วม 
ของคณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครองนักเรียน คณะครู และ 
นักเรียนเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 

  

ร้อยละ 80       
 
อยู่ระหว่างดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
   สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพ 
ภายที่มีประสิทธิภาพ 

  

ระดับดีเลิศ 
 
อยู่ในระหว่างการเก็บ
รวบรวมข้อมูล 

 
8. ปัญหาและอุปสรรค/ข้อค้นพบจากการดำเนินงานตามโครงการ (จุดแข็ง/จุดอ่อน/โอกาส/อุปสรรค)  

จุดแข็ง 
การประชาสัมพันธ์/ เผยแพร่ผลการพัฒนาการจัดการศึกษา การดำเนินกิจกรรมต่างๆ ไปยัง

ผู้ปกครอง ชุมชน บุคคลภายนอก ได้รับทราบผ่านการเผยแพร่ข่าวสารงานประชาสัมพันธ์ เป็นไปอย่างรวดเร็ว 
รอบด้าน 

จุดอ่อน 
การตรวจติดตามคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามงาน โครงการ กิจกรรมและวิธีปฏิบัติงานที่แต่ละ

ฝ่าย/ผู้รับผิดชอบยังไม่เป็นระบบ  รวมไปถึง แนวทางการเก็บรวบรวมข้อมูลรวมถึงเครื่องมือในการจัดเก็บ
เครื่องมือยังไม่ชัดเจน 

โอกาส 
 คณะกรรมการสถานศึกษา สมาคมศิษย์เก่า สมาคมผู้ปกครอง องค์การบริหารส่วนตำบลนครเจดีย์ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน ศึกษาธิการจังหวัดลำพูน และกองทุนสิ่งแวดล้อมให้
การสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  
 อุปสรรค 

-   
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 ติดตามงาน โครงการ กิจกรรมและวิธีปฏิบัติงานที่แต่ละฝ่ายรับผิดชอบ และการตรวจติดตามคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาด้วยเครื่องมือที่มีคุณภาพ การตรวจติดตามคุณภาพการจัดการศึกษาในภาพรวม ได้แก่ การ
ตรวจติดตามคุณภาพการจัดการศึกษา ตามมาตรฐานของสถานศึกษา และตรวจตามวิธีปฏิบัติงานของทุกฝ่าย 
เป็นไปในรูปแบบออนไลน์  พัฒนาระบบการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ ทุกคนสามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลได้ 
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10. แนวทางการดำเนินการเพื่อการพัฒนาหรือต่อยอดโครงการ 
วางแผนพัฒนาการจัดการศึกษาให้สนองความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สังคมให้ทุกภาคส่วนมีส่วน

ร่วมมากยิ่งข้ึนโดยใช้รูปแบบออนไลน์  
 

  
                               นางรุจิรา  ชัยวัง 
                                 ผู้รายงาน 
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รายงานโครงการฝ่ายบริหารงานบุคคล 

ที ่
 

รายการ 
งบประมาณ 

อุดหนุน ฯ สนับสนุน ฯ งบอ่ืน ๆ 
1. บค1 งานส่งเสรมิและพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 35,000 - 627,000 
2. บค2 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 197,000 - 50,000 
3. บค3 โครงการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและเครือข่ายทางการ

ศึกษา 
39,000 - - 

รวมทั้งหมด 359,500 0 640,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2566                                                    หน้า 163 

 
 
     

แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการ  ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
     ชื่อกิจกรรม  1. พัฒนางานบริหารงานบุคคล 
                   2. จ้างครู บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบ  นางกมลทิพย์  สายสุวรรณ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย  ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 ด้าน กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ข้อที่  2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
         ข้อที่  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อ 5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ 
 ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีครูครบตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
  2.2 เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 
 2.3 เพ่ือสร้างความมั่นใจต่อผู้ปกครอง ชุมชน ในคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
  2.4 เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบการบริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพ  
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ   
  1 ตุลาคม  2565 – 30 กันยายน  2566   
4. สถานที่ดำเนินโครงการ   
  โรงเรียนวชิรป่าซาง  
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
      อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 662,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 35,000 13,844 21,156 
เงินสนับสนุน ฯ    
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอ่ืน ๆ 627,000 - 627,000 

รวม 662,000 13,844 648,156 
 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. มีจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 2. ครูและบุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซาง 
ได้รับความสะดวกในการรับบริการจากฝ่าย
บริหารงานบุคคล ร้อยละ 80 

 
ร้อยละ 50 

 
มีจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
ครูและบุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซาง 
ได้รับความสะดวกในการรับบริการจาก
ฝ่ายบริหารงานบุคคล เป็นอย่างดี 

เชิงคุณภาพ 
การบริหารงานบุคคลเป็นระบบ บุคลากร
อัตราจ้างทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ และ
บุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับความ
สะดวกในการรับบริการจากฝ่ายบริหารงาน
บุคคลจากการจัดทำและจัดเก็บข้อมูล
สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน การจัดทำเอกสาร
และติดต่อประสานงานเกิดความรวดเร็ว
เรียบร้อย ระดับดีมาก 

 
ดี  

 
บุคลากรของโรงเรียนวชิรป่าซาง ได้รับ
ความสะดวกในการรับบริการจากฝ่าย
บริหารงานบุคคลจากการจัดทำและ
จัดเก็บข้อมูลสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
การจัดทำเอกสารและติดต่อ
ประสานงานเกิดความรวดเร็วเรียบร้อย 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
       เป็นไปตามเป้าหมาย  
     ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  - 
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                          นางกมลทิพย์  สายสุวรรณ 
                                 ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการ  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    ชื่อกิจกรรม 1. Happy Body 
                   2. Happy Heart 
                   3. Happy Soul 
                   4. Happy Relax 
                   5. Happy Brain 
                   6. Happy Money 
                   7. Happy Family 
                   8. Happy Society 
ผู้รับผิดชอบ  1. นางกมลทิพย์ สายสุวรรณ  
         2. นางสาวธารินทร์  จนัทราทิตย์ 
                 3. นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย  ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  

ข้อ 5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ 
  ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
 ข้อ 7 สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ และส่งเสริม
ให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
    2.1 เพื่อสร้างจิตสำนึกให้เกิดความรักและมีความสุขในการปฏิบัติงาน เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
สร้างความผูกพันในองค์กรของบุคลากรโรงเรียนวชิรป่าซาง 
    2.2 เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีความสุข 
    2.3 เพ่ือเสริมสร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่ดีในการทำงาน 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 ต.ค. 2565  – 30 ก.ย. 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  โรงเรียนวชิรป่าซาง 
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5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
     การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา      การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน      การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด....................บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 197,000 22,818 174,182 
เงินสนับสนุน ฯ    
เงินอ่ืน ๆ 50,000 - 50,000 

รวม 247,000 22,818 224,182 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
คณะครูและบุคลากรโรงเรียน 
วชิรป่าซาง ร้อยละ 90 มีความสุขในการ
ปฏิบัติงานเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล สร้างความผูกพันในองค์กร 

 

ร้อยละ 50 

 

 
คณะครูและบุคลากรโรงเรียน 
วชิรป่าซาง มีความสุขในการปฏิบัติงาน
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล สร้าง
ความผูกพันในองค์กร 

เชิงคุณภาพ 
คณะครูและบุคลากรโรงเรียนวชิรป่าซาง 
มีความสุขในการปฏิบัติงาน  
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
สร้างความผูกพันในองค์กร     

 
ระดับคุณภาพ ดี 

 
คณะครูและบุคลากรโรงเรียนวชิรป่าซาง 
มีความสุขในการปฏิบัติงาน  
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
สร้างความผูกพันในองค์กร     

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
       สูงกว่าเป้าหมาย  
                เป็นไปตามเป้าหมาย  
       ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
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10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  - 
 
 
                         นางกมลทิพย์  สายสุวรรณ 
                                   ผู้รายงานโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2566                                                    หน้า 169 

 
 
     

แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 

1. ชื่องาน/โครงการ  สร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและเครือข่ายทางการศึกษา 
     ชื่อกิจกรรม 1. กิจกรรมพัฒนางานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                          2. กิจกรรมเชื่อมความสัมพันธ์กับชุมชน 
                          3. กิจกรรมเชื่อมความสัมพันธ์และเชิดชูเกียรติศิษย์เก่า 
                          4. กิจกรรมพัฒนางานสมาคมผู้ปกครองนักเรียน                  
ผู้รับผิดชอบ  1. นางกมลทิพย์  สายสุวรรณ  
         2. นางสาวธารินทร์  จนัทราทิตย์ 
        3. นางสาววิมลพรรณ  มหาวัน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย  ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 ด้าน กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
ข้อ 6 ส่งเสริมเครือข่ายร่วมพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ และส่งเสริม

ให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
2.1 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ ประสานงานและร่วมกิจกรรมกับชุมชนให้ดีมากขึ้น 

          2.2 เพ่ือการบริหารจัดการงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานงานสมาคมผู้ปกครองนักเรียนและ
ครูให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

2.3 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์และเชิดชูเกียรติศิษย์เก่าที่ประสบความสำเร็จสมควรเป็นตัวอย่างที่ดีแก่
ศิษย์ปัจจุบัน 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ต.ค. 2565 – 30 ก.ย. 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง   
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
         การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
         การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
 อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 

6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 39,000 บาท 
ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 

เงินอุดหนุนการศึกษา 39,000 4,890 34,110 
เงินสนับสนุน ฯ    
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ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอ่ืน ๆ    

รวม 39,000 4,890 34,110 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สมาคมผู้ปกครองนักเรียนและครู และ
ศิษย์เก่ามีส่วนร่วมกับกิจกรรมของ
โรงเรียนร้อยละ 80 
 2. คณะครู บุคลากร นักเรียนร่วมงาน
ชุมชนร้อยละ 80 
 3. สร้างความสัมพันธ์และเชิดชูเกียรติ
ศิษย์เก่าร้อยละ 90 

 

ร้อยละ 50 

 

ร้อยละ 50 
 

ร้อยละ 50 

 
ผลการดำเนินการแต่ละกิจกรรม
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บาง
กิจกรรมยังอยู่ระหว่างการวางแผน
ดำเนินการ 

เชิงคุณภาพ 
คณะครูและบุคลากรโรงเรียนวชิรป่าซาง 
มีความสัมพันธ์กับชุมชนและองค์กรใน
ระดับดีมาก 

 
ดี  

 

 
คณะครูและบุคลากรโรงเรียนวชิร
ป่าซาง มีความสัมพันธ์กับชุมชน
และองค์กร 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
      สูงกว่าเป้าหมาย  
      เป็นไปตามเป้าหมาย  
      ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  -  
        
                         นางกมลทิพย์  สายสุวรรณ 
                                 ผู้รายงานโครงการ 
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รายงานโครงการฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน 
 

ที ่
รหัส

โครงการ รายการ 
งบประมาณ 

อุดหนุน ฯ สนับสนุน ฯ งบอ่ืน ๆ 
1. กจ1 งานระเบียบวินัยของโรงเรียนวชิรป่าซาง 4,000 - - 
2. กจ2 งาน To Be Number One 1,000 - 10,000 
3. กจ3 งานส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 20,000 35,300 - 
4. กจ4 งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 27,000 - - 
5. กจ5 โครงการโรงเรียนคุณธรรมห 5,000 15,000 - 
6. กจ6 งานป้องกันสารเสพติดในสถานศึกษา 10,000 - - 
7. กจ7 งานธุรการฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน 5,000 - - 

รวมทั้งหมด 72,000 50,300 10,000 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานโครงการไตรมาสที่ 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2566                                                    หน้า 172 

 
 
     

แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน/โครงการ งาน  To Be Number One-prn 
     ชื่อกิจกรรม 1 จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการปรับปรุงห้อง To Be Number One 
               2 กิจกรรมอบรมวัยรุ่นยุคใหม่ใส่ใจสุขภาพจิต                
ผู้รับผิดชอบ นายอนุพันธ์  ปัญญาอุ้ย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน/ฝ่าย กิจการนักเรียน 
   1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานที่ 1 ด้าน คุณภาพของผู้เรียน 
ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

    ข้อที่ 1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 3 ด้าน กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

         ข้อที ่ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
  ข้อที ่1. พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะ
ในศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล โดยน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบัติ 
  ข้อที่ 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม  
มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
  ข้อที่ 3. เสริมสร้างความสามัคคี สร้างคนดีสู่สังคม ตามวิถีประชาธิปไตย 

ข้อที่ 7. สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ และ 
ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
2.1 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจถึงการเปลี่ยนแปลงทางร่างกายจิตใจอารมณ์สังคม

และสติปัญญาในวัยรุ่น 
2.2 เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ถึงปัญหาวัยรุ่นในปัจจุบันเช่นปัญหาความเครียดจากการเรียน, 

ปัญหาการใช้สารเสพติด, ปัญหาการมีพฤติกรรมรุนแรง, ปัญหาการคบเพ่ือนต่างเพศ 
  2.3 เพื่อส่งเสริมสุขภาพจิตและลดความเครียดให้กับผู้เข้าร่วมโครงการและกลุ่มเสี่ยง 

 
  2.4 เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีแนวทางในการแก้ไขปัญหาแนวทางการปฏิบัติตัวและแนวทางในการ
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ดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ โรงเรียนวชิรป่าซาง    
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
       /  การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
          การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
         /อื่น ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 1,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 1,000 - 1,000 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 1,000 - 1,000 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
  เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความ
เข้าใจถึงการเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย
จิตใจอารมณ์สังคมและสติปัญญาในวัยรุ่น
จำนวน 60 คน 

ร้อยละ 95  

เชิงคุณภาพ 
 1. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ถึง
ปัญหาวัยรุ่นในปัจจุบันเช่นปัญหา
ความเครียดจากการเรียน, ปัญหาการใช้
สารเสพติด, ปัญหาการมีพฤติกรรม
รุนแรง, ปัญหาการคบเพ่ือนต่างเพศ 
 2. เพ่ือส่งเสริมสุขภาพจิตและลด
ความเครียดให้กับผู้เข้าร่วมโครงการและ
กลุ่มเสี่ยง 
 3. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีแนวทาง
ในการแก้ไขปัญหาแนวทางการปฏิบัติตัว

 
ระดับดี 
 
 
 
 
 
 
ระดับดี 
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

และแนวทางในการดำเนินชีวิตได้อย่าง
เหมาะสม 

ระดับดีมาก 
 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
 ขาดกำลังคนมาช่วยงาน T0 be number one 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 ให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง จัดสรรหา บุคลากรมาช่วยงาน T0 be number one เพ่ิมเติม 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
 ดำเนินงานตามโครงการถ้ามีการจัดสรร บุคลากรมาช่วยงาน T0 be number one เพ่ิมเติม 
 
        
                            นายอนุพันธ์  ปัญญาอุ้ย  
                                  ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 

1. ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
ชื่อกิจกรรม 1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5 กิจกรรม 

   2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
               3. กิจกรรมหารายได้ระหว่างเรียน 
   4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
ผู้รับผิดชอบ  นางภัทรียา  กันทาดง 
        นายวิโรจน์  ชมภูศรี 

        ฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน 
1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ สมศ. 
มาตรฐานที1่ ด้านคุณภาพผู้เรียน 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
  1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

  1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
  กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  
  กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และการลด ความ 
เหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
  กลยุทธ์ที่ 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  
 ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม
เป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21  
 ข้อ 3 เสริมสร้างความสามัคคีสร้างคนดีสู่สังคม ตามวิถีประชาธิปไตย 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ     
2.2เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะ กระบวนการในการทำงานในชุมชนเห็นคุณค่าในการทำงาน สามารถ  
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เรียนรู้การทำงานร่วมกับผู้อื่น และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตมีความรับผิดชอบขยัน ประหยัด อดทน ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์และมีรายได้ระหว่างเรียน 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ   
  เดือนตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ      
  โรงเรียนวชิรป่าซาง, สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
5. ลักษณะโครงการ/ งาน/ กิจกรรม    

การฝึกอบรม                  การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
       การพัฒนาศักยภาพนักเรียน           การพัฒนาการเรียนการสอน 
           อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 17,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 27,000 7,000 20,000 
เงินสนับสนุน ฯ 0 0 0 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 27,000 7,000 20,000 
 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน  
กิจกรรมที่ 1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5 กิจกรรม   
สถานภาพการดำเนินงาน        ระหว่างการดำเนินงาน   สิ้นสุดกิจกรรม 
1.1 วิธีการดำเนินงาน (ทำอะไร/อย่างไร) 

1. การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล สังเกตพฤติกรรมและให้คำปรึกษา 
2. การคัดกรองนักเรียน โดยคัดกรองนักเรียน 2 ประเภท คือนักเรียนกลุ่มเสียงและกลุ่มปกติโดยจัดทำ

แบบประเมินนักเรียน(SDQ) 3 ฉบับ ฉบับนักเรียน ฉบับผู้ปกครองและฉบับครู 
3. การส่งเสริมนักเรียน จัดกิจกรรมต่างๆเพ่ือให้ความรู้และส่งเสริมทักษะให้กับนักเรียน 
4. ป้องกันและแก้ไขปัญหา  
5. การส่งต่อ เฉพาะนักเรียนทีมีปัญหาด้านพฤติกรรม 

1.2 ผลการดำเนินงาน (ตอบตามวัตถุประสงค์/เป้าหมายความสำเร็จ ที่ระบุไว้ในโครงการ) 
-  โรงเรียนดำเนินการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตาม 5 ขั้นตอน ครบทุกข้ันตอน ร้อยละ 100 ครบ

ร้อยละ 100 
1.3 ระดับความสำเร็จ 
   สูงกว่าเป้าหมาย    เป็นไปตามเป้าหมาย         ต่ำกว่าเป้าหมาย 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
สถานภาพการดำเนินงาน        ระหว่างการดำเนินงาน   สิ้นสุดกิจกรรม 
2.1 วิธีการดำเนินงาน (ทำอะไร/อย่างไร) 
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1. ประชุมชี้แจงครูทุกคนให้รับทราบถึงเหตุจำเป็นในการออกเยี่ยมบ้านนักเรียนและพบปะผู้ปกครอง 
2. เขียนโครงการการเยียมบ้านนักเรียน 
3. คำสั่งแต่งตั้งครูที่ปรึกษา 
4. ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 

22 ผลการดำเนินงาน (ตอบตามวัตถุประสงค์/เป้าหมายความสำเร็จ ที่ระบุไว้ในโครงการ) 
-  การออกเยี่ยมบ้านนักเรียนและสัมภาษณ์เป็นรายบุคคล ครบร้อยละ 100 

2.3 ระดับความสำเร็จ 
   สูงกว่าเป้าหมาย    เป็นไปตามเป้าหมาย         ต่ำกว่าเป้าหมาย 

  
กิจกรรมที่ 3   รายได้ระหว่างเรียน 
สถานภาพการดำเนินงาน        ระหว่างการดำเนินงาน   สิ้นสุดกิจกรรม 
3.1 วิธีการดำเนินงาน (ทำอะไร/อย่างไร) 
1. วางแผนการดำเนินการจัดกิจกรรมหารายได้ระหว่างเรียน 
2. ประชุมคณะครู 
3. ประชุมชี้แจงนักเรียนและผู้ปกครอง 
4. ดำเนินงานหารายได้ระหว่างเรียน 
5. ประเมินผลกิจกรรม 
6. สรุปและรายงานผล 

3.2 ผลการดำเนินงาน (ตอบตามวัตถุประสงค์/เป้าหมายความสำเร็จ ที่ระบุไว้ในโครงการ) 
-  นักเรียนได้ทำกิจกรรมระหว่างปิดภาคเรียนเพื่อแบ่งเบาภาระของผู้ปกครอง ร้อยละ 70 

3.3 ระดับความสำเร็จ 
   สูงกว่าเป้าหมาย    เป็นไปตามเป้าหมาย         ต่ำกว่าเป้าหมาย 
กิจกรรมที่  4 กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
สถานภาพการดำเนินงาน        ระหว่างการดำเนินงาน    สิ้นสุดกิจกรรม 
3.1 วิธีการดำเนินงาน (ทำอะไร/อย่างไร) 
1. วางแผนการดำเนินการจัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. ประชุมคณะครู 
3. ประชุมชี้แจงนักเรียนและผู้ปกครอง 
4. ดำเนินกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  
5. ประเมินผลกิจกรรม 
6. สรุปและรายงานผล 

3.2 ผลการดำเนินงาน (ตอบตามวัตถุประสงค์/เป้าหมายความสำเร็จ ที่ระบุไว้ในโครงการ) 
-  ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุมร้อยละ95 
- ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ     

 นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
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 นักเรียนมีทักษะ กระบวนการในการทำงานในชุมชนเห็นคุณค่าในการทำงาน  สามารถ เรียนรู้การ
ทำงานร่วมกับผู้อื่น และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตมีความรับผิดชอบขยัน ประหยัด อดทน ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์และมีรายได้ระหว่างเรียน 

3.3 ระดับความสำเร็จ 
   สูงกว่าเป้าหมาย     เป็นไปตามเป้าหมาย      ต่ำกว่าเป้าหมาย 

8. ปัญหาและอุปสรรค/ข้อค้นพบจากการดำเนินงานตามโครงการ   
อยู่ในระหว่างดำเนินการ 

9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
อยู่ในระหว่างดำเนินการ 

10. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข/แนวทางการดำเนินการเพื่อการพัฒนาหรือต่อยอดโครงการ 
  ควรดำเนินโครงการอย่างต่อเนื่อง เพราะผลที่เกิดขึ้นเป็นประโยชน์กับนักเรียน  
 

 
        นางภัทรียา  กันทาดง 

                               ผู้รายงาน 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

1. ชื่อโครงการ/งาน  ป้องกันสารเสพติดในสถานศึกษา 
ชื่อกิจกรรม   งานการป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด 

     ชื่อผู้รับผิดชอบ  นายสมชาย   เกิดฤทธิ์ 
       ฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน 
1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/สมศ. 
     มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของนักเรียน 
           1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
                ข้อ 1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
                ข้อ 2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
                ข้อ 3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
                ข้อ 4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
1.2 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
      ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม          
             มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษท่ี 21 
     ข้อ 3 เสริมสร้างความสามัคคี สร้างคนดีสู่สังคม ตามวิถีประชาธิปไตย 

     ข้อ 4 สร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี ใส่ใจสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอกโรงเรียน  
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันด้านยาเสพติดให้นักเรียนได้รับรู้รับทราบถึงปัญหาและพิษภัยของยาเสพติด 
     2.2 เพ่ือสร้างเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจได้ตระหนักในปัญหายาเสพติดและสามารถป้องกัน  

     ตนเองไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
     2.3 เพ่ือสร้างเครือข่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
     2.4 เสริมสร้างความเข้มแข็ง ความเชื่อมั่นให้สถานศึกษาในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ   
  1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ 
         - โรงเรียนวชิรป่าซาง  อำเภอป่าซาง  จังหวัดลำพูน 
      - สถานีตำรวจภูธรอำเภอป่าซาง 
      - โรงพยาบาลป่าซาง             
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5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
      การฝึกอบรม          การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน   
      การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  การพัฒนาการเรียนการสอน 
          อ่ืนๆ.......................................................................................................       
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 10,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 10,000 - 10,000 
เงินสนับสนุน ฯ    
เงินอ่ืน ๆ    

รวม 10,000 - 10,000 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
    การดำเนินงาน    ระหว่างการดำเนินงาน     สิ้นสุดกิจกรรม 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียนทุกคนมีความประพฤติและ
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ ไม่เก่ียวข้อง
กับยาเสพติดและอบายมุข 

นักเรียนร้อยละ100 ไม่เก่ียวข้อง
กับยาเสพติด 
 

- มุ่งเน้นให้สถานศึกษา
ปลอดสารเสพติด 
 

เชิงคุณภาพ 
-  มีการวางแผนงานและจัดการที่เป็น
ระบบในการป้องกันและแก้ไขปัญหา   
ยาเสพติดในโรงเรียน 
-  นักเรียนทุกคนไม่เกี่ยวข้องกับ 
ยาเสพติดและอบายมุข 

-  นักเรียนมีการพัฒนาด้าน
สุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ 
สติปัญญาและสังคมมีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ 
- นักเรียนมีความรับผิดชอบใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์หลีกเลี่ยง
สารเสพติดและอบายมุขต่างๆ 
-  นักเรียนเป็นสมาชิกที่ดีของ

ครอบครัว ชุมชนและประเทศชาติ 

- เป็นการสร้างจิตสำนึกที่ดี 
ให้นักเรียนปลอดยาเสพติด 
หลีกเลี่ยงการถูกชักจูงใช้
สารเสพติด 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
      8.1 ความทันสมัยของนวัตกรรม รูปแบบใหม่ๆ ของชนิดสิ่งเสพติดต่างๆ เช่น ยาบ้า บุหรี่ไฟฟ้า เป็นต้น 
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      8.2 การประสานงานเครือข่ายระหว่างโรงเรียน นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน 

9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
      9.1 ต้องมีการศึกษาเรียนรู้ให้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ เช่น อบรม ประชุมสัมมนา เป็นต้น 
      9.2 สร้างความตระหนักให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในปัญหาของยาเสพติดและสามารถป้องกัน  
ตนเองไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

      9.3 มีการติดต่อสื่อสารแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารอย่างต่อเนื่องกับผู้ปกครอง ตำรวจ และบุคลากรใน 
ชุมชนให้เป็นปัจจุบัน 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
       10.1 การประชุมเชิงอบรมปฏิบัติการเป็นแกนนำต้านภัยยาเสพติด  โดยให้นักเรียนนำความรู้   
ความสามารถประสบการณ์และทักษะอื่น ๆ ที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมกับกลุ่มหรือหน่วยงานอื่นๆ    
มาพัฒนาตนเองและพัฒนางานของโรงเรียน 
     10.2 สร้างภูมิคุ้มกันด้านภัยจากสารเสพติดให้นักเรียนได้รับรู้ถึงปัญหาและพิษภัยของยาเสพติด 
     10.3 มีเครือข่ายแกนนำในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
     10.4 นักเรียนมีความตระหนักและสามารถป้องกันตนเองไม่เข้าไปเกี่ยวข้องสิ่งเสพติดต่างๆ ได้ 
                                                                   
 
                                       นายสมชาย  เกิดฤทธิ์ 
                                             ผู้รายงานโครงการ 
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รายงานโครงการพิเศษของโรงเรียน 
 

ที ่
รหัส

โครงการ รายการ 
งบประมาณ 

อุดหนุน ฯ สนับสนุน ฯ งบอ่ืน ๆ 
1. พ1 งานพัฒนาระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน - - 150,000 

2. พ2 โครงการพิเศษส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาฟุตบอล - 20,000 - 
3. พ3 โครงการส่งเสริมและพัฒนาประสทิธิภาพการบริหารงาน

ฝ่ายบรหิาร 
10,000 - - 

4. พ4 โครงการโรงเรยีนสุจริต 2,000 - - 
5. พ5 โครงการ พัฒนาต่อยอด I Clean Model สู่การกำจัดขยะ

อย่างยั่งยืน 
26,320 - - 

6 พ6 โครงการโรงเรยีนประชารัฐ 10,000 - 40,000 
รวมทั้งหมด 48.320 20,000 190,000 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่องาน พัฒนาระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน 
ชื่อกิจกรรม :  1. เช่าบำรุงสัญญาณอินเทอร์เน็ตโรงเรียน 
         2. ระบบไฟฟ้า 

       3. ไปรษณีย์และโทรศัพท์ 
        4. น้ำมันเชื้อเพลิง 
ชื่อผู้รับผิดชอบ  นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
   งานโครงการพิเศษของสถานศึกษา 
1.1 สนองมาตรฐานการศึกษา สมศ. รอบท่ี 4 
  มาตรฐานที่ 2 ด้านบริหารจัดการ 
    ข้อ 2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   ข้อ 5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
  กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  
  กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
  กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
  กลยุทธ์ที่ 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 

ข้อ 1 พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน
ศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล  
 ข้อ 4 สร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี ใส่ใจสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอก 
โรงเรียน  
 ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
 ข้อ 7 สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ              
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
    2.1 เพ่ือให้ระบบสาธารณูปโภคของโรงเรียนสามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ 
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 

2.2 เพื่อให้ระบบสาธารณูปโภคของโรงเรียน ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
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3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
  (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566)  
4. สถานทีด่ำเนินการ 
  โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
      การฝึกอบรม               การประชุมสัมมนา     การศึกษาดูงาน
  การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
        อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนบัสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 200,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 150,000 54,116 95,884 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 150,000 54,116 95,884 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
 1. ระบบสาธารณูปโภคสามารถใช้งานได้
ร้อยละ 80  
  2. มีการประเมินการใช้ระบบ
สาธารณูปโภค 2 ครั้ง ต่อ 1 
ปีงบประมาณ 
  3. การรายงานการใช้สาธารณูปโภค 2 
ครั้ง ต่อ 1 ปีงบประมาณ 

 
- ร้อยละ 80 
 
- 2 ครั้ง ต่อ 1 ปีงบประมาณ 
 
 
- 2 ครั้ง ต่อ 1 ปีงบประมาณ 
 

 
กำลังดำเนินการ 

เชิงคุณภาพ 
 1. ระบบสาธารณูปโภคมีความพร้อมใน
การใช้งาน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
 2. ความพึงพอใจต่อการใช้
สาธารณูปโภค อยู่ในระดับคุณภาพ ดี
มาก 

 
ระดับคุณภาพ ดีมาก 
 
ระดับคุณภาพ ดี 

 
กำลังดำเนินการ 
กำลังดำเนินการ 
 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
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  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
 งบประมาณจัดสรรที่ได้รับไม่เพียงพอ 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  เน้นการประหยัดพลังงาน 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  นำระบบ ict มาช่วยในการใช้งานเพ่ือความประหยัดพลังงาน 
 
 
                                 นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง  
                  ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
โครงการพิเศษส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาฟุตบอล 

ประจำปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
1.ชื่อโครงการ พิเศษส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาฟุตบอล 

ชื่อกิจกรรม  การแข่งขันฟุตบอลใน ระดับ/จังหวัด/ภาค /ชาติ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ  โครงการพิเศษ  
   ฝ่ายบริหารงานโรงเรียน 
1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ สมศ. 
    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
          ข้อ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
          ข้อ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
          กลยุทธ์ที่ 2  การจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
กลยุทธ์ข้อ 1 พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน
ศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล โดยน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบัติ 
กลยุทธ์ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม  มี
เป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
    2.1  เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านกีฬาให้แก่นักเรียนที่มีความสนใจและมีความสามารถพิเศษ 
    2.2  เพ่ือก่อให้เกิดความมีน้ำใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้  รู้ชนะ รู้อภัย 
    2.3. นักเรียนได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนของจังหวัดลำพูนเข้าร่วมแข่งขันในระดับที่สูงขึ้นไป 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
  1 ตุลาคม  2565 – 30 กันยายน  2566   

4. สถานทีด่ำเนินการ 
  โรงเรียนวชิรป่าซาง, สถานที่แข่งขันกีฬาระดับจังหวัด 
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5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
     การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
     การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 20,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา - - - 
เงินสนับสนุน ฯ 20,000 - 20,000 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 20,000 - 20,000 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1.1 นักเรียนที่เป็นตัวแทนของโรงเรียน
เข้าร่วมการแข่งขัน 
  1.2 นักเรียนพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย 
สุขภาพทางจิต สติปัญญา และสังคม 
  1.3 โรงเรียนมชีื่อเสียงด้านกีฬา 

 
ร้อยละ 80 

 

 
กำลังดำเนินการ 

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  2.1 นักเรียนมีการพัฒนาทักษะด้าน
กีฬา 
  2.2 นักเรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพ
ทางกาย สุขภาพทางจิต อารมณ์ 
สติปัญญา  และสังคม 
  2.3 นักเรียนได้สร้างชื่อเสียงด้านกีฬา
ให้กับโรงเรียนและจังหวัดลำพูน 

 
ดีมาก 

 

 
กำลังดำเนินการ 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
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8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  - 
 
           
                             นายกิตติ  ปานมี  
                                ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 

1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานฝ่ายบริหาร 
ชื่อกิจกรรม  ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานฝ่ายบริหาร 

ชื่อผู้รับผิดชอบ  นายธีรภัทร์ เทพคำ 
   โครงการพิเศษ 
1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ สมศ. 

มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
          2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน  

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรียน 
 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ / (พ.ศ. 2545)    ได้
กำหนดให้กระทรวงศึกษาธิการ ศาสนาและวัฒนธรรม กำหนดนโยบาย แผนและมาตรฐานการศึกษาสนับสนุน
ทรัพยากร การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการศึกษา (มาตรา 31) โดยมุ่งกระจายอำนาจการบริหารงาน
วิชาการ งบประมาณ บุคลากร และบริหารทั่วไป ไปยังเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาโดยให้สถานศึกษา
บริหารงานโดยคณะกรรมการสถานศึกษา ซึ่งการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน เป็นกลยุทธ์หนึ่งที่จะช่วยให้
การดาเนินการ การพัฒนา และปรับปรุงการศึกษา โดยยึดหลักการกระจายอำนาจ หลักการมีส่วนร่วม 
หลักการบริหารตนเอง และหลักการตรวจสอบและถ่วงดุล ซึ่งจะช่วยให้การบริหาร      มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล  

ดังนั ้น โรงเรียนวชิรป่าซาง จึงจัดให้มีโครงการส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือให้มีการบริหาร ตามความต้องการและจำเป็นของสถานศึกษาโดยคณะกรรมการ
สถานศึกษา ซึ่งจะมีอำนาจหน้าที่ ร่วมคิด (Plan) ร่วมตัดสินใจ (Decision Making) ร่วมทำ Implementation) 
และรว่มประเมิน (Evaluation)โดยมุ่งหวังเพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลและประสิทธิภาพของสถานศึกษา  
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

 เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ  
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
  1 ตุลาคม  2565 – 30 กันยายน  2566   
4. สถานทีด่ำเนินการ 
  โรงเรียนวชิรป่าซาง 
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5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
     การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
     การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 10,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 10,000 15,434 -5,434 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 10,000 15,434 -5,434 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 การบริหารงานของโรงเรียนอย่างเป็น
ระบบ บุคลากรอัตราจ้างทำงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ  

 
ร้อยละ 80 

 

 
ได้ดำเนินการพัฒนาการ
บริหารงานของโรงเรียน
อย่างเป็นระบบ และอยู่ใน
ขั้นตอนของการดำเนินงาน 

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
การบริหารงานของโรงเรียนอย่างเป็น
ระบบ บุคลากรอัตราจ้างทำงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ  

 
ดีมาก 

 

ได้ดำเนินการพัฒนาการ
บริหารงานของโรงเรียน
อย่างเป็นระบบ และอยู่ใน
ขั้นตอนของการดำเนินงาน 

 
    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
     เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  - 
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                        นายกิตติ  ปานมี  
                              ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
1. ชื่อโครงการ โรงเรียนสุจริต 
ชื่อกิจกรรม  1. พัฒนาหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
                2. สร้างคุณลักษณะสุจริตในสถานศึกษา 
                3. เตรียมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
                    (ITA) 
                3. สร้างเครือข่ายการต่อต้านการทุจริตสู่ชุมชน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ  นายวิโรจน์  ชมภูศรี 
   นายธีรภัทร์  เทพคำ 
   นางกมลทิพย์  สายสุวรรณ    

นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง  
นายคงวิทย์  เขื่อนควบ   
นางรุจิรา  ชัยวัง 
นางสาวรัชนก  มะกอกคำ 
นายณัฐเศรษฐ  เจริญวัฒนกุล 

งานโครงการพิเศษ ฝ่ายบริหารงานโรงเรียน  
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
    ข้อ 1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
  กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และการลด ความ 
       เหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
  กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
  กลยุทธ์ที่ 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
  ข้อ 1 พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน
ศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล  
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 ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม      
มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
 ข้อ 3 เสริมสร้างความสามัคคี สร้างคนดีสู่สังคม ตามวิถีประชาธิปไตย 
  ข้อ 5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ 
  ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
 ข้อ 7 สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ              
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาการสร้าง การปรับปรุง และการนำหลักสูตรต้านทุจริตไปใช้ในสถานศึกษา  
  2.2 เพ่ือพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนให้เกิดคุณลักษณะสุจริต 5 ประการ คือ ทักษะกระบวนการคิด 
มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ   
  2.3 ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีส่วนร่วมในระดมปัญญา การป้องกันการ
ทุจริต การปลูกฝังจิตสำนึกและสร้างเครือข่ายในชุมชนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ   
            2.4 เพ่ือพัฒนาโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนสุจริตเข้ารับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
  เดือนตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
4. สถานทีด่ำเนินการ 
  โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
     การฝึกอบรม                  การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
     การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 10,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 10,000 - 10,000 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ - - - 

รวม 10,000 - 10,000 
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7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

1. เชิงปริมาณ 
 1. มีหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาที่สามารถ
นำไปใช้กับนักเรียนได้ผล ร้อยละ 82 
 
 2. นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง สามารถ
พัฒนาตนเองให้เกิดคุณลักษณะสุจริต 5 
ประการ คือ ทักษะกระบวนการคิด มี
วินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และ
มีจิตสาธารณะ 100 % 
 2. นักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง มีความ
กล้าหาญทางจริยธรรม มีส่วนร่วมใน
ระดมปัญญา การป้องกันการทุจริต การ
ปลูกฝังจิตสำนึกและสร้างเครือข่ายใน
ชุมชนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
100 % 
 3. โรงเรียนวชริป่าซางผ่านการประมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ระดับคะแนน ร้อยละ 85 

 
ร้อยละ 82 
 
 
ร้อยละ 100 
 
 
 
 
ร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
ร้อยละ 85 

 
กำลังดำเนินการ 

2. เชิงคุณภาพ 
 4.2.1 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการใช้
หลักสูตรต้นทุจริตศึกษา ระดับคุณภาพ
ภาพ ดีมาก 
 4.2.2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มี
คุณลักษณะสุจริต ร่วมด้วยช่วยกัน 
“ป้องกันการทุจริต” และนำความรู้เพ่ือ
สร้างเครือข่ายความสุจริตสู่ชุมชน ระดับ
คุณภาพ ดีเยี่ยม 

 
ระดับคุณภาพ  
ดีมาก 
 
ระดับคุณภาพ  
ดีเยี่ยม 

 
กำลังดำเนินการ 
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    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  - 
 
 
                         นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง  
                              ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 
ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 

1. ชื่อโครงการ  โรงเรียนประชารัฐ ปี 2566 
ชื่อกิจกรรม 1. ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนโรงเรียนประชารัฐ 
       2.  ดำเนินงานกิจกรรมตามแนวทางสานพลังประชารัฐ 
                    - สร้างนวัตกรน้อย ตามรอยพ่อ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6   
                    - สานพลังสร้างต้นกล้าแห่งความดี ตามวิถีครูบา 
                    - ธนาคารขยะสะสมคุณธรรม  
                  - สานพลังแนะแนวการศึกษา 
      3. นิเทศ กำกับ ติดตาม การดำเนินงานขับเคลื่อนตามแนวทางสานพลังประชารัฐ 
      4. การถอดบทเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
       5. สรุปผล/รายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนโรงเรียนประชารัฐ 
ชื่อผู้รับผิดชอบ  นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง  
  นางกมลทิพย์  สายสุวรรณ    
   นายคงวิทย์  เขื่อนควบ   
  นางสาวชุติมา  เจริญผล 
   นายณัฐพงษ์  กันทาดง   
                    งานโครงการพิเศษของสถานศึกษา 

1.1 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/สมศ. 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
 ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
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มาตรฐานที่ 2 ด้านบริหารจัดการ 
  2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
   2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี 
         คุณภาพ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

  3.1 จัดการเรียนรู ้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้                                         
 ในชีวิตได้ 
  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ 
           เรียนรู้ 
1.2 สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
  กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  
  กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
  กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และการลด ความ 
       เหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
  กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
  กลยุทธ์ที่ 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
1.3 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
  ข้อ 1 พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ ที่สร้างทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน
ศตวรรษท่ี 21 สู่มาตรฐานสากล  
 ข้อ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม      
มีเป้าหมายชีวิต และมีทักษะวิชาชีพตามศตวรรษที่ 21 
 ข้อ 3 เสริมสร้างความสามัคคี สร้างคนดีสู่สังคม ตามวิถีประชาธิปไตย 

 ข้อ 4 สร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี ใส่ใจสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอก 
โรงเรียน  
 ข้อ 5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นผู้นำทางวิชาการอย่างครูมืออาชีพ 
  ข้อ 6 ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
 ข้อ 7 สร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้หลักบริหารจัดการแบบบูรณาการ              
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และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

เพ่ือบริหารจัดการโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพตามแนวทางการพัฒนาของโรงเรียนประชารัฐ 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
 เดือนตุลาคม 2564 - กันยายน 2565  
4. สถานทีด่ำเนินการ 
 โรงเรียนวชิรป่าซาง 
5. ลักษณะโครงการ/งาน/กิจกรรม    
     การฝึกอบรม                   การประชุมสัมมนา          การศึกษาดูงาน   
     การพัฒนาศักยภาพนักเรียน        การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อ่ืน ๆ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา 
6. งบประมาณ ได้รับอนุมัติรวมทั้งหมด 50,000 บาท 

ประเภทเงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ (บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 
เงินอุดหนุนการศึกษา 10,000 - 10,000 
เงินสนับสนุน ฯ - - - 
เงินอ่ืน ๆ 40,000 - 40,000 

รวม 50,000 - 50,000 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนประชา
รัฐ 
  2. ร้อยละ 100 โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพและผ่านการ
ประเมินผลตามตัวชี้วัด ผลลัพธ์ของ
โครงการโรงเรียนประชารัฐ  
ร้อยละ 85 

 
ร้อยละ 100 
 

 
กำลังดำเนินการ 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. ผู้เรียนมีพัฒนาการ/สมรรถนะสมวัย

 
ระดับดีเยี่ยม 
 

 
กำลังดำเนินการ 
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เป้าหมายของโครงการ 
ความสำเร็จ 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
ผลการดำเนินงาน 

และเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
โรงเรียนประชารัฐ 
 2. บุคลากรในโรงเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีคุณภาพตามแนวทางการ
พัฒนาของโรงเรียนประชารัฐ 
 3. โรงเรียนประชารัฐมีการบริหารจัดการ
ที่มีประสิทธิภาพ 
 4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
สูงขึ้น. 

    สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
  สูงกว่าเป้าหมาย  
  เป็นไปตามเป้าหมาย  
  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
  - 
10. งานที่จะดำเนินการในไตรมาสต่อไป 
  - 
 
                          นายสุรพงษ์  จ๋าก๋าง 
                               ผู้รายงานโครงการ 
 
 


